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EDUARDO ESTEVES, H.N.C. FINCA NUEVA ESPERANZA -y- UNION DE
TRABAJADORES AGRICOQLAS DEL BARRIO PAIMER DE AGUADILILA,
F.L.T. Decisidn Nim., 495. Caso Nim. P-2508. Resuelto en
2 de mayo de 1968.

Sr. Irene Torres Resto, Por la Peticionaria.

Sr. Alejandro Morales Ramos, Por la Interventora.
Sr. Eduardo Esteveg, Por el Patrono.

Ante: Lic. Marta Ramirez de Vera, Oficial Examinador.

DECISION Y ORDEN DE ELECCIONES

, _A base de una Peticidn para Investigacidn y Certifica~
cion de Representante, debidamente radicada por la Unidn de
Trabajadores Agricolas del Barrio 1e Aguadilla, F.L.T., el
9 de abril de 1968 se celebrd una audiencia pidblica en el
Saldén de Audiencias de la Alcaldfa de Aguadilla, Puerto Rico,
para recibir prueba para que la Junta determine si existe o
no una controversia de representacidn entre los empleados
utilizados por Eduardo Esteves, h.n.c. Finca Nueva Esperanza.
La gudiencia se condujo ante la Oficial Examinador, Lic. Marta
Ramfrez de Vera, y en ella las partes comparecientes tuvieron
amplia oportunidad de presentar la evidencia que estimaron
pertinente para sostener sus respectivas contenciones.

La Junta ha revisado las resoluciones emitidas por la
Oficial Examinador durante el curso de la audiencia y, como
encuentra que no se cometid error perjudicial alguno, por la
presente las confirma. A base del expediente completo del
cago, la Junta hace las siguientes '

CONCLUSIONES DE HECHO Y DE DERECHO
I.~- El1 Patrono:

Eduardo Esteves, h.n.c. Finca Nueva Esperanza, en adelan-
te, el Patrono, opera una finca localizada en los Barrios
Ceiba Baja y Caimital Alto de Aguadilla, Puerto Rico, dedicada
a la siembra, cultivo, corte y recoleccidn de cafia de azdcar.
En estas operaciones utiliza empleados, y es, por ende, un
patrono en el significado de la Ley de Relaciones del Trabgp
de Puerto Rico, 29 LPRA 61 y ss, en adelante la Ley.

II.~ Las Organizaciones Obreras:

La Unidn de Trabajadores Agricolas del Bo. Palmer de
Aguadilla, afiliada a la Pederacidn Libre de los Trabajadores
de Puerto Rico (FLT), en adelante la Peticionaria, y el
Sindicato de Trabajadores Packinghouse, AFL~CIO, en adelante
la Interventora, son organizaciones obreras en el significado
de la Ley que alegan representar los empleados del patrono a
los fines de la negociacidn colectiva.

I1I1.- La Unidad Apropiada:

En la Finca Nueva Esperanza el Patrono utiliza cortadores
de cafla, maquinistas, grueros, regadres de abono y desyerba-
dorge. Estos empleados son supervisados por un capataz, un
mayordomo y un listero. DLas referidas clasificaciones son
las acostumbradas en la fase agrfcola de la industria azuca-
rera. Existe un historial de negociacidn colectiva, y tienen
comunidad de intereses y condiciones de trabajo, entre los
empleados del patrono.

Poy 1o'anterior, cons%%&gyen una unidad apropiada para
la negociacion colectiva: e
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"Todos los trabajadores utilizados por Eduardo
Esteves en la Finca Nueva Esperanza en Aguadi=-
1la, Puerto Rico, dedicados a la siembra, cul-
tivo, corte y recoleccidn de cafia de azdcar;
Excluyendo: ejecutivos, adninistradores, super-
visores, mayordomos,- capataces,listeros, y
cualesquiera otras personas con autoridad para
emplear, despedir, ascender, disciplinar o de
otra manera variar el status de los empleados

0 hacer recomendaciones al efecto.

IV.- La Controversia de Representacidn:

, En el caso de autos la Peticionaria fundamenta. su pe-
ticion en que los empleados del patrono no estdn cubiertos
por convenioc colectivo alguno para regir sus relaciones de
trabajo. La Interventora objeta esa contencidn alegando la
vigencia actual de un convenio formalizado por ella con el
patrono, en el 1965, con fecha de expiracidn autdmatica dis-
poniendo su vigenda por un afic adicional si alguna de las
partes no lo impide notifichAndole en cierta forma a la otra.
Para respaldar su contencidn la Interventora ofrece en eviden=~
clia una copia de un convenic colectivo (Exhibit 10) cuya au-
tenticldad y validez cuestionan el Patrono y la Peticionaria..

En febrero de 1965, el Patrono formalizd un convenio
colectivo con la Interventora, con vigencia hasta el 31 de
diciembre de 1967. Sostiene el patromo que al formalizar
dicho convenio con el Sr. Nicoléds Ferrer, Presidente de la
Unidn Local 817, afiliada a la lntergentora, acordaron que
su vigencia no se extenderia mds alld de la fecha de expira-
cion, con el propdsito de terminar su vigencia con la de
otros‘congenios que ostentaba la Interventora en esa juris-
diccidn ~"la Central Coloso, Garcfa Méndez ¥y otros varios
patronos’ (T,0. 15) -los cuales estaban formalizados para
regir del 1964 al 1966, y con una cliusula de renovacidn
automética extendiéndolos por un afio adicional, hasta el 31
de diciembre de 1967. De hecho, acepta la Interventora gue
formalizd nuevos convenios, para el 1968, para las fincas
de)Da. Yolanda Arbona y Da. Marfa Urbite, de esa zona {r.0.
28).

Durante la audiencia, el Sr., Esteves aceptd la validez
de algunas alteraciones o enmiendas del convenio aungue no
las hubiera iniciado especificamente. Io que cuestiona es gque
el documento presentado en evidencia sea el gue se formalizo
para regir en su Finca Nueva Experanza. Por las circunstan-
cias del documento -especificamente en sus artfculm;xv, IV
y XII—'alega el patrono que es un convenio, alterado, que
negocio con la Interventora para regir por un afio en otra de
sus fincas (T.0. 22).

El representante de la Interventora en el presente caso,
el Sr. Alejandro Morales, no participd en las negociaciones
del convenio que alega ésta vigente, el cual fue firmado por
el Sr. Nicolds Ferrer como representante de la Unidn Local
Y de la Interventora. Hacia para febrero del bresente afio, el
Sr. Ferrer le requirid al Patrono el pago de las cuotas descon-
tadas a los empleados y le manifestd que se le habia“perdido
su copia del convenio. ZEntonces el Patrono le dijo "pues si
usted no tiene convenio, y yo no tengo, pues no hay nada. Y
asl se qued$ hasta esta cita de la Junta de Relaciones del
Trabajo”. (T7.0. 10). El Patrono habfa botado su copia del
convenio por considerario expirado. Ni el delegado ni los

NI ™) (K RV - . e >
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miembros de la wnidn empleados con el patrono poseen copias
del convenio, pues la unidn no acostumbra dérselas (T.0.32)%

Para marzo de 1968 los empleados del patrono hicieron
un paro en protesta de gue se les bajd el pago de vara de
cafia cortada, por ajuste, de 14 a 13 centavos. ILa interven-
tora no hizo gestién alguna frente al patrono en pro de sus
afiliadgs. Fue entonces cuando un grupo de los trabajadores
solicitd la representacidn de la Peticionaria a los fines
de la negociacidn colectiva, y ésta procedid a recoger las
firmas y a radicar la Peticidn de rigor ante esta Junta.

Del cuadro antes relatado, no cabe otra conclusidn que
la de gque actualmente no rige convenio colectivo alguno para
los empleados del patrono en la Finca Nueva Esperanza.

Aparte de las circunstancias del documento :presentado
en evidencia, la prueba desfilada en la audiencia demuestra
que durante la presente zafra la Interventora no ha adminis-
trado efectivamente el convenio gue alega que existe. Por
lo anterior, el alegado convenio no constituye up impedimentc
para celebrar una eleccidn de representacidn segun solicitade
por la Peticionaria.

, DToda vez que ha surgido una controversia de representa-
cion entre los empleados que utiliza el patrono en la siemw
bra, cultivo, corte y recoleccidn de cafia en su ginca Nugva
Esperanza creemos apropiado ordenar la celebracidn de elec-~
ciones secretas para resolverlas.

A base de las anteriores conclusiones de hecho y de
derecho, se expide la siguiente:

ORDEN DE ELECCIONES

De acuerde con la autoridad conferida a la‘Junta de
Relaciones del Trabgp de Puerto Rico por el Artfculo 5,
Seceidn 3, de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico, y de conformidad con el Artf{culo IIT, Seccion 10 del
Reglamento Nim. 2 de la Junta, por la presente, SE ORDENA
QUE, como parte de la investigacidn para determinar el re-
presentante a los fines de la negociacidn colectiva de los
empleados incluidos en la unidad que hemos encontrado apro-
biada en este procedimiento, se conduzcan unas elecciones
por votacidn secreta, tan pbronto como sea posible bajo la
direccidn del Jefe Examinador de la Junta, quien sujeto a
las disposiciones del Artfculo III, Seccidn 2 del mencionado
Reglamento, determinard el sitio y condiciones en que deberfim
celebrarse las elecciones. SE ORDENA, ADEMAS, que log emple-
ados con derecho a participar en estas elecciones seran los
que aprecen trabajando en las fincas del patrono, segun la
nomina que selecciones el Jefe Examinador, la que deberd
representar un perfodo normal de operaciones, incluso los
empleados gue no aparecen en dicha ndmina, bien por enferme-~
‘dad o por estar de vacaciones; pero excluidos 108 empleados
que desde entonces hayan renunciado o abandonado sus empleos
o hayan despedidos por justa causa, ¥ que no hayan sido reem-
pleados o hayan sido reempleados antes de la fecha de las
elecciones, para determinar si desean estar representados a
los fines de la negociacién colectiva por la Unidn de Traba-
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jadores Agricolas del Bo, Palmer de Aguadilla, afiliada a la

[

* La ;n%erventora tampodo cumplif 8on su deber segin el ,
- Articulo 6(b) de la Leytde Relaciones del Trabajo de Puertc
Rico, 29 TPRA 67(b):

"Copias certificadas de todos los convenios
colectivos entre patronos y organizaciones
obreras, y cualesquiera renovaciones o modi-
ficaciones que se hagan en los mismos, deberdn
(Continda)
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a la Federacidn Libre de los Trabajadores de Puerto Rico, por
el Sindicato de Trgbajadores Packinghouse, AFL-CIO, o por
ninguna organizacidn obrera.

El Jefe Examinador certificard a la Junta el resultado
de estas elecciones.

- CERTIFICACION DE REPRESENTANTE

El 2 de mayo de 1968, la Junta de Relaciones del Tra-
bajo de Puerto Rico expidid tna Decisidn y Orden de Eleccioms
en el caso del epfgrafe. En la misma se oredend que se ce-
lebrasen unas elecciones por voto secreto entre 10s empleados
utilizados por Eduardo Esteves en la Finca Nueva E§peranza
dedicados a la siembra, cultivo, corte y recoleccidn de cafia
de azucar para que estos seleccionaran su representante, si
alguno, a los fines de la negociacidn colectiva,

Conforme con dicha Decisidn y Orden, el 18 de mayo de-
1968, se celebraron las elecciones bajo la direccién ¥y super-
visidn del'Jefe Examinador de la Junta, quien actuo como
agente de esta. El resultado de las mismas, segun se des-
prende de la Hoja de Cotejo de Votos, copia de la cual se le

'y »

suministrd a las partes, es el siguiente:
1. Nimero de votantes elegibleS..eceeceesssse5?
2. Votos v41lidos contadoSesseuncoscsecssoserb

3. Votos a favor de Sindicato de
Trabajadores Packinghouse, AFL-CIO.eev..22

4., Votos en contra de la Unidn
Pax"‘ticipaﬂnte....‘..’,-‘..'..‘....--‘..'....‘.. 4

50 VO'tOS recusados.-.......-....'...-.‘..---‘-.. 3
6. votos nuloso....""...‘..“‘.".......'. 1

Las partes no radicaron objeciones a la conducta ni al
resultado de las elecciones.

Es evidente que una mayorfa de los votos v3lidos se
depositaron a favor del Sindicato de Trabajadores Packing-
house, AFL-CIO.

De acuerdo con la autoridad conferida a la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico por el Artfculo 5,
Inciso (3) de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico, POR LA PRESENTE SE CERTIFICA QUE:

El Sindicato de Trabajdores Packinghouse, AFL-CIO, ha
sido designado y elegido por una mayorfa de los trabajadores
que utiliza Fduardo Esteves, h.n.c. Finca Nueva Esperanza,
dedicgdos a la siembra, cultive, corte y recoleccidn de cafia
de azucar; excluidos, ejecutivos, administradores, superviso-
res, mayordomos, capataces, listeros y toda otra persona con _
autoridad para emplear, despedir, ascender, disciplinar o de
otra manera variar el status de los empleados o hacer reco-
mendaciones al efecto.

(Cont.)} radicarse en la Junta por 1os patronos y las
organizacbnes obrerag. La Junta, en el ejer-
cicio de su discresion podrd negar audiencia,
en cualquier procedimiento bajo esta Ley, a
cualquier patrono u organizacidn obrera que
sea parte en un convenio colectivo y que no
hay% cump%ido con las disposiciones de este
Articulo,.
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De conformidad con el Artfeulo 5, Inciso (1) de 1la ILey
de Relaciones del Trabajo, el Sindicato de Trabajadores
Packinghouse, AFL«CI0, es el representante exclusivo de los
referidos trabajadores a los fines de la negociacidn colec-
tiva respecto a tipos de paga, salarios, horas de trabajo y
otras condieiones de empleo,

NOTA: E1 Miembro Asociado Adolfo D, Collazo no participd
en esta Certificacidn de Representante.

RESOLUCION

El 2 de mayo de 1968, la Junta de Relaciones del Traba-
jo de Puerto Rico, expidid una Decisidn en la que ordena la
celebracidn de unas eleccioneg entre los empleados del Patro-
no, Eduardo Esteves, h.n.c. Finca Nueva Esperanza, para
determinar si dichos empleados desean estar represqntados,

a los fines de laregociacidn colectiva, por la Unidn de Tra-
bajadores Agricolas del Bo., Palmar de Aguadilla (afiliada

a la Federacidn Libre de los Trabajaores de Puerto Rico
(Peticionaria), por el Sindicato de Trabajadores Packinghouse,
AFL-CI0 (Interventora)}, o por ninguna organizacidn obrera. ;

Bl dfa de hoy, 8 de mayo de 1968, la Unidn Peticionaria
ha solicitado retirarse del procedimiento electoral y gue
se elimine su participacidn en las elecciones ordenadas por
la Junta., Ia Interventora desea continuar con el procedimi=~ .
ento electoral.

En vista de estos hechos
SE RESUELVE

Aceptar, como por la presente se acepta, la solicitud
de la Union Peticionaria para que ge le elimine del procedi-
miento electoral en el caso del epigrafe.

Enmendar, como por la presente se enmienda, la Orden
de Elecciones emitida por la Junta de Relaciones del Trabajo
de Puerto Rico el 2 de mayo de 1968, para que en la papeleta
electoral s0lo comparezca el Sindicato de Trabajadores
Packinghouse, AFL-CIO.

La eleccidn serd del tipo SI o NO, y los trabajadores
determinaran si desean o no estar representados a los fines
de la negociacidn colectiva, por el Sindicato de Trabajadores

Packinghouse, AFL-CIO.

Ordenar, como por la presente se ordena, al Jefe'
Examinador a proceder de conformidad con esta Resolucidn
de la Junta, :

Io acordd la Junta y lo firma el Presidente.
En San Juan, Puerto Rico, a 8 de mayo de 1968.

ANTONIO J. COLORADO
Precidente



