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Junta de Relaciones del Trabajo en
“Dialogo Abierto” con el Pueblo

San Juan, P.R. — El presidente de la Junta de Relaciones del Trabajo (JRT), licenciado Jeffry J.
Pérez Caban, invito al pueblo trabajador a que conozcan los servicios que brinda la Junta a través
de su pagina de internet www.jrt.gobierno.pr. Asimismo, Pérez Caban exhortd a que disfruten de
las capsulas “Dialogo Abierto” donde se discuten con diferentes panelistas, los derechos y
responsabilidades de la clase trabajadora.

La JRT es un organismo cuasijudicial de la Rama Ejecutiva de Puerto Rico que investiga,
delibera y adjudica controversias al amparo de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico y
la Carta de Derechos de Empleados Miembros de una Organizacion Laboral. Esta agencia tiene
el proposito de promover la negociacién colectiva, reducir las causas de ciertas disputas obreras
y fomentar el crecimiento econémico de Puerto Rico.

“Queremos invitarlos a que pasen a nuestra pagina de internet. Estoy seguro que este medio les
brindara la informacion necesaria sobre nuestras facultades y deberes, asi como orientacion sobre
las disposiciones legales, procesales y reglamentarias, las cuales estan bajo nuestra jurisdiccién
para beneficio de nuestros trabajadores, gremios sindicales y patronos en Puerto Rico”, expresé
el Presidente de la Junta.

En el portal cibernético las personas podran acceder a leyes, documentos y formularios, como
por ejemplo: el formulario de Cargo de Carta de Derechos, de Préctica llicita, de Peticion y
Clarificacion de la Unidad Apropiada y de Peticién de Representaciones, entre otros. Ademas,
podran encontrar decisiones y ordenes de los casos que atiende la Junta, resoluciones
administrativas, avisos de desestimacion y érdenes de eleccion.

Pérez Caban, afiadio que “estamos promoviendo la economia procesal, la mediacion y la
conciliacion en nuestros procesos, a las partes envueltas en controversias obrero patronales, al
amparo de los convenios colectivos vigentes en Puerto Rico y que estén bajo la jurisdiccion de
nuestra Agencia”.

El Licenciado explicd que la Junta posee tres funciones primordiales: prevenir y remediar la
comision de précticas ilicitas del trabajo, segun estatuidas, por los patronos y organizaciones
obreras 0 sus agentes, tramitar los casos relacionados con la designacion o determinacion de la
representacion sindical, asi como la clarificacion de las unidades apropiadas a los fines de la


http://www.jrt.gobierno.pr/

negociacion colectiva y ejercer su discrecion sobre la facultad de promover recursos judiciales
para ayudar a poner en vigor laudos de arbitraje. “Estas facultades se ejercen mediante la
discusion de los casos y la emision de las correspondientes Decisiones y Ordenes,
Certificaciones y Resoluciones, segtn sea el caso”.

Las capsulas de Dialogo Abierto son en colaboracion con la Pontificia Universidad de Puerto
Rico y pueden accederse desde ésta pagina de internet. Las mismas son talleres sobre los
derechos y responsabilidades de los trabajadores sindicados y patronos, asi como diferentes
aspectos del area laboral de la Isla.
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