Estado Libre Asociado de Puerto Rico

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
PO BOX 8476

San Juan, PR 00910-8476

5 de junio de 2007

MEMORANDO ESPECIAL NUM. 15-2007

Jefes de Agencias Administradores Individuales del Sistema de Recursos Humanos, Jefes
de Agencias Excluidas de la Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el
Servicio Publico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, Alcaldes, Presidentes de
Legislaturas Municipales, Rama Legislativa y Rama Judicial

(firmado)
Marta Vera Ramirez
Directora

ACTIVIDAD DE CAPACITACION PARA LOS PROFESIONALES DE LOS
RECURSOS HUMANOS

La Asociacion Internacional de Administracion de Personal (IPMA, por sus siglas en
inglés), Capitulo de Puerto Rico, les invita a su Actividad de Adiestramiento Profesional,
a celebrarse el viernes, 22 de junio de 2007, a partir de las 8:00 a.m., en las instalaciones
de la Universidad de Phoenix en el Edificio Santander Tower, Piso 8, Guaynabo,
Puerto Rico.

Los temas que se ofreceran seran “Ambiente Hostil y Violencia en el Entorno
Laboral” presentado por el Lcdo. Héctor Serrano Mangual, “Manejo de Cambios
Organizacionales”, disertado por el Prof. Jos¢ H. Merle Cintron y la conferencia “220
Voltios de Pura Energia” presentada por las doctoras Carmen A. Bonilla Quianes,
Clara I. Segarra Roman y Magda Oquendo Santiago.

El costo de esta actividad sera de $30.00, para el publico en general y libre de costo a los
socios activos de IPMA. Este incluye las conferencias, material educativo, desayuno,
almuerzo y merienda.



Nuestra Oficina apoya los esfuerzos que IPMA realiza para el desarrollo de los
profesionales en el campo de la Administracion de los Recursos Humanos y las
Relaciones Laborales, la cual representan una excelente oportunidad para adquirir nuevos
conocimientos sobre las practicas modernas. Para mas informacion pueden comunicarse
con la Sra. Yadel Aquino Santiago, Presidenta, a traves del (787) 236-2446 y con
la Sra. lleana Rivera Fuentes, Tesorera al (787) 433-8720.

Les exhortamos a que divulguen y propicien esta actividad, la cual sera de beneficio tanto
para los participantes como para los recursos humanos a quienes éstos sirven.



