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9 de agosto de 2004

Hon. Yolanda Zayas, MSW
Secretaria
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
APARTADO 11398
San Juan, Puerto Rico 00910-1398

Estimado(a) sefior(a) Zayas:

Tenemos a bien infonnarle que el 3 de agosto de 2004, alas 2:06 p.m.,
quedo radicado en este Departamento, a tenor con las disposiciones de la
Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada, el Reglamento
de la Comision para la Implantacion de la Politica PUblicapara las Pesonas
Deambulantes.

Nos place infonnarle que a dicho reglamento Ie correspondio el numero
6848. --

Cordialmente,

~wk O. t?J{~\0 c'
Maria D. Diaz Paganc/c::3 'f'..J
Secretaria Auxiliar de Servicios

MDP/et

Anejo

<p.o. tB~9023271, Sanjuan, CJ»uerto c.R.ico 00902-3271; tee num. 787-723-6785
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ESTADO LlBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA

COMISION PARA LA IMPLANTACION DE LA POLfTICA PUBLICA
PARA LAS PERSONAS DEAMBULANTES

DEPARTAMENTO DE ESTADO
Num. Reglamento: 6848

Fecha Radicacion: 3 de aeosto de 2004
Aprobado: Jose Mhmellzouierdo Encarnacion

Secretario de Estado

Por:~a O-~~~
Maria D. Diaz Pagan <J
Secretaria Auxiliar de Servicios

REGLAMENTO DE LA COMISION PARA LA IMPLANTACION DE
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ARTICULO I -TITULO

Este Reglamento se denominara con el nombre de Reglamento de la Comision

para la Implantacion de la Polftica Publica para las Personas Deambulantes.

ARTICULO II - PROPOSITO

Se promulga este Reglamento con el proposito de establecer las normas y

procedimientos que regiran los trabajos de la Comision para la Implantacion de la

Polftica Publica para las Personas Deambulantes, la cual esta adscrita al Departamento

de la Familia, instrumentando la Ley Num. 250 de 18 de agosto de 1998, segun
enmendada.

ARTICULOIII - BASE LEGAL

Este reglamento se promulga conforme a 10dispuesto en el Articulo 5 de la Ley

Num. 250 del 18 de agosto de 1998, segun enmendada, la Ley Num. 170 de 12 de

agosto de 1988, segun enmendada, conocida como Ley de Procedimiento

Administrativo Uniforme y la Ley Num. 171 de 20 de junio de 1968 y el Plan de

Reorganizacion Num. 1 de 28 de julio de 1995, que reorganizo al Departamento de

Servicios Sociales y 10 renombro como el Departamento de la Familia, segun
enmendadas.

ARTICULO IV - APLICABILIDAD

Este Reglamento aplica a todos(as) los(as) miembros que componen la

Comision para la Implantacion de Polftica Publica para las Personas Deambulantes,

incluyendo a su Presidente(a).

ARTICULOV - DEHNICIONES

A. Comision - Comisionpara la Implantacionde la Polftica Publica para las
Personas Deambulantes.

B. Miembros de la Com is ion - son aquellos establecidos en el Articulo 4

incisos a y b de la Ley Num. 250, segun enmendada,y otraspersonas 0

entidades que la Comision entienda necesarias para lograr sus objetlvas.

C. Politica Publica - se conocera como "Polftica Publica" el 90cumento

desarrollado por la Comision y aprobado por el(la) Gobernador(a) al tenor

de 10establecido en la Ley Num. 250 de 18 de agosto de 1998, sagun
enmendada.

D. Programa de Cuidado Continuo - Programa auspiciado par el

Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano (HUD) federal, major

conocido como "Continuum of Care" (CoC). Su prop6sito es ofracer

vivienda y servicios de apoyo (comprensivos) a la poblaci6n sin hogar.

Se obtiene mediante la radicacion de propuestas competitivas, que

demuestren y aseguren la provision de servicios en forma integrada.
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E. Deambulante - toda persona: (1) que carece de una residencia fija,

regular 0 adecuada; (2) cuya residencia sea: (a) un albergue supeNisado

publica 0 privadamente, diseiiado para proveer residencia temporal,

incluyendo aquellas instituciones dedicadas a proveer residencia

trahsitoria para enfermos(as) mentales; (b) una institucion que provea

residencia temporera a personas en proceso de ser institucionalizados, 0;

(c) un lugar publico 0 privado que no este disenado u ordinariamente

utilizado como dormitorio para seres humanos; y, (3) toda persona

incluida bajo la definicion de 105 terminos "homeless", "homeless

individual"0 "homeless person" de la Ley Publica 100-77 de 22 de julio de

1987, segun enmendada, mejor conocida como "Stewart B. McKinney
Homeless Assistance Act",

F. Presidente(a) de la Comision - EI(la) Secretario(a) del Departamento

de la Familia.

G. Secretario(a) Ejecutivo(a) de la Comision - Persona nombrada por la

Comision para atender 105asuntos administrativos y/o operacionales.

ARTICULO VI- MIEMBROS DE LA COMISION

A. Conforme a la Ley Num. 250, segun enmendada, la Comision

estara presidida par la Secreta ria del Departamento de la Familia.

B. La Comision estara constituida por doce (12) miembros,

i. EI(la)Secretario(a) del Departamento de la Familia,

ii. EI(la)Secretario(a) del Departamento de la Vivienda,

iii. EI(la) Secretario(a) del Departamento del Trabajo y Recursos

Humanos,

iv. EI(la)Comisionado(a)de Seguridad PublicaI,

v. EI/la Secretario(a) de Educacion,

vi. EI(la) Secretario(a) del Departamento de Correccion y

Rehabilitacion,

vii. EI(la)Secretario(a) deJ Departamento de Salud,

viii. EI(la) Administrador(a) de la Administracion de SeNicios de

Salud Mental y Contra la Adicci6n;

ix. Cuatro (4) personas representantes del Sector Prlvado: una (1)

de elias, debera haber sido deambulante y sera dasignada por

la Coalicion Pro Derechos del Deambulante~; dos (2)

representantes de organizaciones sin fines de lucro que rindan

seNicios a personas deambulantes en nuestra isla y una (1)

persona del Sector Privado, Comercial 0 Industrial.

--

, EIpuesto de Comisionado(a)de Seguridad Publica no existe ya que la Ley que 10crea fue derogada.
Antee5ta5i1uaci6nlaposicionlaocupa81(la)Sup8rinl8nd8nt8d8 la Policia.
2 Eslaentidadno eSlaaclivanian funcionas.
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C.

D.

Los(as) Secretarios(as) 0 Jefes(as) de las Agencias del Gobierno

aqui representadas designaran un(sus) representante(s) oficial(es)

a la Comisi6n.

Otros(as) miembros que la Comisi6n entienda que son

necesarios(as) para lograr los objetivos de asta; como por ejemplo:

i. Oficinadel Procuradordel Veterano, .

ii. Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM),

iii. Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP),

iv. Oficina de Comunidades Especiales,

v. Oficina de Control de Drogas,

vi. Oficina para la Adopci6n de 105C6digos de Orden Publico,

vii. Oficina de la Procuraduria de las Mujeres,

viii. Oficina de la Procuraduria del Paciente,

ix. Junta de Planificaci6n,

x. Directoria de Urbanismo del Departamento de Transportaci6n y

Obras Publicas,

xi. Administraci6n de Seguros de Salud (ASES),

xii. La Asociaci6n y Federaci6n de Alcaldes,

xiii. Cualesquiera de las coaliciones 0 entidades que dan servicios

de apoyo a las Personas sin Hogar, etc.

ARTfcul..OVII . NOMBRAMIENTO Y TERMINO DE LOS MIEMBROS DEL SECTOR

PRIVADO

Los(as) miembros de la Comisi6n que representan el sector privado, a excepci6n

del(de la) miembro designado(a) por la Coalici6n Pro Derecho del Deambulante, seran

nombrados(as) porel(la) Gobernador(a) de Puerto Rico y todos(as) ocuparan sus

cargos por el termino de tres (3) anos consecutivos 0 hasta que sus sucesores(as)

sean nombrados(as) y tomen posesi6n. EI(La) Gobernador(a) podra renovar el

nombramiento de estos(as) miembros de la Comisi6n, asi como destituirlos(as) por

causa justificada previa notificacion.
-

ARTICULO VIII . FUNCIONES DEL(DE LA) PRESIDENTE(A) DE LA COMISION

1. Convocar las reuniones de la Comisi6n.

2. Presidir los procesos de la Comisi6n con el fin de desarrollar las

estrategias de servicio y la implantaci6n de la politica publica.

3. Coordlnar con los(as) otros(as) miembros de la Comisi6n los esfuarzos

dirigidos a la implantaci6n de la Politica Publica.

4. Aprobgr los informes de progreso y logros anuales.

5. Aprobar la petici6n presupuestaria de la Comisi6n.

6. Aprobar solicitudes de los(as) miembros(as) relacionadas con gastos de

del presupuesto asignado a la Comision.
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responsabilidades que entienda necesarias a 105 mejores intereses del

trabajo que realiza la Comisi6n.

8. Designar un(a) Secretario(a) Ejecutivo(a).

ARTICULOIX - REUNIONES

la Comision se reunira por 10menos una (1) vez al meso EI(la) Presidente(a)

podra convocar a los(as) miembros de la Comision para reuniones extraordinarias

previo aviso con no menos de cuarenta y ocho (48) horas de antelaci6n. Por 10

general, las reuniones se lievaran a cabo en las Oficinas de la Secretaria del

Departamento de la Familia. la fecha, hora, asunto y/o cambio de lugar se anunciara

con anticipaci6n.

los(as) miembros de la Comision que son jefes(as) de agencia del Gobierno del

Estado Libra Asociado de Puerto Rico, pod ran delegar su repres.entacion en las

reuniones de la Comision. la delegacion podra recaer en dos (2) empleados(as) de la

agencia concernida. Esto se hara con el prop6sito de que cuando se ausente uno(a)

de los(as) representantes, el(la) jefe(a) de la agencia tenga continuidad en la

informaci6n de 105asuntos que se atiendan en las reuniones de la Comisi6n y que la

Comision tenga continuidad en sus trabajos. los(as) representantes de los(as)

jefes(as) de agencia tend ran la responsabilidad de someterle a dicho(a) jefe(a) un

memoranda informativo de 105asuntos que se discutieron.

ARTicULO X -QUORUM

Se establecera qu6rum con cuatro (4) miembros; 0 sea, una tercera (1/3) parte

de los(a5) miembros de la Comisi6n. Toda decision que tome la Comisi6n sera

aprobada con el voto afirmativo de la mayoria de los(as) miembros que astan

presentes, fuego de haberse determinado el quorum reglamentario.

En caso de empate, prevalecera la determinacion del(de la) Presidente(a) de la

Comisi6n.

ARTicULO XI- GASTOS

Los gastos relacionados al cumplimiento de la ley Num. 250 del 18 de ag05to

de 1998, segun enmendada, se haran constar en la peticion presupuestaria anual del

Departamento de la Familia, por 10que formara parte de su presupuesto operacional.

ARTicULO XII -FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA COMISION

A. Constituir la Comision.

8. Adoptar el Reglamento de la Comisi6n.

C. Establecer los Comites de Trabajo de la Comisi6n.

D. Elaborar un Plan de Accion basado en un estudio de necesldades que

analice la magnitud del problema de las personas deambulantes, en

comunidades, municipios 0 regiones. Este Plan incluira los servicios
5
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adicio ales necesarios en las areas de vivienda, salud, empleo e ingreso

econo ico y accesos a servicios gubernamentales y beneticios tederales.

E. Remiti una copia del Plan de Accion que adopte la Comision al(a la)

Gober ador(a) y a fa Asamblea Legislativa del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico e instrumentar dicho Plan de Accion.

F. Desarr liar la metodologfa que integrara los esfuerzos del Gobierno

Centra, Municipal, Sector Privado, Centros de Investigacion y aquellas

entida es sin tines de lucro que atienden este problema social y humano

a tin d atender las necesidades de las personas deambulantes.

G. Somet r a la atencion del(de fa) Gobernador(a) y la Legislatura del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico un Informe de Progreso y Logros
al comienzo de cada ano fiscal.

H. La Co ision podra. nombrar a un(a) Secretario(a) Ejecutivo(a) que

atende a. los asuntos administrativos y operacionales de la Comision.

Este s ra un puesto de confianza, de libre seleccion y remocion.

I. Identifi ar y promover la asignacion de recursos fiscales para lIenar las

necesi ades de las personas sin hogar en Puerto Rico.

J. Orient r a alcaldes(as) y organizaciones no gubernamentales para lograr

mayor9s y mejores servicios para las personas sin hogar.
K. Establdcer los mecanismos que propendan a la calidad de los servicios.

ARTICULO XIII - FUNCIONES DE LOS COMITES DE TRABAJO DE LA COMISION

Conforme a

j
lO establecido en la Ley Num. 250, segun enmendada, se

establecen 105sigui ntes Comites de Trabajo de la Comision y asignan sus funciones,

sin limitarse alas mi mas:

A. Comite de Le'gislacion y Reglamento

1. Analizara.,

[
resumira. y recomendara cambios de semantica, sintaxis y

contenido 105documentos oficiales de fa Comisi6n para la Implantaeion de

ubliea para las Personas Deambulantes.

2. Coordinard y considerara toda posicion de las agencias eon relaelon a los

proyectos Iy enmiendas presentadas a la Legislatura que afecten alas

personas Ideambulantes. Esta disposicion sera independiente alas
recomendJciones que realicen las agencias, considerando que las mismas

puedan en1itiropiniones diferentes alas emitidas par la Comlsl6n.

3. Revisara JI texto de la Ley Num. 250, la cual crea la Comislon para la

Implantaci6n de la Politica Publica para las Personas Deambulantes, para

proponer I.egislacion aetualizada 0 eambios.

B. Comite de Planificacion y Evaluacion

1. Evaluara la implantaci6n del Plan de Acci6n del Programa de Cuidado

Continuo ("Continuum of Care") en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
6
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L. tvaluara elestudiode necesidades de lapoblaci6n deambulante en Puerto
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accesibilidadde los mismos, barreras de admisi6n y retencion de los

programas, entre otros.

Coordinara el inventario de servicios para deambulantes.

Coordinara los trabajos para el inventario de viviendas y estructuras

polenciales disponibles para deambulantes.

Dirigira 105 esfuerzos en la busqueda de fondos ya sean federales, eslalales,

municipales y recursos exlernos de otras fuenles.

Obtendra informacion para desarrollar la Propuesta CoC del ana entrante.

Comite de Prevencion y Capacitacion

Utilizara los resultados del estudio de necesidades para conocer 105

programas exislentes de capacitacion en las agencias publicas, privadas y

organizaciones de base comunitaria y religiosa.

2. Planificara el desarrollo de campanas educativas en 105 diferenles medios,

por ejemplo divulgacion de 105 servicios disponibles para la poblacion de

personas sin hogar a Iraves de un directorio de servicios, opusculos, Internet,

programas de television y olros.

Establecera guias generales y uniformes para desarrollar curriculos 0

programas de capacitacion.

Orientara y capacilara organizaciones sin fines de lucro en la busqueda de

fondos para la creacion de vivienda.

Desarrollara una campana para prevenir la criminalizaci6n de la

deambulancia.

Identificara lagunas ("gaps") en 105 programas de prevenci6n.

Comite de Investigacion y HMIS (Homeless Management Information System)

2.

Desarrollara y realizara el instrumento para el esludio de necesidadas para

censar la poblacion de personas sin hagar, identificar sus caracleristic:as,

necesidadesy serviciosexislenles.

Desarrollarae implantaraun sistemade informacionmecanizada sabre la

poblaci6n de personas sin hogar y servicios de apoyo.

Promovera el compromiso de proveedores de servicio y vivienda con al

sistema de informacion mecanizada.

3.

ARTicULO XIV - FUNCIONES DEL (DE LA) SECRETARIO(A) EJECUTIVO(A)

1. Representar al(a la) Presidente(a) de la Camisi6n en reuniones,

actividades, conferencias y alros foros en donde el(la) Presidente(a) no

pueda estar presente.
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2. Coordinar y citar las reuniones y actividades relacionadas de la Comisi6n.

3. Ofrecer seguimiento a 105 asuntos y acuerdos establecidos por la

Comisi6n.

4. Preparar Informes, minutas, comunicados y otros documentos de la

Comisi6n.

5. Mantener informados(as) a los(as) miembros de la Comisi6n con relaci6n

a 105asuntos que Ie han side delegados.

6. Identificar recursos que contribuyan al desarrollo de la polftica publica

relativa a las personas deambulantes.

7. Realizar otras tareas afines.

ARTICULOXV - SEPARABILIDAD

La declaracion por un tribunal competente de que una disposici6n de este

reglamento es invalida, nula 0 inscontitucional, no afectara las demas disposiciones del

mismo, las que preservaran toda su validez y efecto.

ARTICULOXVI -PROHIBICION DE DISCRIMEN

,La Comisi6n no discriminara por motivos de raza, color, edad, nacimiento,

genero, origen, condicion social, ni ideas polfticas 0 religiosas 0 cualesquiera otras

'causas discriminatorias.

ARTICULO XVII -CLAUSULA DE TRADUCCION AL INGLES

Este Reglamento estara disponible en el idioma ingles conforme a la Ley Num.

170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada.

ARTICULO XVIII - DISCREPANCIA

Prevalecera el texto en espanol cuanda existan discrepancias entre el texto de

este reglamento traducido al ingles.

ARTICULO XIX- VIGENCIA

Este reglamento comenzara a regir a 105treinta (30) dras de su radicaci6_nen el

Departamento de Estada del Estada Libre Asociado de Puerto Rico.

ARTICULO XX- APROBACION DE REGLAMENTO

Aprobado hay dia ~ de ~ de ..bQ23.

Par:
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D~..+i~i~rn!gmH1er11'o'mncr'Gorf1isi6n.para la Implantaci6n
de la Polftica Publica para las Personas Deambulantes del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Departamento de la Familia
Hon. Yolanda Zayas MSW- Secretaria
MartaElsa Fernandez - Subsecretaria
Jose A. Franqui Gonzalez - Ayudante Ejecutivo
Lcda. Magdalena Arana Frau - Asesora Legal de la Comision
Ivette Perez Toro - Ayudante Especial en Asuntos Federales
Mercedes Rodriguez - Consultora

Departamento de la Vivienda
Hon. Ileana Echegoyen- Secretaria
EdwinM.Lozada- AyudanteEspecial- Planificacion
EylaRamirezBonilla-AyudanteEspecial

Departamento del Trabajo y Recursos Humanos
Hon. Victor Rivera Hernandez - Secretario - hasta Junio 2003
Lcdo. Manuel E. Avila de Jesus - Ayudante Legal y de Politica Publica
Rina Dunkley Mercado -Ayudante Especial

Policfa de Puerto Rico
Lcdo. Pierre E. Vivoni- Superintendente 2001
Lcdo. Miguel A. Pereira - Superintendente 2002
Lcdo. Victor Rivera Gonzalez - Superintendente 2003
Lcda. Wanda M. Rocha Santiago - Superintendente Asociada 2001 - 2002
Ora. Aida M. Velez - Ayudante del Superintendente

Departamento de Correcci6n y Rehabilitacion
Hon. Victor Rivera Gonzalez - Secretario 2001- 2002.
Hon. Miguel A. Pereira - Secretario 2003
Lcda. Ana Teresa Davila - Directora DivisionLegal

Departamento de Educaci6n
Hon. Cesar Ray Hernandez - Secretario
Adelaida Rivera - Ayudante Especial
Sonia I. Diaz Deynes - Ayudante Especial

Departamento de Salud
Hon.Johnny Rullan,MDFACPM- Secretario
Elesma OliverasSifre- AyudanteEspecial

Administracion Servicios de Salud Mental y Contra la Adlcclon (ASSMCA)
Ora. Dalila E. Aguilu Lavalett - Administradora - hasta Junlo 2003
Dr. Eric F. Santos - Subadministrador 2001
Carmen M. Valcarcel - Administradora Auxiliar- Servicios de Rehabilltaoion
MarieV.RiveraRivera- Directoradel Programade Serviciosal Deambulante

Representantes de Asociaciones sin Fines de Luero
MariaFernanda Levis-Peralta - Fundaci6nGoldstein/Levis
Fray RamonJ. Casellas, OFM.CAP Arzobispadode San Juan HagarPadreVenard

Representante del Sector Deambulante
AngelLuisTorres Luciano-Programa Renacer de Vida. LCS,Inc.

Representante del Sector Privado
Dr. Angel L. Reyes Rodriguez - Asesor Principal del Presidente -Triple S
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