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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTC RICO

Departamento de Agricultura '

ADMINISTRACION DE FOMENTO AGRICOLA
Santurce, Puerto Rico

REGLAMENTO PARA REGIR EL PAGO DE UN BONO ANUAL
A LOS TRABAJADORES AGRICOLAS Y PARA DEROGAR
EL REGLAMENTO PARA REGIR EL PAGO DE UN BONO ANUAL
A LOS TRABAJADOORES AGRICOLAS APROBADO EL
18 DE OCTUBRE DE 1978

INTRODUCCION:

La Ley NGm. 42 del 19 de junio de 1971, segin enmendada,
provee para el pago de un bono anual a los trabajadores
agricolas elegibles en Puerto Rico. El objetivo es proveer
un aumento en el nivel del ingreso de los trabajadores
agricolas para inducirlos a mantenerse en las fincas y a la
vez estimular y fomentar su eficiencia. El Gobierno de
Puerto Rico asume la responsabilidad de pagar este bono por
considerar que la situacidén econdmica de los agricultores al
presente, mno les permite proveer este beneficio. Esta
medida seri costeada per el Gobierno hasta que los patronos
agricolas estén en condiciones de pagar de su propio peculio
el bono de referencia.

ARTICULO I - DEFINICIONES

Para los fines de este Reglamento, los siguientes
términos tendrdn los significados que a continuacidén se
indican: |
1. Trabajador Agricola - Toda persona que traba je

mediante remuneracién en
labores que conduzcan a 1la
producéién agricola 0
pecuaria, el mantenimiento de
una finca o sus dependencias
directas o que incida en el
almacenamiento, transportacidn
distribucidén y mercadeo de los

productos de la finca.

!



2. Agricultor - Toda persona natural o
juridica que se dedique a la
agricultura en ‘general,
incluyendo todas sus
ramificaciones como la caifa,
ganaderia, avicultura y otras.

3. Secretaric - EL Secretario de Agricultura
del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico o el funcionario o
empleado en quién el delegue.

4. Administracidn - Administracién de Fomento
Agricola.

ARTICULO II - ELEGIBILIDAD

Para ser elegible a recibir el pago del bono anual el
trabajador agricola debera haber trabajado no mencs de
doscientas (200) horas ¢ haber tenido un ingreso no menor de
doscientos ($200.00) ddlares por concepto de salarios y
pagos suplementarios  devengados en faenas agricolas
realizadas en Puerto Rico en un periodo de doce meses
comprendido desde el 1 de julio de cada afic hasta el 30 de
junio del afio siguiente. Este requisito aplica al bono a
pagarse en diciembre de 1989 y afios sucesivos.

ARTICULO III - SOLICITUD DE BONO

Los trabajadores agricolas deberan radicar antes del 30
de septiembre de cada afio el formularid titulado "SOLICITUD
DEL TRABAJADOR AGRICOLA PARA RECIBIR BONO" 1la cual es
provista por el Departamento de Agricultura de Puerto Rico,
a través de su agencia adscrita, la Administracidén de
Fomento Agricola.

ARTICULO IV - INFORME DEL AGRICULTOR

Todo agricultor que emplee trabajadores agricolas
mediante remuneracidén y mno los haya informado en la

SOLICITUD TRIMESTRAL DE PAGO DEL SUBSIDIO SALARIAL AGRICOLA
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deberd radicar a la Administracién de Fomento Agricola antes
del 30 de septiembre de cada afic el formulario titulado
“INFORME SUPLEMENTARIC DEL AGRICULTOR PARA DETERMINAR EL
PAGO DEL BONO A TRABAJADORES AGRICOLAS". Este informe
suplementario debe radicarse irrespectivamente del namero de
trabajadores empleados y de horas trabajadas por éstos.
Ademas, deberdn radicar aquellos otros informes o documentos
que el Secretario requiera, para establecer la elegibilidad
de los trabajadores agricolas que soliciten el pago del
bono, asi como para computar el monto de dicho bono y para
facilitar el pago del mismo.

ARTICULO V — PAGO DEL BONO

A, El Departamento de Agricultura pagarda el bono
correspondiente a cada trabajador agricola elegible a través
de su agencia adscrita, Administracidén de Fomento Agricola.

B. El monto del bono serd el cuatro (4%) porciento del
ingreso anual del trabajador agricola, pero ningin
traba jador agricola elegible recibird un bono que sea menor
de cincuenta ($50.00) ddélares ni mayor de ochenta ($80.00)
délares.

C. El trabajader agricola serd elegible a recibir el
bono provisto por esta ley independiente de si recibe otro
bono por disposicidén de otra ley, convenido colectivo o
contrato de trabajo.

D. Los herederos de un trabajador agricola fallecido
sucederdn a éste en su derecho a recibir el pago del bono
siempre que el trabajador agricola hubiere llenado Llos
requisitcos de elegibilidad. A tales efectos serd menester
que se radique en el Departamento de Hacienda el formulario
titulado "SOLICITUD PARA ENDOSO DE CHEQUES EXPEDIDOS A
PERSONAS FALLECIDAS" (Modelo SC-4505, Hacienda) o que los
interesados presenten la correspondiente declaratoria de

herederos.
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E. La Administracién de Fomento Agricola pagara el bono
establecido en este Reglamentc no més tarde del 20 de
diciembre del afio correspondiente a aquellos trabajadores

agricolas elegibles.

ARTICULO VI

El trabajador agricola estard exento de pagar
contribucidén sobre ingresos por el importe recibido por
concepto del bono provisto por esta ley.

ARTICULO VII - RECLAMACIONES DE BONOS NO PAGADOS

A. Las reclamaciones de 1los trabajadores agriéolas
relacionadas con los derechos que confiere la Ley Num. 42
del 19 de junio de 1971, segln enmendada, serdn investigadas
por el Departamento de Agricultura a través de Ila
Administracidédn de Fomento Agricola.

B. Ni el Estado Libre Asociado de Puerto Rico ni su
Departamento de Agricultura seran responsables de pagar las
reclamaciones de los trabajadores agricolas motivadas por el
incumplimiento por parte de los agricultores de cualquiera
de 1las disposiciones de 1la Ley de referencia o por
informacién que se haya dejado de suministrar por el
agricultor.

€. Cuando resultare que el reclamante es elegible al
pago de dicho bono y que dejé de recibirlo, por no haber
cumplido uno o mds de los agricultores que fueron sus
patronos con cualquiera de las obligaciones impuestas por la
citada Ley Nam. 42 de 1971, segin enmendada, o por este
Reglamento, el trabajador tendrd derecho a reclamar de dicho
patrono o patronos el doble de la cantidad que le hubiese
correspondido por concepto del bono. Asimismo, cuando
resultare que tales wviolaciones han tenido el efecto de
reducir el monto del bono a que tenia derecho el trabajador
agricola, éste podrid reclamar de dicho patrono o patronos

una cantidad equivalente al doble de la diferencia dejada de
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percibir. Cuando 1la responsabilidad del perjuicio
ocasionado recaiga en mas de un patrono, el importe de dicha
doble penalidad se diétribuiré entre los patroncs en
proporcién a los ingresos devengados por el trabajador
agricola con cada uno de ellos.

D. El Secretaric del Trabajo del Estado Libre Ascciado
de Puerto Rico ejercitard la acciones judiciales necesarias
en beneficio de los trabajadores agricolas para reclamarle a
sus patronos las cantidades establecidas seginm lo dispuesto
en el parrafo precedente de este Reglamento.

ARTICULO VIII — PENALIDADES

Cualquier persona natural o juridica que en los informes
que requiera el Secretario a tenor con las disposiciones de
la Ley Nam. 42 del 19 de junio de 1971, seg(in enmendada, o
de este Reglaménto, suministre informacidn falsa; incurrira
en delito mencs grave penable con multa no menor de
cincuenta ($50;00) délares ni mayor de doscientos {($200.00)
dblares. Ta@bién sera responsable de reintegrar a la
Administracidn:de Fomento Agricola cualquier suma que éste
haya pagado en exceso a los trabajadores agricolas por
concepto de bbno como resultado de la informacién falsa

suministrada.

ARTICULO IX — PETICION DE AUDIENCIA ANTE EL REPRESENTANTE
REGIONAL

Cualquier persona, natural o juridica, que solicite o
esté participando de los beneficios de la Ley Nam. 42 del 19
de junio de 1971 a través de los mecanismos provistos en el
presente Reglamento, y que no esté de acuerdo con 1la
determinacidén inicial que tomé el funcionario de 1la
Administracidn 'a cargo de determinar su elegibilidad, podré
solicitar audiencia ante el Coordinador del Area de Ingreso
Garantizado y  Bono Agricola de la Administracién, quien

deberd concederle tal audiencia dentro de los préximos diez
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dias a partir de la fecha de su peticidén de audiencia y le
informard por escrito si la Administracidén se allana a la
peticién del scolicitante o si se reafirma en su
determinacidén  inicial. De esta determinacién del
Coordinado£ del Area de Ingreso Garantizado y Bono Agricola,
el solicitante podra promover una accién o querella ante la
Administradidén, v la Administracidén a su vez, iniciara los
procedimiernitos de adjudicacién para resolver la accidén o
querella iniciada por el solicitante.

ARTICULO X |— PROCEDIMIENTO ADJUDICATIVO

El solicitante o participante perjudicado por la

determinacién y/o adjudicacién de la Administracidn, podra

presentar ?na querella, solicitud o peticidén en la Oficina
Central d% la Administracidén o sus Oficinas Regionales,
segliin  lo %dispuesto en el Reglamento para Adjudicar
Controversﬁas de la Administracién de Fomento Agricola

aprobade eﬂ 6 de febrero de 1989.

ARTICULO Xi — RECONSIDERACION Y REVISION JUDICIAL

La parke adversamente afectada por una resolucidn, u
orden parcial o final podra, dentro del término de veinte
(20) dias| desde la fecha de archivo en autos de la
notificacign de la resolucién u orden, presentar una mocidn
de reconsideracidén de la resolucidn u orden. La agencia
dentro de los quince (15} dias de haberse presentado dicha
mocién deberid considerarla. Si la rechazare de plano o no

actuare dentro de los quince (15) dias, el término para

solicitar revisién comenzard a correr nuevamente desde que
se. notifiiue dicha denegatoria o desde que expiren esos
quince diés, segin sea el caso. Si se tomare alguna
determinacidén en su consideracidén, el término para solicitar
revisidén empezard a contarse desde la fecha en que se
archiva en autos una copla de la notificacién de 1la

resolucién| de 1la agencia resolviendo definitivamente 1la




mocién cuya resolucidén deberd ser emitida y archivada en
autos dentro de los noventa (90) dias siguientes a 1la
radicacién de la mocidn. Si la agencia dejare de tomar
alguna accidn con relacién a la mocidn. de reconsideracidn
dentro de los noventa (90) dias de haber sido radicada una
mocién acogida para resolucidn, perderd jurisdiccidén sobre
la misma y el término para sclicitar la revisidén judicial
empezard a contarse a partir de la. expiracidén de dicho
término de noventa (90) dias salvo que el Tribunal, por
justa causa, autorice a la agencia una prérroga para
resolver, por un tiempo razonable. -

ARTICULO XII — DEROGACION

Se deroga el Reglamento titulado "REGLAMENTO PARA REGIR
EL PAGO DE UN BONO ANUAL A 1L0S TRABAJADORES AGRICOLAS"
aprobado el 18 de octubre de 1978.
ARTICULO XIII - AUTORIDAD LEGAL Y VIGENCIA

Este Reglamento lo promulga el Secretario de Agricultura
del Estadoc Libre Asociado de Puerto Rico, de acuerdo con las
facultades que le confiere la Ley Num. 28 del 5 de junio de
1985, segin enmendada.

El mismo comenzaré a regir inmediatamente después de su
aprobacién con arreglo a las disposiciones de la seccidn
2.8{(1) de la Ley 170 del 12 de agosto de 1988, segun
enmendada, la cual dispone que 1los reglamentos a regir
comenzaran a los treinta {(30) dias después de su radicacién,
a menos que de otro modo lo disponga el estatuto con arreglo
al cual se adoptare el reglamento, en cuyo casc empezara a
regir el dia prescrito de dicho estatuto. La Ley Namerc 42
del 19 de junio de 1971, segin enmendada, dispone en su
seccidén 10 que los reglamentos necesarios para poner en
vigor esta Ley tendran vigencia inmediatamente después de su
aprobacidén y radicacidén en la Secretaria de Estado de Puerto

Rico con las copias requeridas por ley.



Aprobado en San Juan, Puerto Rico, hoy 6 de diciembre

de 1989.

G ol lon,

FELIPE N. RODRIGU

Secretario de Agricultura



