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NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA REGIR [Sgeretaria Auxiliar de Estado
ACTIVIDAD DE TRANSPORTACION DE TRABAJADORES :

AGRICOLAS AL CAFETAL PARA LA RECOLECCION DEL CAFE

Y PARA DEROGAR EL APROBADO EL 3 DE OCTUBRE DE 1986.

»

INTRODUCCION

Se promulgan estas Normas y procedimientos a tenor con
lo dispuesto en la Ley Nim. 28 del 5 de junio de 1985, en virtud
de la cual se cred la Administracién de Fomento Agricola. Dicha
Ley faculta al Secretario de Agricultura para, entre otras cosas,
inMpulsar y promover actividades gue propendan al desarrollo
y fortalecimiento de Ta agricultura y que propicien la estabilidad
Y permanencia del agricultor en la actividad agricola. Entre
estas facultades estd la de conceder y pagar subsidios, 1incentivos

y otras ayudas econdmicas.

En armonfa con Tos propésitos de Tla antes mencionada Ley,
y con el objetivo de promover una mayor produccién de café y
proveer el mayor ndmero de obreros disponibles para la recoleccidn
de la cosecha de café, se establece la siguiente actividad para
conceder un subsidio por 1los gastos de transportacidn de obreros
al cafetal a wutilizarse en ta recoleccién de la cosecha del

café producido en Puerto Rico.

Articulo I - DEFINICIONES g
Cuando se usen en estas Normas y Procedimientos los siguientes |

térwinos, @&stas tendrdn Tlos significados que a continuacidn

se expresan.

A. Departamento - Significa el Departamento de
Agricultura de Puerto Rico

B. Secretario - Significa el Honorable Secretario f
de Agricultura de Puerto Rico |

C. Agricultor -~ Toda persona natural o juridica
que se dedique a la cosecha de
café sujeto al pago de subsidio
para la transportacidn de traba-
jadores a utilizarse en la reco-
leccidon del café,.




A.F.A. -

Director Ejecutivo -

Gerente del Serviciao
de Empleo -

Administrador de Area -

Director Asuntos Fiscales-

Trabajadores Locales -

a

Se entenderd la Administra-
cidn de Fomento Agricola.

Se entenderad el Director
Ejecutivo de 1a Adminis-
tracidn de Fomento Agricola
(AFA).

Se refiere a la persona en-
cargada del Servicio de
Empleo en la Oficina de
Area del Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos
de Puerto Rico.

Persona a cargo de la ge-
rencia, supervisidn, y coor-
dinacidn de las actividades
de Ta Oficina de Area del
Departamento del Trabajo y
Recursos Humanos de Puerto
Rico, incluyendo las que el
Servicio de Empieo presta

en un Distrito determinado.

Se refiere al Director de
la Oficina de Asuntos Fis-
cales de la Administraciodn
de Fomento Agricola.

Aquellos trabajadores que
residen en determinada fin-
ca, o dentro de un perfi-
metro de cinco (5) millas o
menos, distancia aproximada
desde la residencia del
trabajador hasta el punto
mas cercado a la finca tran-
sitable por vehiculo de

motor.
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J. Oficina de Area - Se refiere a la O0ficina

de Distrito del Departa-
mento del Trabajo de
Puerto Rico en cuya éarea
se implementa el Programa.

Articule II - REQUISITO PARA ACOGERSE A LOS BENEFICIOS
DE LA ACTIVIDAD

A. Ser agricultor y que en tal capacidad sea duefio, arrendata-
rio o usufructuario de una finca dedicada a la siembra,

cultivo y cosecha de café.

B. Demostrar que para 1la recoleccidn de 1la cosecha de
café no cuenta con suficientes trabajadores Tlocales

segin se ha definido en el Articulo I (i) de esta Norma.

C. Radicar una solicitud en la Oficina de Area del Departamento
del Trabajo y Recursos Humanos de Puerto Rico que Tle
corresponda, utilizando el formulario oficial disefiado
al efecto por el Departamento del Trabajo y Recursos

Humanos de Puerto Rico.

Articulo III - SUBSIDIOS QUE SE OFRECERA

Se ofrecerd un subsidio de seis (.06) centavos por milla
hombre recorrido, hasta un médximo de vrecorrido ida y vuelta
equivalente a 75 millas hombre, o sea, un pago no mayor de cuatro
délares con cincuenta centévos ($4.50) diario, por cada trabajador

transportado.

Articulo IV - PROCEDIMIENTO

A 1. El Agricultor radicard en la Oficina de Area mis cercana
una solicitud para acogerse al Subsidio aqui establecido,
desde el 1ro de julio de cada afio y no mds tarde de 10 dias
antes del comienzo de 1la cosecha; disponiéndose que
el Secretario de Agricultura o su representante autorizado

se reserva la facultad de wvariar el citado término,

cuando asi lo estima pertinente.
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E1 Gerente del Servicio de Empleo, con Ta aprobacidn del
Administrador de Area, aprobard o denegara la solicitud
luego de efectuar la correspondiente investigacidon sobre
el terreno de los datos aportados por el solicitante.

Dicha investigacidon deberd demostrar:

ta. La disponibilidad de trabajadores locales
a ser utilizados en Ta recoleccién de la
cosecha de café en la finca.

3 b. El1 nimero de trabajadores a ser trans-
portados. Este nimero se determinara
a base de la cosecha de café estimada
en la finca, el nimero de trabajadores
locales disponibles y cualquier otra
informacidén relevante.

% €. E1 nimero de dias a ser autorizados.
E1 Secretario de Agricultura o su re-
presentante se¢ reserva el derecho de
fijar el niimero de dias laborables a
ser autorizados para los efectos de
transportar trabajadores a ser utili-
zados en la recoleccidn de la cosecha
de café, por los cuales el Agricultor
recibird el subsidio. Entendiéndose,
que tal autorizacidn se hara o se ajus-
tara conforme a los recursos disponi-
bles.

E1 Gerente del Servicio de Empleo, Administrador de
Area o persona designada por el Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos de Puertoc Rico, deberd efec-
tuar visitas periddicas a la finca del Agricultor para
determinar:

a. la asistencia de los trabajadores
autorizados.

b. si los trabajadores estan siendo uti-
lizados lnica y exclusivamente en la
recoleccidn de la cosecha de café.

¢c. cualquier otro dato o informacidn que
pueda ser beneficioso tanto al Agricul-
tor, al Departamento de Agricutura, asfi
como al Departamento del Trabajo y

Recursos Humanos de Puerto Rico.
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5. Quincenalmente el Agricultor someterd una ndémina, en ]

formulario oficial dafiado al efecto, la cual radicara
en la Oficina de Area. E1 Gerente de Servicio de Empleo
y el Administrador de Area (o cualquier otra persona
designada), cotejardn y certificaran la correccidn de

las referidas néminas.

6. E1 Administrador de Area, utilizando el Memorando de
Tramite disefiado, remitird la Nomina al Director de
Asuntos Fiscales por conducto del Representante Regional

de A.F.A. para que procese el pago del Subsidio.

7. El Representante Regional de A.F.A. verificard la co-
rreccidon de 1a némina de acuerdo a la solicitud apro-
bada (nGmero de obreros transportados y nimero de dfas
aprobados) y la remitird junto a la solicitud al
Director de la Oficina de Asuntos Fiscales para el tra-
mite de pago correspondiente. ET pago se remitirad di-
rectamente al agricultor, mediante la expedicidn de un
cheque oficial.

8. El1 Director de Asuntos Fiscales deberd remitir documen-
tacidn creditativa del pago efectuado al Gerente del
Servicio de Empleo, al Administrador de Area correspon-

diente y al Representante Regional de A.F.A.

Articulo V - DISPOSICIONES GENERALES

Para implantar los pagos del subsidio, se han disefiado los
siguientes formularios, cuyos objetivoes, tramite y control se

explican a continuacién:

a) Descripcidn y Objetivos

1. Solicitud Para la Transportacidn de Trabajadores

AgthoIas a Fincas de Café

Representa la peticidn formal que somete el
Agricultor que interesa acogerse al pago del subsi-
dio que provee la Actividad de Transportacién de

Trabajadores Agricolas durante la recoleccién de

cafeé,
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Convenio Para La Transportacion de
Trabajadores Agricolas Cosecha Café

Documento oficial que suscriben el Secretaric de Agricultura,
Secretario del Trabajo y Recursos Humanos y el Director Ejecutivo
de la A.F.A. mediante el cudl se establece la coordinacidn de es-
fuerzos y responsabilidades interagenciales en el desarrollo del

programa.

Nomina

Formulario a ser completado y certificado por el Agricultor
en el cual &ste somete 1a informacidon requerida, la cual una vez
comprobada y certificada por el Gerente de Servicio de Fmpleo, el
Administrador de Area correspondiente y el Representante Regional

de A.F.A. da derecho al pago del subsidio.

Memorando de Tramite

Comunicacidn del Administrador de Area mediante el cual re-
mite al Director de Asuntos Fiscales por conducto del Represen-
tante Regional de A.F.A., la Nomina radicada por el Agricultor
debidamente completada, y certificada para que se procese el
pago del subsidio.

Comprobacidon de Asistencia de los Trabajadores
Autorizados a Ser Transportados

Informe semana del al de

de 19

Oficina de Area de

Informe semanal del Gerente de Servicio de Empleo al Adminis-
trador de Area sobre Ta asistencia de los trabajadores autoriza-
dos a laborar en las fincas de los Agricultores participantes.

Este informe se basard en las verificaciones que el Gerente de
Servicio de Empleo o funcionario designado realice sobre el te-

rreno; y deberd ser utilizado para verificar la informacién
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vertida en el documento de Némina. Copia del mismo deberd ser
enviado a la Oficina Regional de la Administracidon de Fomento

Agricola correspondiente.

6. La Administracién de Fomento Agricola, ni el Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos de Puerto Rico serdn responsables al
agricultor ni a los trabajadores transportados en virtud de esta
norma, ni a terceras personas por los dafios y perjuicios que

puedan surgir en la transportacién de los trabajadores.

7. ET1 agricultor facilitard el acceso a su finca y a los récords
relacionados con el empleo de los trabajadores autorizados a los
funcionarios del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos de
Puerto Rico y/o a sus Representantes autorizados asi como los fun-
cionarios del Departamento y de 1a Administracidn de Fomento

Agricola.

8. El agricultor se compromete a obtener del Fondo del Seguro del
Estado la correspondiente p6liza de compensacidn a obreros por

accidentes del trabajo que cubra esta actividad. ]

9. E1 agricultor se compromete a obtener el debido permiso de Ta
Comisidn de Servicio Piblico que lo autorice a transportar los
trabajadores en vehiculos de su propiedad o cualquier otro ve-
hiculo, o a exigir a terceras personas a quienes encomiende las
labores de transportar los trabajadores que posean el requerido

permiso.

Articulo VI - DEROGACION.

Se derogan las Normas y Procedimientos para Regir la Actividad de

Transportacion de Trabajadores Agricolas al Cafetal para la Recoleccidn

del Café aprobados el 3 de octubre de 1986.
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Articulo VII - AUTORIDAD LEGAL Y VIGENCIA

Estas Normas Tlas promulga el Secretario de Agricultura,
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de acuerdo con Tas
facultades que Tle confiere la Ley Nimero 28, aprobada el 5 de
junio de 1985, Las mismas comenzardn a regir a Tlos 30 dias
de radicarse en la O0ficina del Secretario de Estado de Puerto
Rico, el original y dos copias de sus textos en espaficl e inglés,
de a?uerdo con las disposiciones de 1la Ley Nam. 112 del 30 de

|
junio de 1957, segin enmendada.

Aprobado en San Juan, Puerto Rico, hoy dia A de aqosto

de 1988

| ?/% ,§
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Jgdn Bauza Salas

Secretario de Agricultura




