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CONTRATO NUMERO: 2015-000008
Nombre del contratista: Inspira Mental Health Management, Inc.
Cuantia total: $3,700.00

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
COMISION DE SERVICIO PUBLICO

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO NUMERO: 2015-000008

Otorgado en San Juan, Puerto Rico, a 1 de julio de 2014

COMPARECEN

—-DE LA PRIMERA PARTE: La COMISION DE SERVICIO PUBLICO DE PUERTO

Rico, |

-——-DE LA SEGUNDA PARTE: INSPIRA MENTAL HEALTH MANAGEMENT, INC., en

adelante denominada “INSPIRA", [

EXPONEN
PRIMERO: Que la Comisién de Servicio Publico, en el ejercicio de las facultades que

le han sido conferidas por la Constitucién del Estado Libre Asociado Puerto Rico y por
las leyes que administra, especialmente la Ley Namero 109 de 28 de junio de 1962,
segln enmendada y conocida como la Ley de Servicio Publico de Puerto Rico, y la Ley
Numero 230 de 25 de julio de 1974, segun enmendada y conocida como la Ley de
Contabilidad del Gobierno, tiene la facultad legal para otorgar este contrato. ------------—-
SEGUNDO: INSPIRA manifiesta, asegura y garantiza tener la facultad, autoridad y
capacidad legal, para dicha representacion y otorgamiento de este contrato, asi como

la capacidad, facilidades, recursos, estructura y experiencia necesaria para cumplir con

las obligaciones y responsabilidades que asume mediante este contrato.
TERCERO: LA AGENCIA tiene la necesidad de contratar los servicios profesionales
de consultoria, asesoramiento y evaluacién sicolégica para sus empleados en
cumplimiento con la Ley Num. 167 de 11 de agosto de 2002 y al Reglamento Nim.
7312 de 6 de marzo de 2007, Reglamento para la Implantacion de la Ley Num. 167 de
11 de agosto de 2002, conocido como Reglamento para Implantar los Programas de

Ayuda al Empleado, los cuales disponen lo relativo a la creacion e implementacién del
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Programa de Ayuda al Empleado, en adelante denominado como “PAE” en las
dependencias del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
CUARTO: Que la direccion postal de INSPIRA es PO Box 9809, Caguas, Puerto Rico
00726-9809.

QUINTO: Ambas partes, libre y voluntariamente, comparecen a este acto y otorgan el

presente contrato de acuerdo a los siguientes:
TERMINOS Y CONDICIONES

PRIMERA: LA AGENCIA tiene el deber de mantener un PAE e INSPIRA se

compromete a brindar sus servicios a LA AGENCIA para cumplir con su PAE que

consiste de tres niveles a saber: Primer nivel: servicios de asesoramiento y consultoria

a la gerencia de la empresa; Segundo nivel: servicios clinicos directos a los empleados

y a sus familiares y el Tercer nivel: servicios generales y educativos.

SEGUNDA: Los servicios de INSPIRA podran ser auto referidos por los empleados de
LA AGENCIA o por recomendacion del supervisor, pero siempre la participacion del

empleado sera voluntaria.

TERCERA: INSPIRA se compromete a ofrecer servicios a la gerencia, servicios a los
empleados y servicios generales y educativos. Los servicios a la gerencia consisten de
consultoria, asesoramiento y evaluacién psicolégica tales como apoyo gerencial
dirigida a los supervisores y se compromete ademas como parte de este servicio a
proveer informes y evaluaciones requeridos para diagnosticar la condicién emocional
de empleados en quienes se contemple posibles acciones administrativas mediante la
aplicacion de las leyes estatales y federales tales como “American with Dissabilities
Act” (ADA), “Drug Free Workplace Act’, aplicacién de medidas disciplinarias y ofras.
Los servicios a los empleados consisten de servicios clinicos directos de apoyo,
orientacién, consejeria y terapia sicolégica para manejar problemas personales tales
como condiciones emocionales, conflictos interpersonales y dificultades maritales o

familiares, problemas de uso y abuso de drogas y alcohol, pérdidas de seres queridos,

tension o estrés laboral, entre otros.
CUARTA: LA AGENCIA E INSPIRA reconocen y acuerdan que en caso de que un
empleado requiera de un tratamiento hospitalario a un nivel méas intenso de los que el
PAE puede ofrecer, dichos servicios seran cubiertos y facturados bajo el plan médico
del empleado pagando este Ultimo los deducibles aplicables. INSPIRA no tendra
derecho a reembolsos por gastos incurridos que no sean los anteriormente expresados

y los estipulados en la clausula novena de este contrato.

QUINTA: INSPIRA se compromete a ofrecer orientacion familiar, promocién de salud y
prevencion y a mantener un tratamiento para el uso y abuso de alcohol y drogas. Estos
tres servicios seran enfocados y ofrecidos conforme se detalla en la propuesta de
servicios presentada por INSPIRA ante LA AGENCIA, documento que consta de 18

paginas y/o 9 folios vy la cual se incorpora y se hace formar parte del presente contrato

como Anejo .
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SEXTA: Los servicios generales y educativos que ofrecera INSPIRA, consistiran de
orientaciones, “gatekeeping” y “case management’, charlas psico-educativas, manejo
de crisis y emergencias e intervencion en crisis, de conformidad con los dispuestos en
la propuesta antes mencionada, incluida como anejo del presente contrato (Anejo ). -—--
SEPTIMA: INSPIRA ofrecera la mayor parte de sus servicios en las facilidades de la
Ave. Hostos Num. 405 en Hato Rey, Puerto Rico. También se ofreceran los servicios
en todas las facilidades que ostente INSPIRA y su Red de Proveedores, dentro del
siguiente horario: para los servicios de tratamiento ambulatorio sera de lunes a viernes
de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. y los sabados de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. Los servicios de
hospitalizacion parcial se extenderan desde las 8:00 am. a 9:00 p.m. de lunes a
viernes. Otros servicios “VIP” seran ofrecidos en la torre de Auxilio Mutuo, a los
empleados que designe LA AGENCIA. El empleado(a) tendra libre seleccion entre las
facilidades de INSPIRA y los profesionales de nuestra Red de Proveedores.---—-----------
OCTAVA: INSPIRA presentara a LA AGENCIA informes estadisticos trimestrales de la

utilizacion del PAE. Estos informes indicaran lo siguiente: sexo, numero de

participantes y el tipo de situacién atendida.
NOVENA: LA AGENCIA pagara a INSPIRA, por los servicios objeto de este contrato a
razén de, un délar con setenta centavos ($1.70) por empleado por mes, hasta un
maximo de ciento ochenta y uno (181) empleados. La cantidad a pagar al Contratado
podra ascender hasta un maximo de frescientos siete ddlares con setenta centavos
($307.70) al mes, cantidad que incluye los honorarios por servicios prestados. El monto
total de la compensacién a tenor de este contrato no excedera de tres mil setecientos
dolares ($3,700.00). LA AGENCIA, notificara al contratado la primera semana de cada
mes, la cantidad de empleados activos para determinar la compensacién que LA
AGENCIA pagara al contratado por los servicios del PAE y al final de cada mes la
cantidad de empleados en némina lo cual debera coincidir con la factura presentada
por INSPIRA. La notificacion de cantidad de empleados en némina debera ser enviada
al Sr. José Luis Ojeda, Contralor de INSPIRA mediante correo postal o electrénico

(jojeda@inspirapr.com). Los precios aqui pactados se mantendran fijos durante la

vigencia de este contrato y no estaran sujetos a cambios por aumentos en el mercado
o de cualquier otra indole, ya sean previsibles o no. INSPIRA se compromete a
continuar ofreciendo los servicios aqui contratados aunque surjan discrepancias
relacionadas a lo expresado anteriormente. LA AGENCIA no realizara ningin pago en

exceso de la cantidad dispuesta en esta clausula, aunque INSPIRA exceda la misma,

independientemente de las razones que pueda tener para dicho exceso.
DECIMA: El pago por los servicios prestados se efectuara previa presentacién por
INSPIRA de una factura, en original y una (1) copia, durante los primeros diez (10) dias
del mes siguiente al mes de facturacion. El representante autorizado de LA AGENCIA
revisara cada factura y, de encontrarla adecuada, la aprobara y procesara para pago.
Cada factura sometida por INSPIRA contendra una certificacion que lea como sigue:
“Bajo pena de nulidad absoluta certifico que ningtn servidor ptblico de la Comisién de

Servicio Publico es parte o tiene algin interés en las ganancias o beneficios producto
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del contrato objeto de esta factura, y de ser parte o tener inferés en las ganancias o
beneficios producto del contrato, ha mediado una dispensa previa. La Unica
consideracion para suministrar los bienes o servicios objeto del contrafo ha sido el pago
acordado con el representante autorizado de la Comisién de Servicio Pablico. El

importe de esta factura es justo y correcto. Los servicios han sido realizados y no

pagados’.
DECIMA PRIMERA: La vigencia del presente contrato comienza el dia 1 de julio de
2014 y termina el dia 30 de junio de 2015. Las partes quedan debidamente obligadas al
fiel cumplimiento de este contrato a todos los fines de la Ley. Sin embargo, LA
AGENCIA, a su entera discrecion y por cualquier motivo, podra dar por terminado el
contrato mediante notificacion escrita a INSPIRA con treinta (30) dias de antelacion a la
fecha en la que desea su terminacion. No obstante lo anterior, el requisito de
notificacion previa no sera de aplicacion cuando: 1) contra INSPIRA o cualquiera de
sus accionistas, socios, oficiales, principales, empleados, subsidiarias o compafias
matrices, se determine causa probable para el arresto por cualquier delito contra el
erario, la fe y la funcién publica; contra el ejercicio gubernamental, o que involucre
fondos o propiedad publica, en el ambito federal o estatal; o 2) INSPIRA o cualquiefa
de sus accionistas, socios, oficiales, principales, empleados, subsidiarias o companias
matrices, incurra en negligencia o abandono de deberes, o incumpla con el presente
contrato; o 3) cuando LA AGENCIA entienda que existe una situacién fiscal
extraordinaria que amerite un recorte inmediato de gastos, en cuyo caso se dejara sin
efecto inmediatamente.
DECIMA SEGUNDA: Conforme a las normas internas de LA AGENCIA, la factura por

servicios rendidos que se someta para pago mas tarde de los primeros diez (10) dias

del mes siguiente al cual se rindieron los servicios, se pagaran el mes préximo al mes
en que se presento la factura.
DECIMA TERCERA: LA AGENCIA pagara la correspondiente cantidad de la cuenta

253-065-081-1998, la cual pertenece a Regalias, luego de revisar las facturas

presentadas por INSPIRA.
DECIMA CUARTA: LA AGENCIA retendra el siete por ciento (7%) de contribuciones
sobre ingresos segun dispone la Seccién 1143 de la Ley Nim. 120 de 31 de octubre de
1994, seglin enmendada, conocida como el Cédigo de Rentas Internas de 1994, de
conformidad con los reglamentos aprobados por el Secretario de Hacienda al respecto,
salvo que INSPIRA someta el relevo correspondiente emitido por el Departamento de
Hacienda, en cuyo caso la retencion sera aquella indicada en el relevo. LA AGENCIA
sera responsable de notificar al Departamento de Hacienda el por ciento de retencion
gue tenga INSPIRA segln el relevo o, en su defecto, que no tiene relevo alguno.------
Si no se ha presentado nuevo relevo, LA AGENCIA retendra el siete por ciento (7%) de
contribuciones sobre ingresos segun dispuesto por ley. Ademas, INSPIRA es
responsable de rendir sus planillas y pagar las aportaciones correspondientes, al
Seguro Social Federal y al Negociado de Contribucion sobre Ingresos del

Departamento de Hacienda, por cualquier cantidad tributable como resultado de los
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ingresos devengados bajo este Contrato. La Agencia notificara al Negociado de
Contribucion sobre Ingresos los pagos o desembolsos que sean efectuados a
INSPIRA. Ademas, a INSPIRA no se le efectuaran retenciones ni descuentos de sus
honorarios para el pago del Seguro Social Federal.
DECIMA QUINTA: INSPIRA certifica y garantiza que al momento de suscribir este

contrato ha cumplido con sus responsabilidades contributivas durante los cinco (5)
afios previos a este contrato, incluyendo la radicaciéon de Planillas de Contribucion
sobre Ingresos, y que al momento no tiene al presente ninguna deuda alguna con el
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, por concepto de contribucidn sobre ingresos,
contribuciéon sobre la propiedad mueble o inmueble o arbitrios, 0 que se encuentra
acogida a un plan de pago con cuyos términos esté cumpliendo. Ademas, certifica y
garantiza que ha cumplido con su responsabilidad sobre el pago de contribuciones de
seguro por desempleo, de incapacidad temporal y de seguro social choferil. Por el
contrario, si se determinara la existencia de una deuda contributiva y el contratista no
se encontrase acogido a un plan de pago, INSPIRA se comprométe a aceptar la
cancelacion de la referida deuda mediante retencion con cargo a los pagos a los que
tiene derecho a recibir por virtud de este Contrato. A tales efectos, INSPIRA debera
someter con su ultima factura objeto de este Contrato una Certificacidn de Deuda
(modelo SC 6096) del Departamento de Hacienda, que acredite que no tiene deudas
tasadas por concepto de contribucién sobre ingresos, patronal y arbitrios como
condicidon para efectuarle el ultimo pago por sus servicios. Se reconoce que ésta
clausula es una condicidon esencial del contrato y, de no ser correcta la anterior

certificacion, sera causa suficiente para que se deje sin efecto este contrato e INSPIRA

devuelva toda suma de dinero recibida en virtud de éste.
DECIMA SEXTA: Las partes contratantes hacen constar que ningin funcionario o
empleado de LA AGENCIA, o algun miembro de su unidad familiar, tienen interés
pecuniario directo o indirecto en el presente contrato. Se hace constar ademas, que
ningln funcionario o empleado de la Rama Ejecutiva tiene algun interés en las
ganancias o beneficios producto de este contrato, segln dispuesto en el Articulo 3.3 (d)
y (e) de la Ley de Etica Gubernamental. Si INSPIRA realiza servicios para otros
individuos, firmas o agencias gubernamentales mientras realiza este contrato, dicha

labor no puede interferir, confligir o atrasar la ejecuciéon de las obligaciones bajo este

contrato.
DECIMA SEPTIMA: INSPIRA, certifica que a la fecha de formalizarse el presente
contrato no tiene y no entrara en relaciones contractuales o ejecutara acto que

configure un conflicto de interés o de politica plblica con LA AGENCIA, o dependencia

del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
DECIMA OCTAVA: INSPIRA, reconoce que en el descargo de su funcién profesional
tiene un deber de lealtad completa hacia LA AGENCIA por lo cual certifica no tener
conflicto de intereses con el Estado Libre Asociado de Puerto Rico o con LA
AGENCIA. Estos intereses adversos incluyen la representacion de clientes que tengan

o pudieran tener intereses encontrados con el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
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conducta profesional que rigen los profesionales envueltos en el servicio ofrecido.
Cualquier divulgacién de informacion no autorizada por el empleado, constituye un
delito y podra ser causa suficiente para la disolucion de este contrato por LA AGENCIA
en la fecha de su notificacion.

INSPIRA establecera una politica escrita sobre el aspecto de confidencialidad, la cual

sera notificada al empleado y debera indicar las circunstancias que permiten divulgar

informacion confidencial, a saber:

-—-—--—---a) Cuando exista riesgo 0 amenaza a la vida del empleado o de otras personas.

—————————— b) Cuando sea requerido por Orden del Tribunal.

—————————— c) Cuando el empleado lo autorice por escrito.
VIGESIMA PRIMERA: INSPIRA se obliga a no asignar o transferir los servicios
contratados o disponer de este contrato sin previo consentimiento escrito de LA
AGENCIA. Disponiéndose de esta forma que los servicios aqui pactados por LA
AGENCIA y INSPIRA seran indelegables y el incumplimiento con dicha clausula sera
causa suficiente para resolver el presente contrato.
VIGESIMA SEGUNDA: INSPIRA, sus agentes, empleados o subcontratados sera

responsable por cualesquiera dafios y perjuicios causados directa o indirectamente por

sus empleados o representantes autorizados como resultado de su actuacion
negligente en el desempeno de las tareas objeto del presente contrato. En caso de
negligencia, abandono de deberes o incumplimiento de las condiciones del presente

contrato, LA AGENCIA tendra ademas la facultad de cancelar el mismo

inmediatamente, sin previo aviso a INSPIRA.
VIGESIMA TERCERA: Que INSPIRA ha presentado al momento de este contrato, los
siguientes documentos: Certificado de Elegibilidad de la Administracion de Servicio
Generales, Certificacién de la Administracién de Salud Mental y Contra la Adiccién
(ASSMCA) la cual acredita que ésta puede ser contratada por LA AGENCIA y
Resolucion Corporativa expedida por INSPIRA autorizando al Dr. Diego Vazquez
Fernandez a firmar el presente contrato.
VIGESIMA CUARTA: En adicion, INSPIRA ha sometido los siguientes documentos

gue se hacen formar parte de este contrato: Declaracion Jurada en la cual se indica

gue INSPIRA no adeuda arbitrios al Estado Libre Asociado de Puerto Rico y que de ser

asi se encuentra acogida a un plan de pago.
VIGESIMA QUINTA: Tales documentos se hacen formar parte integra del contrato.
Expresamente reconoce esta parte que el cumplimiento de esta certificacion es una
condicién esencial del presente contrato, y de no ser correcta en todo o en parte la
certificacién expresada, sera causa suficiente para que LA AGENCIA pueda dejar sin
efecto el mismo e INSPIRA, tendra que reintegrar a LA AGENCIA |a cantidad total de
dinero recibida bajo este contrato.
VIGESIMA SEXTA: INSPIRA certifica que estd debidamente organizada y que existe

validamente como una corporacion al amparo de las leyes del Estado Libre Asociado

de Puerto Rico, con completo poder y autoridad para realizar todas las actividades por

ésta realizada (o actualmente contempladas a realizarse). INSPIRA es duena, posee e
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---------- ¢) Cuando el empleado lo autorice por escrito.
VIGESIMA PRIMERA: INSPIRA se obliga a no asignar o transferir los servicios

contratados o disponer de este contrato sin previo consentimiento escrito de LA

AGENCIA. Disponiéndose de esta forma que los servicios aqui pactados por LA

AGENCIA y INSPIRA seran indelegables y el incumplimiento con dicha clausula sera

causa suficiente para resolver el presente contrato.
VIGESIMA SEGUNDA: INSPIRA, sus agentes, empleados o subcontratados sera
responsable por cualesquiera dafos y perjuicios causados directa o indirectamente por
sus empleados o representantes autorizados como resultado de su actuacién
negligente en el desempefio de las tareas objeto del presente contrato. En caso de
negligencia, abandono de deberes o incumplimiento de las condiciones del presente
contrato, LA AGENCIA tendra ademas la facultad de cancelar el mismo
inmediatamente, sin previo aviso a INSPIRA.
VIGESIMA TERCERA: Que INSPIRA ha presentado al momento de este contrato, los

siguientes documentos: Certificado de Elegibilidad de la Administracién de Servicio

Generales, Certificacion de la Administracion de Salud Mental y Contra la Adiccion
(ASSMCA) la cual acredita que ésta puede ser contratada por LA AGENCIA y

Resoluciéon Corporativa expedida por INSPIRA autorizando a la Dr. Diego Vazquez

Fernandez a firmar el presente contrato.
VIGESIMA CUARTA: En adicién, INSPIRA ha sometido los siguientes documentos
gue se hacen formar parte de este contrato: Declaraciéon Jurada en la cual se indica
que INSPIRA no adeuda arbitrios al Estado Libre Asociado de Puerto Rico y que de ser

asi se encuentra acogida a un plan de pago.

VIGESIMA QUINTA: Tales documentos se hacen formar parte integra del contrato.
Expresamente reconoce esta parte que el cumplimiento de esta certificacién es una
condicién esencial del presente contrato, y de no ser correcta en todo o en parte la
certificacion expresada, sera causa suficiente para que LA AGENCIA pueda dejar sin
efecto el mismo e INSPIRA, tendra que reintegrar a LA AGENCIA la cantidad total de
dinero recibida bajo este contrato.
VIGESIMA SEXTA: INSPIRA certifica que esta debidamente organizada y que existe

validamente como una corporacion al amparo de las leyes del Estado Libre Asociado

de Puerto Rico, con completo poder y autoridad para realizar todas las actividades por
ésta realizada (o actualmente contempladas a realizarse). INSPIRA es duena, posee e
ha obtenido todas las licencias, permisos, ordenes u ofras autorizaciones
gubernamentales necesarias para realizar sus negocios en el Estado Libre Asociado de
Puerto Rico segun actualmente realizados. INSPIRA certifica que las transacciones
contempladas en este contrato estan dentro de sus poderes y han sido debidamente
autorizadas por resolucidén corporativa a esos efectos. Ademas, certifica que esta al dia

en todos los asuntos corporativos con el Departamento de Estado del Gobierno de

Puerto Rico.
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VIGESIMA SEPTIMA: INSPIRA certifica que no tiene deuda por concepto de pension
alimentaria por ser una corporacion pero establece que ha presentado una Certificacion
de Estado de Cumplimiento de ASUME.
VIGESIMA OCTAVA: LA AGENCIA se reserva la facultad de cancelar inmediatamente

este contrato en caso de negligencia o abandono de deberes o incumplimiento de las

condiciones del contrato por INSPIRA. La negligencia o incumplimiento de las
disposiciones de este contrato por INSPIRA constituird causa suficiente para dar por
terminado el mismo inmediatamente, en la misma fecha de la notificacion. Si LA
AGENCIA opta por la disolucién del presente contrato, INSPIRA, se abstendra de ‘
realizar cualquier gestion ulterior a no ser que su inaccion pueda perjudicar a LA~
AGENCIA o implique conducta profesional inadecuada, en cuyo caso notificard a LA
AGENCIA de tal gestion.
VIGESIMA NOVENA: En caso de que INSPIRA incurra en acciones u omisiones

negligentes, culposas o ilicitas, en menoscabo del erario, LA AGENCIA podra radicar
en el Tribunal competente, por conducto del Secretario de Justicia, en adicion a
cualquier otro remedio provisto por ley y por el presente contrato, una accion civil en

reclamo de indemnizacién monetaria, la cual podra alcanzar hasta tres veces la
cantidad que se determine constituye el dafic econémico ocasionado al erario.------------

TRIGESIMA: INSPIRA certifica que ni ella, sus accionistas, socios, oficiales,

principales, empleados, subsidiarias o compafias matrices durante los diez afos
anteriores a la formalizacién de este contrato ha sido convicto, ni se ha encontrado
causa probable para su arresto por ningun delito contra el erario, la fe o la funcién
publica contra el ejercicio gubernamental, o que involucre fondos o propiedad publica,

ya sean estatales o federales en cualquiera de esas dos jurisdicciones. INSPIRA
certifica también que no tiene litigios en proceso contra ninguna agencia del gobierno
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. INSPIRA reconoce que tiene el deber
continuo de informar, durante todas las etapas de contratacion y ejecucion del presente
contrato, cualquier conviccion o admision de culpabilidad, relacionada con los delitos
antes mencionados o cualquier situacic’m que afecte la certificacién anterior. En caso de
que contra INSPIRA se determine causa probable por la comisién de algin delito
contra el erario, la fe o la funcién publica; contra el ejercicio gubernamental; o que

involucre fondos o propiedad publica en el ambito federal o estatal se resolvera el

presente contrato.
TRIGESIMA PRIMERA: En la eventualidad de que INSPIRA fuera convicto o admitiere
culpabilidad por cualquier delito grave o menos grave, cuyo resultado afectara
directamente o indirectamente, los derechos y obligaciones del presente contrato,
estara obligado a re-embolsar todos los fondos publicos que, a razén del contrato, LA
AGENCIA haya desembolsado. Igual efecto resolutorio producira el que advenga a
conocimiento de LA AGENCIA que INSPIRA haya sido convicto o haya admitido
culpabilidad o sea objeto de investigacion en fecha anterior al otorgamiento de este
contrato por los delitos constituidos de fraude, mal uso o apropiacién ilegal de fondos

publicos, apropiacion ilegal agravada, conspiracion y otros.
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TRIGESIMA SEGUNDA: La sentencia, pena o culpabilidad por cualquier delito
constitutivo de fraude, malversacion o apropiacion ilegal de fondos publicos, de
cualquier otro delito que envuelva fondos o propiedad publica, de alguno de los
enumerados en la Ley Numero 458 de 29 de diciembre de 2000 o de cualquier otro ya
sean estatales o federales en cualquiera de estas dos jurisdicciones, conllevara
ademas de cualesquiera ofras penalidades aplicables, la rescision automatica del
presente contrato, en cuyo caso, LA AGENCIA tendra derecho a exigir la devolucion
de las prestaciones que hubiere efectuado con relacidon a este contrato. INSPIRA
tendra el deber continuo de informar la ocurrencia de alguna situacién que afectare la
presente clausula.
TRIGESIMA TERCERA: LA AGENCIA certifica que el servicio contratado no
constituye un puesto dentro de su Plan de Clasificacion actual. LA AGENCIA también

cuenta con la debida Certificacion de Elegibilidad de candidatos a empleo, contratistas
y designados o electos a cargo publico expedida por la Oficina de Recursos Humanos

del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de la persona designada por INSPIRA a

firmar el presente contrato.
TRIGESIMA CUARTA: INSPIRA, certifica que no recibe paga o compensacion alguna
por servicios regulares, prestados bajo nombramiento, a otra entidad publica y que no
ha sido empleado o funcionario publico de LA AGENCIA durante el periodo
comprendido por dos (2) afos anteriores a la fecha del otorgamiento del presente
contrato.
TRIGESIMA QUINTA: INSPIRA certifica que conoce las normas éticas de su profesion,

se compromete a observar las maximas y principios de excelencia y honestidad de su

profesion, ademas de las normas, canones o principios generales éticos de la misma y
asume responsabilidad total por sus acciones y por las de sus empleados o agentes
autorizados.
TRIGESIMA SEXTA: INSPIRA certifica que al momento de formalizar este contrato

conoce y ha recibido copia de la Ley Num. 84 de 18 de junio de 2002, segln

enmendada conocida como “El Cédigo de Etica para Contratistas, Suplidores y

Solicitantes de Incentivos Econémicos de las Agencias Ejecutivas” y se compromete a

cumplir fielmente con todas sus disposiciones.
TRIGESIMA SEPTIMA: Se estipula que las clausulas y condiciones de este contrato
son independientes y separadas entre si y que la nulidad de una o mas de ellas no

afectaran la validez de las restantes, las cuales permaneceran vigentes.

TRIGESIMA OCTAVA: Cualquier cambio o modificacién sustancial que las partes
acuerden con respecto a los términos y condiciones del presente contrato, debera
incorporarse al mismo mediante enmienda formal.Cualquier enmienda a este contrato
tendra que ser hecha mediante un escrito firmado por ambas partes durante la vigencia
del contrato, de conformidad con las necesidades de LA AGENCIA, y sujeto a la

disponibilidad de fondos para la ejecucidon de la enmienda. Ninglin acuerdo o

entendimiento verbal formara parte de este contrato.
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TRIGESIMA NOVENA: Este contrato sera interpretado de acuerdo a las reglas y
disposiciones de LA AGENCIA, las Leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y
con la Legislacion y Reglamentacién Federal aplicable y esta sujeta su vigencia y
obligatoriedad a las agencias gubernamentales que por ley o reglamento deben
evaluarlo y aprobarlo y regira en efecto a partir de su firma por ambas partes. ----—--—--—-----
CUATRIGESIMA: En virtud de la Ley Nim. 243 de 10 de noviembre de 2006, conocida
como Ley de la Politica Publica sobre el Uso del Niamero de Seguro Social como
Verificacion de Identificacion, LA AGENCIA se compromete a no difundir, desplegar ni
revelar el nUmero de Seguro Social Federal utilizado para la identificacion de INSPIRA
para otros fines no permitidos por ley y hacer ilegible el mismo, en caso de que se
provea a alguna persona natural o juridica copia del presente Contrato.
CUATRIGESIMA PRIMERA: Ninguna prestacién o contraprestacién objeto de este

contrato podra exigirse hasta tanto el mismo se haya presentado para registro en la

Oficina del Contralor a tenor con lo dispuesto en la Ley Num. 18 de 30 de octubre de

1975, segun enmendada.

ACEPTACION
---Y PARA QUE ASi CONSTE: Las partes comparecientes, luego de haber leido las
clausulas y condiciones de este contrato de servicios profesionales, por estar conforme
con las mismas, otorgan y suscriben éste, en San Juan, Puerto Rico hoy 1 de Julio de
2014.
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Dr. Diego E. Vazquez Fernandez OMAR E. NEGRON JUDICE
INSPIRA MENTAL HEALTH Presidente
MANAGEMENT, INC Comisioén de Servicio Publico de PR





