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TODO EL PERSONAL
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NI~OS Y VISITANTES EN LAS OFICINAS

PROPOS ITO

DIRUA TODA lA CORRESPONDENCIA

COMISION INDUSTRIAl. DE P. R.

Go P. O. APAIITADO 441111

SAN JUAN. PUERTO AICO 009311

Las agencias del gobierno ttenen La responsabi1idad
de asegur~r que en los predios bajo su custodia solamente
acudan sus. empleados y la clientela a la cual se Ie ofrece
servicios cuando sean asuntos oficiales. Recibir e invi tar
otra clase de personas en sus predios y oficinas conlleva
asumir riesgos innecesarios y distracciones a las funciones
que los empleados vienen obligados .a realizar. Esto aplica
tanto' a adultos comoa ninos menores de edad.

Permitir que las agencias se conviertan en centros
de visitas personales, de cuidado 0 custodia cuando no estan
adecuadamente preparadas ni destinadas' para e110 implica asumir
grandes riesgos y responsabi1idad en tome ala'. seguridad
de los menores, (hi jos 0 parientes de empleados) 0 de los
vis i ta~tes: l~eo~iT~~b;;~~n~;ll~.;;:::;;:\~:. '-':,'-=.~.""'''''-''''~

En adicion, son distracciones para
vienen obligados a realizar su jornada
con efectividad y excelencia.

los empleados que
diaria de trabajo

La mas sana norma administra ti va, pues , requiere vedar
de una manera terminante y clara e1 que empleados utilicen
las facilidades de la agencia como centros de cuidado diurno
para niiios, centros de visita y conversacion, en contravencion
a la Ley y la reglamentacion vigente, poniendo a su vez en
riesgo la seguridad de los p~opios visitantes, la de los
empleados y afectando los servicios que la agencia vien~
ebligada a rendir.

velar
Es
por

deber de la Comision
el buen funcionamiento
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seguridad y bienestar tanto de sus empleados como de los muchos
visi tantes que acuden en busca de nuestros servicios.
Accidentes, enfermedades, distracciones e ineficiencia
administrativa son 5610 algunas de las ~onsecuencias que
permitir esta practica conlleva. Visitas sociales y

:~t;:~~i~~~~?~g'~'!"r-Iliorr~aJ;1~~1~.~'-'-~~Z'r~~~o'i~c~c~rt~~hffi~;sr~cfeb~i1ntrh~6~'~'-"~"~r"~<~,,
arreglos para que estos permanezcan en sus hogares 0 en el
lugar que entiendan pertinente fuera de los predios de la
agencia y de su ofi~ina durante. ,horas laborables. En ultima
inst,ancia se trata tambien de demostrar consideracion a los
compafieros de trabajo y a la propia agencia. La misma
naturaleza de las funciones de esta agencia requiere establecer
esta norma claramente, sin aceptar excepciones. En fin, la
seguridad, la salud y el bienestar general de la agencia y
de nuestros compai'ierosde trabajo as! 10 exige. Todos venimos
obligados a minimizar estos riesgos, buscando siempre mejorar
las condicio.n.eS''''''y':::=la:.:':..er'i:ciencra--de--lgs trabajos;

ORDEN
NingUn empleado de la Comision Industrial de Puerto

Rico podra custodiar en su area de trabajp ni en los predios
u otras facilidades de la ag"encia en d!as' y horas laborables
a hijos, familiares 0 parientes menores de edad. Iqualmente
sera aplicable esta norma en cuanto a adultos visitantes.
La inobservancia de esta norma, como de cualquier otra norma
establecida mediante Orden Administrativa, conllevara la
imposicion de medidas disciplinarias y corre9tiv~s.

Los supervisores en todos los niveles, siguiendo el
orden de mando y supervision, seran responsables de velar
por el estricto cumplimiento de esta Orden Administrativa,
al igual que de velar por el buen usa de nuestras facilidades,
equipos. y materiales y el personal ~sus~~~as d~ ~;ab~~~. ,

---"",,,,,,,,,,"" '. _ ' "'ibH'="'~•••";,iC: '~~~~"',:lJ";Zc;j_.""""~'

VIGENCIA
Esta orden entrara en vigor inmediatamente.
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