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ESTADO LIBRE ASOCIADQ DE PUERTO RICO
COMISION INDUSTRIAL DE PUERTO RICO

REGLAS PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO INTERNO
DEL PANEL DE COMISIONADOS

REGLA 1. TITULO

Estas Reglas se conoceran como “Reglas para la Organizacién y Funcionamiento Interno
del Panel de Comisionados”.

REGLA 2. BASE LEGAL

Estas Reglas se adoptan al_amparo de_la Ley del Sistema de Compensaciones—por

Accidentes del Trabajo, Ley Num. 45 de 18 de abril de 1938, segun enmendada, de la Ley
de Procedimiento Administrativo Uniforme, Ley Numero 170 de 12 de agosto de 1988,
segun enmendada, las Reglas de Procedimiento Civil de 1979, segln enmendada, de las
Reglas de Evidencia de Puerto Rico, segun enmendada, y de toda ley o reglamento
aplicable a los asuntos bajo adjudicacion.

REGLA 3. APLICABILIDAD, INTERPRETACION Y PROPOSITO

Estas Reglas seran de aplicacién a todo asunto ante la consideracion y adjudicacidon del
Panel de Comisionados.

Estas Reglas son supletorias y seran interpretadas en conjunto con la Ley Num, 45, |a Ley
de Procedimiento Administrativo Uniforme, las Reglas de Procedimiento de la Comisidn, las
Reglas de Procedimiento Civil, las Reglas de Evidencia de Puerto Rico y otras leyes
aplicables a los asuntos bajo adjudicacidn.

Estas Reglas se interpretaran de modo que propicien un sistema deliberativo justo, sensible

'a la realidad de los lesionados y que garantice una solucién rapida, uniforme y econdmica

de los casos complejos, procedimientos especiales y asuntos que ameriten atencidn
especial; tratando de adjudicar cada asunto en sus méritos y no desestimar los mismos por
defectos de forma o de notificacién que no afecte a algunas de las partes y eliminando
barreras que impidan impartir justicia apelativa a los lesionados con reclamos validos.

El propdsito de estas Reglas es establecer mecanismos y sistemas eficientes, rapidos y
uniformes para la clarificacién de recursos, movimiento de los casos y cumplir con el
término establecido para la toma de su decisién.
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Atender todo caso complejo, los casos que ameriten atencion especial por ser uno novel o
que establece un precedente juridico, casos de gran interés para la implantacion de la
politica publica adjudicativa, asegurar la uniformidad de las determinaciones, establecer
procedimientos especiales, mecanismos, sistemas eficientes, rapidos y uniformes para la
clarificacion de recursos, movimiento de los casos, para cumplir con los términos
establecidos para emitir sus decisiones. Atender asuntos administrativos que afecten la
adjudicacidn de los casos y cualquier otro que el Panel de Comisionados estime pertinente
para asegurar el cumplimiento de las funciones delegadas por la Ley Num. 45.

REGLA 4. DEFINICIONES

Los siguientes términos o frases tendran el significado que a continuacién se expresa.
Cuando sean usados en singular se entenderan en plural, segun su aplicacién. El género

=5

mEsSCUling ncitye el fémenino, y viceversa.

a.

Administrador — Administrador de fa Corporacién del Fondo de Seguro del Estado de
Puerto Rico, conforme se define en fa Ley Num. 45 de 18 de abril de 1935, segtn
enmendada, Ley del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo.

Asunto Administrativo — Todo asunto que esté estrechamente relacionado con la
decision de un caso, que afecte la adjudicacién o trémite del mismo y que esté
relacionado con la operacién de la Oficina del Panel de Comisionados.

Ausencia ~ Perfodo de tiempo en que un Comisionado, por causas ajenas a Su
voluntad que no le permita prestar labor alguna relacionada con ef desempefio de las
funciones inherentes a su cargo, esta fisicamente fuera de su drea de trabajo durante
la jornada regular de trabajo establecida en la Comision.

. Gaso Complejo — Aquél que por las alegaciones o asuntos ante la consideracion v

adjudicacion establezca un precedente juridico, un asunto nove! o de gran interés
para la implantacién de la politica publica de 1a Comisién.

CFSE - Corporacién del Fondo del Seguro de! Estado.

Comisionado - Funcionario nombrado por el Gobernador det Estado Libre Asociado
de Puerto Rico conforme a lo dispuesto en el Articulo 6 de la Ley Num. 45.

Decisién - Toda Resolucién emitida por los Comisionados que adjudique, ponga fin o
solucién en forma definitva a una controversia surgida entre lesionados, sus
beneficiarios, o patronos y la CFSE. Incluye las Resolucién que recoge la
determinacion final que emitan los Comisionados en reconsideracion.

Expediente del caso — Conjunto de todos los documentos y materiales relacionados
con una apelacién sometida ante la Comisién.
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Expediente — Conjunto de los documentos relacionados con ia deliberacién y votacidn
en sesion interna de un asunto ante !a consideracidn del Panel de Comisionados.

Libro de Actas — Compendio de todos los originales de las actas de las sesiones de
los Gomisionados, de la hoja de votacién, de todos los originales de los documentos
- que hayan sido sometidos ante las sesiones de los Comisionados, incluyendo las

Resoluciones y Ordenes Finales o Parciales de asuntos en apelacion, o asuntos
administrativos.

Ley NUm. 45 — Ley Num. 45 de 18 de abril de 1935, segun enmendada, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo. o

Mecanismo de Comunicacién Efectiva — Método o mecanismo que sea facil de

comprobar.

. Minuta — Documento escrito que recoge los asuntos discutidos o tratados, asi como
también, los acuerdos a que hayan llegado el Panel de Comisionados en sus
reuniones. Las mismas, una vez firmadas por el Presidente y el Secretario Auxiliar,
seran incluidas en el Libro de Actas y custodiada por el Secretario Auxiliar en la
Oficina del Pane! de Comisionados.

Oficial Examinador — Empleado que tiene, entre sus funciones, presidir las vistas
publicas de la Comision.

. Oficina del Panel de Comisionados — Oficina a cargo de la administracion de los
asuntos internos de los Comisionados y que tiene la funcién de tramitar las decisiones
© acuerdos tomados por los Comisionados en el Panel de Comisionados.

Panel de Comisionados — Los Comisionados debidamente convocados y reunidos en
sesion ordinaria o extraordinaria para la toma de decisién de un caso o solucién de un
asunto administrativo mediante votacion interna.

Proyecto de Decisién — Todo escrito de decision pendiente de la firma del
Comisionado que atendié el caso o de la mayoria de los Comisionados o que esta
pendiente de la firma del Panel de Comisionados.

Salas Regionales — Se dividen en cinco (5) demarcaciones territoriales que cubren los
municipios de Arecibo, Humacao, Mayagiez y Ponce.

Salas de la Oficina Central de la Comisién — Las Salas ubicadas dentro de la

estructura que alberga la Oficina Central de fa Comisidn Industrial en el Municipio de
San Juan.
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t. Salén de Estudio y Andlisis — Lugar designado por el Presidente dentro del edificio de
la Comisién Industrial en donde se custodian los expedientes de los casos pendientes
de estudio y firma de los Comisionados.

u. Secretario Auxiliar — Funcionario nombrado por el Presidente para atender los
asuntos de la Oficina del Panel de Comisionados o la persona debidamente
autorizada por el Presidente para actuar en su lugar.

v. Vacante — Existe cuando ha vencido el término del nombramiento, renuncia, 0 muerte
de un Comisionado.

REGLA 5. MIEMBROS DEL PANEL DE COMISIONADOS

)

el Fanel de Comisionados esta integrado por cinco (5) Comisionados con facuitad legal
para presidir vistas, adjudicar en los procedimientos de la Comision Industrial y ejercer
todas aquellas facultades inherentes a su cargo.

Sera deber y responsabilidad de cada Comisionado comparecer a las sesiones
convocadas por el Presidente o a peticién del Panel de Comisionados; presidir las vistas
publicas que le sean asignadas; asistir diariamente al Salén de Estudio y Analisis para el
estudio y firma de las resoluciones y érdenes.

REGLA 6. SISTEMA DE PONDERACION DE LOS ASUNTOS ANTE LA
CONSIDERACION DEL PANEL DE COMISIONADOS

a. Sesiones Regulares

El Panel de Comisionados celebrara sesiones regulares por lo menos trimestralmente en
la fecha, hora y sitio que convoque el Presidente. No obstante, e! Pane! podra acordar la
celebracion de sesiones regulares mensuales.

b. Sesiones Extraordinarias

El Panel de Comisionados podréd celebrar sesiones extraordinarias siempre que lo
considere necesario. Estas sesiones podran ser convocadas a requerimiento del
Presidente, o a solicitud escrita mediante acuerdo de tres (3) de los cinco 5)
Comisionados.

¢. Lugar de las Sesiones

Los Comisionados celebrarén sus sesiones en el lugar convocado por el Presidente o en
alguna de las Salas de la Oficina Central de la Comisién Industrial, Los Comisionados

' podran celebrar sesiones en el Salén de Estudio y Analisis; 0 cualquier otro mecanismo de
comunicacion efectiva, de ser necesario.
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d. Convocatoria y Notificacién

E! Presidente establecera las convocatorias y la agenda de cada sesién. El Secretario
Auxitiar notificard por escrito con no menos de cinco (5) dias de anticipacién a cada
Comisionado, la fecha de la sesién ordinaria o extraordinaria, agenda, hora y lugar. La
coordinacion de las reuniones de los Comisionados, asi como el trdmite de las mismas, se
- realizard en la Oficina del Panel de Comisionados, a través de su Secretario Auxiliar,
segun disponga el Presidente.

e. Actas o Minutas

Los procesos de las sesiones del Panel de Comisionados seran tomados y conservados
mediante actas o minutas, de manera que se perpetien sus deliberaciones. Cada acta o

minuta contendra un resumen o relacion escrita de lo sucedido, todos los asuntos tratados
0 considerados por el Panel de Comisionados y de los acuerdos adoptados en cada
sesidn. Se expresard dia, hora y lugar de la sesién y Comisionados y personas presentes.

f. Formularios

El Panel de Comisionados aprobara todo formulario para la toma de decisiones o acuerdos

en las sesiones y todo documento que entienda necesario para el desempefio de sus
funciones.

REGLA 7. QUORUM

Las reuniones del Panel de Comisionados se iniciardn una vez estén presentes por fo
menos tres (3) de los cinco (5) miembros del Panel de Comisionados. Se circulard una
hoja de asistencia, con los nombres de los miembros del Pane!, quienes deberan firmar la
misma para hacer constar su asistencia. Tres (3) de los cinco (5) Comisionados
constituiran quérum para dar comienzo a los trabajos sefialados en la agenda vy llevar a
cabo la votacién de los asuntos ante su consideracion.

La vacante o ausencia de dos de los miembros del Panel de Comisionados, no
entorpecera el derecho de los restantes a ejercer todos los deberes y poderes conferidos
_por la Ley Nim, 45.

Se anotard en el acta los nombres de los miembros ausentes y los nombres de los
miembros presentes. Se haré constar el total de vacantes.

REGLA 8. VOTACIONES

a. Voto

Cada Comisionado presente en una sesién tendra derecho a un voto. Cada caso 0 asunto
que se traiga a la atencién del Panel de Comisionados tendra una hoja de votacién. Toda



Reglas para la Organizacién y Funcionamiento Interno
del Panel de Comisionados
Pdgina 6

decisién o acuerdo del Panel de Comisionados se tomard con la anuencia o
consentimiento de la mayoria de los Comisionados presentes.

b. Inhibicién o no intervencién

Los miembros del Panel de Comisionados podran inhibirse y no intervenir gn algin asunto
0 caso ante la consideracidn del Panel, por las mismas causas que establecen las Reglas
de Procedimignto Civil y los Canones de Etica Profesional o Judicial. Toda inhibicion o no
intervencion se hard por escrito y sometida antes de la discusion del caso o del asunto tan
pronto el Presidente lo traiga ante la atencién del Panel de Comisionados.

c. Acta

2

SeTfevantara Un-Acta dé 10da decision o acuerdo sobre un asunto administrafivo. En la

misma se determinard que hacer con el caso 0 asunto. Entre éstos se podra determinar
posponer el asunto para estudio.

Los acuerdos y votaciones se hardn constar mediante ef formulario de votacién.

Pospuesto un asunto se procedera conforme al procedimiento de referéndum.
d. Decision

Toda decisién se recogeré en una hoja de votacién del caso que sera firmada por cada uno
de los Comisionados donde se hard constar la decision, fecha y hora de la reunién. Los
Comisionados podran emitir las siguientes decisiones:

(1) Anuencia
) Concurrencia
(@) Concurrente sin opinién
(b) Concurrente con opinién
(3) Disidente
(a) Disidente sin opinién
(b) Disidente con opinién
(4) Abstencidn
(5) Posposicion

Toda Resolucién que cuente con la anuencia de tres (3) Comisionado asf se certificard de
inmediato. Los Comisionados procederan a la firma de la Resolucién final dentro del
término de dos (2) dias laborables luego de emitido el voto. Una vez firmada por la
mayoria de los Comisionados, ésta se hara liegar a Secretaria para su notificacion.

En caso de que tres 0 mds miembros no estén de acuerdo-con ei proyecto de decision,
expresaran la razén por la cual no estan de acuerdo. El Comisionado que tiene designado
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el caso revisara la decisién dentro de un plazo de cinco (5) dias laborables desde la fecha
en que se emitio el voto.

Revisada la decision la hard llegar al Secretario Auxiliar para que se circule nuevamente
entre los Comisionados, para votacién final. Una vez la mayoria esté de acuerdo con la

decision, procederan a firmarla y la misma seguira el tramite correspondiente de envio al
Area de Secretana para su notificacion.

En caso de una disidencia, el Comisionado que disienta redactara la Opinién Disidente
dentro de un plazo no prorrogable de cinco (5) dias laborables, contados a partir de la
fecha de la votacion final. Hard llegar su opinion disidente al Secretario Auxiliar. La
opinién disidente sera parte de la Resolucion final,

De emitirse por escrito una opinidn concurrente o particular, el escrito asi emitido formara
parte de la decision mayoritaria. Las opiniones concurrentes o particulares se incluirdn en
la Resolucién final. El procedimiento y término para emitir una opinidn concurrente o

particular sera igual a los cinco (5) dias laborables, contados a partir de la fecha de ia
votacién final.

Expirado el término establecido para emitir la Opinidn Disidente, Concurrente o Particular
se procederd a notificar la Resolucion dejando constancia de que tal Comisionado disintid
o concurrié sin opinién escrita.

e. Referéndum

Cualquier decisién o asunto que haya quedado pendiente en una sesidn del Panel de
Comisionados, 0 que requiera accién inmediata de los Comisionados, o para resolverse
sobre una Mocién de Reconsideracion presentada, podra ser sometido a fa consideracién
de los Comisionados para votacién mediante referéndum.

Para la aprobacién de una decision mediante referéndum, el Secretario Auxiliar remitira a
cada Comisionado los documentos sujetos de aprobacién o la Resolucién redactada por el
Comisionado que tenga el caso ante su consideracién, acompafiado con una hoja de
votacion. El Comisionado devolvera, al Secretario Auxiliar, la hoja de votacion dentro de
un plazo no prorrogable de cinco (5) dias laborables, contados a partir de ia fecha en que
le fue entregada la hoja de votacion. Las hojas de votacién devueltas se anejaran al Libro
de Actas del Panel de Comisionados con los documentos que fueron objeto del

referéndum. En la préxima sesidn del Panel de Comisionados, el Secretario Auxiliar

notificara a los Comisionados en pleno el resultado de la votacidn por referéndum.

Las decisiones o asuntos sometidos a los Comisionados mediante referéndum, deberén
ser aprobados por unanimidad. En caso de que un Comisionado no devuelva a fa Oficina
la hoja de votacién dentro del mencionado plazo de cinco (5) dias laborables, se entenderd
que ha votado en contra o disiente de la decisidn. En esta Gltima situacion, el asunto
objeto de referéndum se discutird mediante sesidn del Pane! de Comisionados.
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f. Resoluciones

Las decisiones de los Comisionados se recogeran en una Resolucién, al igual que todo
recurso ante su consideracidon. La resolucidon incluird una relacién de hechos, .una
exposicion y andlisis de los asuntos planteados o conclusiones de derecho y dictamen.

El formulario de Resolucion se hard constar en papel legal y contendrd en su
encabezamiento centralizado la referencia al Estado Libre Asociado y a la Comisidn
Industrial de Puerto Rico. Inmediatamente contendra en el lado derecho del papel una
referencia de las partes, y en el lado izquierdo contendra el nimero del caso dado por la
Comision, el nimero dado por la CFSE y el asunto. Continuara con el titulo de la”
Resolucion de forma centralizada y enfatizada. En el texto del escrito se expondrén las
determinaciones de hechos y conclusiones de derecho, el dictamen, la orden de registro,

nouncacion, y adveriencias correspondientes. Serd firmada por el Panel de Comisionados,
y por dltimo contendré la firma y fecha de certificacién del Secretario de la Comisién.
Luego se haran constar las opiniones escritas disidentes, concurrentes o particulares, o
expresar la existencia de disidencia o concurrencia sin escrito, s alguna.

g. Asunto Administrativo

En caso de que se llegue a un acuerdo sobre un asunto administrativo, en la misma sesion
se procedera a recoger en una hoja el asunto, la votacién, la fecha y hora de [a reunién.
Los Comisionados votaran a favor o en contra. Si la mayoria vota a favor, se procedera
con el asunto conforme a lo acordado. Si [a mayoria vota en contra, el asunto queda
resuelto en la misma sesién y no podra traerse de nuevo, salvo que haya circunstancias
extraordinarias que asi lo justifiqguen. Toda comunicacién de reconsideracién del asunto se
remitira por escrito a la atencién del Presidente. Serd discrecién del Presidente, como jefe
administrativo de la Comisién, traerlo nuevamente ante la consideracién del Panel de
Comisionados o actuar conforme a la primera votacion.

En caso de que un asunto administrativo se posponga para estudio, el mismo podra ser
sometido para la consideracion de los Comisionados para votacidn mediante referéndum.

h. Cartas Circulares u Ordenes Administrativas del Panel de Comisionados

Los acuerdos administrativos tomados por el Panel de Comisionados se podréan recoger en
Cartas Circulares, cuando los mismos sean asuntos relacionados con el proceso de
adjudicacion de los casos en apelacién ante ta Comisién o en Orden Administrativa del
Panel de Comisionados, cuando el asunto sea uno relacionado con la administracion de la
Oficina del Panel de Comisionados.
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REGLA 9, AGENDA

* El Presidente de la Comisién se comunicara con cada Comisionado para incluir en la
agenda el asunto o caso a tratar en la sesién y el propésito de la discusién. Por ejemplo:
falta de jurisdiccién, desestimacion, resolucién interlocutoria o el caso en sus méritos.

La agenda o relacion de asuntos a considerarse en las sesiones ordinarias o
extraordinarias del Panel de Comisionados seguird el siguients orden:

1. Anotacion de Asistencia y determinacién de quérum

2. Informe del Presidente o
3. Informe del Secretario Auxiliar
4. Asuntos pendientes

=57 ASUR0S huevos

REGLA 10. FUNCIONAMIENTO

a. Presidente

1. Convocara y dirigira las sesiones del Panel de Comisionados y supervisard todos
los trabajos ante la consideracién del Panel.

2. Anunciara los asuntos a considerarse por el Panel de Comisionados, el orden en

que se consideraran los asuntos o decisidn que estd bajo la consideracién del
Panel.

3. Expondra el asunto o caso ante el Panel de Comisionados. Cada Comisionado
expresara su punto. Se pasa a votacion.

4. Informard el resuitado de ia votacion.

5. Presentara al Panel de Comisionados para votacién o ratificacién las consultas por
referéndum.

6. Tramitara las Resoluciones conforme con las decisiones tomadas por el Panel de
Comisionados.

7. Verificara que se cumplan los acuerdos, reglas y procedimientos establecidos por el
Panel de Comisionados.

8. Podra delegar en el Secretario Auxiliar cualquiera funcién administrativa que estime

necesaria y apropiada para el mejor funcionamiento de los trabajos del Panel de
Comisionados.
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b. Presidente en funciones

El Presidente podré designar a uno de los Comisionados para que asuma la Presidencia
en funciones en cualquier sesion ordinaria o extraordinaria cuando esté ausente por

cualquier causa. El Presidente en funciones asumird las responsabilidades establecidas
en estas Reglas.

Nada de lo anterior deberd entenderse como que el Presidente cede sus facultades,
deberes y prerrogativas inherentes al cargo.

En caso de muerte o renuncia del Presidente, el Presidente en funciones asumira las
responsabilidades, hasta que el Gobernador designe al nuevo Presidente.

o

T

¢. S&cretario Auxiliar del'Panel de Comisionados

E! Secretario Auxiliar del Panel de Comisionados tendra las siguientes funciones, sin que
se entienda una limitacion:

1. Sera responsable de mantener las actas completas de todos los acuerdos y
decisiones tomados en las sesiones del Pane! de Comisionados, leera todas las
comunicaciones dirigidas a éste y procederd a contestarlas conforme a las
indicaciones del Panel de Comisionados.

2. Conjuntamente con el Presidente, firmara el formulario que recoge los acuerdos,
resoluciones, actas, minutas, hojas de votacién y cualguier documento que
requiera aprobacion del Panel.

3. Realizara todas o cualquiera de las funciones que estime necesarias y apropiadas

para el buen funcionamiento de los trabajos del Panel y aquéllas delegadas por el
Presidente.

4. Prestara asesoramiento al Panel de Comisionados en todos los asuntos legales,
administrativos y adjudicativos que estén ante la consideracion del cuerpo y en
todos los asuntos relacionados con la formulacidn de politica publica que
corresponda al Panel de Comisionados.

5. Tendra a su cargo la sana administracion de los asuntos internos de la Oficina del
Panel de Comisionados, supervisara el personal asignado a la referida Oficina y
mantendra la misma prestando serviciocs al Panel dentro de los horarios
aplicables.

6. Sera el custodio legal de todos los documentos, registros, expedientes y toda otra
propiedad de la Oficina del Panel de Comisionados y sera responsable de
recibirlas, mantenerlas, custodiarlas y tramitarlas ante las unidades administrativas
de la Comision.
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10.

Notificara la fecha, hora y lugar de las sesiones del Panel de Comisionados, segun
la convocatoria del Presidente y preparard para cada sesién una agenda con 10s
asuntos a ser considerados.

Preparard un acta o minuta de cada sesidn celebrada por el Panel de
Comisionados; certificard y notificara todas las votaciones, resoluciones, actas,
acuerdos y documentos que se tramiten por el Panel, segun sea aplicable,

Preparara el Libro de Actas del Panel, de conformidad con lo establecido en estas
Reglas y tomara las medidas necesarias para su encuadernacion.

Siempre que sea citado asistird a todas las reuniones del Panel y ejecutara todos
los acuerdos que le sean expresamente encomendados y rendird al Panel

S

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

cualquier informe que éste solicite.

Compilard las decisiones remitidas por el Panel de Comisionados para la

publicacién y las dara a la publicacién segun se dispone en la Regla 12 de estas
Reglas.

Por instrucciones del Panel, efectuara investigaciones sobre cualquier asunto ante
la consideracién de éste e informara al mismo el resultado de su investigacién
para que éste tome la accién que estime pertinente.

Podra solicitar de cualquier oficina o area de la Comisidon ¢ de ofra Agencia
documentos o informacién que estime necesarios para Ia rapida tramitacion y
solucidn de cualguier asunto que se encuentre bajo la consideracion del panel.

Custodiara el sello oficial de la Comisién, cuando el mismo sea requerido al Area
de Secretaria de la Comisién por el Panel de Comisionados, y todos los
documentos emitidos por el panel de Comisionados, ya sean en original o
duplicado, que tengan estampado el sello oficial de fa Comisidn.

Por encomienda expresa del Panel de Comisionados podra representar a los
Comisionados ante cualquier foro legislative o judicial, y ante cualquier otra
Agencia.

Velara por que en los procesos deliberativos que se llevan a cabo en las sesiones
de! Panel se cumpla con lo dispuesto en las “Reglas para la Organizacion y
Funcionamiento del Panel de Comisionados” y cualquier otro reglamento o ley
aplicable.

Revisara las recomendaciones de los Oficiales Examinadores para presentar su
recomendacién a los miembros del Panel de -Comisionados. ‘A ese fin, podra

coordinar y reunirse con el Director de los Oficiales Examinadores para tramitar
los casos.
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18.

19.

20.

Se reunird con el Director Ejecutivo para investigar asuntos administrativos ante la
atencion del Panel de Comisionados.

Recibira las Mociones de Reconsideracién. Preparara una lista y verificara si la
Mocidn fue sometida dentro del término establecido en las Reglas de
Procedimiento de la Comision. Referird la Mocién de Reconsideracién al
Comisionado o al Oficial Examinador que tuvo ante si la consideracién del asunto
en primera Instancia.

En caso de que se acoja la Mocién de Reconsideracion redactard el acogido y
sefialara la fecha de vencimiento y lo referira al Comisionado o al Oficial
Examinador para la redaccién de la Resolucion en Raconsideracion.

2

21.

22,

23.

24,

25.

Tramitaré el recogido de la hoja de votacidn de los Comisionados, la firma y
realizara el tramite de la Resolucién ante el Area de Secretaria de la Comisidn.

Recibira los casos que tengan algln error en el tramite y redactara un informe
mensual al Presidente de los mismos.

Expedira copia certificada de los expedientes y documentos publicos bajo su
custodia por autorizacion del Presidente.

Informaré al Panel de Comisionados sobre el incumplimiento de las disposiciones
contenidas en estas Reglas por cualquier parte o unidad administrativa de la
Comisién.

Adoptar las medidas administrativas internas y ejercer todas las funciones gque
sean necesarias para proveer un funcionamiento eficiente y efectivo de la Oficina.

REGLA 11. SELLO Y LIBRO DE ACTAS

El Panel de Comisionados podra hacer uso del selio oficial de la Comisién para la
autenticacién de sus actas y resoluciones.

Las actas y resoluciones del Panel de Comisionados seran registradas y archivadas en
secuencia numérica por afo natural y cada afio serd encuadernado en uno o mas tomos
_que se denominaran “Libro de Actas del Panel de Comisionados del (afio)”.

Se incluirdn en el Libro de Actas todos los originales de las minutas, hoja de votacién y
cualquier documento que el Panel de Comisionados entienda sea necesario incluir como
parte de la sesidn, incluyendo las resoluciones y drdengs finales o parciales o de asuntos
administrativos 0 mociones de reconsideracién.
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Los Libros de Actas que a la fecha de aprobacién de estas Reglas se hayan registrado se
mantendran en esa forma y seran custodiados por la Oficina del Panel de Comisionados.

REGLA 12. COMPILACION Y PUBLICACION DE LAS DECISIONES

Aprobada una Resolucién, y conforme a to dispuesto ‘en el inciso (w) del Articulo 6 de la

-Ley Num. 45, antes citada, el Panel de Comisionados remitira al Secretario Auxiliar toda

decision emitida que entienda sea una cuyo asunto resuelto en el caso sienta un

precedente, es novel, caso complejo o de gran interés para la implantacién de Ia politica
publica de la Comision. '

El Secretario Auxiliar compilara la misma y la dara a la publicacién por los mecanismos de

medios electrénicos a través de la pagina de la Comisidn, exhibiéndola en los tablones de

edictos de la Comisién, o en un lugar visible y accesible en el Area de Secretaria de la
Comisién, entre otros.

La publicacién de la decisién se efectuara a los treinta (30) dias de notificadas a las partes

copia de la Resolucion. Las Resoluciones asi publicadas podréan ser citadas con caracter
persuasivo.

REGLA 13. OFICINA DEL PANEL DE COMISIONADOS

a. Oficina

Se establece una Oficina que se conocera como la Oficina del Panel de Comisionados. En
esta Oficina se tramitardn todos los asuntos relacionados con el Panel de Comisionados,
asi como las decisiones y acuerdos tomados durante la deliberacién para la solucién de

los casos o de los asuntos administrativos atendidos por el Panel de Comisionados
durante las sesiones.

La Oficina tendré la custodia del Libro de Actas. También custodiara los expedientes de
los casos que se encuentran ante la consideracion del Panel de Comisionados. El
expediente del caso constituird la base exclusiva para la accién del Panel de
Comisionados durante el proceso deliberativo para la adjudicacién de un caso en
apelacién ante la Comision.

Todo expediente de un caso ante la deliberacién del Panel de Comisionados se custodiara
por la referida Oficina, por lo menos hasta des (2) dias después de la votacién sobre el
caso o asunto. Luego de lo cual se referird al Area de Secretaria de la Comisién para que
se prosiga el trdmite regular del caso. De ser un asunto administrativo se notificard a la
Oficina del Director Ejecutivo para su accién correspondiente.

La Oficina tendra, ademas, la cusiodia de todo expediente relacionado al tramite para la
toma de una decisién o acuerdo efectuado por el Panel de Comisionados en una sesion.
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b. Localizacion y Horario

La Oficina del Panel de Comisionados estaré ubicada en la Oficina Central de la Comisidn
cercana a las oficinas de los Comisionados y prestara servicios exclusivamente a éstos. El

Panel de Comisionados podrd variar la localizacién de la Oficina, segln las necesidades
de! Panel.

La Comisién proveera a la Oficina todos los equipos, materiales, recursos y servicios que
sean necesarios para su buen funcionamiento, incluyendo sin que se entienda una

limitacidn, los servicios de tecnologia de informacion, servicios administrativos, recursos
humanos y presupuesto.

El horario de la Oficina del Panel de Comisionados seré el establecido por la Comisién

para 10dos l0s empleados, excepto que en circunstancias especiales el mismo podra estar

ajustado a las necesidades del Pane! de Comisionados. Estos servicios se coordinaran
con el Secretario Auxiliar.

¢. Personal de la Oficina

£l Presidente nombrara al Secretario Auxiliar y a todo el personal de ia Oficina del Panel
de Comisionados que entienda necesario para llevar a cabo las obligaciones y los deberes
que se establecen en estas Reglas. Los nombramientos seran conforme al Plan de
Clasificacién y Retribucién aprobado para la Comisién Industrial.

Una vez nombrados pasaran a ser empleados de la Comisién Industrial de Puerto Rico, vy
desempefiaran sus deberes de acuerdo a lo dispuesto en la Ley Num. 45, el Reglamento
de Recursos Humanos de la Comisién, de toda reglamentacién adoptada por la Comisién
Industrial, incluyendo el convenio colectivo vigente, si las funciones a realizar forman parte
de la unidad apropiada.

De ser necesario reclutar personal de apoyo y asistencia técnica para la realizacién de las
tareas aqui definidas, y luego de agotar la utilizacién de los recursos ya disponibles, el
Presidente podra contratar personal, conforme a la ley aplicable y al convenio colectivo
vigente. -

d. Oficiales Examinadores de las Salas de la Oficina Central

Los Oficiales Examinadores presidiran las vistas publicas de la Comisién. Ejerceran sus
funciones bajo la supervisidn inmediata del Director de los Oficiales Examinadores o el
funcionario designado por el Presidente. Los Oficiales Examinadores tendran los deberes,
facultades y obligaciones que se especifican en el Articulo 9 de la Ley NUm. 45, antes
citada, y ejerceran las mismas conforme a lo siguiente:

1. Presidirdn las vistas de apelaciones dentro de un marco de relativa informalidad,
garantizando a las partes el debido procedimiento de ley y actuando en todo
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momento de forma ponderada, objetiva e imparcial; recibiran la prueba documental
y testifical que presenten las partes y podran tomar juramentos;

2. Rendiran un Informe para cada caso en particular ante su atencién que contenga
las determinaciones de los hechos probades, conclusiones de derecho v
recomendacién de dictamen a los Comisionados.

3. Podran aceptar estipulaciones entre las partes para resolver controversias, autorizar
el uso razonable de los mecanismos de descubrimiento de prueba y emitir 6rdenes
interlocutorias o protectoras, todo ello de conformidad con lo dispuesto en las )
Reglas de Procedimiento de la Comision.

4. Podran ordenar que se emitan citaciones para la comparecencia de testigos y para

& ¥

la produccion de documentos y materiales; utilizar los principios fundamentales de
evidencia para lograr una solucidn rapida, justa y econdmica del procedimiento;
excluir la evidencia que sea impertinente, inmaterial, repetitiva o ¢laramente
inadmisible y tomar conocimiento oficial de todo aquello que pudiera ser objeto de
conocimiento judicial en los tribunales de Puerto Rico.

e. Oficiales Examinadores de las Salas Regionales

Cada Sala Regional, en la cual no exista la figura de! Secretario Regional, serd
supervisada por un Oficial Examinador designado por el Presidente de la Comisién. Este
podra extender el término del Oficial Examinador durante el periodo de su incumbencia.

El Oficial Examinador, ademas de descargar fielmente su responsabilidad de investigacion

y recomendacién de los casos al Panel de Comisionados, es responsable del buen
funcionamiento de la Sala.

El Oficial Examinador designado a una Sala Regional, ademés de los deberes que le
delega la Ley NUm. 45 y los correspondientes a los Oficiales Examinadores de las Salas
de la Oficina Central, tendra los siguientes deberes y funciones:

1. Sera responsable de la supervision y buen funcionamiento de la Sala, ademas de
descargar fielmente sus responsabilidades de adjudicacién de los asuntos ante su
consideracion.

2. Implantar las reglas, reglamentos, cartas circulares, drdenes administrativas
emitidas por el Presidente de 1a Comisién o del Pane! de Comisionados.

3. Colaborar con las unidades administrativas de la Comision en la implantacién de
toda medida administrativa que se disponga para fines de desarrollo vy
mejoramiento de la Comisidn.

4. Desempefiar las funciones y responsabilidades administrativas que le sean
delegadas por el Presidente.
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5. Efectuar recomendaciones al Presidente para facilitar, acelerar y uniformar los
procedimientos de adjudicacién y administrativos de su Sala.

6. Coordinar la utilizacién de los recursos humanos y fiscales asignados de manera
que propendan a la eficiencia del proceso de adjudicacion de los casos y asuntos
administrativos ante su atencién.

7. Adoptar las medidas administrativas internas que sean necesarias para proveer un
acceso facil, econdmico y efectivo en la Sala.

8. Rendir los informes de las gestiones realizadas o labor rendida al Presidente.

8. Informar al Presidente sobre todo caso complejo al investigar un caso o asunto.

10.Realizar labores administrativas siempre que las mismas no interfieran con las
responsabilidades de las unidades administrativas de la Comisién a nivel central.

REGLA 14. RENUNCIA DE UN COMISIONADO

Todo Comisionado que tenga la intencidn de presentar su renuncia ante el Gobernador de
Puerto Rico debera notificar su intencién con por lo menos treinta (30) dias de antelacién a

la fecha de efectividad de la renuncia al Panel de Comisionados. En la notificacién debera

sefialar la fecha de efectividad de su renuncia, pero no tendrad que sefalar las razones
para la misma.

La notificacién estara acompafiada con un Informe de los asunios pendientes hasta ese
momento y el estatus y recomendaciones sobre éstos. Podra acompafar la notificacion
con cualquier otra informacién que entienda pertinente para el buen funcionamiento y
atencidn rapida de los asuntos que tenga pendiente.

El Presidente, una vez recibida la notificacidn, designara al Comisionado o la persona que
dard seguimiento, colaborard o tramitard los asuntos pendientes sefalados por el
Comisionado y de cualquier otro tramite correspondiente. Durante el periodo de la
notificacién de la renuncia, el Presidente no asignara caso alguno para la atencién del
Comisionado. El periodo de treinta (30) dfas sera utilizado por el Comisionado renunciante
para concluir, de tener el expediente completo, todo caso bajo su consideracion.

Este mismo procedimiento sera utilizado en caso de que e! Gobernador notifique la
designacién de un Comisionado en sustitucidn de otro.
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REGLA 15.- DISPOSICIONES GENERALES

El Panel de Comisionados, en el ejercicio de sus facultades e independientemente de los
poderes que le confiere la Ley, tendrd también todos aquelios poderes gue son
incidentales, inherentes y necesarios a su jurisdiccién, autoridad y facultad.

El Panel de Comisionados tendra facultad inherente, en cualquier momento, para corregir
errores de forma en las resoluciones, drdenes 0 mociones, y los que aparezcan en las
mismas por inadvertencia u omisién a fin de hacer justicia, a iniciativa propia 0 a mocién de _

parte.

REGLA 16. - ENMIENDAS A LAS REGLAS

a.

Cualquiera de los Comisionados podra proponer cambios o enmiendas a estas
Reglas y las sometera por escrito al Presidente para su tramitacién.

Tan pronto se reciba una proposicion de enmienda o derogacién a estas reglas, el
Presidente las remitird al Secretario Auxiliar. Este enviard un aviso a todos los
Comisionados, incluyendo el texto completo de la propuesta enmienda o
derogacidén. La notificacién serd enviada con no menos de diez (10) dias de

anticipacién a la fecha de la proxima sesioén del Panel de Comisionados, mediante
acuse de recibo.

En la sesién podra alterarse o0 modificarse [a propuesta sin que sea necesario aviso
previo a los Comisionados, siempre que la modificacién se aplique exclusivamente
a la regla o reglas a las cuales se refirié en la notificacién del Secretario Auxiliar. En
caso de que la modificacién sea aceptada por la mayoria de los Comisionados

presentes en la sesién se redactara la misma segun fue modificada para votacion y
se leera,

La propuesta se considerara por el Panel en pleno y se adoptara con el voto a favor
de por lo menos tres (3) Comisionados.

Una vez aprobada la enmienda o derogacién se haréd formar parte integral de las
Reglas, segun fue votada, y serd notificada a cada uno de los Comisionados,
mediante acuse de recibo.

El recibo se harid formar parte del expediente de la enmienda o derogacién
conjuntamente con los demdas documentos que evidencien el cumplimiento del
tramite aqul establecido.
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REGLA 17. DEROGACION

Con la aprobacidn de estas Reglas quedan expresamente derogadas toda Carta Circular,
Orden Administrativa, Reglas o Reglamento que en todo o en parte esté en contravencion

. con lo aqui aprobado.

REGLA 18. VIGENCIA

Estas Reglas entrardn en vigor inmediatamente después de su aprobacion por los
Comisionados de la Comisién 1ndustna|

ADOPTADO Y APROBADO en San Juan, Puerto Rico, hoy 2 de marzo de 2007.

Q ’
L%a |. 8anta Sdnchez %

Presidenta Interina

%« . b D
rnando J. Cabrera De la Rosa |Ida E. ’2

Comisionado C0m|SIO

Severo Colberg Toro
Comisionado

Certificacion:

Secretario Auxiliar

LISS/mmeg



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
COMISION INDUSTRIAL DE PUERTO RICO

HOJA DE ASISTENCIA
REGLA 5
REGLAS PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO IN;
DEL PANEL DE COMISIONADOS

Fecha:

Comisionados Firma

Lic. Laura I. Santa Sanchez

TERNO

Presidenta
Dr. Fernando Cabrera de la Rosa %"' ‘ M D
Comisionado /

Lic. Severo Colberg Toro

Comisionado

Lic. Nilda E. Diaz Olazagasti
Comisionada '
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ESTADO L!BRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
COMISION INDUSTRIAL DE PUERTO RICO

HOJA DE VOTACION
REGLA 8 (d)

REGLAS PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO INTERNQ

Nombre del Comisionado:
Fecha:

Num. del Caso:

DEL PANEL DE COMISIONADOS

Firma del Comisionado:

Anuencia

Concurrencia

Concurrencia
sin opinion

Concurrencia
con opinién

Disidencia

Disidencia
sin opinién

Disidencia
con opinién

Abstencion

Posposicion

Hora:
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