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EN EL CASO DE:

CORPCRACION DE PUERTO RICO PARA
LA DIFUSION PURLICA
CASO NUM. CA-2005-35
Querellada
Y
UNION DE PERIODISTAS, ARTES GRAFICAS
Y RAMAS ANEXAS

Quersliante

4 noviembre de 2005 la Union Querellante, por conducto de su Presidente,
Sr. Néstor Solo, presentd un cargo por préctica ilicita contra el Patrono Quereliado. En
el mismoe le imputd la viclacion del Articulo 8, Seccidn 1, incisos (a), (&), v (g) de Ia Ley
de Relacicnes del Trabajo de Puerto Rico, en adelante la Ley, por alegadamente estar

negociando con una organizacidn obrera que no era la representante de la mayoria de

los empleados ya que exisiia un casc de representacion radicado en esta Junta, el P-

2602-01. El cargo lee de la manera siguiente:

‘La ley de Relaciones del Trabajo de Puerfo Rico, ley 130
del 8 de mayo de 1845 reconcce como practica ilicita de
trabajo que un Palrono negocie con una organizacion obrera
gue no represente la mayoria de los empleados de una
unidad apropiada. E£n adicidén, se reconoce como practica
flicita que el Patrono deje de mantener una actitud neutral
antes de una esiec caén resfringiendo, desalentando o
intentande desalentar v gue izl accidn limite a sus
empleados a escoger sin libertad su represenianie a los
fines de negociar colectivamente.

En la aciualidad existe sometido ante la consideracion de la
Junta de Refac?onm dei Trabajo el casc P-2002-01 en
dende aun la Junia no ha expresado una decision vy
Ordenisicl. En el mismo UP.AGRA. paticiond la unidad
apropiada ya comprendida v existente y en adicién una
nueva unidad apropiada (Personas Anclas)




No obstante el 31 de octubre de 2005 el Oficial de la UGT,
el sefior Luis [sic] Alvarez Colon[sic] sometié comunicacion
dirigida al Presidente de la Corporaciéon de Puerto Rico para
la Difusién Piblica, el sefior Victor Montilla, solicitando el
comienzo de la negociacion colectiva que esta por expirar el
31 de diciembre de 2005 y le indicaba que préximamente le

someterian las propuestas de enmiendas al convenio
vigente.”

De conformidad con el Articulo I, Seccién 1, Inciso (¢) del Reglamento Nim. 2
de la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, en adelante la Junta, se realizd
una investigacion sobre lo alegado en el cargo.

L.uego de analizados los documentos y testimonios contenidos en el expediente
del caso, a tenor con el Articulo Il, Seccion 1, Inciso (e) del antes referido Reglamento y
bajo la autoridad que me otorga la Ley, se expide el presente Aviso de Desestimacion
de Cargo. A continuacion exponemos los fundamentos que sostienen esta
determinacion.

De la investigacion realizada surgen los siguientes hechos:

La Corporacién de Puerto Rico para la Difusién Publica'/ es una Corporacion
Publica del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, creada en virtud de las
disposiciones de la Ley Num. 216 de 12 de septiembre de 1996. (27 L.P.R.A. Sec. 501)
El Articulo 10 del mencionado estatuto dispone que los empleados de la Corporacion
estaran cubiertos por las disposiciones de nuestra Ley.

La Corporacion opera los medios de comunicacion pertenecientes al pueblo de
Puerto Rico para contribuir al desarrollo social, educativo y cultural, asi como al
entretenimiento de la ciudadania.

El 9 de octubre de 1992, en el caso num. P-80-2 y D-92-1218, como secuela de
la Decision y Orden de Elecciones emitida por la Junta en el Caso P-90-02, se certificd
a la Union General de Trabajadores (UGT) como representante exclusiva.

Al momento de la radicacién del caso de epigrafe, el Convenio Colectivo que
regia las relaciones entre la UGT vy el Patrono tenia vigencia del 1ro. de enero de 2002
hasta el 31 de diciembre de 2005. Actualmente existe un Convenio Colectivo con una
vigencia desde el 1 de junio de 2007 al 3¢ de junio de 2010.

El 4 de junio de 2004, el licenciado Carlos A. Marin Vargas, en ese entonces

' En adelante ia Corporacion.




Oficial Examinador emitid su [nforme y Recomendaciones a la Junta en torno al caso
P-2002-01. La recomendacion fue a los efectos de que se llevara a cabo un proceso
eleccionario.

El 22 de septiembre de 2004, la Junta emitié una Orden a los efectos de que se
realizara el proceso eleccionario. Esta Orden de Eleccién indicaba o siguiente:

€

1. Se dilucide si los reporteros “anclas” deben de estar en una
unidad separada de los demas empleados o si, por el
contrario, deben agruparse en la unidad apropiada de
profesionales y técnicos durante el proceso eleccionario.

2. La Peticionaria acepte formalmente que los empleados
profesionales y técnicos del patrono conforman una unidad
apropiada separada de los demas empleados (los de
Produccion, Mantenimiento y Oficina), enmendando su
Peticion Enmendada del 24 de enero de 2003.

n

El 22 de mayo de 2006 la UGT, la UPAGRA v la Corporac_ién firmaron un
Acuerdo de Eleccién en el Caso nimero P-2002-01. Este proceso eleccionario era para
que los empleados eligieran su representante exclusivo para la negociacion colectiva.

El 21 de junio de 2006 se celebro el proceso eleccionario en el cual la UGT
resultd electa como la representante exclusiva de los empleados.

El 13 de julio de 2006 esta Junta emitié¢ la Decisidn y Orden ndmero D-2006-
1411 referente al P-2002-01 en la que se resolvid la controversia scbre los reporteros
anclas los cuales fueron incluidos en la Unidad Apropiada y se certificéd a la UGT como
representante exclusiva de los empleados de la Corporacion, a los fines de la
negociacion colectiva.

El 6 de septiembre de 2006 el Honorable Tribunal de Apelaciones, Regién de
San Juan, Panel [V, emitid Sentencia en el caso niimero KLRA-2006-00663 sobre una
revision de la Certificacion de Unidad Apropiada del caso nimero P-2002-01, D-2006-
1411. En la Sentencia el Honorable Tribunal, confirmando a la Junta, dictamind lo
siguiente:

Considerado el recurso de revisién judicial instado por la
Unidn de Periodistas, Artes Gréaficas y Ramas Anexas{en
adelante UPAGRA), en el que se impugna una decisiéon




emitida por la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto,
sobre certificacién de la unidad apropiada de “Personas
Anclas de Noticias”, se acoge por ser correcta en derecho y
se confirma, sin mayores tramites procesales. Regla 7(B)(5)
del Reglamento dei Tribunal de Apelaciones de 2003, 4
L.P.R.A. Ap. XXIl- B; Cf. Rivera Soto v. J.C.A., opinién de 3
marzo de 2005, 2005 J.T.S. 23, pag.768.

Las alegaciones que dieron curso al planteamiento del Cargo de que la
Corporacion estaba negociando un Convenio Colectivo con la UGT mientras existia
una Peticion de Certificacién de Representanie, caso nimero P-2002-01 fueron
incorrectas. El Patrono procedié a comenzar las negociaciones del nuevo Convenio
Colectivo luego que el Honorable Tribunal emitié su Sentencia confirmando a la Junta,
antes referida.

Somos de la opinidn que el presente caso debe de ser desestimado ya que el
Patrono no incurrid en lo alegado en el Cargo.

Por todo lo antes expuesto, y en virtud de la autoridad que me otorga la Ley de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, Ley NUm. 130 de 8 de mayo de 1945, segtn
enmendada y el Articulo 1l, Seccién 1, Inciso (e) del Reglamento Num. 2 de la Junta,
rehiso expedir querella y procedo a desestimar el cargo, por no configurarse los
elementos para determinar que el Patrono de epigrafe incurrié en la practica ilicita de
trabajo imputada.

Segun dispone el Reglamento de la Junta, la parte adversamente afectada por el
presente Aviso de Desestimacién de Cargo podra solicitar a la Junta en Pleno la
revisidon del mismo, deniro de los diez (10) dias siguientes a la fecha en que se le
notifiqgue. Dicha solicitud de revisidon debera contener los hechos y las razones en los
que se basa la misma.

En San Juan, Puerio Rico, a 11 de abril de 2008.

e
Lcdo. Rolando Cuevas Coldn
Presidente Interino

NOTIFICACION

Certifico que en el dia de hoy se ha enviado por correo ordinario copia del

presente Aviso de Desestimacion a:
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SELLO OF

AL

LCDO. IGOR JOSE ORTIZ MORALES
BANK TRUST PLAZA, SUITE 511
AVENIDA PONCE DE LEON 255

P.0O. BOX 195083

SAN JUAN, P.R. 00919-5083

LCDO. MIGUEL A. SIMONET SIERRA
MARAMAR PLAZA OFFICE TOWN
SUITE 1120

101 AVE. SAN PATRICIO
GUAYNABO, P.R. 00968

UPAGRA

P.O. BOX 364302
SAN JUAN, P.R. 00936-4302

En San Juan, Puerto Rico, a //de abril de 2008.

VY oA

Rita Valentin Fonfrids
Secretaria de la Junta




