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Quersliada

PEDRO DIAZ FIGUEROA

Querellante

AVISO DE DESESTIMACION DE CARGO

El 13 de julio de 2005 &l sefior Pedro Diaz Figueroa, en adelante ef Quereilanie,

nresenté un cargo por praciicas ilicitas del trabajo contra la Unién del epigrafe. Le
imputd a ésta la violacién del Articulo 8, Seccidn 2, Inciso (A) de la Ley de Relaciones
del Trabajo de Pueric Rice, Ley Nim. 130 de 8 de mayo de 1845, segln enmendaca,
consistenie en que:

' “L.a Unién Quereilada fa ic a su deber de representacidn
| adecuada al negarse a representar al querei anie anie e

& ‘?{‘\% reclamo de que se pague pi n médico por 5 aflos después

g\\k VN de jubilado, a tenor con el Convenio Coleciivo entre &l
(\ ' \\\ y Querellado y Autoridad de los Puertos de P.R. del 16 de
YN diciembre de 2002

i

De conformidad con el Articuio i, Seccidon 1, Inciso {¢) del Reglamento Nam. 2 de
la Junta de Relaciones dei Trabajo de Puerto Rico, en adelante la Junia, se realizé una
investigacién sobre lo alegado en el cargo.

Luego de analizados los documenios y testimonios conienidos en el expediente dei
caso, a tenor con el Articulo 1, Seccidon 1, Incise {g) del antes referide Reglamenio y
bajo la autoridad gue me otorga la Ley de Relaciones del Trabaje de Puerioc Rico,

supra, se expide el presente Avise de Desestimacion de Cargo. A continuacion

exponemos los fundamentos gue sostienen esta delerminacion.




La Autoridad de los Puerios de Puerio Rico es una corporacion publica e

instrumentalidad gubernamental creada por la Ley Nim. 125 del 7 de mayo de 1942,

segun enmendada.

Fue creada originaimente con el nombre de Autoridad de Transporte de Puerto
Rico bajo la direccion de un Administrador General que respondia directamente a una
Junta de Directores. En el afio 1950, mediante el Plan de Reorganizacion Nam. 10, las
funciones de su Junia de Directores fueron transferidas al Administrador de Fomento
Econdmico, quedando asi la Autoridad adscrita a la Administracion de Fomento

Econdémico. En el afio 1955 fue denominada Autoridad de los Puertos de Puerto Rico.

Por disposicién del Plan de Reorganizaciéon Nam. 6 de 1971, la Autoridad de los
Puertos fue adscrita al nuevo Departamento de Transportacion y Obras Pdblicas
(DTOP), hasta 1973, cuando pas6é a ser dirigida por una Junta de Directores
transfiriéndose a ésta los poderes, facultades y funciones ejercidas por el Secretario de

Transportacién y Obras Publicas. Desde 1975 al 1989 la Autoridad volvidé a estar bajo

el DTOP.

Actualmente, la Autoridad de los Puertos es dirigida por un Director Ejecutivo y
por una Junta de Directores, que fue organizada mediante la Ley Nim. 65 del 17 de
agosto de 1989. La Junta esta integrada por el Secretario de Transportacion y Obras
Publicas, quien la preside, el Secretario del Departamento de Desarrollo Econdmico y
Comercio, el Administrador de la Compaiia de Fomento Industrial, el Director Ejecutivo

de la Compaiiia de Turismo y un representante de! interés ptblico.

| a Autoridad de los Puertos administra y ejecuta la Ley de Muelles y Puertos de
Puerto Rico, Nim. 151 del 28 de junio de 1968. Mediante esta ley, se reglamenta la
navegacion y el trafico maritimo en las aguas navegables de Puerio Rico y en sus

puertos y muelles, asi como el uso de terrenos en zonas portuarias.

Como resultado de un proceso eleccionario por consentimiento de las partes, el
21 de noviembre de 1973, la Union de Empleados de Muelles de Puerto Rico (UDEM)

fue reconocida por la Junta como representante exclusiva de los empleados de la

Autoridad de los Puertos.




El Sr. Pedro Diaz Figueroa, el Querellante, se desempefid como perito
electricista para la Autoridad de los Puertos durante 30 afios. Comenzd a trabajar en la
Autoridad de los Puertos el 6 de agosto de 1973 y se retir6 el 31 de marzo de 2002.

Como miembro de la Unidon de Empleados de Muelles de Puerto Rico, el Sr.
Diaz Figueroa siempre estuvo incluido como beneficiario y responsable de todo
acuerdo que fuera estipulado en el Convenio Colectivo entre el Patrono y la Union.

El 2 de noviembre de 1999, el Querellante decide presentar su carta de renuncia
a la Agencia. Esto, a los fines de comenzar los ajustes para retirarse. El 9 de
noviembre de 1999, el Director Ejecutivo Sr. Héctor Rivera aceptd la renuncia del
Querellante. A pesar de que éste presentd la renuncia, continué trabajando hasta el 31
de marzo de 2002. Casualmente en el momento de su jubilacion, la UDEM vy la
Autoridad de los Puertos se encontraban negociando un nuevo Convenio Colectivo.

El 16 de diciembre de 2002 se firmo el convenio colectivo con fecha de vigencia
retroactiva, desde el 1 de abril de 2001 hasta el 31 de marzo de 2005.

El 21 de marzo de 2002, el Patrono le pagd al Querellante mediante el chegue
numero 53358, la cantidad de $24,000.00 por concepto de una bonificacion por afios
de servicio.

El 31 de marzo de 2002, se hace efectivo el retiro del Querellante.

El 2 de mayo de 2002, el Querellante recibié una Notificacion de Néminas en la
cual se le estaban calculando las horas de liguidacion acumuladas por concepto de
vacaciones y enfermedad. En dicho documento se sefialé que le correspondian 265.90
horas en paga por concepto de vacaciones y 247.99 horas por concepio de dias de
enfermedad.

El 23 de septiembre de 2002, el Patrono le pagé al Querellante el cheque
nimero A-098069 por la cantidad de $ 6,140.28. Este correspondia al éxceso de horas
de la licencia de enfermedad.

El dia 17 de agosto de 2005, se recibid el escrito posicion presentado por la
Unién. En dicho documento se hace referencia al Convenio Colectivo y citamos:

“El acuerdo dado en la negociacion del Convenio Colectivo
entre esta Unidn y la Autoridad de los Puertos fue otorgar el
beneficio de la continuacion del Plan Médico, {pagado por el
patrono), durante cinco (5) afios siguientes a su jubilacion, a

los trabajadores gque renunciaran voluntariamente al
beneficio del pago completo de su salario durante tres (3)




meses, luego de ocurrido un accidente de frabajo. El Sr.
Diaz Figueroa se acogit a los beneficios de retiro el 31 de
marzo de 2002 y el Convenio Colectivo fue firmado el 16 de
diciembre de 2002, por lo que éste no pudo renunciar al
beneficio del Fondo del Seguro del Estado para acogerse a

la continuacién del plan médico. Por lo que esta peticion ha
sido denegada.”

Analisis:
En el Titulo 1X, Articulo 8, Seccidén 5 del Convenio Colectivo que se alega aplica

a la presente controversia se establece:

La Autoridad sufragara a los trabajadores que 1o sean a la
fima de este Convenio y renuncien individual vy
voluntariamente a este beneficio en su totalidad, en o antes
del 31 de diciembre de 2002, todo el costo del plan médico
de éstos por los primeros cinco (5) anos de retiro, una vez
estos trabajadores se acojan a los beneficios de jubilacion
por afios de servicio en el Gobierno de Puerto Rico. Las
partes incluyendo al trabajador, suscribiran un acuerdo
individual de forma que se garantice este beneficio
adquirido. El plan médico debera ser igual en beneficios al

\ que este trabajador disfrutaba al momento de su jubilacion...
Luego de esos cinco (5) afios el trabajador podra seguir en
el grupo del plan médico de la autoridadf perc el pagara el

costo de su plan médico.

E! hecho de que e! Convenio Colectivo se haya firmado en diciembre 16 de
2002, y que a éste se le haya otorgado una vigencia retroactiva al 1 de abril de 2001,
no significa que deba aplicarse a un empleado que ha cesado ya en sus labores en la
Autoridad al momento de la firma del convenio. Es clara la disposicion contractual, la
cual establecia que para que un empleado se pudiera beneficiar del pago de! plan
médico por cinco (5) afios, tenia que ser empleado o trabajador al momento de la firma
del Convenio Colectivo. Por ofro lado, se requeria que el empleado hubiera renunciado
al beneficio del Fondo de! Seguro del Estado.

En el presente caso, el Querellante no cumplidé con ninguno de los dos
requisitos, ya que no era empleado de la Autoridad al momento de la firma del
Convenio Colectivo y tampoco renuncié a los beneficios del Fondo del Seguro del
Estado al momento de su jubilacién. Por lo gue, una vez el empleado se retira de su
taller permanentemente, y no renuncia a los beneficios de la Corporacién del Fondo del

Seguro del Estado, no podia acogerse a su vez al beneficio del plan médico por cinco

(5) anos.




i

Cabe destacar, que la jubilacion del Querellante se hizo efectiva al 31 de marzo
de 2002, o sea nueve (9) meses antes de la firma del convenio colectivo y en el mes de
mayo de 2002 se le entregd el pago de liquidacién acumuladas por concepto de
vacaciones y enfermedad. Por tanto, el hecho de haber recibido el pago por los dias
de enfermedad para la fecha de mayo de 2002, y el no haber renunciado a los
beneficios del Fondo del Seguro del Estado excluye automaticamente ai Quereilante
del beneficio del pago por parte de la Autoridad, de los cinco (5) afios de plan médico.

Por todo lo antes expuesto, y en virfud de la autoridad que me oforga la Ley de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, Ley Ndm. 130 de 8 de mayo de 1945, segin
enmendada y el Articulo i, Seccion 1, Inciso (e} de! Reglamento NUm. 2 de la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, rehlso expedir querella y procedo a desestimar
el cargo instado en el Caso Num. CA-2005-13, por no configurarse los elementos para
determinar que la Unidon de Empleados de Puestos de Puerto Rico incurrié en la
practica ilicita de trabajo imputada.

Segun dispone el Reglamento de la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico, la parte adversamente afectada por el presente Aviso de Desestimacién de Cargo
podra solicitar a la Junta la revision del mismo, dentro de los diez (10) dias siguientes a
la fecha en que se le notifique. Dicha solicitud de revisién debera contener los hechos
y las razones en los que se basa la misma.

En San Juan, Puerto Rico, a 10 de marzo de 2008.

Ledo. Carlos A.
Presidente

arin Vargas

NOTIFICACION
Certifico que en el dia de hoy se ha enviado por correo ordinario copia del
presente Aviso de Desestimaciéon a:
1. Sr. Pedro Diaz Figueroa

Apartado 191191
San Juan, P.R. 00919-1191




2. Sr. Osvaldo Morrobel Fuentes
Presidente UDEM
P O Box 9066361
San Juan Puerto Rico 00906-6361

En San Juan, Puerto Rico, a.4’de marzo de 2008.

Secretaria de la Junta
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