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FRANCIBCO SERRA, H.N.C, FATHERSON, AMERICANW Y
FRANCIA TAXY LINE y UNICN DE OPERADORES
DE TAXI. Caso Nam. P-2023., Decisibdn WNim.339.

Sr. Francisco Serra, ILic. Adolfo Dones, Jr,
por el Patrono.

Sr. Antonio Pagin Santiago, Antonio Diaz, por
ia Pmticionaria,.

Iic. Tuis M. Rivera Pérez, por la Junta

Ante: Tic. Miguel A. Veldzquez Rivera, Oficial’
Examinador

DECISION Y ORDEN DE ELECCIONES

En virtud de una Peticibdn para Investigacidn ¥y
Certificacidn de Representacidn redicada por la
Unidén de Operadores de Taxi, en adelante denominada
la Peticionaria, en la que se alega que se ha
suscitado una controversia relativa a la reprssen-
tacidn de todos los conductores de taximetros utili-
zados por el patronec en su negocio, la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, en adelante
la Junta, ordend la celebracidn de una sudiencia
pOblica, que se llevd a cabo el dia 4 de septiembre
de 1963 ante el Tie. Miguel A. Veldzquez Rivera,
Ofigia% Exzminador designado por el Presidente de
la Junta. :

Todas las partes esbuvieron presentes en la
audiencia, participaron en é&sta y buvieron amplia
oportunidad de presentsr toda la evidencia oral ¥
documental que creyeron pertinente para sostener
sus regpectivas ¢ontenciones.

La Junta ha revisado las resoluciones emitidas
por el Oficial Examinador en el curso de la audien-
cia y, come encuantra que no se ha cometido error
perjudicial alguno, por la presente las confirma.

A base del historial completo del caso, la
Junta hace las siguientes

CONCLUSIONES DE HECHO
I- E1 Patrono:

La Patherson Taxi, Inc. es una corporacidn
organizada al amparo de la Ley de Corporaciones
Privadas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
Sus oficiales son: 8Sr. Francisco Serra Mertinez,
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Presidente; BSra. Dina Marta Pagén, Tesorera y Sr.
Rafael Serra, Secretarioc. ©Su oficina principal
estid localizada en la Calle Francia 511, Hato Rey,
Puerto Rico. Bu Gnico negocioc es el de transporta-
cidén de pasajeros mediante el uso de taximetros.

La Francia Taxis Line, Inc., es otra corpora-
¢ibn organizada bajo la Ley de Corporaciones
Privadas de Puerto Rico. Sus oficiales son: Sr.
Rafael Serra, Pregidente, Sra. Dina Marta Pagin,
Vice~Presidente; Sr. Tomés Zabaleta, Tesorero; y
Sra. Victoria Diaz, Secretaria. Su Oficina princi-
pal radica también en la Calle Francia 511, Hatoe
Rey, Puerto Rico. ILa corporacidn se dedica a la
transportacidn de pasajeros mediante el wuso de
taximetros.

Ta American Taxi Cabsg, Inc. es una corporacidn
organizada al amparo de la Ley de Corporaclones
Privadas de Puerto Rico y se dedica a la transpor-
tacibén de pasajeros mediante el uso de taximetros.
Sus oficiales son: B8r. Francisco Serra, Presidente;
la Sra, Dina Marta Paghn, Secretaria y el Sr. Rafael
Serra, Tesorero. ILa oficina principal de la corpo-
racibén también radica en la Calle Francia 511. Esta
corporacidn opera, ademfs, un taller de mecénica y
una bomba de gasolina. Este taller y la bomba de
gasolina da servicio,mediante paga, a los vehiculos
perbenecientes a 1la Fatherson Taxi, Inc., ¥y a la
Francia Taxi, Inc. Tiene en su nbémina, ademis,
ciertos empleados administrativos que también le
prestan sus servicios, mediante paga, a las dos
corporaciones antes mencionadas.

Por razdn de los factores sefialados anterior-
mente concluimos que tanto la Fatherson Taxi, Inc.,
1a Francia Taxi, Inc. y la America Taxi Cabs, Inc.
son un 8olo patrono dentro del significado de 1la
Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, ¥
deben por lo tanto, ser consideradas como tal a2 los
fines de la negociacidn colectiva.

II- La Organizacidn Obrera:

La Unibn de Operadores de Taxi es una organi-
zacidn que admite en su matricula a empleados de
los patronos, y cuyos fines son, entre otros, tratar
con patronos respecto a quejas y agravios, disputas,
salarios, tipos de paga, horas de trabajo y/o
condiciones de empleo, por cuya razdn es una orga-
nizacién obrera dentro del significado del Art. 2,
Seccibn 10 de la Ley de Relaciones del Trabajo de
. Puerto Rico. :

I1I-~ Ta Unidad Apropiada:
A~ Alcance (Bcope de la Unidad:

La Peticionaria alega gue la unidad apropiada
a los fines de la negociacidn colectiva incluye:
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"Podos los conductores de taximetros
utilizados por el patrono en su negocioj
v excluye: Ejecutivos, administradores,
supervisores, personal de oficina y
cualesquiera otras personas con poderes
para emplear, despedir, ascender, discim
plinar o de otra menera variar el status
de los empleados o hacer recomendaciones
al efacto." '

El historial revela que las tres (3) corpora-
ciones tienen sus oficinas localizadas en la Calle
Francia 511, Hato Rey,Puerto Rico. Alli laboran,
el administrador, Sr. Francisco Serra y una Secre-
taria que presta sus servicioswa las tres (3) corpo-
raciones. ZFEn el mismo sitio esté localizada el
Taller. Dicho taller, pertenece a la American Taxi
Cabs, Inc. y se emplean cinco {5) empleados, clasi-
ficados como mecénicos, ayudantes de mecénico,
hojalatero. El Taller ofrece sus servicios a las
tres corporaciones. Asimismo hay una bomba de gaso-
lina propiedad de la American Taxi Cabs, Inc., que
suple gasolina a los vehiculos de las otras dos
corporaciones, :

Ta Peticionaria alega que es apropiada una
unidad compucsta exclusivamente por conducbtores
de taximetros. Ya que esta Junta ha resuelto que
los conductores de taximetros pueden constituir
una unidad apropiada a los fines de la negociacidn
colectiva.l / No se ha aportado argumento alguno
que nos induzca a desechar dicho precedente. Por
tanto, concluimos gue la Secretaria y los empleados
de taller ( meclnicos, ayudantes de meclnico, hojala-
tero) estin excluidos de la unidad apropiada. ‘

B~ Composicidn de la Unidad:

Ta Peticionaria sostiene que los conductores
de taximetros son empleados del patrono. El patro-
no insiste que los conductores de taximebtros no son
empleados dentro del significado de la Ley de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico.

Surge del historial que las tres (3) corpora-
ciones poseen franquicias expedidas por la Comisidn
de Servicio Plblico para operar taximetros en la
Zona Metropolitana. ZEntre las tres (3) corpora-
ciones poseen un total de veintidbs (22) vehiculos
para rendir ese servicio. ZEstos vehiculos son
arrendados a los conductores a base de un canon de
arrendamiento diario. De lunes a jueves el canon
de arrendamiento es de $9.00 diarios. De viernes
a domingo el canon es de $11.00 diagios.

Tas corporaciones ofrecen servicios las
veinticuatro (24) horas del dia y para cumplir con
ese servicio opera sus vehiculos en dos (2) turnos,
a saber: de 5:00 A.M. a 4:00 P.M, y de 5:00 P.lL.

a 4:00 A.M. El conductor se reporta poco antes de

1/ Perla Taxi Iine, Inc, D-344 (1963); Four
Brother Corporation, D-201 {1959). '
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empezar a trabajar su turnosexamina su carro y sale
a trabajar. Cuando termina su turno, se reporta al
garage, lléna el tanque de gasolina y paga el canon
de arrendsmiento. &£i se pasa de la hora de entrega,
tiene que pagar cierta cantidad de dinero adicional
al canon de arrendamiento. El conductor del taxi-
metro no tiene que reportarse al patrono durante su
turno de trabajo, a menos que ocurran circunstancias
gxcepcionalés° El conductor escoge las rutas que
esee.,

El patrono paga las reparaciones de los
vehiculos, gomas, aceite, seguros. Ademls paga las
primas impuestas por el Fondo del Seguro del Estado,
el Seguro Social y el Seguro por Dedempleo. El
patrono, ademés retiene el poder de diseiplinar o
despedir a los conductores, y mAs aln, retiene el
poder de decidir qué automdvil, si alguno, va =
manejar el conductor en un dia especifico. El
patrono exige gue la gasolina sea comprada en la
bomba que opera la American Taxi Cabs, Inc.

El patrono insiste que 1los conductores de
taximetros ho son sus empleados. Aduce como prueba
que &1 opera sus vehiculos mediante ciertos contra-
tos de arrendamiento que formalizan con los conduc—
tores. Alegan ademfs, que no tiene control alguno
sobre los conductores una vez éstos sacan log cmrros
del garage. IEn otras palabras el patrono alega
que no existe la relacibn de patrono a empleado
entre &1 y los conductores de taximetros. ZEn apoyo
a su posicidn el patrono descansa en los casos de
Yellow Cab Co. of D.C, v. Magruder, 49 F. Supp. 605
(1943) y Magruder v. Yellow Cab Co, of D.C. 141 F.
24 324 (1SH47. No estamos de acuerdo. .

En cuanto a los contratos escritos de arren-
damiento el historial demuestra que el pabtronoc empezd
a usarlos alli para el 1957, pero desconbtinud su uso
hasta el dia antes de la audiencia pliblica, o sea el
3 de septiembre de 1963. Las corporaciones envueltas
en este procedimiento alegan ahora que tales contra-
tos contituyen evidencia indicativa de que la rela-
cibén entre los conductores y la empresa era mis bien
una de arrendador y arrendastario. Tal argumento
carece de méritos. ELl patrono no cumplib con la
reglamentacidén de la Comisidn de Servicio Péblico
que requeria los contratos escritos como condicidn
precedente al inicio de la relacidn arrendaticia.

No concebimos como puede el pabtrono ampararse ahora
en tales contratos cuando las mismas empPesas
hicieron caso omiso de tal requisito.

El caso de Yellow Cab Co. of D.C. v. Msgruder,
supra, citado por el patrono en apcyo de su conten—
cion, decide que la relacibn existente entre la
compafila y los conductores que operan los taximetros
bajo contratos de arrendamiento no es una relacibn
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de patrono a empleado segln lo define la ley de
seguro social federal y el reglamento promulgado
por el Colector de Rentas Internas, ya que la
compafiia no retiene control sobre dichos conduc-
tores., Esgta decisibn fue confirmada por la Corte
de Circuito en el caso de Magruder v, Yellow Cab.
Co, of D.C., supra. A simple vista podemos deber-
minar que este caso es distinguible al caso gque
nos ocupa. £l historial del presente caso nos
revela que el patrono retiene un marcadoe control
sobre los conductores de taximebos. EL patrono ha
egtablecido los turnos de trabajo exige que la
gasolina sea comprada en la bomba propiedad de la
American Taxi Cabs, Inc., refiene el poder de
disciplinar o despedir a los conductores, hace
efectivas las rveglas promulgadas por la Comnisibén
de Servicio Phblico para reglamentar el negocilo
de taxi, paga la prima determinada por €l Fondo de
Seguro del Estado para este tipo de negocio, paga
el Seguro Social y el Begurc por Desempleo.

Los factores enumerados anteriormente nos
hacen concluir gue log choferes utilizados por el
patrono son empleados dentro del significado de la
Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico.

A Dbase de los hechos anbteriores concluimos q
que la unidad apropiada en este caso es la siguiente:

"Todos los conductores de taximetros
utilizados por Francisco Serra, h.n.c.
Fatherson Taxi, Inc., Francia Taxi, Inc.,
Y American Taxi Cabs, Inc., Excluidos
Ejecutivos, administradores, supervisores
personal de oficina, mecénicos, ayudantes
de mecénicos, hojalateros, pintores y
cualesquiera otras personas con auvtoridad
para emplear, despedir, ascender, discipli-
nar o de otra menera variar el status de
los empleados ¢ hacer recomendaciones al
efecto."

IV- ILa Controversia de Representacibn:

El 29 de julio de 1963 la Unibn de Operadores
de Taxi radicd la peticibn en el caso del epigrafe.
El patrono ha rehusado reconocerla, En vista de
dicha negativa, concluimos que se ha suscitado una
controversia relativa a la representacidn de todos
los conductores de taximetros ubilizados por el
patrono.

V- Determinacidn de Representacibdn:

En vista de que se ha suscitado una contro-
versia relativa a la representacidn, creemos apro-
piada ordenar la celebracibn de unas elecciones para
resolverla.
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ORDEN DE ELECCION

De acuerdo con la aubtoridad conferida a la
Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico
por el Arvticulo 5, Seccidn 3, de la Ley de Rela~
ciones del Trabajo de Puerto Rico y de conformidad
con el Articulo III, Seccibn 10 del Reglamento
NGm., 2 de la Junta, POR LA PRESENTE BE ORDENA que
como parte de la investigacidn para determinar el
representante a los fines de la negocilacidn colec—
tiva de todos los conductores de taximetros utili-
zados por el patrono, Francisco Serra, h.n.c.
Fatherson Taxi, Inc., Francia Taxi, Inc. y American
Taxi Cabs, Inc., se conduzca una eleccidn por vota~
cibn secreta tan pronto sea posible bajo la
direccibén del Jefe Examinador de la Junta, actuando
como Agente de ésta, quien sujebo a las disposiciones
del Articulo3, Seccibén 2 del Reglamento Nfm. 2
determinaré la fecha, sitio y demés condiciones en
que se celebraré dicha eleccidn.

SE ORDENA ADEMAS, que los empleados con
derecho a participar en esta eleccibn serén los que
aparezcan trabzjando para el patrono, Francisco
Serra, h.n.c. Fatherson Taxi, Inc., Francia Taxi,
Inc. y American Taxi, Cabs, Inc., en la ndémina que
seleccione el Jefe Examinador, la cual deberi repre-
sentar un periodo normal de operaciones, incluso
los empleados gue no aparecieren en dicha nbmina
bien por enfermedad o por estar de vacaciones, pero
excluidos los empleados que desde entonces hayan
renunciado o abandonado su empleo y que no hayan =
sido reempleados antes de la fecha de la eleccidn,
para determinar si dichos empleados desgean estar
representados en la unidad apropiada que se descri-
ben en el Apartado III de esta Decisidon y Orden de
Elecciones por la Unidn de Operadores de Taxi, o
por ninguna organizacidn obrera.

El Jefe Examinador certificari a la Junta el
resultado de la eleccibn '

En Saﬁ Juan, Puerto Rico, a 16 de octubre
de 1963.

(Fdo.) ALFREDO NAZARIO
- Presidente Interino

(Fdo.) IIBERTO RAMOS
Miembro Ascciado
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CERTIFICACION DE REPRESENTANTE
ENMENDADA

E1l 16 de octubre de 1963 la Junta de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico expidid una Decisibn y Orden de
Elecciones en el caso del epigrafe. De conformidad con
dicha Decisidn y Orden de Elecciones, el 27 de diciembre
de 1963 se celebrd una eleccidn por votacibn secreta bajo
la direccidn y supervisibn del Jefe Examinador, actuando
como agente de la Junta, El resultado de la misma, segln

- se desprende de la Hoja de Cotejo de Votog, copia de la
-cual fue suministrada a las partes, es el siguiente :

1~ Nimero de votantes elegibleg-—m———mommauid

2~ Votos vAlidos conbados =wweem a3
3~ Votos a favor de la Unidn de

Operadores de Taxi - 24
4- Yotos en contra de la unibn

participante ————wemeo- — 14
- Votos recusados —— 6
6~ Votos nulog -- - - 2

Ias partes no radicaron objeciones a la conducta ni
al resultado de la eleéccidn.

En virtud de la auboridad conferida a la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico por el Articulo 5,
Inciso 3 de la Ley, y de conformidad con el Articulo III,
Seceidn 11 del Reglamento de la Junta, €l dia 8 de enero
de 1964 certificamos a la Unibn de Operadores de Taxis
como la representante exclusiva a los fines de negociar
colectivamente en una unidad apropiada que comprende a
todos los conductores de taximetros utilizados por Fran-
cisco Serra, h.n.c. Fatherson Taxi, Inc., Francia Taxi,
Inc., y American Taxi Cabs, Inc., Excluidos ejecutivos,

administradores, supervisores, personal de oficina, meci-
nicos, ayudantes de mecénicos, hojalateros, pintores y
cualguiera otras personas con autorigzacidn para emplear, des-
pedi ascender, disciplinar o de otra manera variar el status
de los empleados o hacer recomendaciones al efecto.

Debido a un error oficinesco la aludida Certificacibm
estéd fechada el 8 de enero de 1963. Por la presente corre-

gimos el susodicho error y seflalamos que la fecha correcta
de la certificacidn es la del 8 de enero de 1964,

En San Juan, Puerto Rico, a 27 de agosto de 1964.

ANTONIO J. COLORADO
Presidente

LIBERTO RAMOS
Miembro Asociado

ALFREDO NAZARIO
Miesmbro Asociado



