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D-333
UNION DE EMPLEADOS DE LA COMPANTIA DE FOMENTO INDUSTRIAL
(IHDEPENDIENTE) UNION DE EMPLEADOS DE L4
COMPANTA DE 3 OT'EEJNTO INDUSTRIAL TOCAL 395, ARI-
LIADA OFFICE EMPLOYEES INTERNATIONAL UNTION,
AFT~CI0.y COMPANTA DE FOMENTO INDUSTRIAL DE
PUERTO RICO. Caso Nam. PP-81.

Sr. Angel Rodriguez Ramirez, por el'patrono.

Lic. Pedro V. Aguirre, por la Interventora, Unidn de
Empleados de la Compania de Fomento Industrial .
(Indeperlicnie).

Lic. Leonardo Lilequis, por la Intervenﬁora, Uniég de
Empleados de la Compafila de Tomento Industrial,
Local 395, Office Employees International Union,
AFL"C IO L]

Lic. Jogé Oriando Grau, por la Juntsa.

Ante: Lic. Miguel A. Velfzguez Rivera, Oficial Exa-
minador. '

DECISION Y ORDEN DE FLECCIONES

En virtud de una peticién radicada por el pa-
trono, Coupafiia de Fomento Industrial de Puerto Rico,
en la que se alega que se ha suscitado una controver-
sia relativa a la representa01op de sus empleados, la
Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico celebrd
une, audiencia plblica en los dias 14 v 18 Qe junio (e
1963 ante el Oficial Eraminador, Lic. Miguel A. Veldz-
quez Rivera, quien fuera designado comoc tal por el
Presidente de la Junta. El patrono y las uniones
interventoras esﬁuv1erop represen ntadas en la audiencia,
perticiparon en ésta ¥y btuvieron amplia oportunidad de
presentar para sostener sus respectivog contenciones.

La Junta ha revisado las resoluciones emitidas
por el Oficial Examinador durante el curso de la au-
diencia y, como encuentra que no se ha cometido error
perabdlclal alguno, por la presente, las confirma.

A base cdel ewpediente completo del caso la Junta hace
las siguientes

CONCLUSIONES DE HECHO
I. E1 Patrono:

La Compafiia de Fomento Industrial de Puerto Rico
es un patrono dentro del significado del Articulo 2,
Inciso 2 de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puer-
to Rico, en adelante denominada la Tey. 1/

4/ En la Dec. Nim. 332 emitida en el dia de hoy
la Junta encontrd que la Compaiiia de Fomento Indus-
trial de P. R., Festival Casals y Zona Libre de Co-
mercio Extranjero de Mayaguez, P. R,, son un solo
patrono a los fines de la negociacidn colectiva.
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IT. TLasg Organizaciones Obreras:

La Unidn de Empleados de la Compafiia de Fomen-
to Industrial, Local 395, Afilisda a la Office Ene
ployees International Union, AFL-CIO, v la Unién de
Empleados de la Compafilia de Fomento Industrial
(Independiente) son organizaciones obreras dentro del
significado del Articule 2, Inciso 10 de la Ley.

YIT, La Unidad Apropiadsa:

La peticionaria alega que la unidad apropiada en
este caso es la sigulente:

"Todos los empleados de oficina utilizados
por la Compafila de Fomento Industrial de
Puerto Rico, sita en el Edificio "Santurce",
Parada 22, Santurce, Puerto Rico: incluidos
los mensajeros, choferes, ascensoristas,
conserjes, delineantes y utility men. Ex-
cluidos: los ejecutivos, administradores,
mayordomos, supervisores, profesionales,
celador, analistas de procedimiento en con-
tabilidad, fotdgrafos, las dos secretarias
¥y la ayudante administrativa del Presidente
y Ldministrador General y sus dos choferes,
las dos secretarias administrativas I en 1la
oficina del Secretario y asesor legal, una
Secretaria Esgtendgrafa II en la Oficina de
Personal, la Seceretaria Administrativa I

de la Oficina del Contralor, Auditores
internos y externos, técnicos, la adminis-
tradora de récords y cualesquiera otras
personas con suvoridad para emplear,
despedir, ascender, disciplinar o de otra
manexra variar el status de los empleardos

0 hacer recomendaciones al efecto'.

Por los fundamentos expuestos en nuestra Decisidn
¥y Orcen Nbm. 332, expedida en el dia de hoy, en 108
casos Compafiia de Fomento Indugirial ds P, RH., P
19795 Yesgtival Casals, lnc,, P=1987 3 Zona Libre de
Comercio FBixtranjero de Puerto Rico, Inc., P-1S938, no
haremos aqul un analisis detallado de La composicidn
@€ la unidad apropiada. Por los mismos fundamentos
expresados en el citado caso concluimos que la uni-
dad epropiada en este caso incluye a:

"Todos los empleados de oficina utilizados
por la Compafiia de Fomento Industrial de
Puerto Rico, el Festival Casals, Inc. v

la Zona Iibre de Comercio Extranjero, Inc.,
incluidos los mensajeros, choferes,ascen-
goristas, conserjes, delineantes, utilits
men, analistas de procedimiento, fotdgrafos,
avditores, técnicos de procedimientos, fo-
tografos, auditores, técnicos de laborato-
rio, agrimensores, investigador de titulos,
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analistas de planificacidn, analistas
financieros, la registradora, la biblio-
tecaria, la ofinista administrativa, la
Secretaria musical, encargada de Relacio-
nes Plblicas, contaaores- Bxcluidos: los
ejecutivos, admlnlstradores navordoios
supervisores, celador, secretaria estenéu
Fvafa 1L del Jefle de Personal, secretaw
ria estenbgrafa I de la oflclna del Cone-
tralor, encargado de correos, encargado
del archivo, contadores IV, inspectores
de bienes raices, jardineros y cualesquie-
ra obras personas con auboridad para em—
plear, despedir, ascender, disciplinar

o de otra manera variar el status de los
empieados o hacer recomendaciones al
efecto".

IV. La Controversia Relativa a la Representacidn de
los Empleados

Ta Unidn de Empleados de la Compaiiia de Fomento
Industrial de Puerto Rico, afiliada a la Office Em-.
ployees International Union, AFL-CIO, fue certifica-
da por la Junta de Relaciones del rabajo de Puerto
RlCO, como la representante exclusiva de todos los
empleados en la unidad apropiada de la Gompanla de
Fomento Industrial de Puertc Rico, el ? de noviem-
bre de 1967, c/ Iruego de un corto periodo de nego-
cla01ones, se firmb un convenio colectivo gue LG%L"
ria las relaciones entre las partes durante el perio-
do comprendide entre el 1 de Julio de 1962 y el 3Q de
Jjunio de 1965,

El historial de la audiencia mevela que allé
para principics del mes de mayo de 1963, miembros
de la Liocal 395, afiliada a la Office Employees
International Union, AFL-CIO, disgustados por que la
Internacional no les ofrecis asistencia legal cuando
comparecian ante las agencias del goblerno a formular
planteamientos, convocaron a una asamblea para con-
siderar la desafiliacidn de la Internacional. ILa
mencionada asamblea fue convocada por el presidente
de 1la Local. Para esa época la Local tenla alrede~
dor de 130 miembros, de 10s cuales 93 4 94 asistie-
ron a su asamblea. No se citd oficialmente al re-
presentante en Puerto Rico de la Internacional.
En la asamblea se tomd el acuerdo de desafiliarse de
la Internacionsl y constituir una unidn independi-
ente. La votacidn fue de 56 a favor, 2 en contra v
36 votos abstenidos.

Le Junta Dirvectiva de la nueva unidn independi-
ente quedd constituida por las mismas personas que

2/ La unidad aproplada ha sido enmendada en la
decisidén y orden nfim. 332, Compafiia de Fomento Indusg-
trial., Festival Casals ¥ Zgna Libre de Comercio Ex-
franjero de Puerto Rica.
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Es la segunda persona en Jjerarquia en el Con-
servatoric de Misica. s parte del "staff" y asis-
te a todas las reuniones, donde participa en la
determinacibn de la politica a seguir, incluso en
la politica obrero-patronal.,

Por estos datos, concluimos que la'Registrado—
ra e8 una supervisora y empleada confidencial y que
debe ser éxcdluida de la unidad aproplada.

2. Bibliotecaria:

Esta empleada btrabaja para el Conservatorio de
MGsica. Entre sus deberes estén el de catalogar
libros y partituras musicales, recomendar la compra
de libros y demés material propio de un conservato-
rio., Ademés, instruye a los estudiantes sobre las
fuentes de informacidn relacionada con sus estudios.

Cuenta con la ayuda de una oficinista adminis-
trativa, a quien supervisa directamente. Hace recomen-
daciones sobre la calidad de trabajo rendido por és-
ta, sobre ascensog, despldos, medidas disciplinarias
v otros cambios que puedan afectar el status de la
oficinista administrativa. De hecho, el Decano de
Administracibn, estd considerando cambiar el titulo
a la plaza de oficinista administrativa por el auxi-
liar de bpiblioteca, aunque no habri cambics en sus
labores.

A basgse de los hechos anbteriores, concluimos que
la bibliotecaria es una supervisora y que, por tanto,
debe ser excluida de la unidad apropiada.

3. Ayudante Administrativa:

Trabaja con el Pestival Casals y la Orquesta
Sinfénica de Puerto Rico. Tiene a su cargo las
labores administrativas relacionadas con el planea-
miento.v presentacién de los conciertos anuales del
Festival Casals v de la Orquesta Sinfénica de Puerto
Rico. Hace arreglos para conseguir el local donde
se ofrecerd la funcibn. Recomienda el empleo de
personas temporeras, tales como taquilleros, acomo-
dadores, porteros, etc. Hace los arreglos pertinen-
tes con las agencias de publicidad. Gestiona los
impresos de boletos y programas. Hace arreglos para
la transmisidn de los programas por televisidn.

Gestiona transportacidn y hospedaje para los mlsicos
¥ solistas. Ayuda a negociar con la Unibn de M-
sicos las condiciones bajo las cuales los mOsicos
locales participan en la Orguesta Sinfbénica y en

el Pestival Casals.

En las funciones de su cargo cuenta con l1la
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ayuda de una Secretaria administrativa a quien super-
visa directamente y sobre la cual puede hacer reco-
mendaciones en cuanto a sueldo, ascensos, despidos

¥ medidas disciplinarias.

También supervisa a los empleados temporeros
(taquilleros, porteros, etc.) mencionados anterior-
mente. ILos nombra, despide y toma medidas disci-
plinarias.

Arbaséade los hechos™anteridrménte :expuestos,
¢oneluimos que-la Ayudante Administrativa que traba-
Ja para la Orquesta Sinfénica y el Festival Casals
€8 una supervisora y, por tanto, debe estar exclui-
da de la unidad apropiada.

4., Oficisl Administrativo:

Este empleado tTrabaja para el Conservatorio de
Misica. En casos de urgencia presta su ayuda al
Festival Casals y a la Orquesta Sinfbnica.

Tiene a su cargo la propiedad del conservatorio;
recibe los catilogos y equipo gue adquiere la insti-
tucidn, y controla las requisiciones de serviciog y
compras. Tiene bajo su direccibdn la venta de libros
y de catflogos de ensefianza y hace los arreglos fi-
sicos pertinentes parsa las actividades académicas.
Atiende a otros asuntos quele son'.delegédos. "Tiene
a su cargo la supervisidn de las funciones de lim-
pieza y conservacidn de edificios y los alrededores.
Hace recomendaciones sobre nombramientos, ascensos,
despidos y medidas disciplinarias sobre estos em~
pleados. Ademfis, tiene a cargo toda la propiedad.
En guﬁencia del decano, asume las responsabilidades

¢ éste.

A base de los hechos anteriores, concluimos gue
el Oficial Administrativo del Conservatorio de Misi=-
ca debe estar excluido de la unidad apropiada por
ser un supervisor. :

5. Auxiliar de Bibliotecaria:

Durante la segunda audiencia se tuvo conocimien-
to, por primera vez, de la existencia de esta clasiw-
ficacibn de empleo. Esta empleada ayuda a la Biblio-
tecaria en sus deberes. No tiene personal bajo su
supervigidén. A pesar del cambio de nombre de la
glgsificacién de empleo, sus debereg no serén afec-

ados.

__Considerando estos hechos, concluimos que la
auxiliar bibliotecaria debe ser incluifda en la
unidad apropiada.
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6. Oficinista Estenbgrafa en la oficina de 1a
Encargada de Relaclones Piblicas:

Tas partes estipularon gue dicha oficinista de-
bia estar incluida en la unidad apropiada.

A base de todos los hechos enumerados, conclui~
mos gue la unidad apropiada a 1los fines de la nego-
ciacibén colectiva en el caso del Festival Casals,
Inc. comprende a:

"Todas los empleados de oficina utiliza-
dos por el Festival Casals, Inc. en todas
sus actividades, incluidos: mensajeros,
conserjes, contadores, auxiliar de biblio~
tecaria, oficinista estendgrafa en la
oficina de 1la Encargada de Relaciones
Phblicas, la Secretaria Administrativa en
la oficina de la Ayudante Administrativa
del Festival Casals, Inc. y Orguesta Sin-
fénica; excluidos: Decano de Administra-
cidn, Decano de Estudios, Registradora,
Bivliotecaria, Ayudante Administrativa

que trabaja para el Festival Casgals y la
Orquesta Sinfénica, el Oficial Administra-
tivo del Conservatorio, y cualquier otro
empleado con autoridad para emplear, des-
pedir, ascender, disciplinar o de otra
manera variar el status de los empleados

o0 hacer recomendaciones al efecto.™

C~ Zona Libre de Comercio Extranjero de Puerto
" Rico, Inc.:

Esta corporacibén emplea cinco (5) personas,
incluido el Director. Las demés clasificaciones en
egta empresa son: Secretaria Bjecutiva, Supervisor
de Zona, Contador y Jardinero. De los cinco emplea-
dos, tres laboran en San Juan, mientras que el su~
pervisor de zona y el jardinero residen y trabajan
en Mayagltlez.

El Director, la Secretaria Ejecutiva y el Su-
pervisor de Zona estén excluidos de la unidad apro-
piada en virtud de sus funciones de supervisibn.

El Contador realiza funciones idénticas a los Con-
tadores de la Compafiia de Fomento Industrial, por
lo que lo incluiremos en la unidad apropiada que
describiremos mhs adelante. El jardinero no tiene
comunidad de intereses con los empleados de oficina,
¥y la Unibn no interesa representarlo, por tanto, se
excluye de la unidad apropiada.

* Concluimos, pues, que la unidad spropiada de
negociacibn colectiva en este caso incluye-a:
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Todos los empleados de oficina utilizados
por la Zona Libre de Comercio Extranjero
de Puerto Rieo, Inc., excluidos todos los
empleados con autoridad para emplear, des-
pedir, ascender, disciplinar o de otra ma-
nera variar el status de los empleados o
hacer recomenddciones al” efecto.

Hebiendo concluido gue la Compafiia de Fomento
Industrial, el Festival Casals, Inc. y la Zona Libre
de Comercio Extranjero de Puerto Rico, Inc., son tres
patronos separados e independientes a los fines de la
negociacidn colectiva y hablendo determinado las tres
unidades apropiadas de negociacidn colectiva, conclui-
mos gque la mejor manera de resolver la controversia
de representacidn existente es mediante la celebracidn
de elecciones obreras que a continuacidn ordenaremos.

ORDEN DE ELECCION

De acuerdc con la autoridad conferida a la Junta
de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico por el Arti-
¢ulo 5, Seccidn 3 de la Ley de Relaciones del Trabajo
de Puerto Rico, y de conformidad con el Articulo III,
Seccibn 10 del Reglaméento Nim. 2 de la Junta, POR LA
PRESENTE SE ORDENA QUE:

a) Se celebre una eleccidn por votacidn secreta
como parte de la investigacidn para determinar el
representante a Los, fines. de. la Administracidn del
convenio colectivo actualmente en vigor, y para nego-
ciar colectivamente términos y condiciones de empleo
en relacidn con las clasificaciones que se han inclui-
do en la unidad apropiada no cubiertas por el convenio.
colectivo en vigor, entre los empleados de la Compa-
fila de Fomento Industrial de Puerto Rico en la unidad
apropiada ya descrita anteriormente, tan pronto sea
posible bajo la direceidn del Jefe Examinador de la
Junta, actuando como agente de &sta, quien, sujeto
a las disposiciones del Articulo 3, Seccibn 11 del
Reglamento Nim. 2, determineréd la fecha, sitio y hora
en que se celebrari dicha eleccibn. SE ORDENA
ADEMAS, que los empleados con derechos a participar
en esta eleccidn serin log que aparezcan trabajando
para el patrono en la ndmina que seleccione el Jefe
Examinador, lo cual deberi representar un periodo
normal de operaciones, incluidos los empleados que
no aparecieren en dicha nbmina bien por enfermedad o
por estar de vacaciones, pero excluldos los que des=-
de entonces hayan renunciado o sbandonado su empleo
Y qQue no hayan sido reempleados Antes de la fécha
de la eleccibn, para determinar si dichos empleados
desean estar rebresentados en 1i Unidad aprod . =
piada ya descrita en esta Decisidn Suplementaria ‘
por la Unibén de Empleados de la Compafiiza de Fomento
Industriel (Independiente) o por la Unidn de Em—
pleados de la Compafifa de Fomento Industrial, Local
395, Afiliada a la Office Employees International
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Union, AFL-CIO.

b) Se celebre una eleccibn por votacidn
secreta, como parte de la investigacidn para
determinar el representante a los fines de la
negoeclacidn colectiva de todos los empleados del
Pestival Casals, Inc., en la unidad apropiada
descrita anteriormente en esta Decision Suplemen—
taria, tan pronto sea posible, bajo la direccidn
del Jefe Examinador de la Junta, actuando como
agente de é&sta, quien, sujeto a las disposiciones
del Articulo 3., Seccidn 2 del Reglamento Nim. 2,
determinard la ferha, sitic y demls condiciones en
gue se celebrari la eleccidn.

¢) Be celebre una eleccidn por votacidn se-
creta, como parte de 1la investigacidn para deter-
minar el representante a los fines de la negociacidn
colectiva de todos los empleados de la Zona Libre de
Comercio Extranjero de Puerto Rico, Inc., en la
unidad apropiada descrita anteriormente en esta
Decisibn Suplementaria, tan pronto sea posible,
bajo la direccidn del Jefe Examinador de la Jdunta,
actuando como agente de &sta, quien sujeto a las
dispogiciones del Articulo 3, Seccidn 2 del Regla-
mento NMim. 2, determinari la fecha, sitio y demés
condiciones en que se celebrarid la eleccidn.

SE ORDENA, ADEMAS, que log empleados con dere-
cho a participar en esta eleccidn serén los que
aparezcan trabajando para el patrono en la nbmina
que seleccione el Jefe Examinador, la cual deberé
representar un perfodo normal de operaciones, in-
cluso los empleados que no aparecieran en dicha
ndmina bien por enfermedad o por estar de vacaciones,
pero excluidos los empleados que desde entonces
hayan renunciado ¢ abandonsdo su empleo ¥ que no
hayan sido reempleados antes de la fecha de la
eleccibn, para determinar si dichos empleados
desean estar representados en la unidad apropia-
da descrita anteriormente en esta Decigidn Suple-
mentaria por la Unidén de Empleados de la Compafiia de
Fomento Industrial (Independiente), por la Unibn de
Empleados de la Compafila de Fomento Industrial,
Local 395, Afiliada a la Office Employees Interna-
t%onal Union, AFL-CIO, o por ninguna organizacidn
obrera. :

El Jefe Exaninador certificaré a la Junta los
resultados de las elecciones.

En San Juan, Puerto Rico, a 11 de diciembre
de 1963.

(Fdo.) Antonio J. Colorado  (Fdo.) Liberto Ramos Lépez
Pregidente Miembro Asociado

(Pdo.) Alfredo Nazario
Miembro Asociado
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FESTIVAL CASALS TNC.

~ CERTTFICACION DE REPRESENTANTE -

El 11 de diciembre de 1963 la Junta de Rela--
01one3 del Trabajo de Puerto Rico expidid una De-
cisibdn y Orden de Elecciones Suplementaria en el
caso del epigrafe. De conformidad con dicha Deci-
sidn y Orden de Elecc*ones, el 10 de ensro de 1964
se celebrd una eleccidn secreta bajo la direccidn
v supervisibn del Jefe Examinador, actusndo COLO agen-
te de la Junta. El resultado de la misma, segun
8¢ desprende de la HoJa de Cotejo de Votos, copia
de la cual fue suministrada a las partes, es el siw
guiente:

1. Hamero de votantes elegibles —————m—wme- 7
2. Votos vAlidos contados ——mmmmmmeacmm——— 5
3. Votos a favor de la Unidn de Empleados

de la Compzfila de Fomento Industrial
(Independiente) -

WA

&, Votos a favor de la Unidn de Bupleados
de la Compafila de Fomento Industrial,
Local 395, Afiliada a la Office Emnlo»
yees International Union, AFL~CIO0 wmmwm O

5. Vobtos en contra de las uniones parti-

cipantes —w—m= s o
6. Votos recusados —w—m——wma : 2
Yo Vot0os NUlOE —esrmmr—merm o -0

Las partes no radicaron objeciones a la con-
ducta ni al resultado de la eleccidn.

De acuerdo con la autoridad conferida a la
Junta de Relaciones del Tfabaao de Puerto Rico por
el Lrticulo 5, Seccibn (3) de la Ley de Relaciones
del Trabajo de Puerto Rico y de conformidad con el
Articulo ITI, Seccidn 10 del Reglamento Nim. 2 de
la Junta,

POR L& PBESFNTE SE CERTIFICA, que la Unidn
de Empleados de la Compafiia de Fomento Indus-
trial (Inaependlente) ha sido designada y elegida
por una mayoria de los empleados de oficina
utilizados por el patrono Festival Casals, Inc.
en todas sus actividades, incluidos: mensa-
jeros, conserjes, contadores, auxiliar de
bibliotecaria, oficinista estendgrafa en la
oficina de la Encargads de Relaciones Pibli-
cas, la Secretaria Administrativa en la ofi~
cina de la Ayudante Administrativa del Festival

al
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Casals, Inc. y Orquesta Sinfénica, excluidos:
Decano de Administracidn, Decano de Estudios,
Registradora, Bibliotecaria, Ayudante Adminis-
trativa que trabaja para el Festival Casals y
Orquesta Sinfénica, el Oficial Administrativo
del Conservatorio, ¥ cualesquier otro empleado
con autoridad para emplear, despedir, ascender,
disciplinar o de otra manera variar el status
de los empleados o hacer recomendaciones al
efecto.

POR TODO IO CUAL, ¥ de conformidad con el Ar-
ticulo 5, Seccibn (1) de la Ley de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico se certifica que la Unidn de
Empleados de la Compafila de Fomento Industrial (Inde-
pendiente) es la representate exclusiva de los re-
feridos empleados a los fines de negociar colectiva=-
mente respecto a tipos de page, salarios, horas de
trabajo y otras condiciones de empleo.

En San Juan, Puerto Rico, a 16 de enero de 1964,

Antonio J. Colorado
Presidente

Liberto Ramos Ldpez
Miembro Asociado

Alfredo Nazario
Miembro Asociado

COMPANTA DE FOMENTO INDUSTRIAL DE P.R.
' CERTIFICACION DE REPRESENTANTE

EL 11 de diciembre de 1963 la Junta de Relacio-
nes del Trabajo ce Puerto Rico expidid una Decisidn
v Orden de EBleccliones Suplementarisz en el casc del
epigrafe. De conformidad con dicha Decisgidén y Orden
de Elecciones, el 10 de enero de 1964 seé celebrd una
eleccidn secreta bajo la direccidn y supervisidn del
Jefe Evaminador, actuando como agente de la Junta.
El recultado de la misma, segln se desprende de la
Hoja de Cotejo de Votos, copia de la cual fue sumi-
nistrada a las partes, es el siguiente:

1. Nimero de votantes elegibles —m—memmew— 158

2. Votog validos contados S— 144

3. Votos a favor de la Unidn de Empleados
de la Compafiia de Fomento Industrial
(Independiente) - 128

4, Votos a favor de la Unidn de Empleados
de la Compaiiia de Fomento Industrial,
Local 395, Afilieda a la Office Em-
ployees Internatiomnal Union, AFL-CIO -~ 13

[ v
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5. Votos en contra de las uniones parti-

cipantes — -—
6. Votos recusados wmwmmm— 0O
7. Votos nulog —~== ; - 2

Las partes no radicaron objeciones a la con~
ducta ni al resultado de la eleccidn.

De acuerdo con la autoridad conferida a la Jun-
ta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico por el
Articulo S, Beccibn (3) de la Ley de Relaciones del
Trabajo de Puerto Bico y de conformidad con el Articu~
lo IIT, Seccibn 10 del Reglamento Nfm. 2 de la Junta,

POR LA PRESENTE SE CERTIFICA, gue la Unidn
de Empleados de lz Compafiia de Fomento Industrial
(Independiente) ha sido designada y elegida por
una mayoria de los empleados de oficina utili-
zados por el patrono Compafiia de Fomento Induge
trial de Puerto Rico, incluidos mensajeros,
choferes, los dos choferes del Presidente y
Administrador General, ascensoristas, conserjes,
delineantes, "utility men", fotbgrafos, técni-
cos de laboratorio, contadores, agrimensores,
investigador de titulos, analistas de plamifica~
cidn, analistas financieros, excluidos: eJjecu-
tivos, administradores, auditores, analista de
procedimientos, supervigores, celador, las dos
secretarias y la ayudante administrativa del
Presidente y Administrador General, las dcs
secretarias administrativas I en la oficina del
Secretario y Asesor Legal, el técnico de perso-
nal, secretaria sgstendgrafa IT del Jefe de Per-
sonal, secretaria adminigtrativa I de la oficina
del Contralor, encargado de correos, el técnico
de personal, la administradora de récords, en-
cargado de archivo, contadores IV, ingpectores
de bienes raices ¥ cualesquiera otras personas
con autoridad pava emplear, despedir, ascender,
disciplinar o de otra manera variar el status
de log empleados o hacer recomendaciones al
efecto,

POR TODC 1O CUAL, y de conformidad con el Arti-
culo 5, Beccidn (1) de la Lev de Relaciones del Tra-
bajo de Puerto Rico ge certifica que la Unidn de Eme
pleadog de la Compafiia de Fomento Industrial (Indepen-—
diente) es la representante exclusiva de los referidos
empleados a los fines de negociar colectivamente resg-
pecto a tipos de paga, salarios, horas de trabajo ¥y
otras condiciones de empleo.

En San Juan, Puerto Rico, a 16 de enero de 1964.
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Antonio J. Colorado
Presidente

Liberto Ramos Ldpesz
Miembro Agocisdo

Alfredo Nazario
Mienbro Asociado

ZONA TIRRE BE COMERCIO EXTRANJERO DE
- PUBRTO ICO INC.

- CERTIFTICACTION IE REPRESENTANTE -

El 11 de diciewbre de 1963 la Junta de Relacio-
nes del Trabajo de Puerto Rico expidid una Decisidn ¥
Orden de Eleccioneg Suplementaria en =21 caso del epi-
grafe. De conformidad con dicha Decisidn v Orden de
Elecciones, el 10 de enmro de 1964 se celebrd una ele-
ccidn secreta bajo la direccibdn y supervisidn del Jefe
Examinader, actuando como agente de la Junta. EL
resultade de la misna, segln ge desprende de la Hoja
de Cotejo .de Votos, copia de la cual fue suministra-
da a las parteg, es el siguiente:

1. Nlmero de votantes elezibles ~m—m—em—mw 1
2. Votos vilidogs contadog = -1

3. Votos a favor de la Unibn de Empleados
de la Compafila de Fomento Industrial
(Independiente) ———m—rmmmoow————————— ]

4. Votos a favor de la Unidn de Empleados
de la Compaiiia de Fomenbto Industrial,
Local 395, Afiliada a la Office Em—
ployees International Union, AFL-CIO.—— O

5. Votos en contra de las uniones parti-

cipantes ——me—m— ——— —— 0
&. Vobtos recugados - e e e e O
7+« Votos nulos —— —— 0

) Las partes no radicaron objeciones a la conducta
ni al resultado de la eleccidn.

De acuerdo con la auboridad conferida a la Junta
de Felaciones del Trabajo de Puerto Rico por el Arti-
culo 5, Seccidn (3) de la Ley de Relaciones del Tpa-
bajo de Puerto Rico y de conformidad con el Articulo
11T, Seccidn 10 de Reglamento Ndm. 2 de la Junta,
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POR LA PRESENTE SE CERTIFICA, que la Unibn
de Empleados de la Compafiia de Fomento Industrial
(Independiente) ha sido designada y elegida por
una mayoria de los empleados de oficina utili-
zados por el patrono Zona ILibre de Comercio Exe-
tranjero de Puerto Rico, Inc., excluidos todos
los empleados con autoridad para emplear, des~
pedir, ascender, disciplinar o de otra manera
variar el status de los empleados o hacer reco-
mendaciones al efecto.

POR TODO LO CUAL, v de conformidad con el Arti-
culo 5,. Seccibn (1) de la Ley de Relaciones del Tra-
bajo de Puerto Rico se certifica que la Unién de Em-
pleados de la Compafiia de Fomento Industrial (Inde-
pendiente) es la representante exclusiva de los re-
feridos empleados a los fines de negociar colectiva-
mente respecto a tipos de paga, salarios, horas de
trabajo vy otras condiciones de empleo.

Fn San Juan, Puerto Rico, a 16 de enexro de 1064 .

Antonio J. Colorado
Presidente

Liberto Ramos Lbpez
Miembro Asociado

Alfredo Nazario
Miembro Asociado

UNION DE EMPLEADOS DE LA COMPANIA DE FOMENTO TNDUS-
TRIAL, INDEPENDIENTE y UNION DE EMPLEADOS DE LA
COMPANTIA DE FOMENTO, LOCAL 355 AFILIADA OFFICE
EMPLOYEES INTERWATIONAT UNICON, AFL-CIO y COU-
PANTA DFE FOMENTO INDUSTRIAL DE PUERTO RICO.
Caso Nim. PP-81.

Lic. Lino Padrdn

Sres. Abad Hamos v Féliz Coldn, por la Unidn de Em~
pleados de la Compania oe Fomento Industrial
Independiente.

Tic. Vicente Ortiz Colén
Sres. Ademar Toro, Remon Rohena Garay vy Juan Benja-
min Totti, por la Companla de Fomento.

Ante: TLeda, Celia Canales de Gonzéles, Oficial Exa-
minador.
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DECTSTION Y ORDEN SUPTLEMENTARTA

El 19 de marzo de 1968, la Unidn de Empleados
de la Compafila de Fomento Industrial y la Compafiia
de Fomento Industrial de Puerto Rico radicaron un
documento que titularon Estipulacidn Solicitando
Enmienda de Unidad Apropiada y Otros Exbremos, en el
que exponen que la Junta de Relaciones del Traba-
jo de Puerto Rico encontrd apropisda una unidad com=-
puesta por

Todos los empleados de oficina utilizados
por la Compafila de Fomenbo Industrial de
Puerto Rico, incluidos mensajeros, cho-
feres, los dos choferes del Presidente

v Adminigtrador General, ascensoristas,
conserjes, delineantes, "utility men",
fotdgrafos, técnicos de laboratorio,
contadores, agrimensores, invesgtigador de
titulos, analistas de planificacidn,
analista financiero; excluldos: ejecu-
tivos, administradores, auditores, ana-
lista de vrocedimientos, supervisores,
celador, las dos secreftarias y la ayudan-
te administrativa del Presidente y Ad-
ministrador Geperal, las dos secrestarias
administrativas I en la oficina del Se-
cretario y Asesor Legal, el técnico de
personal, la gecretaria estendgrafa IT
del Jefe de Personal, la secretaria ad~
ministrativa I de la oficina del contra—
lor, el encargado de correos, el técnico
de personal, la administradora de récords,
el encargado de archives, los contadores
I¥, los inspectores de bienes ralces, v
cualesculera otras personas con auvbtoridad
para emplear, despedir, asgcender, disci-
plinar o de otra manera variar el status
de los empleados o hacer recomendaciocnes
al efecto.

Ern el susodicho documento el patrono y la unibn
estipulan. ademds, que las plazas de secrebtarias ad-
ministrativa I, ocupada por la sefiora Maria Isabel
Rigual; la plaza de secretaria administrativa I en
la oficina del Contralor; lasg plazas de auditores de
incentivos; y las plazas de analistas de sistema y
analistas de procedimientos, deblian gquedar compren-
didas dentro de la unidad apropiada. Por las funcio-
nes que actuslmente estos empleados desempefian en la
Compafiia de TFomento Industrial, aprobamos la inclu-
sién en la unidad apropiada de las clasificaciones gue
egtipularor lasg partes. En el mismo documento ex=—
pusieron las partes:
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En la misma decisidn v orden del caso
del epigrafe, esta Honorable Junta ex-
cluyd de la unidad apropiada de 1a
Compafiia de Fomento las plazas de ins-
pector de bienes raices. Tia Unidn sos~
tiene que dichas plazas deben estar in-
cluidag en la unidad apropiada. Por el
contrario, la Compafila sostiene que la
determinacidn de esta Honnrable Junta
fue correcta y que todavia prevalecen
las mismas circunstancias que justifica-
ron dicha determinacibdn. En vista de

ia discrepancia entre las partes, se
golicita que la Junta realice una inves-
tigacidn sobre estas plazas a los fines
de decidir si deben permenecer excluidas
de la unidad apropiada o si deben inclu~

irse en la misnma,

Para resolver la controversia planteada, el
Presidente de la Junta ordend una audiencia pfivlica
que se celebrd durante los dias 2 v 9 de abril y 7
de mayo de 1968.

A las partes comparecientes se les did durante
la audiencia amplia oportunidad de presentar toda la
evidencia que estimaran pertinente para sustanciar
sus respectivas contenciones.

La Junta ha revisado las resoluciones emitidas por
la Oficial Examinador durante el curso de la audiencia
¥, como encuentra que no se ha cometido error per—
Judicial alguno, per la presente, las confirma.,

CONCLUSIONES DE HECHO Y DE DERECHO

La prueba somstida durante el curso de la au-
diencia demuestra que las plazas en controversia,
denominadas Inspectores de Bienes Rafces, estin
ocupadas en la actualidad por los sefiores Rafael
Silva Coldn y Eddie Santiago Ramirez. Rstén adsceri-
tas a la Seccidn de Oficiales de Bienes Raices,
en la Oficina del Tesorero de la Compafila de Fomento.

Durante la sudiencia declararon los sefiores
Ademar Toro, Vice~Presidente de Administracibng
Juan F. Billoch, Tesorerc; Rafael Silva Colébn,
Inspector de Bienes Raices; Fddie Ssntiago Rodrisuesz,
Inspector de Bienes Raices; Nicolds Pérez Suaréz,
Supervisor de la finca Pifioneg; y Pablo Matos que fue
Inspector de Bienes Raices de la Compafiia hasta el
afio de 1964,
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El Sr. Rafael Silva Coldn, incumbente actual en
la plaza de Ingpechor de Bienes Raices, declard que,
en el ejercicio de sus funciones, entre obras cosas,
nombra el personal que custodia las propiedades de la
Compania, lo supervisa, toma acciones de personal en
relacidn con estos empleados, recomlenaa aunmentos de
sueldo y determina su compensa01on. En relacidén con
el actual supervisor, Sr. Nicolds Pérez Sufrez, de
la finca Piilones, una de las propledades de la Come
pafila de Fomento, indica el testigo que fue nombrado
por el incumbente anterior, Sr. Pablo Matos, en pre-
sencia del testigo. Declaro, ademas, el testigo, que
€l es la persena que decide qué finca o propiedad de
la Compafiia necesita personal de custodia, y que los
oficisles de la Compafila no intervieren en su dige
crecidn para tomer estas decisiones.

El testigo congidera que &l es el jefe o supervi-
sor inmediato de los supervisores de finca y celadores
de las propiedades de la Compafila. Percibe un sueldo
de $762 mensuales.

El Sr. Nicolés Perész Sudrez, Supervisor de la
finca Pifiones, declard lo siguiente: Fue contratado .
como celador de la Compafila en Jjunio del 1960 por el
Sr. Pablo Matos, Inspector de Bienes Ralces de 1a
Compafiia de Fomento para esa época. IHace cuatro afios,
por recomendaciones de su supervisor inmediato, Sr.
Rafael Silva, lo nombraron supervisor de la finca.

El testigo congidera que Silva es su supervisor.
Hace unos meses tomd vacaciones regulares, y Su Sus-—
tituto fue contratado por el Sr. Rafeel Silva. ILos
sefiores Eddie Qaptlago v Rafel BSilva son las unicas
personas de la Compania de Fomento que le dan ins-
trucciones al testigo. Autorizan su trabajo en horas
extraordinarias y, 8i tiene que ausentarse, golici-
ta autcorizacibn de uno de ellos. Para la época en
que el sefior Pablo Matos trabajaba en la Compaiia de
Pomento el testigo lo consideraba su supervisor in-
nediato. Bn el aflo 1966, el Sr. Silva le informd
que le iba a recomendar un aumento de sueldo, au-
mento que estl percibiendo en estos momentos.

Se estipuld gue la declaracidn del sefior Eddie
Santiamo Rodriguez, geria en los mismos términos que
la del sefior Rafael 8Bilva. A solicitud de la Unidn de
Empleados de la Compafiia de Fomentos Industrial
Independiente, el testigo declard que supervisa dos
celadores de propledades de la Compaiila en el pueblo
de Caguas.

Ll sefior Pablo Matos declard que trabajd con la
Lompa31a de TFouento desde noviembre de 1945 hasta el
afio de 1964 Los edificics de la Compaiiia de Fomen—
to no tenian ni tlienen celadores.
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. Cuando lo nombraron, no le requerian prepara-
cibn académica especifica, pero el Jefe de Personal
le informd que su sustituto tendria cue ser "un
abogade o un fisico". En las finca de la Compaiiia
habia celadores, y los Inspectores de Bienes Raices
les comunicaban a éstos los dias v horas que debian
trabajar, y preparaban y firmaban los informes de
asistencia de estos empleados. I oficina de perso-
nal fijaba la compensacidn de los celadores. Decla-
rb el testigo que trabajaba 16 horas diavias, sin
que se le pagaran las horas extraordinarias. Perci-
bia un sueldo de #680 mensuales. FEl testigo tiene
una reclamacidn de salarios contra la Compafiia.
Considera gue su empleo era el de un "Oficinista lMen-
sajero”. En el contrainterrogatorio declard que en
ocasiones recibia de noche en su hopar ilamadas del
Presidente de la Compafiia para solicitarle que hiciera
ciertas gestiones. También iba en gestiones de la
Compaiiia fuers de Puerto Rico.

A base de la prueba anbes relatada y de la prue-
ba documental que obra en autes, concluimos que los
Inspectores de Bienes Ralces deben continuar exclui-
dos de la unidad spropiada reseflada anteriormente,
por considerarlos supervisores dentro del concepto
de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico
va que, las acciones de persconal que toman en rela-
cidn con los capabaces y supervisores de finca, sfec-
Tan el status de é&sbtos. ILas declaraciones del Les-
tigo Pablo Matos no nos merecen crédito, en tanto en
cuante tienden a contradecir el testimonio de todos
los demés testigos. Ta prueba demostrd que los de-
beres de la plaza comprenden el servir de custodios
de propiedades no arrendadas por la Compaiiia v asi-
mismo cde los bienes adquiridos por la Compeiiie de
Fomento de Procedimientos de ejecucidn de hipotecas
y de cobro de dinero. AdemAs, los Inspectores de
Bienes Baices representan a la Compafifa en los tré-
nites de embargo iniclados en Puerto Rico y en el
ertranjero, y gestionan los arrendamientos de terrenos
vacantes de la Compaiiia. En el cumplimiento de estas
finciones, dicheos Inspectores de Bienes Rafces deter—
minan el nimero necesaric de guardianes y vigilantes
de la propiedad, y mediante el ejercicio de un alto
grado de discrecidn, los seleccicnan y los nombran;

y una vez nombrados, tienen sobre ellos atribuciones
de supervisidn. ' .

. Por lag razones expuestas se ordena enmendar la
unidad apropiada en sl caso del epigrafe para que
incluyas:

"Todos los empleados de oficina utilizados
por la Compailia de Fomento Industrial de
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Puerto Rico, incluidos menssjercs, cho-
feres, los dog choferes del Presidente
vy Administrador General, ascensoristas,
conwerges dellneantes, "utility men",
fotografos, técnicos de laboratorio,
contadores, agrlmenscresa 1nvesblgador
de titulos, analista de planificacién,
analistas financieros, una secretaria
administrativa I en la Oficina del Pre-
sidente y Administrador General, una Se=-
cretaria Administrativa I en la Oficina
del Contralor, Auditores de Incentivos,
Analistas de Sistems v Analistas de Pro~
cedimientos; excluidos: ejecutivos, ad-
ministradores, auditores, supervisores,
celador, una secretaria y la ayudante
administrativa del Presidente v Adminig-
trador General, las dos secretarias ad-
ministrativas I en la Oficina del Secre-
tario y Asesor Legal, el técnico de Per—
sonal, la secretaria estendgrafa II del
Jefe de Personal, el encargado de correos,
el Lecnlco de personal, la administradora
de récords, el encargado del archivo,
los contadores IV, los inspectores de
bienes raices, ¥y cualesquiera otras pere
sonas con esutoridad para cemplear, despe-
dir, ascender, disciplinar o de otra ma-
nera variar el status de los empleados o
hacer recomendaciones al efecto.

Bn San Juan, Puerto Rico, a 15 de mayo de 1968,

(Fdo,) Antonio J. Coleorado
Pregidente

(Fdo.) Liberto Ramos
Miembro Asociado

El Miembro Asociado Adelfo D. Collazo no par-
ticipd en esta Decisidn vy Orden Suplementaria.

~RESQOLUCTON

Vista la Estipulacidn firmada por las pesrtes,
Companla de Fomento Industrial de Puerto Rico ¥
Unidn de Empleados de la Compafifa de Fomento Indus-
trial de Puerto Rico (Independiente), en la que se
solicita una emmienda a la Unidad Apropiada determi-
nada por la Junta en el caso del epggrafe para que se
1ncluya la clasificacidn de Contador previamente
inclulda en la unidad de Festival Casals, Inc.
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Vista, ademfs, lag razones gue se aducen para
ello,

SE RESUELVE

Enmendar, como por la presente se enmienda, la
Unidad Apropiada determinada por la Junta el 15 de
mayo de 1963, en el caso del epigrafe, para incluip
la clasificacidn del Contador que anteriormente se
habia incluido en la Unidad Apropiada de Festival
Casals, Inc.

Lo acordd la Junta, y lo firma el Presidente.

En San Juan, Puerto Rico, a 4¥0

1969.

» de octubre de

Antonio J. Colorado
Pregidente



