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DAVID MARK, H.N,C, HOTEL MONTEMAR Y UNION DE.EMPIEADOS DE
HOTELES Y RESTAURANTES DE AGUADILLA, ¥,L,T,, CASO NUM,
pP-2196, DECISION NUM, D-385

Sr, David Marks, Sra. Marion Marks, por el pPatrono

Sres, Irene Torres Resto, Juan Ndndez Gonzdlez, Jaime
Cordero Arce, por la Peticionaria

Ante:; Lic, Miguel 4, Veldzquez Rivera, Oflcilal Examinador
DECISION Y ORDEN DE ELECCIONES

A base de una Petlcidn para Investigacidn y Certifica-
cidén de Representante, radicada -por la Unidn de Empleados de
Hoteles y Restaurantes de Aguadilla, F.L,T., en la que se
alega que se ha suscitado una controversia relativa a la
representacidn de los empleados utllizados por David Marks
en su negocio del Hotel Montemar de Aguadilla, Puerto Rico,
la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico ordend la
celebracidn de una audlencia publica, que tuvo lugar el 25 v
marzo de 1965. |

La Peticlonaria y el Patrono participaron en la audien-
cla y se les brindd -amplia oportunidad de presentar toda la
evidencia pertinente para sostener sus respectivas conten~
clones, ' :

La Junta ha revisado las resoluclones del Oficial Exa-
minador en el curso de la audlencle y, como encuentra que nn
gse cometld error perjudicial alguno, por la presente, las
confirma, '

A bese del expedlente completo del caso, la Junta hace
las siguientes

Conclusiones de Hecho

I.- E1l Patrono:

Dayid Marks, h.n.c, HOtel Montemar, se dedica &l negoclo
de operar un hotel en Aguadilla, Puerto Rilico, utilizando en
gstas labores 1los servicios de empleados y es, por tanto, un
patrono dentro del significado del Articulo 2, Inciso 2 de
la Ley.

II,- La Organizacidn Obrera:

Ia Unidn de Empleados de Hoteles y Restaurantes de
Aguadilla, F.L,T, admite en su matricula & empleados del
patrono y es, por tanto, una organizacidén obrera dentro de
significado del Articulo 2(10) de la Ley. '

II¥.- La Unidad Apropilada:

En la peticidn se alega que todos Llos empleados de
operacidn y mantenimiento del Hotel Montemar de Aguadilla,
exclufdos directores, administradores, oficlales, capataces,
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supérvibores ¥ dudlesquiera otros empleados con autoridad

- para emplear, Oespedir, ascender, disciplinar o de otra
manera varlar el stitus de los empleados o hacer recomenda-
clones al efecto, constituyen una unidad apropiada de
negociacidén colectiva,

. En su negocio de hotel el patrono emplea camareros,
bartenders, bell-boys, clerks, encargados de cuartos, coci-
neros, pantry-men y cajeros,

las partes estipularon que todos los empleados utiliza-
dog en la operacidn y mantenimiento del Hotel Montemar,
- exelufdos los empleados de oficina (clerks) y el personal
ejecutivo y de supervisidn, constitufa una unidad aproplada
de negociacidn colectiva, Consideramos que la posicidn de
las partes estd de conformidad con las normas de la Junta, y
& base del rdcord del caso concluimos que:

Todos los empleados utilizados por el patrono
David Marks en la operacidn y mantenimlento del
Hotel Montemar de Aguadilla, Puerto Rico, execlufdos
directores, administradores, oficiales, superviso-
res, empleados de ofleina (clerks) y cualesquiera
otros empleados con poderes para emplear, despedlr,
ascender, disciplinar, o de otra manera variar el
status de los empleados © hacer recomendacliones al
efecto, constituyen une unidad apropiada de negocia-
cidn colectiva que garantiza a 1os empleados el
plenc disfrute de sus derechos bajo la Ley.

Iv.- La Controversia Relatlva a la Representacion:

El patrono admitié para el rdcord gque su negocio tenle
un volumen de negocios anual muy por debajo de los $500,000
gue establece la Junta Naclonal como base para asumlr juris-
diccidn en este tipo de negocios, Por tanto, la Junta de
" Relaciones del Trabajo de Puerto Rico tiene jurisdiceldn
- sobre el negocio del patrono del eplgrafe,

Nunca antes se habfan organizado los empleados del
Hotel Montemar, IL& Unidn Peticionaria alega tener la mayor: s
de los empleados en la unidad aproplada, y soliclita se le
- certifique como representante exclusivo & los fines de nego-
clar con el patrono términos y condlciones de empleo para
los trabajadores del patrono, -

A base de es8t0s hechos conclulmos, que se ha suscltado
una controversia relatlva a la representacion de los empleé-
dos utilizados por David Marks en su negoclo del Hotel
Montemar de Aguadilla, Puerto Rico,

V.~ Determinacidn de Representantes:

Toda vez gue hemos conclufdo gue se ha suscitado una con-
troversia relativa a la representacldn, creemos aproplado
ordenar la celebracidn de unas eleccilones para resolverla,

ORDEN DE ELECCIONES

De acuerdo con la autoridad conferida a la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, por el Articulo 5,
Seccidn. 3 de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico,



y de conformidad con &l Artfcule ILI, Seceldn 10 del Regla-
mento Ndm; 2 de 1& Junta, POR LA PRESENTE SE ORDENA QUE, como
parte de la investigacldn para determinar el representante

& los flnes de la negocliacidn colectiva en la unidad apro=-
plada que se mencliona en el Apartado III de esta Decisidn y
Orden, se conduzca una eleccldn por votaclidn secreta, el
viernes 2 de april de 1965 de 8:00 a 9:00 A,M,, bajo la direc-
cidn del Jefe Examinador, actuando como agente de ésta,

SE ORDENA, ADEMAS, que los empleados del patronc con
derecho & particlpar en esta eleceidn serdn 1l0s que aparezcan
trabajando para el patrono en la némina del 19 al 25 de marzo
de 1965, incluso los empleados que no aparecieren en dicha
némina, bien por enfermedad o por estar de vacacilones, pero
exclufdos los empleados que desde entonces hayan renunciado
0 abandonado su empleo y que no hayan sido reempleados antes
de la fecha de la eleccidni para determinar sl dichos emplea-
dos desean .0 no estar representados por la Unidn de Empleados
de Hoteles y Restaurantes de Aguadilla, ?,L,T. en la unidad
apgo§iada que se menciona en el Apartado III de esta Decisidn
y Orden, : -

Bl Jefe Examinador certificard a la Junta el resultado
de la eleccidn, -

En San Juan, Puerto Rico, & 29 de marzo de 1965,

(Fdo.) ANTONIC J, COLORADO
Presidente

(Fdo,) LIBERTO RAMOS
Mismbro Asocisado

(Fdo,) ALFREDO NAZARIO
Miembro Asoclado

DECISION Y CERTIFICACION DE REPRESENTANTE

A base de una Peticidén para Investigacidn y Certifica-
-e¢idn de Representante, radicada por la Unién de Empleados
de Hoteles y Restaurantes de Aguadilla, FLT, en la que
‘alegaba que se habla suscitado una controversia relativa a
- la representacidn de los empleados utilizados por el patrono
David Mark, h.n.c. Hotel Montemar en la operacidn y manteni-
miento del negocio Hotel Montemar, la Junta de Relaciones
del Trabajo de Puerto Rico, luego de realizar una investi-
gacidn encontréd que en efecto.se habia siscitado tal con-~
troversia y emitid una Decisidén y Orden en la gue ordend la
celebracidn -de una eleccidn para resolverla. En la misma,
108 empleados del patrono inclufdos en la unidad determina-
rian si deseaban o no estar representados a los fines de la
negociacidn colectiva por la Unidén de Empleados de Hoteles
y Bestaurantes de Aguadilla, FILI. _

En virtud de la referida Decisidén y Orden de Elecciones
el ro. de abril de 1965 se llevd a cabo la eleccidn bajo la
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supérviSién del Jefe Examinador de la Junta. Esta arrojé
el siguiente resultado, segin se desprende de la Hoja de

Cotejo de Votos, copias de la cual se suministraron a las
partes:

1.~ Nimeroc de votantes elegibles......cccovveee 25
2-"‘ VOtQS Vélid.os Con‘tadQS......--a......u..g.. 22

3.- Votos a favor de Unidn de Empleados
de Hoteles y Restaurantes de Aguadilla, ¢
FLTO‘IIW‘...l&lll.ll.l..llI‘.ﬂll'.'l-tlo.l.d l

.~ Votos en contra de la unién participante... 6
.~ Votos recu83d08 .. vcrvreesecansaesansesssss L
6!” Votos nulos...’ﬂ....l.‘.'...Il.lﬂlllll.-..l 0

Las pértes no radicaron objeciones a la conducta ni al
resultado de la eleccidn.

CERTIFICACION DE REPRESENTANTE

En virtud de la autoridad conferida a la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico por el Articulo 5,
Inciso 3 de la ley, y de conformidad con el Articulo II,
Seccidn 10 del Reglamento Ntm. 2 de la Junta, POR LA PRE-
SENTE SE CERTIFICA QUE

LA UNION DE EMPLEADOS DE HOTELES
Y RESTAURANTES DE AGUADILLA, FLT

ha sido designada y elegida por una mayoria de los empleadoz
gue utiliza el patrono David Mark, h.n.c. Hotel Montemar, en
la operacidn y mantenimiento del Hotel Montemar de Aguadilia,
Puerto Rico, exclufdos: directores, administradores, oficia-
les, supervisores, empleados de oficina (clerks), o cuales-
guiera otros empleados con poderes para emplear, despedir,
ascender, disciplinar o de otra manera varlar el status de
los empleados © hacer recomendaciocnes al efecto.

Conforme al Articulo 5, Inciso (1) de la Ley de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, la Unidn de Empleados
de Hoteles y Restaurantes de Aguadilla, PLT es la represen-
tante exclusiva de todos los referidos empleados a los fines
de negociar colectivamente respecto a tipos de paga, sala-
rios, hora de trabajo y otros términos y condiciones de
enpleo. '

En San Juan, Puerto Rico, a 12 de abril de 1965.



