IMPRENTA LA MILAGROSA Y/O GRAFICART CORPORATION Y/O CONGRE~-
GACION SAN VICENTE DE PAUL -y- UNION DE TIPOGRAFOS DE
PUERTO RICO LOCAL 478, AFL-CIO. Decisidn NMim. 478.

Caso Nim, CA-3060. Resuelto en 11 de octubre de 1967.

Lic. Celso Suarez Alicea, Por la Graficart Corp.
Lic. Marta Ramirez de Vera, Abogada de la Junta.
Ante: TLic. Federlco A. Gordero, Oficial Examinador. -

ZDECISION ¥ ORbEN

EL 12 de septlembre de 1967, el Oficial Examlnador,
Llc. Federico A Corderd, rihndid su Informe en el caso del
eplgrafe.

LaiJunta ha considerado las resoluciones de naturaleza
procesal hechas por ¢l Oficial Examinador durante el curso
de la audiencia celebrada el 7 de septiembre de 1967, ¥,
domd enduentra que no se cometid error perjudicial alguno,
por la presente, las confirma,

La Junta ha considerado el Informe del OflClal Examing~-
dor que se hace formar parte de esta Decisidn y Orden, 1as
Excepciones y Mociones radicadas por los gquerellados, asi
como el expediente completo del caso, y, por la presente,
adopta las conclusiones formuladas por el Oficial Examinador
y hace suyas las recomendaciones de dicho funcionario.

El Oficial Examinador recomienda en su Informe que se
den por admitidas todas las alegaciones de la querella, por-~
que los querellados no cumplieron con las disposiciones
reglamentarias al no constestar la querella dentro del plazo
dispuesto. A esta fecha, a pesar de que objetan las recomen-
daciones del Oficial Examinador, ninguno de los querellados
ha ofrecido su constestacidn a la guerella.

La querella fue expedida el 26 de julio de 1967, y sefia-
lada la vista originalmente para wl 11 de agosto de 1967.
El 9 de agosto de 1967, los querellados, por conducto de sus
abogados, solicitaron la suspen31on de la v1sta seflalada
para el 11 de agosto. La Mocidn de Suspensidn fue denegada
por el Presidente de la Junta. Los querellados, mediante
telegrama cursado el 10 de agosto, reiteraron su Mocidn de
Suspen515n. El 11 de aagosto de 1967, el Oficial Examinador
accedid a la suspensidn de la vista e hizo un nuevo sefiala~-
miento para el 24 de agosto.

El 18 de agosto de 1967, Graficart Gorporatlon, repre-
sentado por el bufete que originalmente 501101t0 la suspen-
sidn a nombre de todos los querellados, pidid una nueva
posposicidn de la v1sta sefialada para el 24 de agosto. Se
pospuso la celebracidn de la vista para el jueves 7 de
septiembre, apercibiendo en la Resolucmon a_los querellados
que esa seria dltima posposicidn que se harfa.

A base del Informe del Oficial Examinador y de las dis-
posiciones contenidas en la Ley y el Reglamento al respecto,
y vista la ctitud de menosprecio asumida por los querella-
dos hacia los procedimientos de la Junta de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico, SE ORDENA a los guerellados, Imprenta
La Milagrosa, Graficart Corporation y Congregacidn San
Vicente de Paul, a cumplir cen 1as recomendaeiones del Oficial
Examinador que aparecen en las paglnas 2y 3 de su Informe.
El Secretarlo de la Junta expedira el Avise correspondiente,
que deberd fijar los querellados ,en su negocio, y que se
hace formar parte de esta Decisidn.
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AVISO

En cumplimiento de una Decisidn y Orden de la Junta
de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico y con el propdsito
de efectuar la politica publica expresada en la Ley de
Relaciones del Trabajo de Puert Rico, TODOS NUESTROS
EMPLEADOS QUEDAN NOTIFICADOS DE QUE nosotros, Imprenta ILa
Milagrosa y/o Graficart Corporation y/o Congregacidn San
Vicente de Padl:

1. En manera alguna intervendremos con nuestws emplea-
dos'en el ejercicio de los derechos garantizados por el
articulo 4 de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico: entre otros, a organizarse y negociar colectivamente,
y dedicarse a actividades concertadas con el propdsib de
ne%ociar colectivamente u otro fin de ayuda o proteccidn
mutua.

2. En manera alguna desalentaremos o intentaremos de~

salentar la matr{cula de la Unidn de TipSgrafos de Puerto
Rico, Local 478, AFL-CIO. .
) 3. Negociaremos colectivamente con la Unidn de Tipd-
grafos de Puerto Rico, ILocal 478 AFL-CIO, a requerimiento
de esta, como la representante exclusiva de nuestros emplea-
dos a los fines de la negociacidn colectiva,

- 4. Repondremos a sus trabajos, o a unos similares, a
los empleados suspendidos discriminatoriamente, mediante
el paro patronal {(lock-out) efectuadd el 14 de agosto de
1964, compensindoles con los salarios dejados de percibir
desde entonces hasta la fecha de su reposicidn, luego de
deducirlie el ingreso, 81 alguno, gque hubieran percibido
durante ese periddo  por concepto de salarios.

PATRONO:

IMPRENTA LA MILAGROSA Y/O
GRAFICART CORPORATION Y/O
CONGREGACION SAN VICENTE
DE PAUL

Por:

Pecha:

Fste AVISO deberd permanecer fijado por un periodo no
menor de treinta (30) dias consecutivos desde la fecha en que
sea alterado y no deberd ser alterado, modificado, cubierto
0 alterado en forma alguna.



INFORME DEL OFICIAL EXAMINADOR

La querella en el caso del epfgrafe fue radicada el 26
de julio de 1967, Del expediente formal surge que la misma
fue enviado por correo certifieado y recibida por la parte -
querellada el 31 de julio de 1967.

En la querella, y a tenor con lo dispuesto en el Regla-
mento de la Junta, se le advirtid a la parte querellada que
la contestacidn debfa ser rajdicada ante el Secretario de la
Junta dentro de los cinco (5) dfas siguientes a la fecha en
gue fue notificada la misma. Se apercibid a la parte quere-
llada que de no contestar en el referido plazo de cinco (5)
dias se darfan por sdmitidas las alegaciones de la gquerella
¥y que la Junta podria hacer conclusiones.de hecho y de dere-
cho basadas en tales admisiones.

La Parte querellada no radicd contestacidn alguna a 1la
querella.

En vista de lo anterior deben considerarse admitidas las
siguientes alegaciones hechas en la querella:

1.= "Los querellados se dedican o se han dedicado a la
operacion y administracidn de una imprenta, labores en
las cuales utilizan los servicios de empleados y son patronos
en el significado de la Ley.

2.~ La querellante es una organizacidn obrera en el
significado de la Ley, que representa, a los fines de la
negociacidn colectiva, a los empleados de los guerellados.

5.~ En o desde el 11 de agosto de 1964 los querellados
han rehusado y continfan rehusando negocliar colectivamente
8%8 la Unidn de Tipdgrafos de Puerto Rico, Local 478, AFL-

4.~ En o desde el 14 de agosto de 1964 los querellados
han discriminado con la tenencia de empleo de sus empleados
al decretar un paro forzoso (lock-out) por las actividades
gremiales de sus empleados.

5.~ Que por la conducta anterior los querellados viola=-
ron y continfla violando el Artfoulo 8(1)(&%(0) y (d) de 1a
Le¥ de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, 29 LPRA 69 (1)
(a) (e) vy (8). |

A base de lo anterior el suscribiente recomienda que se
expida una orden mediante la cual se requiera a la parte
querellada y sus agentes:

1.~ Cesar y desistir de:

. (a) Rehusar negociar colectivamente con la Unidn
de Tipdgrafos de Puerto Rico, ILocal 478, AFL-CIO, como la
representgnte colectiva de sus empleados a los fines de la
negociacidn colectiva.

(b) Intervenir con sus empleados en el ejercicio
de los derechos garantizados por el Artfculo 4 de la Ley
de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico.

2.~ Tomar la'siguiente accidn afirmativa para ajudar a
efectuar los propdsitos de 1a Ley:

(a) Negociar colectivamente con la Unidn de Tipd-
grafos de Puerto Rico, Local 478, AFL-CIO, a requerimiento
de ésta, como la representante exclusiva de sus empleados a
los fines de la negociacidn colectiva.
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(v) Reponer a sus trabajos, o a unos similares, los
empleados suspendidos discriminatoriamente, mediante el paro
patronal (lock-out) decretado el 14 de agosto de 1964, y
compensarles con los salarios dejados de percibir desde
entonces menos el ingreso, si alguno, que hubieran percibido
durante ese perfodo por concepto de salarios.

(¢) Fijar inmediatamente en sitios conspicuos de
su negocio mantener fijado por un periodo no menor de
sesenta (60) dfas consecutivos desde su fijacién, copia del
aviso que se hace formar parte del presente Informe.

d) Notificar al Presidente de la Junta dentro de los
diez (10) afas siguientes a la fecha de este Informe, las
providencias tomadas para cumplir con lo agui ordenado.

En San Juan, de Puerto Rico, a 12 de septiembre de 1967,

Fdo. Federico A. Cordero
Oficial Examinador

INFORME DEL OFICIAL EXAMINADOR

El 24 de junio de 1969 el Tribunal Supremo de Puerto ‘Rico
devolvid este caso a la Junta para que se determinara la
responsabilidad de Graficart Corporation respecto a la Orden

de la Junta del 11 de octubre de 1967.

A esos fines el 14 de julio de 1969 el Presidente de la
Junta emitid un Aviso de Audiencia la cual comenzd el 26 de
agosto de 1969 ante el Lic. Federico Cordero. Ias audiencias
posteriores fueron presididas primeramente por el Lic. Miguel
A. Veldzquez Rivera y finalmente por el abogado que suscribe.

I.- La Cuestidn Legal Suscitada por la Orden
del Tribunal Supremo.

Conforme a la Orden del Tribunal Supremo de
Puer® Rico debemos determinar la responsabilidad de Graficart
Corp. respecto al cumplimiento de la Orden de la Junta y la
cuantia de paga atrasada si alguna, que debe satisfacer a los
empleados despedidos discriminatoriamente. Para determinar
;a responsabilidad de Graficart Corp, hemos de determinar si
esta es una empresa sucesora o una continuacidn de la Imprenta
La Milagrosa y/o de la Congregacién San Vicente de Paul.

Tomando en consideacidn lo antes sefialado, 1a prueba oral
aportada por las partes y los documentos admitidos en eviden-
cla, este Oficial Examinador hace las siguientes Conclusiones
de Hecho y Derecho.

CONCLUSIONES DE HECHO

1.- La Congregacidn San Vicente de Paul en adelante deno-
minada la Congregacidn, operd la Imprenta Ia Milagrosa durante
y con anterioridad al afio 1964.

., 2+~ Bl 14 de agosto de 1964 las personas indicadas en el
Apéndice A de la presente fueron despedidos discirminatoria-~
~mente de sus empleos por la Imprenta La Milagrosa.
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.~ 3i- El 22 de octubre de 1964 la Graficart Corporation
ed incorporada. El Padre Jaureguizar aparece como--presidente
de la corporacidn desde entonces hasta el 1967. Asimismo
aparecen como oficiales de la corporacidén los padres Epifanio
Garcia y Rufino Nery. Todos estos padres eran miembros de
la Congregacidn.

4.,- E1 25 de octubre de 1964, tres dfas después de su
incorpora01on, Graficart Corporation adquiere gran parte del
equipo de la Tmprenta La Milagrosa., Como parte de esta
transaceidn la Congregac1on se reserva el 51% de las acciones
de la corporacidn.

5.~ La Corporacidn Graficart realizd sus negocios en un
nuevo local pero continud con algunos de los empleados de La
Milagrosa. El padre Joaguin Quel y el Padre Nery de la Cor-
poracidn continuaron interviniendo en los asuntos de la
Corporacidn Graficart.

6.- La Graficart Corp. continud prestando servicios gque
rendfa La Milagrosa - como la publicacidn del periddico y
otras publicaciones religiosas,

T.- Para octubre de 1967 desaparecen 1os Padres Jauregui~
zar, Nery y Garcfa como Oficiales de la Corporacidn. .

ANALISIS DE LOS HECHOS

Jla Imprenta La Milagrosa y/o Graficart Corp. y/6 Congre-
ga01on San Vicente de Paul fue encontrada culpable de rehusar
negociar colectivamente con la Unlon de Tlpografos de Puerto
Rico, Loca® 478, AFL-CIO. También se encontrd que habfan
discriminado con la tenencia de empleo de sus empleados al
decretar un paro forzoso (lock—out por las actividades gre-
miales de sus empleados. (véase sentencia de 24 de aunlo de
1969 del Tribunal Supremo).

Apenas dos meses luego del paro forzoso se crea la Grafi-
cart Corporatlon y tres dias después de su 1ncorporaclon
adquiere el equipo de la Imprenta La Milagrosa. Nos 1mpre-
siona grandemente el corto lapso de tiempo, que medid entre
estos acontecimientos. También hemos dado especial atencidn
al hecho de que el Padre Jaureguizar aparece como director
de la Corpora01on Graficart hasta el 1967 y que los Padres
Nery y Garcia aparecieron durante ese lapso de tiempo como
Oficiales de la Corporacidn.

Existe abundante prueba de la 1ntervenclon directa de los
Padres Paules en la administracidn de las operaciones de la
Corporacidn Graficart. El padre Joaquin Quel estuvo en la
administracidn de 1la corpor301on por varios meses. Relata
el testigo Jose Velez Sdnchez que este ,padre fue su Jefe
en Graficart y fue el guien lo contratd como empleado. Sefia-
la que la superv131on era similar en ambos negocios y gque el
Padre Nery, guien habfa actuado como administrador de la
Milagrosa, también actud como administrador de de Graficart.
El padre Nery se anuncia como admlnlstrador de Graflc§rt
Corp., Exhibit conjunto #5 y acepta "pagos y chivitos' al
testigo FPaustino Mestre (7.0.43)

Debemos sefialar que algunos de Tlos enpleadogs de La Mila~
grosa continuaron trabaaando con Graficart (T7.0.51). Es de
entender el porque otros empleados no tuvieron la misma
oportunldad sl aceptamos la veracidad del testimonio del Sr.
Mestre Ortiz. Segin sus palabras los curag no lo querian
por ser uno de los organizadores de la unidn (T.0. 43-45.)
Esta declaracidn no solo confirma la actitud antlgremlal de
los padres sino que demuestra el control que todavia ejercfan.
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Aunqgue el Padre Veggara, testigo de los querellados
aseverd que la aportacidn hechg por ellos fue solo una de
orientacidn en la administracidn de la Imprenta Graficart
su testimonio fue desvirtuado por el de los sefiores Mestre
y Sénchez. La prueba oral aportada por estos testigos demu-
estra mucho mds que una orientacidén administrativa. Ia
continuidad administrativa y los hechos no controvertidos
sugieren claramente que mediante la creacidn de la Corp.
Graficart la congregacidn San Vicente de Paul intentd evadir
sus obligaciones para con los miembros de la unidn quere=

llante.

Damos especial atencidn al testimonio del propio testigo
de los querellados Sr. Faz. Declara que su primera relacién
con Graficart fue durante diciembre 1966 y gue cuando llego
a ella estaba actuarido como administrador el padre Rufino
Nery y que es luego de seis meses aproximadamente gue se
hace cargo de la administracidn. El propio testimonio del
Sr. Faz nos convence de que por lo menos hasta octubre de
1967 la cogporacién Graficart fue un mero instrumento de la
Congregacidn para tratar de evadir sus responsabilidades
de la Ley.

En vista de las circunstancias anteriormente sefialadas
este Oficisl Examinador formula las siguientes Conclusiones
de Derecho

CONCLUSIONES DE DERECHO

1.~ La corporacidén Graficart desde su creacidn hasta octubre
de 1967 fue una continuacidn o alterego de la Imprenta La
Milagrosa.
2.~ Su creacidn y operacidn durante el perfodo anteriormente
sefialado fue meramente un medio de la Congregacion San Vicen-
Ee de Paul para tratar de evadir sus responsabilidades de
eYe
3.~ Tanto la congregacidn San Vicente de Paul como La Corpo-
racidn Graficart son responsables solidariamente de cumplir
con la orden de la Junta segin puesta en vigor por la sen-
tencia de 24 de junio de 1969,

10S REMEDIOS

Este Oficial Examinador entiende que la orden de la
Junta resulta incumplible a excepcion de las disposiciones
sobre paga atrasada. Por un lado la Imprenta La Milagrosa
no estd haciendo negocios y la Congregacidn no estd operando
negocio alguno al presente. En cuanto a la Corporacion
Graficart, no existe prueba que la vincule con la congrega-
cidn con posterioridad a octubre de 1967, y por ello enten-
demos que no procede hacerla cumplir con los términos de la
Orden de la Junta desde entonces.

En relacidn a la paga atrasada encontramos que Graficart
y la congregacidn San Vicente de Paul son solidariamente
responsables de ella hasta el 30 de octubre de 1971,

Aungue la audiencia sefialada por el Tribunal Supremo
en el presente tenfa el propdsito, ademés, de determinar la
paga atrasada, £i alguna, adudada por Graficart Corp. en el
caso de autos durante la misma s8lo se presentd prueba sobre
la paga atrasada adeudada al Sr. José Bonilla.



Este, a razdén de $60.00 semanales que percibfa cuando
fue despedido en agosto de 1964, hubiera percibido $9,820.00
hasta octubre de 1967. Dicha cantidad menos $400.00 que
percibid el Sr. Bonilla sn concepto de salarios en dicho
periodo, reflejan $9,420.00 de paga dejada de percibir por
el sefior Bonilla,

No sg desfild prueba respecto a la paga atrasada adeudada
a los demas empleados afectados por el presente ya que a
peticidn de la representacién legal de Graficart Corp. y con
la anuencia del abogado de la Junta, se limitd la prueba a
la responsabilidad de la corporacidn quedando para establecer

posteriormente la paga atrasada. (T.47-48).

, En cuanto a la determinacidn de paga atrsada para los
demas empleados afectados recgmendamos gue se cekbre una
nueva vista hacia esos fines Unicamente.

En San Juan, Puerto Rico, a 3 de marzo de 1971

(FDO.) CLEMENTE MORALES
Oficial Examinadoxr

APENDICE A
ESCALA PROGRESIVA DE SALARIOS DE LOS EMPLEADOS
IMPRENTA TA MILAGROSA

GRUPO I Al Presente Incremento Dic. 27 Diec. 27 Dic.27
1963 1964 1965

R. Sterling 1.15 . 20 1.35 +,05 +,10 + .10
J.B, Silva 1.35 . 20 1.55 +.10 + ,10
G. Medina 135 .20 1.55 +.10 + .10
P, Mestre 1.50 « 20 1,70 +,10 + .10
J. Bonilla 1.30 .20 1.50 +,10 + .10
A. Alayon 1.30 . 20 1.50 +.10 + .10
W. Torres 1«30 .20 1.50 +,10 + ,10
GRUPO IT

J. Zambrana 1.06 .09 1.175 +.05 +.10 + .10
L. A. Rivera 1.06 .19 125 +.05 +.10 + .10
J. Vélez 125 .10 135 +.10 + ,10
G. Miranda 1.25 .05 1.30 +.10 + ,10
J. Ortega 1.15 .10 1.25 +.05 +,10 + .10
GRUPO III APRENDICES:

R. Nieves 1.06 .14 1.20 - 4,10 + .10
C. Torres 1.06 o 14 1.20 +,05 +.10 + .10
J.L. Carcafio 1.06 .14 1.20 +,10 + .10
GRUPO IV "Binderywomen":

Todas ' .75 27 1/2 1.125 +.10 + .10

GRUPO I ESCALA DE OPERARIOS

Dic. 27, 1963 a Dic. 26, 1964 - $1.70 por hora diarios
Dic. 27, 1964 a Dic. 26, 1965 - 1,80 por hora diarios
Dic. 27, 1965 a Dic. 26, 1966 - 1.90 por hora diarios



DECISION Y ORDEN SUPLEMENTARIA

El 24 de junio de 1969 el Honorable Tribunal Supremo
dictd sentencia poniendo en vigor una orden de esta Junta
y devolviendo el caso para gque celebrara una vista unica-
mente al efecto de determinar la responsabilidad de la recu-
rrente respecto al cumplimiento de la orden de la Junta y la
cuantfia de paga atrasada, si alguna, que deblera satisfacer
1la recurrente a ‘los empleados despedidos discriminatoria-
mente, Iumego de celebrada la correspondiente vista el Ofici-
al Examinador, Ledo. Clemente Morales, emitid su informe ene.
cual concluyd que la Congregacidn San Vicente de Paul y
Grafficart Corporation eran solidariamente responsables de
paga atrasada hasta el 30 de octubre de 1971, Concluyo .
ademds, gue la cantided adeudada al Sr. Jogsé& Bonilla ascendia
a $9,820.00 y que para determinar las cantidades de los
demds empleados se debfa celebrar una nueva vista.

T.a Junta ha congiderado las resoluciones de naturaleza
procesal hechas por al Oficial Examinador en‘el curso de la
gudiencia, y como encientra que no se cometid error perju-~
dicial alguno, por la presente las confirma.

La Junta ha considerado el Informe del'Oficial Examina~
dor que se hace formar parte de esta Decision y Orden, asl
como el expediente completo del caso, y por la presente adop=-
ta las conclusiones de hecho y de derecho formuladas por el
Oficial Examinador asi como las recomendaciones de dicho
funcionario con las siguientes aclaraciones.

Se enmienda el segundo pArrafo de la pégina 3 del In-
forme del Oficial Examinador para que lea en la giguiente
forma :

Apenas dos meses luego del paro forzoso, se crea ia
Grafficart Corporation y tres dias después de su incorpora-
cidn adquiere el equipo de la Imprenta La Milagrosa. Nos
impresiona grandements el corto lapso de tiempo que medio
entre gstos acontecimientos. También hemos dado especial
atencidn al hecho de que varios miembros de la Congregacion
San Vicentede Paul, quienes administraban la Imprenta La
Milagrosa, aparecieron hasta el 1967 como directores y ofi-
ciales de la Corporacién Grafficart.

ORDEN
A base de lo anteriormente expuesto, SE ORDENA a la

Grafficart Corporation y a la Congregacién San Vicente de
Paul pagar solidariamente al Sr. José Bonilla la cantidad

de $9,420.00 y los interesges legales correspondientes. A

los demds empleados inclufdos en la sentencia del 24 de junio
de 1969 del Honorable Tribunal Supremo se le debera pagar

las cantidades que se determinaren se le adeudan-en concepto

de paga atrasada.

El Miembro A§ociado, Dr. Reece B. Bothwell, no particip6
en la consideracidn de esta Decisidn y Orden Suplementaria.



SEGUNDA DECISION Y ORDEN SUPLEMENTARTA

Fl 2 de noviembre de 1971, expedimos una Decigidn y
Orden Suplementaria en el caso del epfigrafe. En la mencio=-
nada Decisidn y Orden adoptamos el Informe que el 3 de marzo
de 1971 expidiera el Oficial Examinador, Lic. Clemente
Morales, y los hicimos formar parte de la misma.

En su Informe, el Oficial Examinador concluye que Gra-
fficart Corporation y la Congregacidn San Vicente de Paul
son solidariamente responsables en cuanto a la paga atrasada
que se les adeuda a los guerellantes hasta el 30 de octubre
de 1971. Al nosotros adoptar el Informe del Oficial BExamina-
dor, adoptamos tambidén esta conclusidn. '

Como sefiala el Oficial Examinador, en cuanto a Graffi-
cart Corporation no existe prueba que lo vincule con la
Congregacidn San Vicente de Paul con posterioridad a octubre
de 1967. Tampoco existe prueba de que la Imprenta La Mila-
grosa o. gque la Congregacién operasen negocio alguno a.partir
de esa fecha.

En vista de lo anterior tenemos que concluir que la
responsabilidad solidaria a que aludimos en nuestra Decisidn
y Orden Suplementaria del 2 de noviembre de 1971, debe ser
hasta octubre de 1967, y no hasta el 30 de octubre de 1971.
Queda, pues, enmendada por la presente la referida Decision
y Orden conforme a lo antes expuesto.

En San Juan, Puer® Rico, a 12 de mayo de 1972.
(Fdo.) ADOLFO D. COLLAZO
Miembro Asociado

(Fdo.) REECE B. BOTHWELL
Mismbro Asociado

. El Lic. Lino Padrén% Presidente de la Junta, no partici-
pd en la presente Decision y Orden Suplementaria.



