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EN E£f. CASD DE: ‘
JOMARO BUILDERS CORP. y SINDICATO DE EMPLEADCS DE EQUIPOD
PESADO, CONSTRUCCION Y RAMAS -ANEXAS DE PUERTO RICO, INC.
CASO NUM, CA-3911, DECISION NUM, 554, Resuelto en 4 de
diciembre de 1969. '

Lic. Jose Rodriguez Rosaly, Por la Junta

Lic. José Raldl Rgsaria, Por el Patrono

Ante: Lic, Miguel A, Veldzquez, Oficial Examinador

DECISION Y ORDEN

El 4 de noviembre de 1969, el Oficial Examinador. Lic,-
Miguel A. Velazquez, expidid un Informe en el que recomendd
a la Junta gue concluye gue el patrono querellado, Jomaro-
Auilders Corp., viold el convenio codectivo suscrito con la
Unién guerellante al no remitir la suma de $872.40 al Sindicato
de Empleados de Equipo Pesads, Construccidn y Ramas Anexas de
Puerto Rico, Inc.,, por concepto ds cuotas descontadas a los
traba jadores cubiertos per el convenio colective y al no cone
tribuir con la cantidad de $780.00 para el Fondp de Bienestdr
de la Unidn y que concluye, ademds, que el patrono viold las
disposiciones del Articulo 8(1)(f) de la Ley de Relaciones de
Puerto Rico y mmita la Orden aproplada pera remediar dicha
prdcgica ilicita. No se radicaron excepciones al Informe del
Oficial Examinador.

La Junta ha considerado las rescluciones de naturaleza
procesal hechas por el Oficial Examinador en el curso de la
audiencia, y, como encuentrs que no se cometid error per judimid
alguno, por la presente las confirma.

La Junta ha considerado el Informe del Oficial Examinador
que se hace formar parte de estd Decisidn y Ordsen, asi como
el expediante completo del csso y, por la presente, adopta las
conclusiones dé hecho y de derecho asi como las recomendaciones
de dicheo funcionariog.* : :

DRODEN

A base de lo antariormente expuesto, SE ORDENA, al
patrono quersllade, Jomaro Buflders Corp., sus agentes,
sucesaores o cesionarios:

1.- Cesar y desistir de:

a) En manera alguna violar los terminos del
convenio colectivo formalizado el 21 de octubre de 1967
con el Sindicato de Empleados de Equipa Pesado, Construc-
cidn y Ramas Anexas de Puerto Rico, Inc., gspecificamente
los artfculos correspaondientes al descuento de cuotas vy
al Fondo de Bienestar.

2.- Tomar la siguiente accidn gue efectda los propo
sitos de la Ley,

a) Remesar a la Unidn guerellante la suma de
$872.40 por comcepto de cuotas descontadas a los traba-
jadores y no remesadas, y la suma de $780.00 al Fondo
de Bienestar de la Unidn.

* Véase casos de Missy Mfg., Corp., D-547; Graficart
Corp., D-478, esté dltimo puestoc en vigor por el
Honorable Tribunal Supremo de Puerto Rico, el 24 de
junio de 1969 en recurso 0-67-401, DPR .
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b) Fijar en sitios conspicucs de su negocio
hasta por lo menos treinta (30) dias consecutivos,
copia del Aviso a Nuestros Empleados gue se hace
formar parte de esta Decisidén y Orden como Apéndice A.

) Notificar al Presidente de la Junta dentro
de los diez {(10) dfas siguientes a la notificacidn de
esta Decisidén y Orden, las providencias tomadas en
relacidn con el cumplimiento de sus disposiciones.

En San Juan, Puerto Rico, a 4 de diciembre
de 1969,

(FOO. ) ANTONIO J. COLORADD
Presidentes

(FDO.) ADQLFO D, COLLAZD
Miembrop Asociado

(FDO.,) LINO PADRON MARTINEZ
Miembro Awmociado
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AVISO A TODOS NUESTROS EMPLEADOS

EN cumplimiento de una Decicidén y Orden de la Junta
de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico y con el propo-
sito de efectuar la politica pdblica de 1a Ley de Relacicnes
del Trabajo de Puerto Rico, TODDS NUESTROS EMPLEADQS,
QUEDAN NOTIFICADDS QUE:

NOSOTROS, el Patrono y sus agentes y cualesguiera otras
personas gue sjerzan funciones dé supervicidn, en manera al-
guna violaremos los términos del Ceonvenio Colectivo firmado
8l 27 de octubre de 1967 con el Sindicato de Empleados de
Equipo Pesado, Construccidén y Ramas Anexas de Puerto Rice,
Inc., incluyendo especificamente los Articulos correspondien-
tes al descuento de cuotes y el Fondo de Bienestar.

NOS0TROS, el Patrono y sus agentes remesaremos a la
Unidén guerellante la suma de $872.40 por conuepto de cuotas

descontadas & 1l0s trabzjadores y no remasadas y la suma de
$780.00 al Fondo de Bienestar de la Unidn.

PATRONO

JOMARQ BUILDERS CORPORATION

Por: -
Repressntante Titulo

Fecha:

a de de .

Este AVISO deberd permanecer fijado en sitios visibles
a los empleados por un periodo no menor de treinta (30)
dias y no deberd ser alterado, modificado o cubierto en
forma alguna.
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INFORME DEL DOFICIAL EXAMINADOR

El 14 de msro de 1968, el Sindicato de Empleados de
Eguipo Pesado, Construccidn y Ramas Anexas de Puerto Rico,
Inc. radicé un cargo contra el patrono Jomaro Builiders,
Corp. £1 7 de marzo de ese mismo afio la Divicidn Legal de
la Junta expidioc la correspondiente querellaa base del
cargo radicado.

En la guerella se alegd, en sintesis, que el qaerellado
gs una entidad dedicada & la construccidén de viviendas en
Puerto Riwo y gue habia firmado un convenio colectivo de tra-
bajp con el Sindicato querellante el 21 de octubre de 1967,
el cual estaria en vigor hasta el 12 de septiembre de 1970,
9e alegd por los abogados de la Junta que en el referido
convenio colectivo al patrono se comprometid a descontar del
importe del salario semanal de casda empleado cubierto por el
mismo la cantidad correspondiente a una hora de tralmjo vy
remitir la totalidad, asi recaudada, a la unidn gquerellante,
en concepto de cuotas de los trabajedores afiliados a dicha
organizacidn obrera, Se alegd, edemdwm gue le querellada se
comprometio a pagar a la unidn guerellante la cantidad de
$25.00 por cada trabajedor incluide en la unidad apropiada de
negociacidn colectiva, en concepto de aportacidn patronal al
Fondo del Bienestar creado por el Sindicato de Equipo Pesado.

Por Ultimo se elegd en la guerella que tanto los traba-
jadores concernideos como los oficiales de la unidn gusre-
llante cumplieron con todps los reguisitos exigdos por ley
y reglamento, tales como la autorizacidm individual para el
descuento de cuotas y la garantia fiduciaria que debe prestar
el tesorero., A pesar de ello,se sostuve gque el patrono quere-
llado na cumplid con sus prestmsciones bajo el contzato, ya
que mo remitid las cuotas gue debia descontar a los trabajado-~
res cubiertos por el convenio ceolectivo, ni la aportacidn
canvenida para el Fondo del Bienestar de la Unidn,

l.a Querella y el Avisp de Audiencia fueron notificados
pportunamente al patrono guerslladeo y ala unidn, E1 26 de
marzo de 1969 el abogado del patrono, Lic, José Radl Rosario,
y el Lic. José Rodriguez Rosaly en representacidn de la Junta,
llegaron a una estifulacidn en relacidén con los hechos imputa-
das en la guersella y sometieron la misma a la aprobacidn del
O0ficial Examinador que presidia ls audiencia. Este aprobd el
acuerdo de las partes y les concedio un términoc para que some-
tieran a la consideracidn de la Junte los computos necesarios
para determinar la cantidad exacta de dinero adeudado por el
patrono a la unidn. Los hecheos imputados en la querella fueron
aceptados en su totalidad.

Como transcurrio el plazo fijade por el Oficial Examinador
sin ‘que se cumpliera con la Resolucidn dictada se procedid
a sefialar una nueva audiencia. E1 abogado del patrono fue
notificedo por correo certificado con acuse de recibo, con
copia de la Resolucidn fijando el 30 de septiembre de 1969,
a las 8:30 A.M,, para la continuacidn de la audiencia en el
caso. E1 patrono no comparecid personalmente ni fue representad
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por abogado. En consecuencia, 8l 0Oficial Examinador inicid la
audiencia a la hora sefalada y admitid en evidencia una certi-
ficacidn ofrecida por el abogado de la Junta de la cual surge
que el patrono adeuda a la unidn guerellante la cantidad de
$872.40 por concepto de cuotas y la suma de $780,00 como
aportacidén al Plan de Bienestar de la Organizacidn obrera.

RECOMENDACTIONES

En vista de gue no hay controversia alguna sobre ningun
hecho sustancial en el caso del epigrafe, el Oficial Examinador
recomienda a la Junta gue dicte una Decisidn y Orden conclu-
yendo gue el patrono guerellado Jomaro Builders Corp. viold el
convenio colectivo suscrite con la unidén guerellante el 21
de octubre de 1967 al no remitir al Sindicato de Equipo Pesado,
Construecidn y Ramas Anexas de Puerto Rico, Inc. la suma de
$872.40 por concepto de cuctas descontadas a los trabajadores
cubiertos por el convenioc colective y al no contribuir con le
suma de $780,00 para el Fondo de Bienestar de la Unidn. Reco-
mendamos que se concluya que al asi sctuar, el patrono vislo
las disposiciones del Articule 8(1)(f) de la LEY de Relaciones
del Trabasjo de Puerto Riceo y, en razdn de ello, astéd obli-
gado a tomar la accidn remedial necesaria para cumplir con los
propdsitos del estatuto., A mi juicio. debe ordenarsele que
pague las sumas de dinerc anteriormente relacionada y fije en
sitios conspicuos de su negocio al Aviso a sus Empleados gue
la Junta usualmente requiere en estos casos,

Respetuosamente sometido.

Fn San Juan, Puerto Rico, a 4 de noviembre de 1969,

(FDO.) MIGUEL ANGEL VELAZQUEZ
fificial Examinador



