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EN EL CASO DE:
MAREX CONSTRUCTION COMPANY, INC. Y BONANZA CONSTRUCTION
COMPANY, INC. y SINDICATO DE EQUIPO PESADO, CONSTRUCTION
Y RAMAS ANEXAS DE PUERTO RICO, LOCAL 925, SINDICARQ DE
TRABAJADORES PAWKTINGHOUSE, AFL-CIO. CASO NUM. 3810
Decisidn Nm. 518 Resuklto en 24 de febrero de 1969.

Sr. Rambn Martinez @orrea. Sr. Jorge Rexach Chtala.
Por los Patronos
Sr. Félix Morales. Sr. Regino Calderdn. Por el Sindica-

. to de Equipo Pesado.
Lie. José E, Rodriguez Rosaly. Por la Junta.
Ante: Lic Federico A. Corderc, Ofidétal Examiandor

DECISION Y ORDEN

El 11 de febrero de 1969, el Oficial Examinador radicd
su Informe en el caso del epigrafe, en el que concluye que
el patronoc querellado, Marex Construction Company, Inc.,
viold el Articulo V, Incisos G,H y Q del convenio colectivo
en vigor, por 1o que incurrid en una prActica ilicita de
Trabajo dentro del significado del articulo 8 (1) (£) de
la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, y recomien-~
da a la Junta que expida orden apropiada para remediarls ~

referida préctica ilicita.

La Junta ha considerado.lasg resoluciones de naturaleza
procesal hechas por el Oficial Examinador en el curso de la
audiencia, y, como encuentra que no ge cometid error perju-
dicial alguno, por la presente, las confirma,

La Junta ha considerado el Informe del Oficial Examina~
dor que se hace formar parte de esta Decisidn § Orden, asi
como el expediente completo del caso y, por la presente
adopta las conclusiones de hecho vy de debecho asi como Eas
;egomendacibnes formuladas por el Oficial Examiandor en su
informe.

ORDEN

A base de lo anteriormente expuesto, se ordena al pa%
trono querellado, Marex Construction Company, Inc., cumplir
con las recomendaciones del Oficial Examinador que aparecen
en las paginas 5 y 6 de su Informe. Fl Secretario de la
Junta sustituirid el Aviso a Todos Nuestros Fmpleados que
que aparece en el Informe del Oficial Examinador por el
Avigo Enmendado que se hace formar parte de esta Decigibn
¥y Orden,

Lo -
INFORME DEL OFICIAL EXAMINADOR

Las Alegaciones:

A base de un cargo radicado por el Sindicato querellan-
te, la Divisidn Legal de la Junta de Relaciones del Trabajo
de Puerto Rico expidid el 9 de enero de 1969 una querella
en la cual, en lo pertinente, se alega lo siguiente:

".~ Que el Sindicato querellante es una entidad que
admite en su matricula, con fines de representacidn para
la negociacidn colectiva, empleados que trabajan para las
querelladas, siendo una Yorganizacidn obrera" en el sig-
nificado del Articulo 2 (10) de la Ley.
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"2.~Que las guerelladas son entidades dedicadas al
negocio de la construccidn en Puerto Rico que utilizan
enpleddos para llevar a cabo sus operaciones; siendo
"patronos" en el significado del Articulo 2 (2) de la Ley.

"3,-Que las relaciones entre los empleados que re~
presente el sindicato querellante y las querelladas se
han regido, durante las épocas a que se refieren los hechos
que dan lugar a la presente gquerella, por el convenio colec-
tive firmado entre el querellante y Jorex Construction Corp.
el 18 de febrero de 1965, segiin el midmo quedd enmendado,
se prorrogd, vy fue reconocido y adpptado por cada unasde
las querelladas.

"4,-Que por el Articulo V, cliusulas G,HyQ del referido
convenio colectivo emmendado que disponen sobre bono navi-
defio, vacaciones y despido por economias, las querelladas
se obligaron asi: '

A) "G. Bonificacibén de Navidad a razdn
de 1 1/2 dia por mes, siempre que el
trabajador aparezca en la nbdmina
(15) veces durante el mes.”

b) "H. Vacaciones a razdn de 1 1/2 dia
por mes, siempre que el trabajador
aparezca en la nbmina (15) veces
durante el mes."

¢) "Q. En casc de despido por economia
después de trabajadr seis (&) o
mhs meses, recibird dos (2) semanas
de sueldo."

"S.~ Que las querelladas sdlo pagarom en parte a algung
de sus empleados representados por la qugrellante las vaca- .
ciones y el bono navidefio de 1967, le adeudan en su totalide
¥y por los mismos conceptos lo que les correspondia por los
meses trabajagos d rante 1968, y los que fueron despedidos
no se les pagd la compensacidn por despido que disponen las
respectivas secciones G, H y Q del Articulo V'del convenio
colectivo antes citadas.

, "C.~ Que entre los obreros asi afectados que trabajaron
para Marex Construction Company, Inc., figuran los siguiente

a- Andres Rivera Martinez, operador de
equipo pesado con sueldo de $2.80 la
hora, que reclama ¢l bono y las vaca-
ciones complebas de ocbubre a diciembre
de 1967, inclusive.

b- Banbiago Ram  Acosgta, operador de
equipo pesado con sueldo de $#2.80 la
hora, que reclama la cuarta parte del
bono y las vacaciones de la totaliddd
del afio 1967, mis el Yono y vacaciones
completas de enero a mayo de 1968, in-
clusive,

¢~ Daniel Flores, operador de equipo pesado
con sueldo de #2.80 la hora, que reclama
1la mitad del bono y las vacaciones de la
totalidad del aiio 1967, més él bono y las
nggciones por los primeros seié meses de

d- Ireoncio Rojas, operador de equipo pesado
con sueldo de $#2.80 la hora, que reclama
hono y vacaciones completas de diciembre
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de 1967 y los 4 meses primeros de 1968,
més compensacidn por despido.

e- Alfonso Rames, operador de equipo pesado
con sueldo de $2.80 la hora, gue reclama
bone y vacaciones completas de los primeros
5 meses de 1968, m&s compensacibn por deg-
pido.

f~ Francisco Santana San Miguel, mécanico con
sueldo de $2.90 la hora, gue reclama bono
y vacaciones completas de diciembre de 1967
Y enero de 1963, mAs compansacidn por des-
pido.

"7.- Que han resultado igualmente afectadas los siguien-
tes operadores de equipo pesado con sueldo de $}2.80 la hora
que trabajaron rara Bonanza Construction Company, Inc.:

a- Rolando Gonzilez, quien reclama la mitad
del bono y las vacaciones por los primeros
8 meses del afio 1968,

b- Lucas Encarnacibdn, quien reclama la mitad
del bono y las vacaciones de la totalidad
del afio 1967.

"8 Que los hechos anteriormente expuestos constituyen
una violacién al Articulo V, G, Hy Q del citado convenio
colectivo y en consecuencia una prictica ilicita de trabajo
en violacidn del Articulo 8 (1) (£) de la Ley."

En la fecha sefialada para la sudiencia de este caso se
efectud una conferencia con antelacidn a 1a misma con la
participacidn del Ledo. dosé E. Rodriguez Rosaly, por la
Divisidn Legal de la Junta, los sefiores Rambn Martines
Correa y Jorge Rexach como Presidente ¥y Vice-Presidente,
respectivamente, de los patronos querellados, y los sefiores
P&élix Morales y Regino Calderbén como representantes del
Sindicato querellante. Participaron también en dicha con-
ferencia los empleados afectados Andrés Rivera Martinesz,
Santiago Ramos Acosta, Leoncio Rojas, Alfonso Ramos y
Francisco Sentana San Miguel, quienes figuran en la querella
reclamando contra Marex Construction Coey Inc. Como resulta~
do de esa conferencia estipularon lo siguiente:

1.~ Que en virtud de que la reclamacibén de Rolando

Gonzélez ya fue adjudicada en el caso CA-3817,
por Decigidm y Orden 512 dictada por esta propia

¢ . Junta en 15 de enero de 1969, porque ademis no
ha podido ser localizado el empleado Iicas Encar-
nacibn para notificarle de la audiencia--fmnicos
dos reclamantésscontra la querellada Bonanza
Construction Co., Inc.~-~, la Divisibn Legal de la
Junta, sin perjucicio de los derechos que pueda
Tener el referido Lucas Encarnacidn, desiste de
su accibn en cuanto A Bonasnza Construction Co.,
Inc. y la elimima como parte querellada.

- 2.~ Que la representacibén patronal acepta las alega-
ciones de la querella dirigidas contra Marex
Construction Co., Inc., tal como la misma ha gue-
dado emmendada al eliminarse a Bonanga Construction
Co., Inc.; y reconoce adeudar a cada uno de los
empleados afectados las cantidades que se relaciman
a continuacidn al lado de sus nombres respectivos,
De la totalidad de cada una de dichas cantidades,
pero solamente hasta la suma de {$268.80 en el caso
de Santiago Ramos Acosta, el pabtrono harid las dedwc-
ciones autorizadas por ley, tales como seguro sodal
seguro por desempleo, etc.
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a) Andrés Rivera MartineZ.ceccoeccsoceessssas$201.60
b) Bantiago Ramos AcCOStAeeccscscasssscsss3483.80
cg Daniel Flores..O-."..D.‘.‘...0.0..I..I$336.00

Lieoncio Rojas.........;......-....o..-.336.00
e) AlfoﬁSQ’JRMOS‘OCOOOI.D;QGOIOQGCOOI..0'.‘136.00
£) TPrancisco SantamSm Migueleeesscossssa139,20

3.~ Que el patrono se obliga a depozitar con el Secreta-
rico de la Junta, a més tarder el 15 de marzo de
1969, los correspondientes cheques de pago a nombre
de cada uno de los reclamantes relacionados. f

Cada uno de los empleados, con excepcidn del reclamante
Daniel Flores que no comparecié ala audiencia, manifestd su
conformidad y aceptacidn por la cantidad que le corresponde
¥ la fecha limite de pago. Fl representante de la Divisidn
Legal de la Junta manifegtd que la cantidad informada por el
patrono para el empleado ausente Daniel Flores es una .suna
justa que corresponde a lo reclamado por éste.

La representacifn patronal aceptd y sonsintid asi=" -
mismo en que en su Informe el Oficial Examinador recomiende
a la Junta que se dicte la correspondiente decisibn en su
contra, e hizo constar expredamente que renuncia al término
¥y a su derecho a radicar excepciones a dicho Informe.

CONCLUSION- .

A base de las alegaciones de la querella, tal como
quedé enmendada al desistirse la accidn contna Bonanza
Construction Co., Inc., y considerada la estipulacibn de
lag partes con la intervencidn de la Divisibn Legal de la
Junta y el consentimiento de los empleados afectados presen-
tes, por la que la gquerellada Marex Construction Co., Inc.
admite haber vioclado el Articulo V, Incisos G, H, ¥y Q, del
convenio colectivo referide en la querella, el suscribiente
formula la siguiente conclusidn: Marex Construction Co.,
Inc. viold el Artiéulo V, Incisos G, Hy Q, del convenio
colectivo relacionado en la querella de este caso, por lo
que es forzoso que se determine que incurrid en una préctica
%liﬁita de trabajo en vidacidn del Articule : 8 (1)(Ff) de

a Ley,.

RECOMENDACIONES

A base de la conclusidn antes expresada el Oficial
Examinador recomienda a esta Honorable Junta que se ordene
al patrono querellado Marex Construction Co., Inc.

(1) Cesar y desistir de la préctica ilfcita de trabajo
relacionada precedentemente;

(2) Pagar a los empleados afectados las sumas que a
conbinuacidn se indican --de las cuales hari los descuentos
de rigor-- mediante el depdsito de cheques individuales a
nombre de cada reclamante con el Secretario de la Junta o
nés tarde el dia 15 de marzo de 1969:

b) Santiago Ramos ACOStBeeeccescoesrecsces 433,80
C Daniel Flo:i:'es....-.-..-oa.o..a..o...... 336.00

d) Ileoncj.o ROjaSQQu-OODootcoocoueooono-oo. 336000
€} ALTonso RalOBccecevsesvccsvcssscncecssea 136,00
f) Francisco Santana San Miguel.esesceossso 139.20
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(3) Fijar por 30 dias consecubivos, en sitios conspi-
cuos de sus negocios, los Avisos que se acompafiam con la
Decigion y Orden de la Junta; ¥

(4) Notificar al Presidente de la Junta, dentro de
diez (10) dias desde que se emitala Decisibn, las providen-
cias tomadas para cumplir la Orden.

Regpetuosamente sometido, en San Juan, Puerto Rico, a
11 de febrero de 1969.

(FDO.) FEDERICO A. CORDERO
Oficial Examinador

AVISO A TODOS NUESTROS EMPLEADOS

En cumplimiento delas recomendaciones del Oficial
Examinaddr de la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico, ¥y con el propdsito de efectuar la politica phblica
dela Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, TODOS
NUESTROS EMPIEADOS QUEDAN NOTIFICADOS QUE:

NOSOTROS, el Patrono, sus agentes y cualesquiera otras
personas que ejerzan funciones de supervisibn, en manet=
alguna violaremos los términos del Convenio Colectivo fipw
mado con el Sindicato de Equipo Pesado, Construccibn y Ramas
Anexas de Puerto Rico, Local 925, Sindicato de Trabajadores
Packinghouse, AFL-CIO.

NOSOTROS, el Patrono, pagaremos a los empleados afec—
tados, no més tarde del 15 de marzo de 1969, las sumas de
dinero que se mencionan a continuacidn:

Andrég Rivera Martinez $201.00

§an?i§g9_Ramos Acosta 483.80

Daniel Flores 336.00

Leoncio Rojas 336.00

Alfonso Ramos 136.00

Francisco Santana San Miguel 139.20
PATRONO:

MAREX CONSTRUCTION COMPANY, INC.

Por: ,
Representante Citulo

Techa:

a d.e ) de "96 o

Eate AVISO debera permanecer fijado en sitio vislble a
los empleados por un perfiodo de no menos de treinta (30)
dias consecutivos, y no deberid ser alterado, modificado o
cubierto en forma alguna.



