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DONCELLA TAXT, RORIC TAXI, STAR TAXI, ROLE PAXI, INC. -y-
UNION DE TRONQUISTAS DE PUERTO RICO, LOCAL 901. Caso MNim.
P-2700, Decision Num. 568, Reguelto en 12 de junio de 1970.

Ledos @ Roberto Lefranc Romero
Jose A. Fernandez Paoli
Por las compafiias de Taxis

Sre : Mdximo Santiago _
Por la Union Peticionaris
Ante : ILic. Clemente Morales Torres

- DECISION Y ORDEN DE ELECCIONES

La Unidn de Tronquistas de Puerto Rico, Local 901, radicé
una Peticion de Investigacion y Certificacion de Representante
en la que alega que se ha suscitade una controversia relativa
a la representacion de los operadores de taxis cuyos servicios
utilizan Doncella Taxi, Roric Taxi, Star Taxi y Role Taxi, Inc.
Como parte de la investigacion solicitada se sefiald una audien-
cia publica para el 10 de marzo de 1970. 4 solicitud del
Lie. Jose A. Fernandez Paoli la misma fue pospuesta para el
19 de marzo de 1970 ante gl Lic. Clemente Morales Torres, Ofi-
cial Fxaminador, designzdo para recibir prueba. Todas las
partes comparecieron a la audiencia y presentaron la evidencia
que estimaron pertinente en apoyo de sus alegaciones.

Esta Junta ha revisado el expediente del caso, evaluado
la prueba desfilada, las resolucgiones del Oficial Exsminador Vs

como encuentra gue no se cometid error perjudicial alguno, por
1a presente las confirma,

A Dbase del expediente completo del casc, la Junta hace
las siguientes

CONCLUSIONES

I.~ Los Patronos

Star Taxi, Doncella Taxi, Roric Taxi y Role Taxi, son
corporaciones con oficinas y haciendo negocios en San Juan,
Puerto Rico. BSe dedican al negocio de taximetros y por los
fundamentos que expondremos en el transcurso de esta Decisidn
y Orden, concluimos que son patronos dentro del significado
de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico.

II.- La Orgenizacidn Obrera

La Unidn de Tronguistas de Puerto Rico, Local 901, denomi-
nada en adelante la Union, es una organizacidn obrera dentro
del significado de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico gque interesz representar a los operadores de Taxi utiliza-~
dos por los patronos.

IIL.~ La Unidad Apropiada

En la Peticién la Unidn solicita una unidad apropiada
gque incluye:

"Todos los operadores de taximetros utilizodgs
por el patrono en su negocio de transportacion
localizado en Santurce, Puerto Rico,; excluye:
administradores, ejecutivos, supervisores, ¥y
cualesquiera otras personas con poderes para
emplear, despedir, ascender, disciplinar, o de
otra maners variar el status de los empleados
o hacer recomendaciones al efecto, '
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IV.- Controversia gg‘Representacién

Debemos resolver en este recurso si entre las ,corpora-
ciones agui afectadas y los conductores de sus taximetros
existe una relacidon de empleado y patrono dentro del gignifi-
cado de la Ley de Relaciones del Trabadjo o si, como alegan
los patronos, solo existe una de arrendatario. Debemos resol-
ver también si _las corporaciones se’ faladas constituyen un
patrono en comin para fines de negociacidn colectiva.

La prueba ofrecida durante la audiencia revela lo
siguiente:

El Lic., Roberto Lefranc es Secretaric Tesorero de Star
Taxi, y presidente de Roric Taxi, Doncella Taxi y Role Taxi.
Interviene diariamente con los operadores de taxi de las dis-
tintas corporaciones y recauda el dinero entregado por ellos
actuando como agente de las cuatro compafifas. Cada operador
paga $10.50 por el uso del taxi, y los turnos son de 12 horas.
Paga por su gasolina, la que suele adguirir en una bomha de
Doncellla TQX1 ubicada en elaparcamiento usado en comin por
las compatiins. Al entregar el taxi después de terminado su
turno diario el operador retiene como beneficio devengado el
exceso sSobre el costo del uso del taxi.

De la suma de #10.50 pagada por el operador, cada compafif:
envia diariemente ¢O 25 al Seguro Social y retiene #0.10 bajo
un plan de economia de naturaleza voluntaria. Al final del
afic se le devuelven las economias en forma de Bono de Navidad.
Las cuatro. compafifas utilizan el migmo area de aparcamlento.
Dicha area tiene una entrada en comin para vehiculos y personag
En dicha entrada hay una persona que cobra a todos los opera=
dores de taxi por el uso de los vehiculos y cuando dicha ,per-
song estd ausente los choferes echan ¢l dinero en un depdsito
comin para todas las comganlas. En términos generales, hay
continuidad en la relacion de trabajo entre los operadores
y las compafifas aqui afectados.

Cada una de las compafifas paga al Fondo del Seguro del
Istado por los operadores, y paga el seguro de uutomOV1les.
Le conceden vacaciones a los operadores. EL Sr. Rafael Lépex
devengd $65.00 en concepto de paga por vacaciones por 10 meses
de trabago. No hay una superv1smon organizada y regular de
las rutas de trabajo por las compafifas directamente, y cada
operador puede moverse libremente en el #rea metropolitana
aunque pueden moverse bajo ciertas condiciones fuera de ella.l],
Log operadores de taxi estan sugetos a accion disciplinaria
por 12 Comisidn de Servicio Piblico por el incumplimiento de
las normas y reglamentos aplicables al sistema de Arrenda-
miento de Taximetros bajo el cual operan. 2/

Un snZlisis de los hechos anteriormente sefialzdos nos
lleva a concluir que existe una relacidn de patrono y empleado:
entre las corporaciones Doncella Taxi, Roric Taxi, Star Taxi
y Role Taxi y los operadores de sus taxis. El patrono control:
le concesidn del vehlculc de trabajo a los operarios de taxi,
no teniendo este dltimo otro remedio gue someterse a las
condiciones ofrecidas, Indlrectamente, a tenor con las dis-
posiciones de la Comisidén de Serviecio Piblico, reglamenta y
fisecaliza su trabajo.

1/ Bajo reglamentacion de la Comisidn de Servicio Publico de
Puertc Rico..

2/ Tomamos conocimiento ofieial del Acuerdo del 5 de febrer:
de 1957 de la Comisidn de Servicio Pdblico, autorizado
y reglamentado el sistema de arrendamiento de taximetros
por sus concesionarios..
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Otros elementos que apuntan hacia la existencia de una
relacidn de empleado y patrono es el hecho de gue las compa-
filas pagan vacaciones, mantienen un plan de Bono de Navidad
y tienen el poder de disciplinar a los operadores de sus
tax{metros. Aunque en estos casos el control aue los patronos
tienen sobre los operadores de taximetros es limitado por las
circunstancias del trabajo de éstos, hay suficientes elementos
para concluir que las compafifas retienen suficiente control
sobre los operadores de taxi como para econsiderarlos sus
empleados. La reglsmentscidn gue establece la Comisidn de
Servicio Publico a los concesionarios ¥ sus resultados respecto
a la operacidn de los taximetros, basta para concluir gque el
grado de control gue dichos concesionarios tienen y deben de
ejercitar sobre los operadores convierte la relacidn en una
de patrono y empleado. 3/

A ls luz de la prueba presentada en la audiencia los
o peradores de taximetros utilizados por las cuatro empresas
tienen intereses en comin y. constituyen uns sola unidad apro-~
piada de negociacion colectiva tal v como se define en lu
peticion gue nos ocupa. XLl hecho de’gue un#a misma persona
sirva de agente de las cuatro compafiles, que las condiciones
de trabajo de los operadores sean igualss y que la operacidn
del negocio sea desde un mismo lugar fundamenta nuestra
determinacion.

En vista de lo anterior, concluimos gue se ha suscitado
una controversia relativa a la representacidn de los empleados
de los patronos inclufdos en 1la unidad que antes hemos decla-
rado apropiada para la negociacidn colectiva.

V.- La Determinacidn de Representante

Para resolver la controversia de representacidn anterior-
mente aludida, se emite la siguiente :

ORDEN DE BELECCIONES

Conforme a la autoridad conferida a la Junta de Relaciones
del Trabajo de Puerto Rico y de conformidad con el Articulo
II1I, Seccion 10 del Reglamento Num. 2 de la Junta, por la
presente SE ORDENA QUE como parte de la investigacidn para
determinar el representante colectivo de los empleados utili-
zados por las compafilas Star Taxi, Doncella Taxi, Roriec Taxi
y Role Taxi, Inc., se conduzcan unas elecciones por votacion
secreta, bajo la direccidn del Jefe Examinador de la Juntq,
quien, sujeto o las disposiciones del Articulo III, Seccidn
¢ del Reglamento determinard la fecha, sitio y condiciones
gue habran de cuzalificar dichas elecciones.

SE ORDENA, ADEMAS, gque los empleados con derecho a parti-
cipar en estas elecciones seran aguellos gque aparezcan
trabzajando como condyctores de taxis de las compafifas antes
mencionadas, en la nomina que seleccione el Jefe Examinador,
la gue debera represerntar un periodo normal de operaciones,
incluyendo aquellos que no aparezcan en dicha ndmina por
enfermedad o por estar de vacaciones, pero excluyendo aguellos
que hayan renunciado o abandonado sus empleos y que no hayan
sido reempleados antes de la fecha de 1la eleccidon, para
determinar si dichos empleados desean ser. representados a los

2/ Cristina Alverio, Inc. y Union de Choferes de Taxis de
Puerto Rico, Afil. a la Federacidn de Empleados de Comercio
y Remas Anexzs de Puerto Rico, Inc., P-2609, D-551; San
Marino Taxi Service, Inc. y otros, D-538, y los casos en
ellos citados.. .
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fines de la negociacidn colectiva, por la Unidn de Tronguistas
de Puerto Rico, Local 901, o no desean estar representados
por dicha organizacidu obrera.

Bl Jefe Examinsdor certificara a ls Junita el resultado
de dichas elecciones.

DECISION Y ORDEN DE DESESTIMACION

£l 12 de junio de 1970, la Junta de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico emltlo una Decwslon y Orden en la
que ordend la celebracion de una eleccidn por votacidn
secreta con el fin de resolver una controversia de represen—
tu01on que se encontrd se habia suscitado en el caso del
epfgrafe. De conformidad con 1la sludida D601810n y Orden,
el 15 de julio de 1970Q, se celebrd 1o eleccidn bajo 1a
dlrecclon y supervisidn del Jefe Examinador de la Junta gquien
actud como representante de ésta. Bl resultado de dicha
e16001on, segin se desprende de la Hoja de Cotejo de Votos,
copia de la cual se le suministrd a las partes, es el
51vu1ente,

- Himero de votantes elegidlesSsesssessssansases O
Votos validos ContadoBeseessassvsasssssssases DB
Votos a favor de la Unidn de Tronguistas

de Puerto Rico, Local 907.iscianeassesancsanas 9
Votos en contra della Unidleeeecessescasasvace 42
Votos fecusados-..-.....b...I.CI.I.QDO....“! 5
*Votos nulosco.o-ooo.-oonocooooouau--ovotooo-.o- 2
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Las partes no radicaron objeciones 2 la conducta ni
al resultado de las elecciones.

ElL resultado de la aludida eleccidn indica que los emples
dos comprendidos en la unidad que con81dero apropiada no
desean estar representados por la Unlon Peticionaria. Dehemos
por lo tanto, desestimar la Peticidn en este caso.

ORDEN

Por los hechos sntericrmente expuestos, y a base del
expediente completo del caso, por la presente ordenamos gue
la Peticidn para Investigacion y Certificacidn de Represen-
tante radicada en el caso del epigrafe sea, como por la
presente esg, desestimada.

En San Juan, Puerto Rico, a 12 de agosto de 1970,

(fD0.) ADOLFO D. COLLAZO
Miembro Asociado

(FDO,) REECE B. BOTHWELL
Miembro Asociado

El Presidente de 1la Junta, Lic. Lino Peron no participd
en esta Decision y Orden de Desestimacidn.
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DECISICH Y ORDEN DE DESESTIMACION

gl 12 de junio de 1970, 1z Junts de Relsclones del
Trebajo de Puerto Rico emlulo una Declslon y Orden en la
que ordend la celebracidn de una eleccidn por votacidn
secreta con el fin de resolver una controversia de represen-
t301on que se encontrd se habfa suscitado en el caso del
epigrafe. De conformidad con la aludida Dec1°10n y Orden,
el 15 de julio de 1970, se celebrd la eleccidn bajo la direc-
cion Ly supervisidon del Jefe Examinador de la Junta guien
actud como represenitante de esta. El resultado de dicha
elecclon, segun se desprende de la Hoja de Cotejo de Votos,
copia de la cual se le suministrd =z las partes, es el siguiente:

1. MNimero de votantes €legibleS..esseccceenseses 67
2. Votos vA1id08 CONtAAOS e e srucssesosssncnssoans 58

3. Votos a favor de la Unidn de Tronguistas
de Pu@rto }-{icO’ Local 901....-...00-000040000 9

4. Votos en contrs de 18 UniONecesssceocascvnscs 42
5. Vol08 reCUSa00Sesesessssonsesosscescsansanascss D
6. ‘IOtOS nulos.l.lIll.‘l‘...-.‘.'I.‘l."'l‘..... 2

Las partes no radicaron objeciones a la conducta ni
al resultado de las elecciones.

Bl resultado de la aludida eleccidn indica que JLos
empleados comprendidos en la unidad gue se con81der0 apro-
piada no desean estar representados por la Unidn Peticionaria.
Debemos por lo tanto, desestlmar la Peticidn en este caso,

ORDEN

Por los hechos anteriormente expuestos, y a base del
expediente completo del caso, por la presente ordenamos gue
la Peticidn para Investlgaclon y Certificacidn de Repreuen~
tante radicada en el caso del epigrafe sea, como por la i
presente es, desestimada,.

En San Juan, Puerto Rico, a de agosto de 1970,

LIKO PADRON
Presidente

ADOLFO D, COLLAZO
Miembro Asociado

REECE B. BOTHWELL
Miembro Asociado



