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SUN'N LAKE OF FLORIDA INC, =y~ HERMANDAD DE AGENTES REPRESEN-
TANTES D5 VENTAS DE SUN'N LAK® OF IFLORIDA, INC. CASO NWUM,
P.2710. Decisidn Him. 592. Resuelio en 11 de marzo de
1971. .

Ante: Lig¢. Clemenle Morales
Oficial “Xaminador

Comparecencias:
Lic. Miguel A. Rivera Arroyo

Por 1a Junta

Lic. José A. Suro
Por el Patrono

DECISION Y OERTIFICACIOY DE RETRESENTANTE

A base de una Peticidn gue radicd la Hermandad de Agentes
Representantes de Ventas de Sun'n Lske of Florida, Inc., en
adelante denominada la Peticionaria, en la que alega gque se

. ha suscitado una controversia relativa a la represent301on

entre los empleados utilizados por Sun'n Lake of Florida,
Inc., en adelante denominado el Patrono, €l Presidente de

la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico decidid
ejercer la discrecidn conferldale por la Seccidn 6 (a) del
Articulo III del Reglamento Wum. 2 de la Junta y ordend

la celebracidn de una eleccidn con anterioridad a la audiencia
en la que los vendedores utilizados por el Patrono tuvieran

la oporitunidad de seleccionar ¢ no a la Petvicionaria como

su representante colectivo.

La eleccion ordenada por el Pre51dente de la Junta se

celebrd el 15 de abril de 1970. T1 periodo de elegibilidad

era el comprendido euntre el 2 y el 13 de febrero de 1970,

El Patrono rehuad sogeter a la Junta los nombres de los
vendedores que empled en ese periodo. Ante esta situacidn

se permitid votar recusados a aquellas personas que bajo
affidavits alegaron que trabajaron para el Patrono en calidad
de vendedores durante el veriodo de elegibilidad, Posterior=

- mente, y de acuerdo con una norma de la Junta, se solicitd

del Patrono que sometiera los nombres de los vendedores que
trabajaron para él en el mencionado periodo. Como el Patrono
no sometid los nombres que se le pidieron dentro del plazo
que se le concedid, el Presidente de la Junta ordend que

se adjudicaran los votos de las personas que votaron en la
eleccidn. Tl resultado de la misma, segun se desprende de

la Hoja de Cotejo de Votos, copia de la cual se le suministrd
a las partes fue el siguiente: 1/

14"" I\T{Irﬂero de VO’ta.(ltes eleylbleﬁo.....-...-..- 36
2.~ Votos Valldos contadOS..........-.....-... 28
5.= Votos a favor de la Hermandad de

Agentes Representantes de Ventas

de Sun‘n Lake of Florida, TnCeisecessenonss 27
4.~ Votos en contra de la Unicn

part101paylte..'....'..‘......‘...'...'-'.‘ 1
50"" Yotos recusados....................-..-... 7
.-. vo-tos nulos‘.'..'....‘.‘l...........‘.‘.-.. 1

Posteriorumente, y de conformidad con lo dispuesio en la

- Seccidén 6(b) del Articulo III del Reglamento Nim. 2 de la
 Junta; el Presidente de é&sta expidid un Aviso de Audiencia,

1/ Tomamos conocimienco oricial del resultado de la eleccidn

 Begln surge del expediente del caso P-2710.
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La vista se celebrd en el Saldén de Audiencias de la Junta
el 6 de mayo de 1970, ante el Lic. Clemente Morales, quien
fuera designado (Oficial Examinador por el Presidente de la
Junta.

Todas las partes interesadas comparecieron a y parti-
ciparon en la audiencia y se les ofrecid amplia oportunidad
de ser ofdas y de presentar toda la evidencia oral y docu-
mental que creyeran pertinente para sostener sus respectivas
contenciones,

Ta Junta ha revisado las rescluciones de naturaleza
procesal emitidas por el Oficial Examinador en el curso
de la audiencia y, como encuentra que no se cometid error
perjudicial alguno, por la presente las confirma.

Al comienzo de la audiencia, la reoresentac1on legal
de Sun'n Take of Florida, Inc. planted gue esta Junta carece
de gurlsd1001on para entender en el caso y que los vendedores
incluidos en la Peticidn son contratistas independientes.

Antes de considerar la alegada controversia de represen-
tacidn, creemos de lugar disponer de estos dos planteamientos.

a) La Cuestidn de Jurisdiccidn:

3e alega que el negocio de Sun'n ILake of Florida, Inc.
se lleva a caho en el comercio interestatal y que su volumen
anual de negocio excede las normas jurisdiccionales esta-
blecidas por la Junta Nacional de Relaciones del Prabajo.

Ta Junta Nacional de Relaciones del Trabajo ha estable-

cido la politlca de no asumir jurisdiccidn sobre agentes
corredores de bienes rafces. Seattle Real Bstate Board, et
al. v, NLRD 608, El fundamento utilizade por la Junta
Nacional es que los agentes corredores llevan a cabo una
fun01on puramerte local y que por ello no se adelantaria
la politica piblica de la Tey Federal al aplicarle los
standards generalmeqce aplicables a actividades interes-
tatales. ©Tn armonia con esta politica la Junta Nacional
ha rehusado asumir jurisdiccidn sobre agentes de bienes
raices en Puerto Rico, como gueda demostrado en carta que
escribiese el Director Reglonal de la Agencia Federal, fecha-
da el 25 de wmarze de 1970, (Exh. 2 —J(d?

La Ley Federal dispone:

"La Junta puede a su dlscreClon, por regla de
decisidn o por reglas adoptadas segin la Ley de Pro-
cedimientos Administrativos, negarse a ejercer juris-
diccidn sobre cualquier dlsputa obrera que afecte
cualquier clase o categoria de patronos, en que, a
juicio de la Junta, elefecto de tal disputa obrera
no sea lo suficientemente substandal para justificar
el ejercicio de su aurlsd1001on, Dlsnonlendose Que
la Junta no se negaréd a ejercer jurisdiceidn sobre
ninguna disputa obrera sobre la cual haya de ejercer
jurlsd1001on segin las normas prevalecientes el 1
de agosto de 1959. 2/

Nada de lo contenido én esta ley se interpre-
tard en el sentido de impedir o prohibir a cualguier
agencia o a las cories de cualquier estado o terri-
torio (incluyendo a Puerto Rico) el asumir y ejercer
jurisdiccidn sobre disputas obreras sobre las cuales

2/ Art, 14 (¢} (1) Ley de Relaciones Obrero~Patronales de
7947, segin ernmendada.
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la Junta se niega, segin el parrafo (1) de esta
subdivisidn a ejercer garlsd1001on.“ 3/

De acuerdo con las secciones antes aludidas de la
Ley [Pederal, cuando la Junta Nacional rehusa ejercer su
gurlsdlcclon la Junta estatal puede intervenir. In vista
de lo anterior entendemos que al negarse la Junta Na01onal
a asumir jurisdiccidn sobre los agentes de blemes raices,
nada impide gue esgta Junta asums jurisdiceidn sobre ellos.4/

b) Ia Cuestidn de gue los vendedores gon contra-
tistas Iadependlentes-

Resolvemos tanbién a favor de la Peticionaria la segunda
cuestidn olaaueada en este caso. E1 Tribunal Supremo de
Puerto Rico, asi como esta Junta, han establecidoe como cri-
terios para deteraminar si una persona es eunpleados o contra-
tista independiente, el gzrado de control que ejerce el supu-
esto patrono sobre ellos y su dependencia economica. g/

En el caso Perla Taxi Lines, Inc., D-334 del 28 de agosto
de 1909, la Junta se encontro ante unos ,hechos similares
al del presente caso. Allf se cuestiond el status de emplea~
dos de unog choferes de taxis, guienes a pesar de ser dueilos
de sus vehiculos estaban sujetos a rezglas de conducta dic-
tadas por el supuesto patrono y a los cuales se le concedian
beneficios tales como el pago de +tablillas, rveparaciones a
crédito, préstamos personales gin intereses y otros. Ante
esos hechos esta Junta encontrd que todos los choferes eran
empleados bajo la Ley.

En el caso de autos, los vendedores dedican todo su
tiempo a la venta de bienes raices y no pueden trabajar con
otros patronos durante la vigencia de sus contratos con
Sun'n Lake of Florida, Inc.

3us ingresos los constituyen comisiones, a base de por-
ciento, de las ventas que hagan de solares 1nclu1dos en un
plano que mantiene Sun'n Take en su oficina en San Juan,
vy de cuyos cawmbios los vendedores deben tomar conocimiento
diariamente,

La oficina que opera el Patrono en 3an Juan es su centro
de operaciones en Puerto Rico. A ella deben remitirse todos
los contratos perfeccionadeos por los vendedores. Dichos
contratos son remitidos de esa oficina a FMlorida para su
aprobacion.

Sun‘n ILsake 1mpone los términos y condiciones de empleo
al dictarle las comisiones que devengardn, v al requerirle,
como 1o hace, tal y como Jsurge de la prueba, un volumen
minimo de ventas. Los términos del contrato de empleo auto-
riza al Patrono a tomar clertas medidas disciplinarias cuando
el volimen de ventas de cualqaler agente, no se ajusta a un
minimo. A base de ese minimo el Patrono puede despedir o
terminar el contrato con un agente.

3/ Articulo 14 gc)(Z}, Ley de Helaciones Obrero-Patronales
de 1947, segun enmendada.

4/ Sla?er International Corporation, D-505 de 25 de septiembre
de 1968,

5/ San Juan Racing Ass., Inc., 3 DIRT pdg. 940 de 25 de
febrero de 1960,
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Tllo nos obliga a concluir gque la relacidn existente
entre Sun'n Take of ¥Florida, Inc. y sus vendedores es una
relacidon de Patrono y empleado.

CONCLUF3IONES DE HECHO
I.~ El Patrono:

Sun'n Lake of Florida, Inc. es una empresa comercial,
incorporada bajo las leyes del Estado de Florida, HEstados
Unidos de América, que se dedica a la venta de precios de
terreno, en cuyas labores utiliza los servicios de empleados
y es, por tanto, un Patrono dentro del significado de la Ley.

IT.~ la QOrganizacidn Obrera:

Ta Hermandad de Agentes Representantes de Ventas de
Sun'n Take of Florida, Inc. admite en su matricula a emplea~
dos del Patrono Sun'n lake of F#lorida, Inc. y es, por tanto,
una organizacidn obrera dentro del significado de la Ley.

111.- La Unidad Apropiada:

Ta Unidad gque se alega apropiada en la Peticidn es
la siguiente:

"Todos los vendedores utilizados por el
patrono en la isla de Puerto Rico dedicados a
la venta de bienes rafces; exclufdos adminis-
tradores, ejecutives, supervisores, empleados
de oficina, guardias y cualesquiera otra per-
sona con poderes para emplear, despedir, ascen-~
der, disciplinar, o de otra manera variar el
status de los empleados o hacer recomendacilones
al efecto.”

La unidad antes descrita asegura a los empleados del
Patrono el pleno disfrute de sus derechos garantizados por
la Ley, por lo que concluimos gue es apropiada a los fines
de la negociacion colectiva.

IV.- Ia Controversia de Representacidn:

Bl Patrono ha rehusado reconocer a la Hermandad de
Agentes Representantes de Ventas de Sun'n Lake of Florida,
Inc., como la representante exclusiva de los empleados
comprendidos en la unidad descrita en el Apartado III de
esta Decisidn. Entendemos, por lo tanto, que ha surgido
una controversia de representacidn entre los referidos
empleados.

V.- Ia Determinacidn de Repregentante:

Tos resultados de la eleccidn celebrada demuestran que
12 Hermandad de Agentes Representantes de Ventas de Sun'n
Lake of Florida, Inc. ha sido designada y elegida como l1a
representante exclusiva a los fines de la negociacidn colec~
tiva de los empleados comprendidos en la unidad que hemos
encontrado apropiada.

CERTIFICACION DE REPRESENTANTE

En virtud de la autoridad conferida a la Junta de Rela-
ciones del Trabajo de Puerto Rico por el Artfculo 5, Inciso
(3) de la Ley y de conformidad con el Articulo III, Seccidn
10 del Reglamento Wim., 2 de la Junta: POR LA PRESENTE SE
CERTIFICA QUE: la Hermandad de Agentes Representantes de
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Ventas de Sun'n Lake of Florida, Inc. ha sido designada y
elegida por una mayoria de todos los vendedores utilizados
por el Patrono Sun'n Lake of Florida, Inc. excluidos: admi=-
nistradores, ejecutivos, supervisores, eupleados de oficina,
guardias y cualesquiera otras personas con poderes para
emplear, despedir, ascender, disciplinar o de otra manera
variar el status de los empleados o hacer recomendaciones

al efecto.

POR TODO 10 QUAL, y de conformidad con el Articulo 5,
Inciso (1) de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico la Hermandad de Agentes de Ventas de Sun'n Lake of
Florida, Inc. es la representante exclusiva de todos los
vendedores del Patrono a los fines de negociar colectivamente
respecto a tipos de paga, salario, horas de trabajo y otros
terminog y condiciones de empleo.



