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EN LO% CAS0S DE:
INSULAR CONSTRUCTION CORPORATION

- y- "CASG NUM. CA-4260
SINDICATO DE EMPLEADOS DE EQUIPO
PESADO, CONSTRUCCION Y RAMAS
ANEXAS DE PUERTO RICO, INC,

CONSTRUCTORA JUELLES, INC. TAMBIEN
CONDCIDA COMD JUELLES, ISLA VERDE
CONSTRUCTION

- y- CASO NUM. CA-4261
SINDICATQ DE EMPLEDOS DE EQUIPO

PESADD, CONTRUCCION Y RAMAS
ANEXAS DE PUERTO RICO, INC,

ANTONID CARRD
- y....

SINDICATO DE EMPLEADOS DE EQUIPO
PESADO, CONSTRUCCION Y RAMAS
ANEXAS DE PUERTO RICD, INC.

CASO NUM, CA-4262

MANUEL B. BANUBHI

-y CASO NUM, CA-4264
SINDICATO DE EMPLEADQS DE EQUIPO
PESADO, CONSTRUCCION Y RAMAS
ANEXAS DE PUERTO RICO, INC.

D-15-72-624

Resuelto 8l 24 de agosto de 1972,
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Ante ¢ .Lcdo. Clemente Morales
© [Bficial Examinador

Comparecencias:

Nadie
Por los Patronos

Ledo, José E, Rodrigusz Rosaly
Por la Junta

DECISION Y ORDEN

£1 2 de agosto de 1971 luego de celebrads la audiencia
en los casos del epigrafe el Oficial Examinador, Lic. Clemente
Morales Torres, concluyd en su Informe gue los referidos pa-
tronos guerellados incurriercn en practicas ilfcitas de tra-
bajo en &l significado del Artfculo 8(1)(f) de 1la Ley de
Relaciones del Trabgo de Puertoe Rico, y recomendd, por tanto,
a la Junta, que expidiera la orden apropiasda para remediar
las précticag ilicitas.
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La Junta ha considerado las resoluciones de naturaleza
procesal hechas por el Oficiel Examinador en el curso de la
auydiencia, y, como encusntra gue no se cometic error perju-
dicisl alguno, por lz presente, las confirma.

" §in embargo, aungue las partes no radicaron excepcionss
a1l Informe del OFicial Examinador, no podemos adoptar el
mismo debido a gue 4ste llege a sus conclusiones 3 base de
une estipulsciocf gue el representante legal de los patronos
y abogado de la Junta sometisron al darse comienzo la =zudi-
ancia en la qgue los guerellados aceptaron haber violeado el
articulo 8(1)(f) de 1z Ley, y se allanaron a que la Junta
expidiera una Orden de "Cese y Desiste". Como en-el presente
caso no ocurTid tal estipulacidn y en vista de gue los patro-
nos no comparecieron a la audiencia nos vemos precisados de
prescindir del susodicho informe y decidir los casos basén-
donos en el récord taguigréfico asi como en el expediente
completo del caso.

E1 12 de enerc de 1971 la Junta de Relaciones del Trabep
de Puerto Rico expidid sendas guerellss contra los patronos
Insular Construction Corporation, Constructora Juelles, Inc.
tambidn conocida como Isla Verde Constructiony Antonio Carro
y Manuel B, Banuchi, En las mismas les imputaba que los
susodichos patronos violaron sus respectivos convenios colec-
tivos negociados con el Sindicato de Empleados de Equipo
Pesado, Construccidn y Ramas Anexas de Puarto Rico, Inc, al
mo remitir sus aportaciones del Fondo de Bienestar del alu-
dido Sindicato y no enviar a dste los dineros correspondien-
tes a las cuotas gue le descontaron a sus trabajadores.

Los casgs del epfgrefe fueron consolidadosa los fines de
audiencia pdblica debido a gue en todos el querellante es el
mismo, los hechos se relacionan entre si y ls naturaleza
de las empresgs 8s la misma,.

Para ventilar las alegacionss contenidas en les qguere-
l1las el 25 de enero de 1971 se celebrd uns vista pdblica
ante el licenciado Clemente Morales, guien fuera debidamente
disignado pars actuar como Oficisl Examinador po# el Lic. Lino
Padrén, Presidente de le Junta.

Los patrones no radicaron contestacidn a sus respectives
guerellss a pesar de que se les notificd oportunamente con
las mismas y se les apercibid de las consecuencias de la
omisidfh de contestarlas.

Los patronos en las casos del epigrafe no sdlo dejeron
de contestar las querellas dentro del tdrmino reglementario,.
sinoc gue ademds,hicieron caso omiso de las citaciones gue
se les hiciese para comparecer a la viste pdblica gue fue
sefislada para sl 25 de enero de 1971. Ante esta situacidn,
la representacidn legal del guersllante y de ls Junta ra-
dicd una mocidn en la cual solicitd al Oficial Examinador
se anotase la rebeldis de los patronos gusrellados y se
diesen por sdmitidas todas las slsgaciones de las respec-
tivas guerelilas, E1 Oficial Examinador indicd en el récord
taquigrafico que recomendaria a la Junta de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico gue le anote una rebeldis a cada uno
de los querellados. Procedio entonces a solicitar a la
representacidn legal de le Junta que presentera la prueba
gue tenia. :
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Vistos los procedimirntos ante el Oficial Examinador
resplvemos declarar con lugar la Mocidn sobre Rebeldia vy
Admisidn de Alagaciones de los quersllados radicada el 25
de asnero de 1971 por la Seccidn Legal de la Junta en el
sentido de que las guerellades admitieron las alegaciones
de sus respectivas guerellas por no haberlas contestado en
. la forma y el término reglamentaric lo cual contempla el
derscho vigente. JRT v. Cadillac Uniform and Linen, Inc.,
sentencia del Honorable Tribunal Supremo de Puerte Rico
del 10 de diciembre de 1969 y Grafficart Corporation v..
JRT, sentencia del Honorable Tribunal Supremo de Puerto
Rico del 24 de junio de 1969.

Por lo anterior y a base del expedisnte completo del
casg esta Junta formula las siguientes:

CONCLUSIONES DE HECHO

I. Los Patronos:

Las empresas del epigrafe se dedican al negocio de la
construccidn en Puerto Rico. Utilizan los servicios de
empleados en sus operaciongs. Por lo tanto, son patronos.

IT. El Quurellante:

El Sindicato de Empleedos de Equipo Pesado, Construc-
cidn y Ramas Anexess de Puerto Rico, Inc,, en adelante deno~
minade el Sindicato, es une organizacidn obrera gue admite
en su matricula a empleados de los referidos patronos.

IT1I. Las Priacticas Ilicitas de Trabajo:

Los patronas y la orgaenizescidn obrera arribas descritos
firmaron sendos convenios colectivos cuyas vigencias se ex-
tienden de la siguiente manera:

1. E1 convenio negociado con Manusl B, Banuchi tiene
vigencia desde el 6 de septiembre de 1969 hasta igual mes
y dia de 1972, tal como quedd aceptado y enmendado por
estipulacidn suscrita entre el querellante y la guerellada,

2. £E1 convenioc negociado con Antonio Carro comenzd a
regir el 1ro. de enero de 1969 hasta el 31 de diciembre de
1971.

3. E1 convenio negociado con la Constructora Juelles,
Inc., también conocida como Jualles, I=la Verde Const, tiene
vigencia desde el 1ro. de enero de 1965 y hasta el 31 de
diciembre de 1968, sucesivamsnte prorrogado y enmendadao,
estando actualmente vigente,

4, E1 convenio colective negociado con la Insular Cons-
truction Corporation comenzd 8 regir el 1ro. de mayo de 1969
hasta el 30 de abril de 1972,

Los referidos patronos estdn obligados por el Articulo
III de sus respectivos convenios colectivos a descontar las
cuotas a sus trabajadores y remesarlas al Sindicato,
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Lz prueba gue desfild durante la audiencia demuestra
que. Manuel B, Banuchi, Antonioc Carro, Constructora Juelles,
Inc. tambidn conocida como juelles Isla Verde Construction
e Insular Construction Corporation dejaron de remitir desde
aoctubre de 1970, enerc de 1969, enero de 1970 y junio de
1969, respectivamente, al Sindicato el imports de las cuotas
que debieron descontar a sus empleados, a pesar qus éstos
asutorizanon el descuento y el Sindicato haberle mostrado
su fianza.

Los patronos, ademds, estan obligados por el Articulo
Y 1/ del convenio colectiveo a hacer las aportaciones corres-
nondientes para el Seguro de Vida Dispensaric y Clinica
(¢onocido como Fondo de Bienestarﬁ. : '

La evidencia que se pasd en la audiencia es demostra-
tiva de gque Manuel B, Banuchi, Antonio Carro, Constructora
Juellss, Inc., también conocida como Juelles Isla Verde Cons-
truction e Insular Construction Corporation no hicieron las-
aportaciones correspondientes para el Sgqurg de Vida, Dis-
pensario y Clfnica desde octubre de 1969, engro de 1969,
enaro de 1970 y junieo de 1969, respectivamente.

CONCLUSIONES DE DERECHO

1. Insular Construction Corporation, Contructora
Juelles, Inc., también conocida come Juelles Isle Verde Cons-
truction, Antonic Carro, y Manuel B. Banuchi son patronos
en el significado del Articulo 2, Seccidn 2 de la Ley.

2. E1 Sindicato de Empleados de Eguipo Pesado, Cans-
truccién y Ramas Anexas de Puerto Rico, Inc., es una organi-
zacidén obrera en el significado del Articulo 2, Inciso
10 de la Lsy.

3, Los susodichos patrongss violaron los términos de
sus respe&ctivos convenios colectivos en relacidn con las
clausulas sobre cuotas, seguro de vida, dispensario y cli-
nica al no remitir 2l Sindicata las dineros por dichos con-
ceptos, incurriende por ello en violacidn al Artfculo 8
(1)}(f) de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico.

A base de las anteriores conelusiones de hecho y de
derecho y del expediente completo de los casos, la Junta
de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico por la Presente
ordena a cada une de las querelladas a cumplir con la si-
guientes;

0ODRDEN
1. Cesar y desistir de:

a) en manera alguna vioclar los términos de sus
respectivos convenios colectivos firmados con el Sindicato
de Empleados de Egquipo Pesado, Construccidn y Ramas Anexas
de Puerte Rico, Inc., especialmente en sus disposiciones
sobre las cuotss y el seguro de vida, dispensaric y clinica
(conocido como Fondo de Bienestar),

1/ En reiacion a Antonio Carro es el Articule VII,
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2. Tomar la siguiente accidn afirmative que consi-
deramos cumple con los propdsitos de la Ley:

a) Remitir al Sindicato los dinsros correspon-
dientes por concepto de cuotas, mds los intereses legales
correspondientes.

b) Remitir al Sindicato los dineros adeudados
para el seguro de vida, dispensario vy clinica {(Fondo de
Bienestar) més los intereses legales correspondientes,

c) Fijar en sitios conspicuos de sus respectivos
negocios copias del Aviso a Todos Nuestros Empleados gue
adhiere a y se hace formar parte de esta Decisidn y
Orden y mantenerlos fijados por un periodo no menor de 30
dias consecutivos desde la fecha de su fijecidn.

d) Proporeionar al Presidente de la Junta sufi-
cientes copias firmadas de los referidos Avisos.

e) Notificar a2l Presidente de la Junta dentro de
los diez (10) dias sigyientes a la fecha de esta Orden qué
providencias han tomado las guerelladas para cumplir con
lo ordenadao.

En San Juan, Puerto Rico a 24 de agosto de 1972,

(FDO.) ADDLFO D, COLLAZO
Miembro Asociado

(FDO.) REECE B. BOTHWELL
Miembro Asociado

Fl Presidante de la Junta, Lic. Lino Padrén no parti-
¢ipd en esta Decisidén y Orden.
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AVISO A TODOS NUESTROS EMPLEADOS

En cumplimiento de una Decisidn y Orden de la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puertoc Rico y con el prdposito de
-cumplir la politica pdblica de la Ley de Relaciones del Tra-
bajo de Puerto Rico, TODOS NUESTROS EMPLEADQOS QUEDAN NOTIFI-

CADOS QuUE s

Nosotros, el patrono y sus agentes, oficiales y suceso-
res, en manera alguna violaremos los términos del convenio
colectivo suserito con el Sindicato de Empleadoss de EgQuipo
Pesado, Construccidn y Ramas Anexas de Puerto Rico, Inc.,
especialmente sus Articulos III (Cuotaes) y V {Sequro de Vida)
Dispensario Médico y Clinica).

Nosotros, ademds, remitiremos al susBodicho Sindicato los
dineros correspondientes por concepto de cuotas, mds los inte
reses legalss correspaondientes,

Nosotros, también, remitiremos al referido Sindicato los
dinerns gque le adeudamos para el seguro de vida, dispensario

y c¢linica (Fondo de Bienestar), md&s los intereses legzles
correspondientes,

INSULAR CONSTRUCTION CORPORATION

Por:

Fecha:

Este Aviso deberd permanecer fijado por un periodo no
menor de treinta (30) dfas consecutivos y no deberd ser alte-
rado, modificado o encubierto en forma alguna.
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AVISO A TODOS NUESTROS EMPLEADOS

En cumplimiento de una Decisidn y Orden de la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico y con el préposito de
cumplir la politica péblica de la Ley de Relaciones del Tra-
bajo de Puertec Rico, TODOS NUESTROS EMPLEADDS QUEDAN NOTIFI-
CADDS QUE s

Nosotros, el patrono y sus agentes, oficiales y suceso-
res, en manera alguna violaremos los términos del convenio
colectivo suscrito con el Sindicadto de Empleados de Equipo
Pesado, Construccidn y Ramas Anexas de Puerto Rico, Inc.,
especialments sus Articulos III (Cuctas) y V (Seguro de Vida,
Dispensario Médico y Clinica. _

Nosotros, ademds, remitiremos al susodicho Sindicato los
dineros correspondientes por concepto de cuntas, mds los inte
reses legales correspondientes,

Nosotros, también, remitiremos sl referido Sindicato los
dineros que le adeudamos para el seguro de vida, dispensario

y Clfnica (Fondo de Bisnestar), mds los intereses legales
correspondientes,

ANTONIB CARRO

Por:s

Fechas

Este Aviso deberd permanecer fijado por un nerfodo no
menor de treinta (30) dias comsecutivos y no deberd ser alte-
rado, modificade o encubierto en forma alguna.
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AVISO A TODOS NUESTROS EMPLEADOS

En cumplimientc de una Decisidn y Orden de la Junta de
Releciones del Trabajo de Puerto Rico y con el prdposito de
cumplir le politica pdhlica de la Ley de Relaciones del Tra-
bajo de Puerte Rico, TODOS NUESTROS EMPLEADDS QUEDAN NOTIFI-
CADOS QLE

Nosotros, el patrono y sus agentes, oficiales y suceso-
res, en manera 2lguna violaremos los términes del convenio
colectivo suscrito con el Sindiceto de Empleados de Eguipo
Pesado,Construccidn y Ramas Anexas de Puerte Rico, Inc.,
especialmente sus Articulos III (Cuotas) y V (Seguro de Vida,
Dispensario Médico y Clinicas),

Nosotros, ademds, remitiremos al susodicho Sindicato los
dineras correspondientes por concepto de cuotas, mds los inte.
reses legales correspondientes,

Nosotros, ademas, remitiremos al susodiche Sindicato las
dineros gue le adsudamos para el seguro de vida, dispensario
y clinica (Fondo de Bienestar), més los intereses legales
correspondisntes,

CONSTRUCTORA JUELLES, INC.
TAMBIEN CONOCIDA COMO JUELLES
ISLA VERDE CONST,.

Por:

Fecha:

Este Aviso deberd permanecer fijado por un periodo no
menor de treinta (30) dias consecutivos y no deberd ser alte-
rado, modificado o encubisrto en forma alguna,
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AVISO A TODOS NUESTROS EMPLEADDS

En cumplimiento de una Decisidn y Orden de la Junis de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico y con el préposito de
cumplir la politica plblices de la Ley de Relaciones del Tra-

‘ba jo de Puserto Rico, TODOS NUESTROS EMPLEADOS QUEDAN NOTIFI-

CADOS QUE:

Nosotros, el patrono y sus agentes, oficiales y suseso-
res, en manera alguna violaremos los términos del convenio
colectivo suscrito con el Sindicato de Empleados de Equipo
Pesada, Construyccidén y Ramas Ansxas de Puerto Rico, Inc.,
especialmente sus Articulos III {Cuotas) y V (Seguro de Vida,
Dispensario Médico y Clinica).’ -

Nosotros, ademés, remitiremos sl susodicho Sindicato los
dineros correspondientes por concepto de cuotas, mds los inte
reses legales correspondientes.

] Nosotros, también, remitiremos 2l referideo Sindicato los
di neros gue le adeudamas para el seguro de vida, dispensatio

y clinica (Fondo de Bienestar), més los intereses legales
correspondientas.

MANUEL B, BANUCHI

For:

Fecha:

Este Aviso deberd permanecer fi.jado por un perio@e no
menor de treinta (30) dias consecutivos y no deberd ser alte-
rade, modificedo o encubierto en forma alguna,
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INFORME DEL OFICIAL EXAMINADOR

Los casos del epigrafe fueron consolidados porguse ss
trataba de hechos intimamente relacionados y de empresas
comerciales bajo una gereacia en comdn., La audiencia fue
celebrada en Hato Rey,

l.os respectivos cargos se radicardn el 13 de julio
de 1970, y las quersllas el 12 de enero de 1971. Consta
del expediente que cada una de las partes guerslladas re-
cibid notificacién adecuada de los procsdimisntos,

£1 Oficial Examinador lo fue 8l suscribiente nombrado
para presidir lz audiencia,

Las partes querelladas estuvieron representadas por
la misma persona,

Expido este informe después de revisar los documentos

admitidos en evidencia y la pruebs oral por las partes
comparecientes,

RESOLUCIONES

I.~ Las Partes:

A- Las Bartes (Quaerelladas:

Cada una de las empresas del epigrafe ge dedica al
negocio de la construccidn, tiene oficinas en la isla ds
Puerto Rico, y utiliza los servicios de smpleados en sus
o peraciones, Son por elle patronos dentro de los términos
de nuestra Ley. Serdn denominados las querelladas, la
guerellada, el patrono o por su nombre,

B- La Querellante:

£l Sindicato de Eguipo Pesado, Construccidn y Ramas
Anexas de Puerto Rico, Inc,, representailos empleados de
los rospectivos patronos incluidos en la unidad apropiada.
Es por ello una organizacidn obrera dentro de los términos
de la Ley, Serd esn adelante denominada la Unidn, la que .
rellante ¢ por su nombre,

I1.~-_Las Alegaciones de la Querglls con Relacidn a los
Casos des

A- Manuel Bznuchi - Ca- 4264

Se alega que desde septiembre de 1969 hasta el presente
no aportd suma alguna al Fondo del Bienestar del Sindicato,
tal y como lo dispone el Articulo IV del convenio vigente;
que desde septiembre de 1969 cej’ de remitir @ la querellante
el impoxte de ims cuotas que debid descontar de sus emplea-
dos a tenor coan el Artfculo III del convenio, no obs%ante qu:
los empleaccs wutorizaran el descuento; que dicha conducta
constituye un incumplimiento del convenio, y asi mismo, una
infraceidn al Articule 8(1)(f) de 1a Ley.

Los Articulos y secciones relacionades estdn citados
en &l hecho cuarto de la querella.
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B~ Antonio Carro - CA -4262

Se le imputa s este guerellado que desde enero de
1969 hasta el presente no hizo las aporteciones corres-
pondientes al Plan de Bienestar de la Unidn, y que no
entregd les cuctas de sus empleados desde enero de 1969
hasta 8l presente en vioclacidn a los Articulos III y VII
del convenio vigente con la guerellante. Los Articulos
-relacionados estaf citados en el apartado cuatro de la
guerella,

Se alega que dicha condueta infringe lo dispuesto en
gl Artfculo 8(1)(f) de la Lay,

C- Constructora Juelles: -CA-42861

5e le imputa gus desds enero de 1970 hasta el presente
no aportd suma alguna al Plan de Bienestar de la Unién
incumpliendo asi el Artfculo IV del convenio; gwe no remitid
a la guerellante las cuotas descontadas a los abrerss que
dsta representa; que dicha conducta viols los Articulos
111{(a)(b) V.M,U, citados en el hecho cuarto de la gquerella;:
que dicha conducta constituye una infraccidn al Articuloe
8(1)(f) de 1la Ley. '

D- Insular Constructions ~CA-4260

Se le imputa que desde junio de 1969, hasta el presente,
no hize al Plan de Bienestar de la Qusrellants, las aporta-
giones gue debid hacer bajo el Artfculo V(L) del convenio
vigente; que desde esntonces no entregd s la Unidén las cuotas
gue debid descontar de sus miembros a pesar de gue los emplea-
dos autorizaron el descuentog, violande asi sl Articulo III
(2 y b) del convenio; gque dicha condycta infringe lo provisto
por el Articulo 8(1)(f) de la Ley. '

Los articules y secciones del convenio relacionado
sgn citados en el hecho cuarto de la qguerella.

I1I.~ La cuestidn legal a detérminar es si los patronos
incurrieron en una violacidn al Articulo 8(1)(f) de la Ley.

Al darse comienzo 2 la audiencia 8] representante
legal de los patroncs del epigrafe y el abogado de la Junta
sometieron una estipulacidn en la gue los gquerellados aceptan
haber violado el Articulo 8{1)(f) de la Ley, y se allanan
a que la Junta expida una Orden de "Cese y Desista", Acep-
tan las cuatro deudas gue aparecen en el Apéndice A que
incluyg en este informe,

IV,- Conclusionses de Hechos:

l.os hachos alegados sn las respectivas guerellas
guedaron establecidos @ tenor con la sstipulacidn de las
partes la cual remitimos-a la Junta,

V. Conclusiones ds Derecho:

Los patronos referides en el epigrafe violaron el
Articulo 8{1)(f) de la Ley, y se allanan a gque la Junta
emita una Orden de "Cese y Desista" contra cada uno de ellos,
Aceptan, ademds, las deudas que aparscen en el Apéndice "A"
de este Informe.
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Recomendamos a la Junta que a base de la estipulaecidn
tome las siguientes providancias:

1.~ Que ordene & los respectivos patronos a pagar a la
Unidn guerellante las sumas enumeradas en el Apéndice "A"
dentro del térmimo de 6 meses a partir del 22 de snero de1971.
Este término estd en armonia con una solicitud gue a tales
efectos hiciera el patrono y que tuvg la simpatiz de la Unidn

2,- Cesar y desistir de violar los términos del convenio
colectiva vigente con el Sindicato de Empleados de Equipo
Pesado, Construccidn y Ramas Anexas de Puerte Rico, Inc. rele
tivo a descuentos de cuotas y aportaciones al Fondo de Bie-
nestar,

3.~ Fijar inmedistemente en sitios conspicuos de sus
negocios y mantener fijos por un perfindo no menor de treinta
(30) dfes copia del Aviso siguiente:

"AVISO DE_TODOS NUESTROS EMPLEADOS

£n cumplimiento de una Decisifn y Orden de
la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rice, y con el propdsite de efectuar la politica
piblica expresada en la Ley de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico, nosotros, el patrpno,
nyestros Agentes, incluyendo mayordomos, capataces,
supervisores, en manera alguna violarsmos los
tdrminos del convenio colective firmado con el
Sindicato de Empleados de Equipo Pesado, Construc-
cidn y Ramas Anexas de Puerto Rico, Inc., o con
cualguiera otra organizacidn obrera de nusstros
empleados, especialmente en sus articulos 4 y 9
relativos a cucgtas y Plan de Bienestar,

Nosotros ademéds, remitiremos en la forma
indicada al Sindicato de Empleados de Equipo
Pesado, Construccidn y Ramas Anexas de Puerto
Rico, Inc,, las cantidades adeudadas sn los
mencionados conceptos en virtud de los articulos

' 4 y 9 del canvenio colective vigents,"

£l patreono, o los respectivos patronos deberdn notificar
a2 la Junta de Relaciones del Trabajo dentro de los diez
- (10) dias siguientes a la Decisidn y Orden de las medidas
tomadas para cumplir cen la misma,
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APENDICE "A"

De acuerdo con la prueba aportada por el Sindicato al
mismo ss le adeudan las siguientes sumas:

1.~ Insular Construction~ CA-4260

a) En concepto de cugtas de
junio de 1969 a diciembrse
de 1970 $ 6,634,35

b) Aportaciones no hechas al
Plan de Bienestar desde
junio de 1969 a diciembre de
1970 11,471.05

$18,105,40

2.~ Constructora Juslles,Inc,, CA-4261
también conocids comn Isla
Verds Lonstruction

a) En concepto de cuotas
desde julio de 1970 a
diciembre de 1970 $ 9,327.42

b) Plan de Bienestar desde
julio de 1970 a diciembre
de 1970 1,443, 20

3.~ Isla Verde Construction CA-4261

a) Cuotas desde julio
de 1970 a diciembre ,
dae 1970 1,150.65

b) Plan de Bienestar desde
julio de 1970 a diciembre
de 1970 1,091.60

Total § 5,012,87

Isla Verde Construction vy
Constructora Juelles son un mismo
patrono. Por ello les suma de
$5,012.87 constituye una obliga-~
cidn splidaria y mancomunadamente
de parte de ambas, indistintamente,

4,~ Antonio Carro CA-42672

a) cuotas desde enera de
1969 2 diciembre de
1970 952.60

b) Plan de Bienastar desde ensro
de 1969 a diciembre de 1970 1,940,4L

Total 2,893.00
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4,- Manusl B, Banuchi, CA-4264

a) Concepto Plan de Bienestar
desde noviembre 1960 a
diciembre de 1970 1,722,008

Certifico gue este es el Apéndice "A" de los casos:

CA-4260
CA-4261
CA-4262
CA-4264

CLEMENTE MORALES TORRLS
Oficial Examinador



