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HOSPITAL ERISCOPAL SAN LUCAS 1/ -y- FEDERACIUN PUERTORRI-
QUEWA DE SINDICATOS DEMOCRATICOS, CASD NUM, 72-62-P-2823
DECISION NUM, 17-72-626, Resuelto el 26 de septiembre de
1972

Ante: Sr, Salvador Cordero
Cficial Exeminador

Comparecencias:

Lic, Gustave Rodrigusz
Sr., Jaime Pla
Por el Patrono

Srta, Aida Gonzilez . ,
Sr, Francisco Veldzquez Martfnez
Por la Peticionaria

Sr., Emilio Osorio
Por 1la Interventora

DECISION Y ORDEN DE ELECCIONES

A base de una Peticidn para Investigacidn y Certificactin
de Representante gue radicd la Federacidn Puertorriquefia de
Sindicatos Dempcraticos,. en adelante denominada la Peticio-
narla, la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rieco,
en adelante denominada la Junta, ordend la celebracidn de
una audiencia pdblica, la cual s llevd a cabo los dizs 30 de
Junio y 14 da julioc de 1972, ante sl Sr, Salvador Cordera,
quien fuera debidamente designado Oficial Examinador por el
Presidente de la Junta.. ‘

Estuvieron representados y participaron en la audiencia
ademés de la Peticionaria, ef Hospital Episcopal San Lucas,
en adelamte denominado el Patrono, y la Asociacidn de Enfer-
maras y Enfermeros Graduados de Puerto Ricao, en adelante
denominada la Interventora..

A todas las partes que participaron en el procedimiento
se les ofrecid amplia oportunidad de ser afdas y dg presertar
toda la evidencia oral y documental que creyeron pertinente
para sostener. sus respectivas contenciocnes,

La Junta ha revisado las respluciones de naturaleza
procesal emifidas por el Oficial Examinador en el curso de la
audiencia y como encuentra que no se cometid error per judi-
clal algung, por la presente las confirma.

A base del expediente completo del caso la Junta formulas
las siguientes

CONCLUSIONES DE HECHO
I,~ £l Patrong 3

Hospltal Episcopal Saen Lucas opera un hospital sin fines

de lucre en la ciudad de Ponce en cuwyas actividades utiliza
servicios de empleados. '

1/ Durante la audiencia sa comprobd que el nombre cerrecto

del Patrono es Hospital Episcopal San Lucas y no Hospital
San Lucas, como aparece en la Peticidn,
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If,~ Las Orpanizaciones Bbrercs

La Federacién Puertorriquefia de Sindicatos Democrédticos
y la Asociacidn de Enfermeras y Enfermercs Graduadyados de
Puerto Rico son organizaciones obreras que admiten:en sus
respectivas matriculas a empleados dsl Hospital Episcaopal
San Lucas, K

ITI.~ La Unidad Apropiadas

En su Peticidn la Peticionaris alega gue la unidad apm-
- piada comprends 2 todas la enfermeras Y emfermeros graduados
gue wuwtiliza el patrono en el Hospital San Lucas; Exclufdos:
enfermeras y anfermeros practicos, ayudantes de manteni--
miento y servicio, supervisores, administradores, profesio-
nales, y cualesquiera otras personas con autaridad para
despedir, emplear, ascender, disciplinar o de otra manera
variar el status de las empleados o hacer recomendaciones
al efecto, '

En el curso de la audiencia todas las partes estuvieren
de souerdo en que las enfermeras y enfsrmeros graduados que
prestan sus servicios dentro de las facilidades del hospital
deben estar comprendidos en la unidad apropiada,

Las partes, sim embargo, estuvieron sn desacuerda en
cuanta a si ciertas gnfermeras y enfermeros graduados gue
utiliza el Patrono y que trabajan en un pragrames denominado
"home care" o programa de salud en el hogar, debemn estar o
no incluidos en la aludida unidad aprapiada,

A lps fines de determinar si las enfermeras y enfermems
graduados que se emplean en el programa de salud en el hogar
deben o no estar comprendidos en la unidad apropiada, e
preciso que examinemos la prueba que desfild en sl curso de
la audiencia,

La prueba revela que el Hospital Episcopal Sen Lucas
estd estructurado sobre la base del cuidado progresivo del
paciente., Cuando el pacisnte es admitido 8l hospital se le
coloca en la unidad que corresponda de acuerdg con su estadg
de salud, Basado en esta estructura sl hospital cuenta con
una unidad de cuidado intensivec, una unidad intermedia, una
casa de convalecencia y un programa de salud en &l hogar.,

) Las enfermeras y enfermercs graduades sobre los cuales
lad partes no han podido ponerse de acuerdc son los gue se
utilizan en el programs de salud aen 2l hogar.

De la prueba que desfild durante la audiencia surge que
el Patrono emplea alrededor de 8% enfermeras y enfermeros
graduades en el hospital, Cincuenta y nueve {(59) de dstos
corresponden a la unidad de ctuidado intensivo, a la unidad
intermedia y a la casa de Convalecencia, mientras que vein-
tiseis (26) corresponden al programa de salud en el hagar,

Las enfermeras gue traba jen en el programa deé saltud en
8l hogar recibem las asignaciones de casos por medio de lgs
médicos del hospital, Cada enfermera tiene a su cuidado un
ndmero de pacisntes a los que tieme que viditar sn sus hogares
de acuerdo con las instrucciones del médico,
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Las aludidas enfermeras trabajan normelmente de 7330A.M. -

a 11:36 A.M, v de 12:30 P.M., 2 4:30 P,M, de lunes a viernes,
Al comenzar su dia de trabajo la'enFermerg de este programs

se reporta al hespital o a la oficina de drsa si el paciente
reside fuera de Ponce y de ahi sale a cumplir su encomiends

a casa de los pacientss, Al terminar la jornada de iLrabajo
cada dfa, la enfermera regresa al hospital o a la oficina

de 4rga a preparar los informes correspondientes.

La prueba que desfild durante la audiencia es clara en
el sentido de que a todas las enfermeras y enfsrmeros gradua-
dos que trabajan en 8l hospital inclusive las del programa
de salud en 8l hogar, se les exige la misma preparacidn . i~
bdsica y experiencia. No obstante, a las anfermeras y enfer=
meros graduados gue cuentan con preparacidn adicional o con
més experiencia se les asignan los puestos gue correspondan
de acuerdo a esa preparacidn y experiencie.

EX método de selaccién del personal de enfermeria gra-
duada tembién es idéntico pars todo el personal excepto g
las candidatas o candidatos son entrevistades por lps adminis.
tradores dependiendo-del dres donde van a trabajar. Luego que
los administradores hacen las correspondientes recomendaciores
8l Director E jecutivo de la institucidn es éste el que hace
la seleccidn.

. La jerarqufa de supervicidm de las enfermeras y enfer-
meros graduados del hospital comienza cop el Director E jecu-
tivo bajo cuya direccidn sa encuentran laos administradores,
Uno de los administradores lo es el Sr. Jaime P14, quién
tiens a su cargo las unidades de cuidadp intensivo, unidad
intermedia y casa de convalecensia, mientraa gus la Sra,Dajsy-~

Gonzaléz tiene s succargo la admimistracidn del programa
de salud en 8l hogar. -

Las enfermeras y enfermeros graduados del hospital se
incluyen en tres néminas de pago. En una se incluye al per-
sonal gue trabaje en la unidad de intensivo y en'la unidad
de intermedia; en otra se incluye al personal guse trabaja en

la casa de convalecencia y en la tergera se incluye al gque
trabaja en el programa de salud en el hogar,

De la prueba surge quesl sueldo de las enfermeras y
enfermeros graduados varf{a de acuerdo con la preparacidn, la
experisncia y la egpecialidad de la perscna y que los crites
rios para le asignacidn de sueldos gon uniformes para todos,

En resumen, la prueba que desfild durants la audiencia
revela gue los deberes, las funciones y las responsabilidades
del personal de enfemerf{a graduada son similares no importa a
ctual de las distintas unidades estd l1a paersona asignada.,.

En oiras palabras, la labor de una enfermera o de un
enfermero graduado dedicado al cuidada dellpaciente ss bisi-
camvate la misma np importa que el paciente esté recibiendo
el tratamiento médico en su hogar o en sl hospital,
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Un andlisis de esa prueba nos mueve a concluir gus entre
todas las enfermeras y enfermeros greduados que emplea el
Patrono existe un alto grade de intereses en comdn, consti-
tuyendo, por %anto, un grupo homogeno de emplesdos.

En wista de lo snterior, concluimos gue las enfermeras
y enferpercs gque se utilizan en el progrems de salud en el
hogar deven estar comprendidos en la unidad apropiada,

Concluimos, por tanto, gue la unidad apropiada en este
caso debe quedar sstructurada de ba siguiente manera:

"Todas las enfermeras y enfepmeros graduados
gque se utilizan en todes las dependenciag del
Hospital San Lucas, incluidos les que trabajan en
el programa de salud en el hogar; Excluidos:
administradores, e jecutives, supervisores, otros
profesionales y técniceos, enfermesras y enfermercs
précticos, empleados de mantenimiento y servicio
y toda otra persona con autoridad para emplear,
despedir, ascender, disciplinar o de otra manera
variar el stetus de los emplesdos o hacer reco-
mendaciones al sfecto.”

IV.- La Controversia de Representacidn:

La Peticionaria snlicita que se le certifigue como la
reprasentante exclusiva de las enfermeras y enfermeros gra-
duados del Patrono. A tales efectos radicd una Peticidn para
Investigacidn y Certificacidn de Representante, La radicacidn
de tal Peticidn plantea una controversia de representacidn.

V.- Determinacidn de Representante:

A base del expediente completo del caso, concluimes
que existe une confroversis relativa 2 la representacidn erre
las enfermeras y enfermeros graduadas que utiliza el Patrono
Hospital Episcopal San Lucas. Por consiguiente, creemos apro-
piado ordenar la celebracidn de unas elecciones por votacidn
secreda pars resclverla.

ORDEN DE ELECCIONES

De acuerdo con la autoridad conferida a la junta de
Aelaciones del Trabajo de Puerto Rico por sl Articulo 5,
Seccidn 3 de la Lsy de Relacionss del Trabajo de Puerto Rico
y de conformidad con el Articulo III, Seccidn 11 del Regla-~
mento Ndm, 2 dé la Junta por la presente SE ORDENA QUE, como
parte de la investigacidn para determinar el representante a
los fines de la negocizcidn colectiva en la unidad apropiads
que se menciona en el Apartado III de estea Desicidn y Orden;
de Elecciones se celebren unas elecciones por votacidn secrsta
bajo la direccidn del Jefe Examinador de la Junta, guien,
sujeto a las disposiciones del Articulo III, Seccidn 11 del
mencionado Reglamento determinard el sitio, la fecha, la hora
y demds condiciones en gue deberdn celebrarse las elecciones,
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SE ORDENA, ADEMAS, gue los empleados del Patrono con
derecho 2 participar en estas slecciones serdn los gque apa=
rezcan trabajando para éste en las ndminas que sslecciane el
Jefe Examinador, las que deberdn representar un perfodo nor-
mal de coperaciones, incluso los empleadons que no aparezcan en
dichas ndminas, bien por enfermedad o por estar ds vacaciones
pero excluidos los empleados gue desde entomces hayan renun-
ciado o abandonado su empleo y que no hayan sidorreempleados
zntes de Jla fecha de la eleccidn, para determinar si dichos
empleados desean estar fepresentados a los fines de 1o negoci-
acidn colectiva por la Fedsracidn Busrtorriquenia de Sindicatess
Democréticos o por la Asncicién de Enfermeras y Enfermeros
Graduados de Puerto Rico o si, por el contrario, no desean
estar representados por ninguna de dichas organizaciones
obreras.

El Jefe Examinador, certificard a la Junta el resultado
de la eleccidn.

DECISION Y ORDEN DE ELECCIONES. SUPLEMENTARIA

‘ El 26 de septiembre de 1972 la Junta de Relaciones dsl
Traba jo de Puerto Ricoy, en adelante denominada la Junta,
emitid una Decisidén y Orden de Elecciones en el caso del
epigrafe, Enlle misma ordend la celebracidn de unas slec-
ciones en la siguiente unidad:

"Todas las enfermeras y enfarmeros graduados
qgue se utilizan en todas las dependencias del Hos-
pital San Lucas, incluidos lgs que trabajan en el
programa de salud en &l hogar; exclufdoss adminis-
tradores, ejecutivaos, supervisores, otros profesio-
nales y técnicos, enfermeras y enfermeros prdcticos,
empleados de mantenimiento y servicio y toda otra
persona con dutoridad para emplear, despedir, ascen-
der, disciplinar o de otra manera variar el states
de los empleados o hacer recomendaciones al efecto,”

Las slecciones eran con el propdsito de gue los empleados
comprendidos en la unidad spropiada antes descrita determi-
naran si deseaban estar representados a los fines de la nego-
ciacién colectiva por le Federacidn Puertnrriguefia de Sin-
dicatos Democrdticos, en adelante denominada la Federacidn,

o por la Asociacidn de Enfermeras y Enfermeros Graduados de
Puerto Rico, en adelante denominada la Asociacidn, o s{, por
el contrario, no deseaban estar representados pop ninguna

de dichas organizaciones obreras,

£l 8 de agosto de 1974 se llevd a cahbo unaz reunidn con
las partes con el propdsito de hacer los arregles necesarios
para celebrar las elecciones. 1/ En esta reunidn el Hospi-
tal Episcopal Sen Lucas, en adelante dendminado el Patrono,

1/ No se habfa procedido con la celebracidn de las elctiones
debido a que estaban pendientes de la resolucidn del caso
Hospital San Lucas, Caso Nim. 72-67-CA-4690, segdn lo
splicitd la Psticicnaria,
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planted gue la unidad determinada por la Junta en la Decisidn
y Orden habia sufrido cambios debido a que las enfermeras

y enfermeros graduados que trabajan en el programa de salud
en 2l hogar no eran ya sus empleados y s{ de otra entidad
distinta al hospital.2/ Ademds, en dicha reunifn la Fede-
racifn dejd saber su deseo de retirarse del procedimiento
electoral.3/ A las partes se les grienté que debidn radicar
sendas mocionss para gue $us planteasmientos fueran conside-
rades por la Junta ya que dstos estaban dirigidos a gue sse
modificara la Decisidn y Orden emitida el 26 de septiembre
de 1972.

El 12 de agosto la Federacidn radicd ante la Junta
una mocidn en la que solicitabe retirar su participacién en
el aludido cast por no tener interds en sl mismc. 4/

£l 27 de septiembre la Asociacidn radicd una mocidn en
la gue solicitd a la Junta gue modificara la unidad apropiada
determinata por ésta en su Decisidn y Orden des Elscciones del
26 de septiembre de 1972, 5/

Tanto la mocidn de la Federacidn como la de }a Asociac®n
fueron resueltas por la Junta el 9 de octubre de 1974. En
relacidén con la primera se resolvid emmendar la aludida Desei-
sién y Orden de Elecciones eliminando del procedimiento a la
Federacidn Puertorriquefa de Sindicatos Democriticos y otopr-
gando a losempleados envueltas en 8l caso la oportunidad
para que determinen si dessan o no estar representados a los
fines de la negociacidn colectiva por la Asociacidn de Enfer-
meras y Enfermeros Graduados de Puerto Rico.6/ Respecto a la
segunda mogidn, la Junta ordend la celebracidn de una
audiencia pdblica para ventilar las contenciones y sefiala-
mientos de la Asociacién expuestas en su mocidn, 7/

La audiencia se llevd a cabo el dfa 30 de wctubre de
1974, ante el sefior José Oscar Ortiz Rodriguez, guien fuera
debidamente designado Oftial Examinador por sl Presidente
de la Junta,

Estuvieron representadoes y participaron en la auddencia,
8l Hospital Episcopal San Lucas y la Asociacidn de Enfermeras
y Enfermeros Graduados de Puerto Rico,

A todas las partes que participaron en ssta vista se .les
ofrecid amplia oportunidad de ser ofdas y de presentar toda
la evidencia oral y documental gue creyeren pertinenés para
sostener sus respectivas contenciones,

2/ Exhibit J-27 y 1.0. P&g.82,
3/ Exhibit J-25 y 3-27.

4/ Exhibit 3-25,

5/ Exhibit J-27.

6/ Exhibit J-28

7/ Exhibit J-30
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La Junta ha revisado las respluciones de naturaleza
procesal emitidas por el Oficial Examinador en el curso de la
audiencia, y como encusntra que no se cometid error per ju-
dicial alguno, por la presente, las confirma,

Del récord surge qud posteriormente a la smisidn de la
Decisidén y Orden, el Hospital Episcopal San Lucas descontindg
los servicios que prestaba en relacidn al programa de salud
en el hogar, Estos pasaron a ser prestados por el Programa de
Servicio de Salud en el Hogar, una entidad ajena y distinta =
dicho hospital., Esta nusva organizacidn tiene a su cargo a ls
enfermeras y enfermeros graduados del programa de salud en
el hogar. Tiene, ademds, absoluta ingerencia en la seleccidn
supervicidn y administracidn del personal que emplea,8/

Surge,ademds del récord, que el Hospital Episcopal San
Lucas estd sisndo administrado bajo un contrato por 1a -
Charter Medical de Puerto Rico, Inc. Dicha entidad no tiene
ingerencia alguna en la administracidn del Programa de Ser-
vicio de Salud en el Hogar., £1 Programa es dirigido y admi-
nistrado separadamente del hospital por el sefior Jaime Male
donado, quien es su Director £ jecutivo, 9/

El patrono manifestd en la audiencia estar de acuerdo
ton la mocidn del 27 de septismbre de 1974 radicada por la
Asociacién., 10/ En ella se estipulaba gue la unidad apropiada
establecida por la Junta en su Decisidn y Orden de Elecciones
del 26 de septiembre de 1972 fuese modificada a tono con la
realidad presente, de manera se eliminen de la misma a las
enfermeras y enfermeros raduados que trabajan en el programa
de salud en el hogar. 11

En vista de lo antes seflalado, concluimos y resalvemos
que las enfermeras y enfermeros graduados gue se desempefian
en el programa de servicio de salud en 8l hogar no forman
parte de la unidad apropiada por haber dejado de ser empleadcs
del Hospital Episcopal San Lucas.

Por tanto, concluimos y resolvemos que la unidad apro-
pieda para la negociacidn colectiva en el presente caso debe
quedar estructurada de la siguiente manera:

"Todas las enfermeras y enfermeros graduados
que se utilizan en todas’ las dependencias del
Hospital San Lucas; exclufdos: administradorss,
8 jecutivos, supervisores, otros profesionales y téc-
nicos, enfermeras y enfermeros prdcticaes, empleados
de mantenimiento y servicio y toda otra persona con
autoridad para emplear despedir, ascender, disciplinar
o de otra manera variar el status de los empleados
o hacer recomendaciones al efectao,”

A tone con las modificacionas que le hemos hecho a la
Decieién y Orden de Elecciones del 26 de septiembre de 1972,
la Junta expide la Siguiente:

8/ T.h. Pdgs.82, 83 y 85,
9/ T.0. Pégs.83.85.

1U/ﬁ T.gl pégs. 82""83.

11; T.U. pégso 81"'8£-
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ORDEN DE ELFCCIONES SUPLEMENTARIA

De acuerdo con la autoridad conferida a la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico por el Articulo 5, Sec-
cidn 3 de la Ltey de Relaciones del Trabajo de Puertoc Rico vy
de conformidad con el Articulo III, Seccifn 11 del Reglamento
Ndm. 2 de la Junta, por la presente SE ORDENA QUE, como parte
de la investigacidn para determinar el representante a los
fines de la negociacidn colectiva en la ynidad apropiada que
se menciona en la pédgina 4 de esta Decisidn y Orden de Elec-
ciones Suplementaria se celebren unas elecciones por votacidn
secreta bajo la direccidn del Jefe Examinador de la Junta,
guiem, sujeto a las disposicionses del Articulo III, Seccidn
11 del mencipnado Reglamento determinard el sitio, la fecha,
la hora y demds condiciones en gue deberdn celebrarse las
elecciones,

SE ORDENA, ADEMAS, que o3 empleados del Patrono con
derecho a participar en estas eleccionss serdn los que apa-
rezcan trabajando para dste en la ndmines.que seleccione el
Jefe Examinador, la gue deberd representar un periodo normal
de operaciones incluso los empleados que no aparezcan en
dicna ndémina, bien por enfermedad o por estar de vacaciones,
pern excluidos los empleados que desde entonces nayan renun-
ciado o abandonado su empleo y gus no hayan sido reempleados
antes de la fecha de la sleccidn, para determinar si dichos
empleados desean o no estar representados a los fines de la
negociacidn colectiva por la Asocciacidn de Enfermeras y Enfer-
meros Graduados de Puerto Rico.

- LERTIFICACION DE REPRESENTANTE -

£l 2 de diciembre de 1974, la Junta de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico, expidid una Decisidn y Orden de
- Elecciones Suplementaria en el caso del epigrafe, En la misma
ordend la celebracidn de elecciones entre todas las enfer-
meras y enfermeros graduados que utiliza el Hospital Episcopal
San Lucas, para gue estos seleccionaran su representante,
si alguno, a2 los fines de la negociacidn colectiva,

Conforme con dicha Decisidn y Ordan, el 17 de enera de
1975 se celebraron las elecciones bajo la direccidn y super-
vicidn del Jefe Examinader de la Junta, En estas elecciones
participd solamente la Asociacidn de Enfermeras y Enfermeros
Graduados de Puerto Rico debido a gw la Federacidn Puerto-
rriquefia de Sindicatos Democrdticos solicitd retirarse del
procedimiento electoral y la Junta aprobd la solicitud,

El resultado de las slecciones, segdn se desprende de
la Haoja de Cotejo de Votos, copia de la cual se le suministrd
a las partes, es el siguiente:

1.-Ndmero de votantes ©1egiblesS .seeeeecsscsasens &5
Z.=-\notos Uélidﬂs contados N N YN R R 44
3.-Votos a favor de la Asociacidn de

Enfermeras y Enfermeros Graduados

de Puerto Rico L R O R A A A T 4
4,-Votos en contra des la unidn participants ;...
5,~Votgs recusados L
6.~Votos nulaos L N N Y N N N N Y R R R

OoO-JOoO&

Las partes no radicaron objeciornes a la conducts ni
al resultado de las elecciones,
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£s evidents que una mayorfia de los votos vdlidos cen-
tadeos y papeletas recusadas se depositaron a favor de la
Agsociacidn de Enfermeras y Enfermepos Graduados de Puerto
Rico,.

De acuerdo con la autoridad ceonferida a la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico por el Articuloe 5,
Seccién (3) de la Ley de Relacionss del Trabajo de Puerto
Rico, POR LA PRESENTE SE CERTIFICA QUE:

La Asociacidn de Enfermeras y Enfarmeros Graduados
de Puerto Rico ha sido designada y elegida por una mayoria
de todas las enfermeras y enfermeros graduados que se utie-
lizan en todas las dependencias del Hospital San Lucas;
excluidos: administradores, ejecutivos, supervisores,
otros profesionales y tégnicos, enfermeras y enfermeros
précticos, empleados de mantenimiento y servicio y toda
otra persona con autoridu# para emplear, despedir, ascen-.
der, disciplinar o de otra manera variar el status de los
empleados o hacer recomendacionss al efecto.

De conformidad con el Articulo 5, Seccién (1) de 1la
Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, la Asociacidn
de Enfermeras y Enfermeros Graduados de Puerto Rico, ss la
representante exclusiva de los refesridos empleados a los
fines de negociar colectivamente raspscto a2 tipos de paga,
sglarios, horas de trabajo y otras condiciones de empleo.

En San Juan, Puerto Rico, a 29 ds enero de 1975,

Salvador Corderc
Presidente

Adolfo D, Lollazo
Miembro Asociado

Reecs B, Bothwell
Miembro Asociado



