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| AZUCARWRA DE PUERTO RICO, H.N.C. CENTRAL
'co%g%%%%IQ§x§ZU%HiON 887 DEL BO. PALMAR DE AGUADILLA, AFIL.
AL STNDICATO PUERTORRIQUENO DE TRABAJADORES CASO NUM.

CA~5307 D-720 Resuelto a 12 de marzo de 1976,

Ante: Lic. Juan Antonio Navarro
Oficial Examinador

Comparecencias:

Lic. Richard V. Pereira
Por la Division Legal de la Junt

Sr. Nicolds Ferver Péres
Por la Querellante _

Lic. Angel Valentin Sierra
Sr, Arsenio Martinewm

Sr. Jorge Luils Medina

ror la Yuerellada

DECISION Y CDEN

El 14 de noviembre de1975, el Oficial Examinador, Lic.
Juan Antonio Navarro, rindid su informe en el caso del
epigrafe.  BEn ‘el mismo goncluybd que la Querellada, Corpora-
cibén Azucarera de Puerto Rico, h.n.c: Central Colose, no
viold el convenio colectivo vigente al descontar cuobas
del salario de los empleados cubiertos por el mismo dursnte
los meses de febrero, marzo y abril de 1974, y a2l no remesgar
dicho dinero a la Querellante. En congecuencia, recomiendsa
a la Junte que desestime la querella.,

 Ninguna de las partes comprendidas en el procedimiento
radicd excepciones a dicho informe.

La Juhbta ha revisado las resoluciones emitidas por el
Oficial Examinador durante la audiencia Y, por la presente
las confirma, al no encontrar que se cometiers error
alguno perjudicial a las partes.

Luege de considerar el Informe del Oficial Examinador,
el que se une a y se hace formar parte de esta Decisibn
¥y Orden, asi como el expediente completo dsl caso, la
Junta, por la presente, adopta las conclusiones de hecho y
de derecho formuladas por dicho funcionario,

ORDEN

4 base del expediente completo del caso y de conformi-
dad con ¢l Articulo 9(1) (b) de 1la Ley de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico, la Junta, por la Pregente, ordena
que la Querella que se expidid en este caso sea, como por
la presente eg, desestimada. '

INFORME DEL OFICTAL EXAMINATOR

Basado en un cargo 1/ radicado el 18 de marzo de 1975,
la Junta expidio querella\%{ el 17 de octubre de 1975.
esta sustancialmente se alega que el convenio colectivo
que estuvo vigente entre la Corporacibn Azucarera de Puerto
Rico, h.n.c. Central Colosos en adelante denominada la quere~
llada, y la Unibn 887 del Bo. Palmar de Aguadilla, Afiliada
al Sindicato Puertorriguefio de Trabajadores, en adelante

%/ Yease "A"
2/ Véase "B%
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denominada la querellante, 3/ proveyd mediante su Articulo
VII para el descuento de cuotas; que:.en o desde febrero
de 1974 la querellada viold el Articulo VII del menciona-
do convenio colectivo, el cual vencid el 31 de diciembre
de 1974, al descontar y no remitir a la querellante las
cuotas descontadas a los trabajadores; que la anterior
conducta congbtituye una violacidn del convenio colectivo,
seghin se define la frase en el Articulo 8(1)(£f) de 1la

Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico.

Después de notificada la querellada con copia del
cargo, querella y aviso de audiencia, 4/ &sta radicd su
contestacibn a la querella., 5/ La querellada admitib
alguna de las alegaciones y negd otras. Especificamente
negd haber violado el Articulo VII del convenio colectivo
anteriormente mencionado ¥y haber incurrido en conducta
ilegal alguna. Alegd afirmativamente que hizo entrega de
las cudbas descontadas a los trabajadores desde febrero
de 1974 al 1ro. de mayo de 1974 a la Unidén de Trabasjadores
Agricolas del Barric Palmar de Aguadilla y a la Federacidn
Tibre de los Trabajadores de Puerto Rico y, que las cuotas
descontadas desde el “1ro. de mayo al 31 de diciembre de
1974 ge entregaron a la querellante conforme a la certifi-
cacidén de representante que la Junta 6/ expidiera el Aro.,
de mayo de 1974. ' _

La audiencia ge 1levd a cabo el 6 de noviembre de
1975 en el Selbn de Actos de la Casa Alcaldia de Aguadilla
ante el gue suscribe, quien fuera ‘designado por el Fresi~
dente de la Junta 7/ Las partes sometisron ciertos hechos
mediante estipulacibén y ademés, se ofrecid evidencia oral
y documental. :

CONCLUSIONES DE HECHO
I. La Querellada:

La Corporacibn Azucarera de Puerto Rico, h.n.c.
Central Coloso se dedica a la siembra, recoleccibn y
molienda de caiia de azlicar y en tales actividades utiliza
empleados.8/ | |

IT. La Querellante:

. La Unién 887 del Barrio Palmar de Aguadilla, Afiliada
- al Sindicato Puerto r -’ " de Trabajadores es una
orgenizacibn que representa a empleados a los fines de la
negociacidn colectiva.9/ .

IT. TLos Hechos:

Como resultado de_uﬁa??eticién;de Investigacidn y
Certificacibn de Representante radicada en esbta Junta, 10/

3/ No se alegd expresamente en la querella. Egta alegacidn
" ge desprende del resultado de la prueba.

y Véase ncu’ "E" y nE_/}n :

5/ Véase "F" : :

17/'Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico,

/ Véage "D" . . :

8/ Admitido por la querellada en su contestacién. Véase "F"..
9/ Admitido gor la querellada en su contestacibn. Véase "F¥,
0/ Be radicd el 11 de septiembre de 1973. - Tomamos CONO—
cimiento oficial del caso P-3097. Véase nfm, 6 del Exhibit

1 por estipulacibn. Véase T.O.
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se llevaron a cabo unas elecciones entre los empleados

de la querellada el 16 de febrero de 1974 11/ .ya
victoria lograda por la querellante en la eleccidn 12

fué motivo para que la Junta, el 1 de mayo de 1974, 13/
certificara a ésta como la representante exclusiva de los
enpleados cubiertos por el convenio colectivo negociado
entre la Unibn de Trabajadores Agricolas del Barrio Palmar
de Aguadilla, Puerto Rico, Afiliada a la Federacibn Libre
de los Trabajadores de Puerto Rico ¥y la Comunidad
Agricola Bianchi, Inc., de Aguada. 14/

El Artf{culo VII del convenio colectivo recien mencio=-
nado proveia para el descuento de cuotas: 15/

"ARTTCULO VIli- DESCUENTO DE CUOTAS ~ CHECK OFF

Las partes convienen gque del salario a pagar
por la Empleante a los trabajadores cublertos por
este convenio, se descontari la cantidad de 50¢
por cada una de las primeras 138 semanas que trabaje
en cada afio como cuotas para. ser entregadas a la
Unién. A los empleados del tallér se les descon-
tarh, el lugar de 50#, la cantidad de $#1.00 durante
igual perfodo. De la cantidad asi descontada, se
le entregari a la unibn el 80¢ y el 20£€ restante se
remitiréd a la Federacibn Libre de los Trabajadores
de Puerto Rico. '

Fl Tesorero de la Unidn o el representante
por &sta desighado para el cobro o recibo de cuotas,
debera prestar la correspondiente fianza de acuerdo
con el Reglsmento de la Unidn a tenor con la Ley."

Las cuotas retenidas del salario de los empleados
cubiertos por el mencionado convenio colectivo, desde
febrero de 1974 al 1 de mayo de 1974, fueron entregadas a
1a Unibén de Trabajadores Agric@las del Barrio Palmar de
Aguadilla y a la Pederacidn Libre de los Trabajadores de
Puerto Rico, 16/ unidn perdedora en las elecciones celebra-
das el 16 geffebrero_de 49?4? az/ R

42/ Vease T.0. Caso Nume P-3097.
Caso NGm. P-3097, decisidn nlm. 670 de esta Junta.
Véase Exhibit 1, por éstipulacildn, nim. 6.

14/ Exhibit 2, por estipulacidn. Vigente desde el 1 de
— enero de 1971 hasta el 31 de dic¢iembre de 1974. ILa
querellada es sucesora de la Comunidad Agricola

Bianchi, Inc.
15/ Admitido por la guerellada en su contestacidn, véase

~2 2 _ .
16/ ﬁghibit 1, estipulacibén nim. 3. :
17/ Esta unidn negocid y.!firmé el convenio colegtivo

que autorizaba el descuento de cuotas envuelto aqui,
véase Exhibit 2, por estipulacibm, ° 2
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A partir del 1 de mayo de 1974 y hasta el 31 de diciembre
de 1974, fecha en que vencid el eonvenio colectivo, la
querellada entregbh a la querellante las cuotas descontadas
del salario de 1los empleados cubiertos por el mismo. 18/

La Peticidn de Investigacidn y Certificacidén de Repre-
sentante radicada por la querellante el 11 de sgp?lembre
de 1973 incluyd a todos los trabajadores gue utilizaba
la querellada en sus colonias, Primer Distrito, Segundo
v Tercer Distrito, San José&, Irurena y Nueva Corcida,
dedicados a la siembra, cultive, corte y recolecglén de
cafias, incluyendo los empleados que operan el ggulpo ..
mnecanizado y los empleados de taller y reparaciOn de magui-
na agricola. 19/ El 10 de enero de 1974, la Junta de
Relacidnes del Trabajo de Puerto Rico emitid una Decisidn
v Orden de Elecciones que cubrid a los empleados menciona-
dos en la Peticidn del 11 de septiembre. ZLuego de cele-
brarse las elecciones el 16 de febrero de 1974, la Unidn
de Trabajadores Agricolas del Barrio Palmar de Aguadilla,
Afiliada a la Federacibn Libre de los Trabajadores de
Puerto Rico, la unién perdedora , radicd Excepciones al
Resultado de las Elecciones. El 10 de abril el Presiden-
te de la Junta emitid un Informe Sobre las Objeciones al
Resultado de las Elecciones, concluyendo gue las excepciones
carecian de mérito algunc. EL 19 de abril la Unidn de
Trabajadores Agricolas del Barrio Palmar de Aguadilla,
Afiliada a la Federacibn Libre de los Trabajadores de
Puerto Rico, excepciond el Informe del Presidente.
Mediante Decisidn y Orden sobre Objeciones y Certificacidn
de Representante, 20/ la Jupnta determind que las Excep-
ciones al Informe del Presidente sobre Objeciones al
Resultado de las Elecciones carecian de mérito alguno, 1o
cual definitivamente resolvid que las eleciones fueron
validas. El 1 de mayo de 1974 la Junta certificéd a la
querellante comc representante exclusiva de la siguiente
unidad: 24/ . '

18/ Exhibit 1, por estipulacidn, nfm. 4. El Artfculo XVIII
del convenio colectivo disponia: |

"Este convenio entraré en vigor el 1ro. de enero de
1971 y continuari su vigencia hasta el 31 de diciembre
de 19974; disponiéndose que si con 30 dias de
anticipacidn a la expiracibn de este convenio una

de las partes notificari a la otra de su deseo de
modificar o enmendar el mismo, dicho convenio
continuaréd en vigor por un periodo adicional de

dos afios.

Suscrito por as partes hoy dia 27 de octubre de
1971, en la Ciudad de San Juan, Puerto Rico..

El hecho de que, como resultado de una Peticibn
de Investigacibn y Certificacidn de Representante’
radicada el 11 de septiembre de 1973, la Juna
ordenara una eleccidn no tuvo el efectd qu pretende
el Presidente de la organizacién gbrera querellante.
Por el hecho de radicarse la peticibn el convenio
no vencid el 31 de diciembre de 1973. S8lo puede
dicirse que el convenio colectivo vigente no fue
un impedimento para ordenar unas elecciones ya que
a la fecha de ordenarse la'eleccidn tenia més de tres
afios de vigencia."” . . )

19/ Véase Caso NGm. P-3097. Exhibit 1, por estipulacién,
n [ ] - ‘

20/ Véase Decisidn y Orden Nim. 670 de esta Junta. Las

excepciones al Resultado de las Elecciones se radicaron el

20 de febrero de 1974. '

21/ Decisibn y Orden Nam. 670,
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"Modos los empleados utilizados por la Corpora-
¢ién Azucarera de Puerto Rico (Proyecto Co}oso}
en las Colonias Primer Distrito, Segundo Distri-
to, Tercer Distrito, San José, Nueva Cérsica
e Irurena, dedicados a la siembra, cultivo,
corte y recoleccibn de caila de aztcar, 1nc}ui—
dos los empleados que operan el equipo mecanico,
los empleados del taller de reparacién de
maquinaria agricola y los celadores; excluldos:
adminsitradores, ejecutivos, supervisores, mayor-
~ domos, capataces, listeros, personsal de
oficina y toda otra persona con autoridad para
emplear, despedir, ascender, disciplinar o de
otra manera variar el statusde los empleados
"o hacer recomendaciones al efecto.”

Una vez conocida la victoria, el 18 de febrero, la
gquerellante comenzd a ofrecer servicios a los empleados
cubiertos por el convenio colectivo vigente entonces.
Dichos servicios consistieron en trabtar con asuntos de
salarios, 22/ horas exbtraordinarias, etc. 23/ La quere-
1llante también entendid en quejas y/o agravios de este
grupo de empleados. :

IV. AnBlisis:

La controversia en este caso ge limita a determinar
si la querellada viold el convenio colectivo 24/ al no
remesar a la querellante las cuotas descontadas del
salario de los empleados durante los meses de febrero,
marzo y abril de ‘1974, Recudrdese que la gquerellante
gand las elecciones celebradas el 16 de febrero de 1974
v que fue certificada el 1 de mayo siguiente.

Resulta claro queél hecho de que la unidn perdedora
enlas elecciones, Unidn de Trabajadores Agricolas del
Barrio Palmar de Aguadilla, Puerto Rico, Afiliada a2 la
Federacibén Libre de los Trabajadores de Puerto Rico,
cesara de administrar el convenic colectivo no tuvo el
efecto de anular el mismo. En Industries Freight, Inc. 25/
esta Junta manifestd que:

22/Exhibit 43 por estipulacion. El 9 de abril de 1974

el Sr. Juan LOpez Encarnacibdn, supervisor de taller
agricola de la querellada, dirigid una carta al Sr.

Nicoléas Ferrer, presidente de la querellante, con la cual
contestd otra de éste a aquél de 26 de marzo. En esta le

informa sobre los tipos de salarios a pagarse.

%;/ Se ofrecid evidencia oral a los efectos de probar que
a querellante se ocupd de llevar hielo a los empleados

cubiertos por el convenio colectivo durante el periodo

del 18 de febrero al 1 de mayo de 1974, Fl Articulo XV

(7) del convenio establecid como obligacidn del patrono

aqui querellado, el suministro de agua potable a los emplea-

dos. Como mencionara, la querellante suplid hielo y luego,

la querellada le pagd el valor del hielo. Entendemos que

el suministro de hielo se hizo en cumplimiento del Articulo

XV (7) del convenio colectivo. Ver T.0.

%ﬂ/ Convenio colectivo vigente entre la gquerellada y la
nién de Trabajadores Agricolas del Barrio Palmar de

Aguadilla, Puerto Rico, Afiliada a la Federacidn Iibre de

los Trabajadores de Puerto Rico. Exhibit 2.

25/ Decisibdn Nim. 659 (1973).
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"Cuando una organizacibdn obrera voluntarismente
deja de administrar un convenio colectivo y
abandona & log trabajadores a su suerte, tal
acclidn por si sola no tiene el efecto de anular
el convenio colectivo y con ello privar a esos
trabajadores del derecho a reclamar los
beneficlios que emanarn del mismo."

Fn el caso de Autbrldad Metropolltana de Autobuses26/
esta Junta menciond una guia a segulr en slituaclones
similares a la que surbé aqui 27/

"En el pasado hemos considerado que en los

- casos en que se reclama el cumpllmlento de
obligaciones_ originadas en un convenio colectio,
la mejor regla es la de exigir el cumplimiento
del convenio con la unidn 1ncumbente hasta que
esta sea sustituida por otra. "

En Junta vs. AJMA., 28/ se resolvid que la unidn
allf gqerellante tuvo derecho a recibir el total de cuotas
descontadas del salario de los empleades a partir de la
fecha de certificacibn por la Junta. No surgibd en aquél
caso, como surge en el que motiva este informe, contro-
versia sobre si la "organizacidn obrera" Triunfante en las
elecciones de representacidn tuvo derecho a recibir el
dinero que, por concepto de cuotas, sé descontd del
salario de log empleados en el perlodo inmedistamente
anterior a la fechd de la certificacidn. FEn aquel caso
la unidn triunfante no administrd el convenio colectivo
en el periodo anterior a la certlflca016n mientras en
este si, La norma que ge siguid es la de que a partir de
la fecha de certificacibn la unibn certificada tiene
derecho a recibir el dinero descontado del salario de los
empleados por concepto de cuotas...

Los hechos en la oplnlon de Comunidad Agricola
Bianchi vs. Junta 29/ son distingiiblés al presente. En
aguéel se ordend al patrono pagar retroactivamente lo
adeudado al "Fondo de Beneficencia y Pensiones" ya que
el querellado suscribid otro convenio colectivo oblighn-
dose a ello. 30/ En la situacibn de hechos aqui, la
obllga016n surge de un solo convenio colectivoa

26/DecisTon Nie 3T de 5 dé noviembre de 1963. Este
caso fue en revisgidn al Trlbunal Supremo, véase 91 DPR
500 (196A)

gz/ Véase pag. 2, Declslén ¥y Orden 341 de esta Junta.
Véase ademds, 91 DPR 510, . -

28/ (1964) 91 DPR 500, a las pags. 517-518

29/ (1965) 92 DPR &3k,

30/ Se ordend el pago retroactivo al 4 de enero de 1963 a
pesar de que la unidn "acreedora" hsbia sido certificada
el © de marzo de 1963,  El convenio colectivo suscrito
el 6 de junio de 1963 proveia para el pago retractivo al
1 de enero de 1963. :
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T.o8 hechos en la opinidn de Seafarers International
Union de Puerto Rico vs Junbta 31/ tembién resultan ser
distinguibles a 1a situacidn en este .caso. En aquel caso
el problema surgid cuando una unibn afiliada a otra |
desconvinieron y reclamaron por separggo el pago de cuotas.
Finalmente, se ordend el pago a la unidn y su afiliada
segln rezaba el convenio colectivo emmendado. IEn este
caso no se trata de afiliadas sino de dos uniones separa-
das, una de las cuales administrd el convenio colectivo
vigente despiés de conocer la victoria en las_elecclones
de representacidn pero antes de la certificacibn. 32/

Sobre la certificacién esta Junta ha expresado que:33,

"Hemos resuelto consistentemente que una Certifica-
cibén de Represéntante es un reconocimiento oficial
por parte de la Junta del hecho de que una unidn
ha sido designada por una mayoria de los trabaja-
dores en la unidad apropiada, para negog¢iar colec-
tivamente a nombre de ellos sin que esté sujeta
durante algln tiempo a intervencidn por parte

de otras organigzaciones obreras.”

La certificacibn otorgada a la querellante el 1 de
mayo de 1974 tuvo el efecto de dar carhcter oficial a su
status de representante exclusiva de los empleados de
la unidad apropiada. Afin cuando conocid de su victoria
en las elecciones el 16 de febrero de 1974, la guerellante
no pudo, como no puede ninguna otra organizacidn obrera,
otorgarse el derecho que con caricter exclusivo confiere
la Ley a la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto ,
Rico; este derecho es el de certificar a una organizacidn
obrera como representante exclusiva de los empleados en
uiia unidad apropiada para la negociacidn golectiva.

Desde el 16 de febrero al 1 de mayo de 1974, la querella-
da sblo contd con el resultado de una eleccibn. -Fue la
Certificacibn la que comunicd oficialmente a la querella-
da que la querellante era la representante exclusiva.

- El hecho de que la querellante administrara el
convenio colectivo durante dos meses y medio y se le
remesaran cuotas a.la unidn perdedora, la cual no adminis-
traba el ¢onvenlo, tiene viso de ineéguidad que no puede
resolverse imputéndole una préctica ilficita a un patrono
que actud de acuerdo a la Ley. 34/

%%/‘94 DPR Y7 (1967 ). _

En la opinidn de Seafarers International Unions supra,
el Honorable Tribunal Supremo se manifestd a los efectos
que, de haberse ofrecido evidencia para probar que las
cuotas correspondian a una de las dos uniones, quizis se
hubiera Jjustificado una orden de pago a ésta Ultima sola-
mente. (94) DPR, 705, final). o
33/ AMA, Decisidn Nfim.. 304 (1962) 4 DIRT 870, a la pig.878.
34/ Desplies de la opinidn de Junta vs. AMA, supra. un
patrono no podia retener el dinero de cuotas y recurrir
a un trivbunal de Jjusticia para que éste determinare a qué
unibn correspondia el pago. Aln mfs, venis obligado a
pagar las cuotas a la unidn con la cual tenfa un convenio
colectivo vigente, afii siobtra unibn reclamaba el pago.

De lo contrario, el patrono podria estar incurso én una
préctica ilicita de violacidn de convenio colectivo.

Desde luego que este estado de derechoy podia forzar sl
patrono-a pagar dos veces. Despuds de la opinibn de
S§afarers, supra., un patrono,-en la situacidn que mencio-
naremos, puede reténer .el dinero de cuotas y recurrir a

la Junta garalque seg, ésta la que determine a qué unidn
corregponde el pago, : ‘ : _

tre ihourse enpur%a7pr£§t§§§ai{?§?§a?w%§oqlsl: ha reserie’
8L el patrono ante ésta sgituacidén y negindose a actuar la

J unta PuedQ 39u@lr a la accibn clisica judicial.
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Desde luego que la préctica nis aconsejable a un patrono
en situaciones como ésta, seria recurrir a la Junta para
que ésta pueda ordenar el Pago a la unibn que corresponda
en derecho, deduciendo los gastos en que incurrid ls
unidn administradora. 35/

CONCLUSIONES DE DERECHO
I. La Querellada:

La Corporacidn Azucarera de Puerto Rico, h.n.c.
Central Coloso es un patrono segfn el Articulo 2, Inciso
(2) de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico.

II. La Querellante:

La Unidn 887 del Barrio Palmar de Aguadilla, Afil,
al Sindicato Puertorriqueiio de Trabajadores es una
organizacibén obrera segin el Art{culo 2, Inciso (10) de
la I.leyo .

IIT. La alegada violacibn del convenio colectivo:

- Ta Querellada no vield el convenio colectivo vigente
al descontar cuotas del salario de los empleados cubiertos
por el mismo durante los meses de febrero, marzo y abril
de 1974, y al no remesar dicho dinero a 1a querellante, 36/

RECOMENDACION
La Junta debe desestimar la guerella,

En San Juan, Puerto Rico, a 14 de noviembre de 1975,

JUAN ANTONIO NAVARRO
Oficial Examinadqr

%Eﬁ’ﬁaﬁté“iﬁ fecha;“ﬁo s€ ha pasado juicio sobre la propie~
ad de consignar fondos en la Junta (Véase Williem J. Burns
Interrational, Degisién Ntm. 576 (1970). |

;Q/Yégse Rgfael NMercado, h.n.c. Einca.Proporcional Luciang,
D@C%Slén Nom. 123 2 DIRT 656, a las pags. 665-667 (1954),



