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SUPERMERCADO CENTRAL BOULEVARD (ANTES CRIOLLO) -Y- UNION
INDEPENDIENTE DE SUPERMERCADOS Y TIENDAS POR DEPARTAMENTO
CASQ NUM., P-3215 Df732 Resuelto a 15 de octubre de 1976,

Ante: ldc.duan Ahtonio-ﬂhvarro

icial Fxaminador
Comparecencias:

Sr, José Pabbdn Iugo

Por Ta Unidn Independiente de
Supermercados y Tiendas por
Departamento o -

Sr. Armando Garcia Torres
Br. Roberto Otero OLero .
Tor el Supermercado ventral
Boulevard (Antes Criollo)

-DECISION Y ORDEN DESESTIMANDO IA PETICION-

A base de una Peticidn para Investigacibdn y Certifica-
cibn de Representante que radicd la Unibdn Independiente de
Supermercados y Tiendas por Departamento, en ddelante
denominada la Peticionaria, la Junta de Relaciones del
Trabajo de Puertoc Rico, en adelante denominada la Juntba,
ordend la celebracidn de una audiencia pfiblica para recibir
prueba que nos permitiera determipar si existe o no una
controversia relativa a la representacidn entre los
empleados que utiliza el Supermercado Central Boulevard
(Antes Criollo), en adelante denominado el Supermércado.

La audiencia phblica se llevd a cabo durante los dias
29 de junio y 30 de julio de 1976, ante el Lic. Juan A.
Navarro, quien fuera designado Oficial Examinador por el
Presidente de la Junta. o :

Las partes interesadas estuvieron representadas en la
audiencia y tuvieron amplia oportunidad de ser oidas y de
presentar la prueba de que disponian para sostener sus
regpectivas contenciones.

Ta Junta ha revisado las resoluciones emitidas por el
Oficial Examinador durante la audiencia y, por la presente,
las confirma al no encontrar que se comebtiera error alguno
perjudicial a las partes. Iuego de considerar el expediente
completo del caso, la Junta formula las siguientes

CONCLUSIONES DE HECHO Y DE DERECHO
I. - E1 Patrono:

Por los fundamentos que exponemos en el Apartado IV de
esta decisién y Orden de Desestimacién de Peticibn,
conecluimos que el Supermercado Central Boulevard (Antes
Criollo) no es un Patrono dentro del sipnificado del
Articulo 2, Seccién (2) de la Ley. '

II. - lLa Organizacibpn Obrera:
Ia Unibn Independiente de Supermercados y Tiendas por

Departamento es una organizacibén obrera dentro del
significado del Articulo 2, Seccién (10) de la Ley.



IIY. - Ia Jurisdiccidn de la Junta:

El Supermercado Central Boulevard (Antes Criollo) se
dedica al negocio de ventas al detal. De récord surge que
durante el primer mes de operaciones el negocio tuvo un
volumen bruto de negocios de aproximadamente mil délares
diarios. Proyectada esta suma a los 365 dias del afio
arrojaria $365,000 de volumen bruto de negocio para el afio
en curso, 1/ Esta cifra estd por debajo de la cantidad
de $500,000 que es la norma jurisdiccional establecida por
la Junta Nacional de Relaciones del Trabajo para esgte
tipo de negocios. 2/ En vista de lo anterior, concluimes
v asi lo resolvemos, que la Junta de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico tiene jurisdiccidén sobre el
Supermercado. '

IV.- La Unidad Apropiada:

En la Peticibdn, la Unidn Peticionaria alegbd que la
unidad apropiada en el presente caso comprende a:

"Podos los empleados utilizados por el patrono en la
operacibédn del Supermercado Central Boulevard,
incluidos: gondoleros, carniceros, cajeros ¥y
empacadores; excluidos: administradores, ejecutivos,
supervisores, empleados clericales y de oficina y

toda otra persona con capacidad para emplear, despedir,
agscender, disciplinar o de otro modo variar el

status %e los empleados o hacer recomendaciones al
efecto. o

La prueba que desfild durante la audiencia revela
que cuando la Peticionaria radicd la Peticibn en este caso,
el negocio era propiedad del Sr. Carlos Quiflones Crusz.
Para esa &poca en el Supermercado se empleaban alrededor de
4 & 5 empleados.

El 28 de junio de 1976, los Sres, Armando Garcia Torres
v Roberto Otero adquirieron el negocio. ILos nuevos duefios
y sus respectivas esposas Angelita Rios Péres y Monserrate
Ruiz Morales son las personag que realizan el trabajo en el
Supermercado. Aunque no se precisd con certeza, del
récord surge la impresién de que ademis de los dueflos y sus
esposas, en el negocio trabajan algunos de los hijos de
ambos matrimonios.

La Ley de Relaciones del Trabago de Puerto Rico en su
Articulo 2, Beccibn (3) define el término empleado de la
siguiente manera: ' '

A XN g@_er 0°’NLRB 23 %19é1?50); General Seat and

¢k Mfe, Corp., 93 1): Jay's Food Genter

Yoo, 5> NEREI42” (1963). ’ ’
2/ NLRB Press Release, R~-576 (2de oct. de 1958); Carolina
upplies and Cement Co., 122 NIRB 88 (1958).
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"El término "empleado" incluird cualquier empleado,
v no se limitard a los empleados de un patrono en
particular, a menos que la ley explicitamente lo
exprese en contrario, e incluirha cualquier individuo
cuyo trabajo haya cesado como consecuencia de, O

en relacidn con cualquier disputa obrera, o debido

a cualquier préctica ilicita de trabajo, pero ne
incluird a ningin individuo empleado en el Bervicio
doméstico en el hogar de cualquier familia o persona
ni‘g.ningg% individuo em§leado or sus padres o
conyuge. 1" termine no inclulr egecutivos ni
supervisores.” (Subrayado nuestro. '

Es evidente que a la luz de la disposicibén antes
citada el Supermercado no utiliza empleados dentro del
gignificado de la Ley.

En vsita de lo anterior, concluimés que la unidad que
gse solicita no es aprogiada, y por lo tante, procederemos
a desestimar la Peticidn.

V.- La Controversia de Representacibm:

En vista de que hemos determinado que la unidad que
solicita la Peticionaria no es apropiada a los fines de la
negociacién colectiva, la Junta concluye que no se ha
suscitado una controversia de representacibdn en este caso.

ORDEN

A base de las conclusiones de hecho y de derecho
expuestas y del historial del caso, la Junta de Relaciones
del Trabajo de Puerto Rico, POR LA PRESENTE ORDENA, que la
Peticidn para Investigacibén y Certificacibén de Repregen-
tante que se radicd en &l caso del epigrafe, sea, como
por la presente es, desestimada.



