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SALVADOR JIMENEZ CONSTRUCTION, INC. Y/O SALVADOR JIMENEZ
GUEVARA, INC. Y/O PROFESSIONAL CONTRACTOR, INC. =Y
SINDICATO DE EMPLEADOS DE EQUIPO PESADO GASO NUM. CAw
5497 D=55 a 23 de septiembre de 1977,

Ante: Tic. Juan Antonio Navarro
ficial Examinador B

Comparecencias: -
Br. Rezino Calderbén y
Sr,. Joa%uih“ﬂelgndez

or ia Unidn -

Lic. Westor §;aggi_Garcia
Sr. -Salvador Jimenez Guevarsa
nz. Roberto Velez Toro_

Poe eeraErqno

Lic. Josh Velaz Ortiz
Por la Divisidn Legal
de la Junta

DECISION Y ORDEN
Basado en un cargo radicado el 27 de febrero de 1976, 1.
la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, en ade-
lante denominada la Junta, expidi8 querells el 15 de julio
de 1976.d§/ En ésta  sustancialmente se alega que Salvador
Jiménesz onstruction, Inc. y/o Salvador Jimdner Guevarra,
Inc. y/o Professional Contractor, Inc. son entidades que
se dedican a la industria de la construceibn, para lo cual
utilizan empleados; que el Sindicato de Empleados de Equipc
Pesado, en adelante denominado el querellante, es una
organizacidn que ge dedica a representar y organizar emplea
dos a los fines de contratacidn Y negociacidn colectivas
que el querellante negoeid v suseribid un convenio colective
con Salvador Jiménez Construction, Inc. y/o Salvador Jiméne.
Guevara, Inc. y/o Professional Contractor, Inc,, el cual
estuvo vigente desde el 1ro. de abril de 1973 hasta el 30
de marzo de 1976; que el referido convenio colectivo inluyé
una disposicibn sobre "Salarios y Otras Condiciones de Tra-
bajo" (Articulo II) y "Comite de Quejas" (Artieculo VII);
que el 11 de agosto de 1975, estando pendiente la soluciébn
de una controversia surgida entre el querellante y Salvador
Jiménez Construction, Inc. y/o Salvador Guevara, Inc, y/o
Frofessional Contractor, Inc¢c. por falta de aportacidn al
Plan de Bienestar y el traslado del empleado. Joaquin Melénde:
Garcia, ambas partes firmaron una estipulacidn ante el Sr.
Blas O. Ferrer del Negociado de Conciliacibn y Arbitraje
del departamento del Trabajo; que en o desde el 11 de agosto
de 1975, Salvador Jimfnez Construction, Inc. y/o Salvador
Jiménez Guevara, Inc., y/o Professional Contractor Inc. se
ha negado a cumplir con 1a referida estipulacibn; que 1a
conducta anteriormente sefialada constituye una violacién
a los Articulos IT y VII del convenio colectivo y una prac-—
tica ilicita bajo el Articulo 8(1)(£) de la Ley de Relacio—
ges del Trabajo de Puerto Rico, en adelante denominada la-
ey- )

%/ Esecrito A,
2/ Escrito B.
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El dia 16 de diciembre de 1976, el Oficial Fxamina-
dor, Lic. Juan Antonio Navarro, rindid su informe en
este caso en el que concluyd que Salvador Jiménez
Constrution, Inc. incurrid en précticas ilicitas del
trabajo en el significado del Articulo 8(1)(f) de la
Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico. Exonerd
a las otras dos corporaciones querelladas =zl determinar
gue no han violado convenio colectivo alguno ¥ por
consiguiente no han incurrido en pricticas ilicitas del
trabajo, pero aln asi asigné responssbilidad solidarisa
a Profesgional Contractors, Inc.

. La Junta ha revisado las resoluciones emitidas por
el Oficial Examinador durante la audiencia ¥ por la
presente las confirma al no encontrar que se cometiera
error alguno perjudicial a las partes.

Luego de considerar el informe del Oficial Examing-
dor y el expediente completo del caso, la Junta 1o
modifica y asi modificado lo confirma y formula las
siguientes:
CONCLUSIONES DE HECHO

I.~ Las Querelladas:

(a) Salvador Jiménez Construction, Inc, es una
corporaciOn que se dedica & construip viviendas Yy en
tales operaciones utiliza empleados. Su Pregidente eg
el Sr. Salvador Jiménez Guevara. ZEsta Corporacidn
construyd el proyecto Mansiones de Rio Piedras, el cual
fue dirigido por el Ing. Roberto Velez Toro. El
trabajo en dicho proyecto concluyd en o alrededor de
diciembre de 1974, egpubs de concluir con este proyec-
to, esta corporacién no ha tenido otros, halléndose al
presente en proceso de liquidacibén. FEsta Corporacibn
suscriblid un convenio colectivo conla querellante y

como consecuencia desconté cuotas del salario de su
empleado Joaquin Meléndez, quien era operador de la
maquina "koering", :

Después de diciembre de 1974, la Corporacidn
Balvador Jiménez Construction, Inc. no ha operado la
maquina "Koering". '

(b) Professional Contractor Inc,

El Presidente de esta corporacidn era y es el sefior
Salvador Jiménez Guevara quien no ers ni €8 accionista
de la misma. El padre de este Gltimo cred un fideicomi-
so compuesto por los cuatro hijos del sefior Jiménes
Guevara; era este fideicomiso el finico aceionista de la
corporacidn, -

Log libros corporativos_de Professional Contractor

Inc. y la querellada se llevaban por separado bajo
responsabilidad de distintas persgonas.

Frofessional Contractor Inec. tuvo empleados durante
los afios 1974 y 1975, Entre estos estuvo Pablo de Jesfis.
Después de concluir el proyecto de Mansiones de Rio
Piedras, el Sr. José A. Méndez trabajd como contador
para Professional.

Professional construyd la urbanizacidn Rincdn
Espaiiol. Este proyecto pertenecid a otra corporacidn
llamada Rosaly Inc., la cual no estd envuelta en este
procedimiento. Professional se dedicsba ¥ se dedica
solamente a la congtruccidn,
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La maquina "Koering" fue alquilada por Professional
Contractor Inc. a mediados de 19/5.

El Sr. Julio Gonzllez y el Ing. Roberto Vélez Toro
eran los administradores de Professional, siendo el
primero el encargado del personal.

Professional Contractors, Inc. nunca firmd un
convenio colectivo con el querellante y, por consiguien-
te nunca envid pagos por concepto de cuotas a &ste.
Professional pagb cuotas a la Unidn de Tronquistas,
obligacidn que surgid de un convenio colectivo vigente
con esta Unibn, firmado después qge Housing Investment
Corp. 8¢ hizo cargo del proyecto incdn Espafiol por
recomendaciones del Banco que lo financiaba.

(c) Empresas Salvador Jiménez Guevara

ElL Br. Salvador Jiménez Guevara era v es propieta-
rio de un taller de mecénica de equipo, pesado; las
miquinas de equipo pesado también eran de su propiedad.
La finca donde estaba localizado el referido taller
era propiedad del padre del sefior Jiménez Guevars.
Salvador Jiménez realizaba trabajos de mechnica.

- Balvador Jiménez Guevara arrendaba sus mhqguinas,
entre otras, a Salvador Jiménez Construction, Inc. ¥ a
Professional Contractor, Inc. El conductor de la
mAquina arrendada lo pagaba generalmente el arrendatario.

Salvador Jiménez Guevara tuvo y tiene eupleados
pero nunca susceribid convenio colectivo alguno con la
querellante, ni es parte querellada en egte caso.

Salvador Jiménez Guevara, Inc. no es una Corporacid:
Esa razbn corporativa no existe registrada en el
Departamento de Estado de Puerto Rico. Como congecuencis
lbégica tampoco existe convenio colectivo alguno firmado
ggr Esta supuesta Corporacidn con la unibn agquf quere~
ante.

II.~ El Querellante:

El g8indicato de Equipo Pesado y Ramas Anexas de
Puerto Rico, Inc., es una organizacidn obrera que se
dedica a organizar y representar empleados a los fines
de la negociacibn coledtiva.

IIT.- E1 Convenio Colectivo:

El gia 4 de julioc de:1973, Salvador Jiménez Cons-
truction, Inc. suscribid un convenio colectivo con la
guerellante con vigencia desde el 1 de abril de 1973
hasta ¢l 30 de marzo de 1976. EL convenio incluyb,
entre otras, las siguientes disposiciones:

" INTRODUCCTON

DE UNA PARTE: EL, SINDICATO DE EMPLEADOS

DE EQUIPO PESADO, CONS
TRUCCION Y RAMAS ANEXAS
DE PUERTO RICO, INC., que
en adelante se llamari "El
Sindicato" con oficinas en
gl Palacio de los Trabajado-
res de Puerto Rico, Carretera
Nfm, 1, ¥m. 17 Hm. 8, RFD
Nam. 3, Buzbén 98, Rio Piedras,
Puerto Rico.
Teléfonos: 789~5140

789-5240
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Y DE LA OTRA PARTE: LA COMPANIA SATVADOR JIMENEZ

_ CONSTRUCTION, INC. que en
adelante se denominari "El
-Patrono™ con oficinas centrales
en Parsnd #1657, Urb, Paradiese
'Hills - Rio Piedras, P. R. La
perscna con quien habTh que dis-
-eutir los problemas que surjan:
Nombre: Salvador Jiménez Guevara,

Gerente

Reconocen ambos, Patrono y Sindicato, que es indispensa-
ble conservar la paz industrial, mejorar las condiciones
del trabajo y aumentar la eficiencia y capacidad poduc--
tiva de los trabajadores, por lo cual acuerdan y esti-
pulan lo siguiente: .

1.~ ElL patrono reconcce al Sindicato como
- uha organizacidn genuina constituida
de acuerdo con las leyes del Estado
Idbre Asociado de Puerto Rico y las
-leyes Federales de los Egtados Unidos
de’ América y reconocida por las Juntas
de Relaciones Obreras Estabtal y Federal
' de los Estados Unidos de América y lo
acepta como el representante exclusivo
de todos los empleados cubliertos por
este convenio para contratar colectiva-
mente con respecto a salarios, horas de
trabajo y otras condiciones que surjan
de la necesidad del empleo de los emplea-
dos. Disponiéndose, sin embaryo, que
ninguna digposicibn de este Convenio
afectari ni intervendri con los dere~
chos del Patrono para establecer y
hacer cumplir las reglas disciplinarias.
2.~ Para que se excluyan todos los ejecutivos,
supervisores, administradores, guardianes,
capataces, empleados de oficina, empleados
cubiertos por otras unidades apropiadas y
cual esquiera otra persona con autoridad
para emplear, despedir, ascender, disci-
plinar o en cualquiera otra forma variar
el status de los emplesdos o hacer recomen-
daciones al efecto. Ademés quedan
exentas aquellas clasificaciones excluidas
por ley o cubiertos por otras uniones
contratantes. ' '

Articulo IT

SALARIOS Y OTRAS -CONDICIONES
DE TRABAJO

L)

M.~ SEGURO DE VIDA, DISPENSARIO
Y CLINICA

E1l Patrono se compromete a aportar al
¥ondo de Bienestar del Sindicato de
Eguipo Pesado, la suma de veinticinco
ddlares ($25.00) mensuales por cada tra-
bajador el primer afio, el segundo afio
aumenta a $27.00 y el tercer afioc aumenta
a $30.00 mensuales por cada trabajador,
su esposa, menores de diez y ocho (18)
afiog y veintilin (21) afios si esbudia.
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Con dicha suma el trabajador tendré
ademéds una pbliza de segurc las veinti-
custro (24) horas. Dicho Fondo esté
actualmente administrado por tres (3)
miembros por la parte patronal. La
cuota que se acuerde fijar debe enviarse
al Sindicato los dias cinco (5) de cada
mes y el trabajador cunlificara desde
el mismo dia que se reciba el dinero.
Entendiéndose que el FPatrono enviard la
cuota de este Plan para los lesionados ©
enfermos por el periodo de sels (6) meses
desde que ccurre cualquiera de lss desgra-
cias mencionadas. Tntendidndose adenmis,
que si el Patrono no envia este dinero, el
Sindicato podrf declarar huelga. En este
caso, ¢l atraso dejard sin efecto el com-
promiso de no huelga. Para los efectos
de este plan, mes significa uaa hora que
trabsje el empleado en dicho mese Traba-
jador significa cada empleado cublerto
por el Convenio.

ARTICULO VII
COMITE DE QUEJAS
A.—~ Quejas, etcs

Cusndo surja chalquier queja, inciden-
tey CAS0, controversia o disgputa con
motivo de ¢ que envuelva la interpretacidn,?
violacibn o aplicnidn de este Convenio,
los representantes del Sindicato discuti~
rén el problema con el oficial que represge~
ta al Patrono debiendo estar presente &l
o los perjudicados. Si no se llegase
s acuerdo alguno, el caso pasard al tercer
miembro, que en este caso lo seré el
geepetario del Trabajo o la persona gue
&ste designe. El fallo gerd final."

Joaquin Meléndez:

Joaquin Meléndez fue operador de equipo pesado de
Salvador Jiménez Construction, Tric. hasta el 8 de dici-
embre de 1974, habiendo trabajado para esa Corporacibn
por un término de slrededor de quince afios. Durante
elaio 1974 éste fue operador de equipo pesado en el
proyecto lMansiones de Rio Piedras en el cual devengaba
un salario de $3.95 la horé. Opereba unea méguina marca
"roering" y en ocasiones también operd otra marca,
tmotor crane'. Cuando fue suspendido de su gmpleo en
diciembre de 1974 &ste operaba 1a mAquina "motor crane'.
Su jefe fue el In%. Roberto Vélez Toro. Meléndez fue
miembro de la unidn querellante cuando trabajaba para
aalvador Jiménez Construction, Inc.

Fn enero de 1975 Meléndez empezd a trabajar en el
taller de mecénica de Salvador Jiménez Guevara devengan-
do un salario de $2.50 la hora. Posteriormente tuvo
aumentos de salario. Su labor a1l cosistia mayormente
en limpiar las miquinas y, en ocagiones, fue contratado
para operarlas. Tn estas ocasiones era el arrendatario
de la mAquina quién pagaba & Meldndez. Durante el ailo
1975 Meléndez fue operador de una mAguina aslquilada a
Tala Verde Construction Co. gu jefe en el taller era el
Sr., Juan Sepfilveda y el propio Selvador Jiménez Guevara.
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El Br. José A. Méndez:

El sefior Méndez fue empleado de Salvador Jiménesz
Construction, Inc. y a pesar de que su funeidn principal
ers la de Contador, en ocasiones se desempeilaba como
Jefe de Peorsonal de esta empresa, Su jefe inmediato lo
era el Ing. Roberto Vélez Toro en las oficinas de
Mansiones de Rio Piedras.

Méndez cesd como empleado de Balvador Jimbnez
Construction, Inc.con posterioridad al 11 de agosto de
1975 v luego fue empleado de Professional Contractors,
Inc. por un breve tiempo hasta que el banco acreedor
de un préstamo pasd a administrar a ésta Gltina.
Méndez nunca ocupd posiciones en las dos corporaciones
al misno btiempo. '

La Estipulacibn:

ElL 3 de julio de 1975, el querellante solicitd la
designacibn de un Arbitro del Negociado de Conciliacibn
v Arbitraje del Departamento dle Trabajo de Puerto Rico
para entender en una controversia en la cual estaban
envueltos el Sr. Joaquin Meléndez, Salvador Jiménesz
Construction, Inc., la querellante y Professional
Contractors, Inc. Esta solicitud se hizo conforme a lo
dispuesto en el Articulo VII del convenio colectivo,
"Comité de Quejas", suscrito entre la querellante y
Salvador Jiménez Construction, Inc. Este Articulo en
su parte final dispone quei: "si no se llegase a acuerdo
alguno el caso pasaré al tercer miembro, que en este
caso lo serf el Secretario del Trabajo ¢ la persona que
Egte designe., ¥l fallo seréd finazl."

El 11 de agosto de 1975 el Sr. José A. Méndez, en
representacibn de Empresas Selvador Jiménez Guevara y
el Sr. Regino Calderdn, en representacibén del querellan-
te, suscribieron, junto al &rbitro Blas O. Ferrer como
testizgo, una estipulacidn en la cual acordaron lo
siguiente:3/

"ACUERDAN

1.~ El patrono se compromete a reembolsar al
Sr. Joagquin Meléndez Garcia todos los gastos pre-
natales y posteriores al parto de su esposa, previa
corroboracibn de los mismos, incluyendo las visitas
al pediatra hasta d dia de hoy.

2+~ El patrono se compromete a restituir al
Sindicabto de Equipo Pesado todos los pagos al Fondo
de Bienestar dejados de pagar en el caso del sefior
Joaquin Meléndez Garcia, asi como por el resto de
los empleados.

3,- Fl Sr. Joaguin Meléndez Garcia serd asig-
nado como operador de la miquina "Motor Crane”,
entendiéndose que por su habilidad, se le brin-
darf oportunidad para operar la méquina Khoering”
en cualquier momento que la empresa necesite de
esbtos servicios. Se hace constar asi, debido a
que Joaguin Meléndez Garcia es uno de los emplea-
dos de mayor anbiguedad emn la empresa.

3/ ExhiBit 3 de la Junta.
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4.~ Las partes aqui’ envueltas revisarin las
néminas de¢ la empresa; Le harén efectivo al Sr.
Joaquin Meléndez Garcia cualquier cantidad dejada
de percibir por haber estado el mismo asignado al
Taller, mientras la miquina "Khoerins" estuvo tra-
bajendo. Esto cubre el periodo desde que Carmelo
Hernfndez deld de operar la mAguina "Khoering" en
el Proyecto Mansiones de Rio Piedras y hasta la
conclusidn de dicho proyecto.

5.~ Se acuerda ademfs que en el Proyecto
nuevo, Rinebén Espafiol, si se cogid un operador
nuevo, se le pagara la diferencia al Sr. Joaquin
Meléndez Garcia.

6.= Se acuerda ademfs, que el Patrono no
asignaré la Br. Joaquin Meléndez Garcia = ninguna
maquina que vaya a estar inactiva o que vaya a
dar de baja. ' :

Dada en Hato Rey, Puerto Rico, a 11 de agosto

de 1975.

POR EI, PATRONO POR LA UNION

José A. Méndexz ' Regino Calderdn
Joagquin Meléndes
Garcia

Blas 0. Ferrer
“Testigo
El cumplimiento de la Estipulacién

Aln cuando esta estipulacidén se firmé a nombre de
las empresas Salvedor Jiménez Guevara, la Gnica de &stas
que tenia un convenio colectivo susecrito con la quere-
llante era Salvador Jiménesz Construction, Inc. Es en
base a las disposiciones del Articulo VII de dicho
convenio que el querellante solicitd la designaciédn del
&rbitro para entender y emitir un fallo en esta contro-
versia que seria final conforme a los términos de dicho
articulo. Pero, es que ese Articulo VII del convenio
solo tiene vigencia entrelos contratantes, Salvador
Jiménez Consbtruction, Inc. y la querellante. No puede
imponerle responsabilidad a las demfs corporaciones que
no suscribieron ese, ni ningin otro convenio colectivo
con la aqui querellante.

En el caso de Junta de Relaciones del Trabajo Ve
Marex Construction, Inc. 4/ el Honorable Triounal .
Supremo de Puerto Rico establece que ™una oblizacibn
corporativa asumida v&lidamente por una persona
individual, debe tener consecuencias jurfdicas no suscep~
tibles de ser rehuidas bajo argumento a posterioridad
de que tal obligacibn correspondis exclusivamente a una
corporacibn; "y en el caso de Junta de Relaciones del
Trabajo v. Qlub Nautico 5( se establece que "un pabrono
responde por éT'incumplimiento de una orden de cesar y
desistir de practicas ilicite s del trabajo impubtadas al
patrono antecesor, cuando se establece medisnte prueba
que el segundo patrono es en efecto un sucesor del prime-
ro, es decir, que la bransaccidn por virtud de la cual

&7 703 DPR T35 (Bag. Ti3T)
5/ 97 TPR 386
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el sesundo patrono adviene al negocio es simulada o
constituye un entendimiento o participacibn con el fin
de evadir la orden en cuestibn, o el segundo patron
resulta ser un "alter ego' del primero."” .

En el caso que nos oc¢upa, considerando la evidencie
asometida y el expediente del caso en su totalidad no se
descorrid el velo corporativo de las tres corporaciones
querelladas para lograr que éstas respondan solidaria-
mente a la querellante en el cumplimiento de la estipu-
lacibn. Tampoco se trata agui de un patrono sucesor que
resulte ser el "alter ego" del primero. Son entidades
individuales, cada una haciendo negocios por separado,

. donde ninguna de sus transacciones se entremezclan en

su gquehacer diario.

Por esta razbn decidimos que la estipulacidn firma~
da el 11 deagosto de 1975 por José& A. Méndez en repre-
sentacibn de Empresas Salvador Jiménez Guevara, ¥y Reginc
Calderdn en representacidn de la querellante, ante el
srbitro del Departamento del Trabajo como testigo, solo
obliga a Salvador Jiménez Construction, Inc. que es la

{inica corporacibén que tiene un convenio colectivo

firmado y suscrito con la querellante.

Salvador Jiménez Construction, Inc. admitid no haber
cunplido con la obligacibén surgide del primerc y segundc
parrafo de la egtipulacién. 6/ Esta entendib que como
para la fecha del alumbremiento de la esposa de Mélendez
tate no era su empleado, el patrono no estaba obligado

2 cumplir con el primer phrrafo de la estipfilacidn.

No tiene razbn la querellada. Conforme a la declaraw
cibn 7/ del Sr. Salvador Jiménez Guevara, Presidente de
Salvador Jiménez Construction, Inc., el parto ocurrid
durante los primeros meses del afo 19/5. La estipulaw-
cibn ge firmd el 11 de agosto de 1975, o sea, con poste~
rioridad al parto. La estipulacidén no tiene condicién
alguna en el sentido de que el sefior Meléndez tenia que
ger empleado de Salvador Jiménez Construction, Inc. a
la fecha del parto para tener derecho a que se le
pagaran sus gastos. No existiendo condicidn alguna,
resolvemos que Salvador Jiménez Comstruction, Inc. esté
obligado a cumplir con el primer pérrafo de la estipula-
cibna. _

En cuanto al segundo parrafo de la estipulacidn el
querellado admitibé el 15 de septiembre de 1976, dia de
la vista del caso, ante esta Junta, que no lo habia
cumplido. Sin embargo, el propio guerellado presentd
en evidencia una sentencia 8/ del Tribunal de Distrito,
Sala de Rio Piedras, del 16 de junio de 1976, mediante
1a cual dicho Tribunal impartid su aprobacidn a una
Estipulacibn, en la que Salvador Jiménez Construction,
Inc. se compromete & pagar al Bindicato de Empleados de
Equipo Pesado y Ramas Anexas, el aqui querellante, la
contidad de $5,000.00, adeudados por cuotas de unibn y
aportacibnes, en 25 plazos mensuales de $200.00 cada
uno, comenzando el 1ro, de julio de 1976 hasta el saldo
total de dicha deuda. '

&/ T.0. PEgs. 52, 75y 76, 84 ¥ 85.
%/ To [ Pa@- 76 P
8/ Exhibit 6. del patrono; Civil Ném, 75-4456.
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Resolvemos que en cuanbto a la controversia sobre el
cumplimiento del segundo pirrafo de la estipulacidn,
ésta ha quedado resuelta meédiante la Estipulacidn
aprobada en la antes referida Sentiencia del Tribunal
de Distrito. ' ' : -

La prueba demostrd que posterior al 8 de diciembre
de 1974 Salvador Jiménez Construction, Ine. no ubilizbd
ni operd la miquina 'motor crane' ni la "koering". BEs
por ello que no ha cumplido con la obligacibdn surgida
del tercerc y cuatro parrafo de la estipulaciébn.
Resolvemos que esta corporacidn no esté obligada a -
iump%ir con el tercero ycuatro parrofo de dicha estipu-

acidn. -

La evidencia ofrecida para probar el incumplimiento
de las obligaciones surgidas en las clfusulas quinta y
gsexta de la estipulacién fue sumamente escasa y. confusa.
El parrafo quinto de lg estipulacidén se refiere al
proyecto Rinebdn Espaiicl, por lo cual no vemos como el
incumplimiento de una obligacidn sujeta a condicibn
suspensiva pueda probarse con tan escasa evidencia, con
solo una. alegacibn oral en el sentido de que no se ha
cumplido, cuando en este caso se probd que Salvador
Jiménez Construction, Inc, no operd sus mlquinas despues
de diciembre 8 de 1974, 'Conclufmoa que esta corporacidn
no esté obligada a cumplir con las cliusulas quinta ¥y

sexta de dicha estipulacidn.

CONCLUSIONES .DE DERECHO
La Querellada: -

Salvador Jiménez Construction, Inc. es un patrono
dentro del significado del Articulo 2, Inciso 2 de la
Ley.

La GQuerellante:

El Sindicato de Equipo Pesado y Ramas Anexas, Inc.
es una organizacidn obrera dentro del significado del
Articulo 2, Inciso 3 de la Ley. |

La violacibn del convenio colectivo:

Al no cumplir con las cliusulas primera y segunda
de la estipulacidn suscrita el 11 de agosto de 1975,
Salvador Jiménez Construction, Inc. viold el Articulo
VIT del convenio colectivo vigente con la querellante,
incurriendo asi en précticas ilicita del trabajo conforw
me al Articulo 8, Seccibn (1), Inciso (£f) de la Ley,.

Al no cumplir con las cliusulas tercera, cuarta,
quinta y sexta de dicha estipulacibn esta corporacidn
1o viold el Artfculo VII ni ningfn otro articulo del
convenio colectivo y no incurrid en précticas ilicitas
del trabajo.

Al no exiyxbtir un convenio colectivo entre el
Sindicato querellante y las demés corporaciones guere-
1lladas, &stas no han viclado convenio colective dguno,
y_por consiguiente no han incurrido en précticas
ilicitas de trabajo.



207

ORDEN

A base de todo lo anterior, la Junta de Relaciones
del Trabajo de Puerto Rico por la presente ordena a
Salvador Jiménez, Congtruction, Inc., sus agentes,
sucesores y cesionarios a: -

1) Cesar y desistir de:

a) Violar los términos de cualquier convenio
colectivo o acuerdo suscrito con el querellante y/¢
cualquiera otra organizacibn obrera.

2) Tomar la siguiente accidn afirmativa que consi-
deramos ayuda a efectuar los propdsitos de la Ley:

a) Pagar al S8r. Joaquin Meléndez Garcia todos
los gastos en que éste incurrid como resultado del
parto de su esposa conforme a lo acordado en el
primer pérrafo de la estipulacidn firmada el 11 de
agosto de 1975,

b) Fijar en sitios conspicuos de su negocio
- ¥ mantenerlos fijados por un periodo no menor de
treinta (30) dias consecutivos desde la fecha en
que hayan sido fijados copias del aviso a nuestros
empleados que se une y hace formar parte de esta
Decisgidn y Orden. '

c) Notificar al Presidente de la Junta dentro
de diez (10) dfas 'siguientes a la fecha de la
Decisibén y Orden las providencias que ha tomado
para cumplir con lo agui ordenado.

AVISO A TODOS NUESTROS EMPLEADOS

En cumplimento de una Decisidn y Orden de la Junta
de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico y con &l propd-
sito de efectuar la politica pliblica expresada en la Ley
de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, TODOS NUESTROS
EMPLEADOS quedan nobtificados que:

Nosotros, el Patrono y sus agentes de supervisidn
en manera alguna violaremos los términos del convenio
colectivo que tenemos o que firmemos con cualquier organi-
zacibn obrera.

Nosotros, pagaremos al Sr. Joaquin Meléndez Garcia
todos los gastos en que &ste incurrid como resultado del
2%ggbramiento de su esgposa en/o alrededor de enero de

%A%VADOR JIMENEZ CONSTRUCTION,

Por:

Fecha:

¥gte AVISO deberd permanecer en S1610S Visibles &
log empleados por un perfcdo no menor de treinta (30) dfas
consecutivos y no deberd ser alterado, modificado o cubier-
to en forma alguna. _ '
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INFORME DEL OFICIAL EXAMINADOR

Bagsado en un cargo radicado-el 27 de Lebrero de
1976, 1/ la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico, en adelante denominada la Junta, expidid querella
el 15 de julio de 1976. 2/ En ésta sustancialmente se
alega que Salvador Jiménez Construction, Inc. y/o Salvador
Jiménez Guevara, Inc. y/o Professional Contractor, Inc.
son entidades que se dedican a la industria de la construc
cibén, para lo cual utilizen empleados; que el Sindicatbo
de Empleados de Equipo Pesado, en adelante denominado
el querellante, es una organizacidn que se dedica a repre-
sentar y organizar empleados a los fines de contrabaciodn
y negociacidn colectiva; que el querellante negoglé ¥
suscribibé un convenio colectivo con Salvador Jimenez
Construction, Inc. y/o Salvador Jinénez Guevara, Inc. y/o
Professional Contractor, Inc., el cual estuvo vigente
desde el 1Mro. de abril de 1973 hasta el 30 de margzo de
1976; que el referido convenio colectivo incluyd una
disposicidn sobre “Salarios y Otras Condiciones de Trabajo
(Articulo II) v "Comité de Quejas" (Articulo VII); que
el 11 de agosto de 1975, estando pendiente la solucidn
de una controversia surgida entre el querellante y
Salvador Jiménez Construction, Inc. y/o Salvador Jiménez
Guevara, Inc. y/o Professional Contrator, Inc. por falta
de aportacidn patronal al Plan de Bienestar y el trasladoe
del empleado Joaquin Meléndez Garcia, ambas partes
firmaron una estipulacidn ante el Sr. Blas 0. Ferrer del
Negociado de Conciliacibdn y Arbitraje del Departamento
del Trabajo; gue en o desde el 11 de agosto de 1975,
Salvador Jiménez Construction, Inc. ¥/0 Salvador Jiménez
Guevara, Inc. y/o Professional Contractor Inc. .se ha
negade a cumplir con la referida estipulacibn; que la
conducta anteriormente sefialada constituye una violacibn
a los Articulos II y VII del convenio colectivo y una
préctica ilicita bajo el Articulo 8(1)(f) de la Ley de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, en adelante deno-
minada la Ley. .

Salvador Jiménez Congtruction, Inc., en adelante
denominada la querellada, comparecid, mediante su abogado
v ‘su Presgidente, a la audiencia pliblica celebrada en este
caso. 3/ Ista radicd su contestacidn = la querella en
la cual expuso gue habia cumplido con ciertas obligaciones
surgidas de la estipulacidén y con otras no. 4/ El Sr.
Salvador Jdiménez Guevara también estuvo representado en
la audiencia,

Antes de iniciarse la audiencia se llevd a cabo
una reunién y como resultado de ésta la querellada admitid
que es un "patrono” en el significado del término en el
Articulo 2, Inciso (2) de la Ley; que el guerellante es
une '‘brganizacibn obrera" en el significado del término en
el Artgculo=2; Incigo (10) de la Ley; que existid un
convenio colectivo entre la querellada y el querellante
vigente desde el 1ro. de abril de 1973 hasta el 30 de
marzo de 1976; que el referido convenio colectivo ineluyd
unsg dlSpOSlClén sobre "Salarios y Otras Condiciones de
Trabsjo” y "Comité de Quejas"; admitid, ademfs, que el
11 de agosto de 1975 suscribié una estipulacibn ante el
Sre Blag O. Ferrer del Negociado de Conciliacidn y Arbitra-
Je del Departamento del Trabajo. Negd que hubiese rehusa-—
do cumplir con la referida estipulacién y, ademfs, que
hubiese incurrido en préctica ilicita del trabajo. 5/

1/ Escrito A

/ Escrito B
3/ El Ledo. Nelson Biaggli Garcia comparecid en representa-
cién de Salvador Jiménez Consbtruction, Inc. y el Sr.
Salvador Jiménez Guevara. Pégs. 3, 6 T.0.
_{"/ Escrito "L
5/ Véase pags. 6, 7,8, 9y 10 T.0.
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La audiencia fue sefialada para el 20 de agosto de
1976, fecha en que tuve que ser suspendida, ya que la
querellada no habia radicado su contestaclén a la querelle
y no habia transcurrido el tiempo reglamentario gue para
contestar la querella tuvo la parte querellada, 6/ ILa
audiencis se 1llevd a cabo el 15 de septiembre de 1976,
ante quien fuera debldamente designado por el Presidente
de la Junta. 7/

Salvador Jimenez Guevara, Inc., ¥ Prof9551onal
Contractor, Inc. no contestaron la querella ni compare-
cieron a la audiencia plblica. 8/

Al concluir la audiencia le ofrecimos a las parbtes
la oportunidad de someber un memorando antes de emitirse
el Informe y renunciaron su derecho. 9/

A base de las admisiones de 1a querellada, la
evidencia documental sometida por estipulacidn, y la
evidencia oral y documentsl sometida por anbas partes
emito las sigulentes:

CONCLUSIONES DE HECHO

Ii= Ta Qperellada.

Salvador Jiménez Construction Inc. es una corpora-—
cibn que se dedica a construir viviendas y en tales
operaciones de negocio utiliga empleados. 19/ Su Presi-
dente era y es el Sr, Salvador Jiménez Guevara.am/ Esta
corporacidn construyd el proyecto de Mansiones
Piedras, el cual fue dirigido por el Ing. Roberto Velez
Toro, 12/ El trabajo en el referido proyecto concluyd
en o alrededor de diciembre de 1974. 13/ Despubs de
concluir con este proyecto, la referida corporacibén no ha
tenido otros 14/ halléndose en estos momentos en proceso
de liquidacibn, 15/

La querellada suscribié un convenio colectivo con
la querellante y, ademis, la Unibn de Tronquistas. 16/

Salvador Jiménesz Constructlon Inc. descontd cuotas
del salario del Sr. Joaquin Meléndez cuando éste fue su
empleado. 17/

En ocasiones, la querellada empled operadores y
mecanlcos. Durante 1a mayor parte del tiempo los
mecénicos fueron el propio sefior Jiménez Guevara y/o
alguno contratado temporeramente. 13/

o/ Lscrltos Jy, £y &=7
/ Escrito D
Fueron debidamente notificados. Escritos C, E, E-~1, F
y G~1, Hy Iy J, K, ¥ K-1, E1 presidente de Professional
Contractor Inc. era el Br. Salvador Jiménez Guevara.
Este compareclo a la audiencia, pero no en representacibn
de esta.
9/ Pag. 132 T, O
10/ Admitido por la querellada° Pég, 6, 7 v 92 T.0
1 Pags. 64, 70, 82 T.0.
Pags. 65, 70 T.0.
Pég. 70 7.0,
Pég. 70 T.0.
6/ Pags. 108, 114 T.0.
/ Pags. 71, > 106 Te0o
PaZs. 66, 72 T.0. Exhibit 3 del Patrono
Pags. 95, 96 T.0.
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Después de diciembre de 1974, la querellada no ha
operado la méquina "Koering". 19/

Pablo de Jesls fue empleado de la querellada. 20/
La sefiora Rivera, secretaria personal del Sr. Salvador
Jiménez Guevara, realizaba trabajos de ndmina para
Salvador Jiménez Construction Inc. 21/

Los cheques de la cuenta corriente de la querellada
tenian membrete que lefa, "Salvador Jiménez Construc=~
tion.," 22/

Salvador Jiménez Construction Inc. estuvo activa
durante parte de 1975, pero no en la construcecibn de
'viviendas. Su actividad estuvo limitada a labor de
oficina. 23/

IT.~ Bl Querellante:

- El Sindicato de Empleados de Equipo Pesado y Ramas

Anexas de Puerto Rico, Inc., es una organizacidn que se
dedica a representar y organizar empleados a los fines
de contratacibn y negociacidn colectiva. 24/

III.~- El Convenio Colectivo:

El 4 de julio de 1973, la querellada suscribid un
convenio colectivo con el querellante. Este estaria
vigente desde el 1ro, de abril de 1973 hasta el 30 de
marzo de 1976. 25/ El convenio ineluyd, entre otras,
las siguientes disposiciones: 26/

TRTRODUCCION

DE UNA PARTE : EL SINDICATO DE EMPLEADOS
DE EQUIPO PESADO, CONSw
TRUCCION Y RAMAS ANEXAS
DE PUERTO RICO, INC. que
en adelante se llsmara "EI
Sindicato" con oficinas
en el Palacio de los Traba=
jadores de Puerto Rico,
Carretera Nim. 1, Kmn. 17
""'Iim. 8, RFD Nﬁln. 3, BllZén
98, Rio Piedras, Puerto
Rico.

Teléfonos: 789-5140
789-5240

Y DE LA OTRA PARTE : TA COMPANIA SATVADOR
JIMENEZ CONSTRUCTION, INC.
gue en adelante se denomi-

- nard "El Patrono" con ofi-
cinas centrales en Parand

19/ Phz. 55 T.0.
20/ Pag. 95 T.O.

21/ Pags. 110, 111 T.0,
Pag. 113 T.0. Exhibit 1 del patrono
zlI/ Pégc 73 ToOo
Admitido por la querellada; Pag. 7 T.0.
Tercera alegacién en la querella fue admitida por
~ la querellada. Véase Pég. 8 T.0. Exhibit 1 de la
Junta, pag. 14. Véase Pags, 52, 53, 71 T.0.
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#1657, Urb, Paradise Hills -
sona con quien habri que
discutir los problemas gue
surjan:
Nombre: Salvador Jiménesz
Guevara, Gerente

Reconocen ambos, Patrono y Sindicato, que es
indispensable conservar la paz industrial,
mejorar las condiciones del trabajo y aumentar
la eficiencia y capacidad productiva de los
trabajadores, por lo cusl acuerdan y estipulan
lo siguiente: ‘

4e~ El Patrono reconoce al Sindicato como
una organizacibn genuina, constituida
de acuerdo con las leyes del Estado
Iibre Asociado de Puerto Rico y las
leyes Federales de los Estados Unidos
de América y reconocida por las Juntas
de Relaciones Obreras Estatal y Federal
de los Egtados Unidos de América y lo
acepta como el representante exclusivo
de todos los empleados cubiertos por
este Convenio para contratar colectiva-
mente con respecto a salarios, horas de
trabajo y otras condiciones que surjan
de la necesidad del empleo de los emplea-
dos. Disponiéndose, sin embargo, que
ninguna disposicidn de este Convenio
afectard ni intervendri con los dere-
chos del Patrono para establecer y
hacer cumplir las reglas disciplinarias.

2.~ Para que se excluyan todos los ejecuti-~
vos, supervisores, administradores,
guardianes, capataces, empleados de
oficina, empleados cubiertos por otras
unidsdes apropiadas y cualesguiera
otras personas con sutoridad para
emplear, despedir, ascender, disci-
Plinar o en cualquiera otrs forma
variar el status de los empleados o
hacer recomendaciones al efecto.
Ademés quedan exentas aquellas clasi-
ficaciones excluldas por ley o
cubiertas por otras uniones contra-
tanteSo ‘

“srtfculo I, M

SATLARTIOS Y OTRAS
CONDICIONES DE TRABAJO

L ]

M. SEGURO DE VIDA, DISPENSARIO
Y CLINICA

El Pgbtrono se compromete a aportar al
Fondo de Bienestar 431 Sindicato de Equipo
Pesado, la suma de veinticinco ddlares ($25.00)
mensuales por cada trabajador el primer afio,
el segundo afic aumenta a $27.00 y el tercer
afic aumenta a $30.00 uensuales por cada tra-
bajador, su esposa, menores de diez y ocho (18)
alos y veintiln (21) aflos si estudia.
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Con dicha suma el trabajador tendri ademés
una pbdliza de seguro las veinticuatro (24)
horas. Diche Fondo estd actualmente adminis-
trado por tres (3) miembros por la parte pa-
tronal. La cuota que se acuerde fijar debe
enviarse al Bindicato los dias cineo (5) de
cada mes y el trabajador cualificarf desde
el mismo dfa que se reciba el dinero. Enten-
diéndose que el Patrono enviard la cuota de
egte plan para los legionados o enfermos por
el perfodo de seis (6) meses desde que occt=
rre clualquiera de las desgracias mencionadas.
Entendiéndose ademfs, que si el Patrono no
envia este dinero, el Sindicato podrid decla~
rar huelga. En este caso, el abraso dejard
sin efecto el compromiso de no huelga. Para
los efectos de este plan, mes significa una
hora que trabaje el empleado en dicho mes.
Trabajador significs cada empleado cubierto

. por e% Convenio, ‘ '

MARTTOULO VI
COMITE DE QUEJAS

Awe_guejas, etcs

.Cuando surja cualquier queja, incidente,
caso, controversia, 0 disputa con motivo de,
0 que envuelva la interprestacién, violacién
o aplicacibn de este Convenio, los represen-
Tantes del Sindicato discutiran el problema
con el oficial que representa al Patrono
debieéndo estar presente &1 o los perjudicados.
51 no se llegase a acuerdo alguno, el caso
pasard al tercer miembro, que en este caso
lo serd el Secretario del Trabajo o la per-
sona que &ste designe. El fallo serf final."

Tv. Professional Contractor Inc.

El Presidente de esta corporacidn era v es el 8r.
Salvador Jiménez Guevara quien no era ni es accionista de
la mismae 27/ El padre de este filtimo cre un fideicomi-
50 compuesto por los cuatro hijos del sefior Jiménez
Guevara; era este fideicomiso el finico accionista de la
corporacidn. 28/

Los libros corporativos de Professional Contractor
Inc. ¥y.la querellada se llevaban por separadoe bajo res-
ponszbilidad de distintas personas. 29/

Frofessional Contractor Inc. tuvo empleados durante
los afios 1974 y 1975. 30/ Entre estos estuvo Pablo de
Jeslsg. %g/ Después de concluir el proyecto de Msnsiones
de Rio Piedras, el Sr. José A. Méndez trabajd como contae-
dor para Professional. 32/

27/ Pags. 6F, 82,785, 87

28/ Pag, 88 |

29/ Pag. 105

30/ Phg. 93

Pag. 95

Pags. 89, 90, 91, 104, 108

e
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~ Professgional construyd la urbanizacién Ricdn .
Espafiol. 33/ Este proyecto pertenecid a otra corporacidn
1lamada Rosaly Inc., la cual no estf envuelta en este
procedimiento. 34/ Profegsional se dedicaba y se dedica
solamente a la construccidn. 35/

- La miquina "Koering" fue alquilada por Professional
Contractor Inc. a mediados de 1975. 36/

. El Sr. Julio Gongzadles y el Ing. Roberto Vélez Toro
eran los administradores de Professional, siendo el pri-
mero el encargado del personal. 37/

.~ Professional firmb un convenio colectivo por medio
de su representante, Sr. Julio Gonzflez, el Sr. Cristbbal
Colén en representacidn del banco que se hizo cargo de
administrarla, y el Sr. Enrique Pagin. 38/ Este convenio
fue firmado después que Housing Investment Corp. se hizo
cargo del groyecto Rincbdn Espaniol. 39/ Professional
nunca firmé un convenio con el querellante 40/ ¥y, por
lo tanto, nunca envid pagos por concepto de cuotas a
éste. 41/ Professional pagd cuotas a la Unidn de Tron-
quistas, 42/ obligacibn que surgid del convenio colectivo
vigente con esta Unibn.

Empresas Salvador Jiménez Guevara

- El Sr. Salvador Jiménez Guevara era ¥ es propietario
de un taller de mecénica de equipo pesado; las mAquinas
de equipo pesado también eran de su propiedad. La finca
donde estaba localizado el referido taller era propiedad
del padre del sefior Jiménez Guevara. 43/  Salvador
Jiménez realizaba trabajos de mechnich. au/

Salvador Jiménez Guevara arrendaba sus maquinas, 45/
entre otras, a la querellada y Professional Contractor
Inc. El conductor de la mAquina arrendadsa 1o pagaba
generalmente el arrendatario. 46/

~ Salvador Jiménez Guevara tuvo y tiene empleados 47/
pero nuca suscribid convenio colectivo para cubrir a
estos. 48/ Salvador Jiménez Guevara se encargaba de
supervisar sus empleados. 49/

~PLEs. 50, BT, BT 0k
' Phg. 87
' Phg. 104 T.O.
/ Pags. 85, 86
' PAgs. 87, 108
Pégs. 51, 106 Véase phg. 85 (final), 95 104, 105,106
' Pag. 87 1.0,
' Pigs. 104, 105 T.0.
- Pégs. 73, 105 T.0.
- Pag. 85 7,0.
 Pégs. 11, 33, 57, 78, 93, 106 T.0.
' Pag. 96 T.0.
' PAgs. 67, 68 T.0,
/ Pigs. 68,86, 87 T,0.
i/ Pag. 92
Pég. 106
' Pag. 115 P,0.
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Joaquin Meléndez

Joaguin Meléndez, en adelante denominado "el
Empleado", fue operador de equipo pesado empleado por
la querellada hasta el 8 de diciembre de 1974. 50/ "El
Enpleado" habia trabajado para é&sta por un térm1no~de
alrededor de quince (15) afios. 51/ Durante el afio 1974,
éste fue operador de equipo pesado en el proyecto de
Mansiones de Rio Piedras. 52/ Devengaba un salario de
$3.95 la hora, "El Empleado" operd una miquina marca
"Koering", 53/ También operd otra marca "Motor Grane".5!
Al ser suspendido en diciembre de 1974, "el Empleado®
operaba la "Motor Grane". 55/ Durante 1974, el Jefe del
"Impleado" fue el Ing. Roberto Vélez Toro. 57/

"El Empleado"” fue miembro del querellante. 53/

En enero de 1975, "el Empleado"™ comenzd trabajando
en el taller de mecanica de Salvador Jinénez Guevara
devengando un salario de $2.50 la hora. 59/ Posterior-
mente, tuvo aumentos de salario. 60/ "El Empleado"
limpiaba las miquinas y, en ocasiones, era contratado
para operar éstas. 61/ Tra el arrendatario de la
méquina quien pagaba a Meléndez, 62/ Durante el afio
1975, Meléndez fue operador de una mAquina alquilada
a Isla Verde Construction Co. 63/ "El Empleado" nunca
se deseupeflid como ayudante de Mecénico. 64/ Su jefe
era el Sr. Juan Sepllveda y el propio Salvador Jiménez
Guevara. ©5/ Meléndez trabajd en el taller hasta el
3 de noviembre de 1975, 66 Al "Emleado" nunca se le
notificd del arrendamiento de la mAquina "Koering" a
Professional Contractor Inc. 67/

El Sr. José A. Méndez

El sefior Méndez fue empleado de la querellada y se
degempeiid como contador. 68/ Este trabajbd con el Ing.
Roberto Vélez Toro en las oficinas de Mansiones de Rio
Piedras. 89/ A pesar de que su funcidn principal era
la de un contador, en ocasiones desempefiaba tareas
propias de un jefe de personal y/o director de relaciones
industriales. 70/ Méndez cesd como empleado de la
querellada posterior al 11 de agosto de 1975. 724/

Después de cesar sus relaciones con la querellada,

Méndez fue empleado de Professional Contractor Inc.
durante wn breve tiempo hasta que un banco pasd a adminis-
trar esta Gltima, 72/ Nunca ocupbd posiciones en dos
corporaciones a la misma vez. 73/

\J1

07 PEgs. 105 71, B4 85,66 T.0.
Pigs. 29, 34 7,0,
Pég¢ /Iq T.Oﬁ )
Pigs. 15, 61 T.0.
Pags. 17, 18
Pag. 66
Pz, 106
Pig. 23, 58
12

Py

Pig.

Pag.

Pigs.
Pigs.
Pags.
Pégs.
/ Phgs.
Pé.gs .

11, 24, 3

105, 106
67, 105

98, 107 1.0,

25 T.0.

3, 67, 98, 100
99, 100, 101
67, 98, 105

Pigs. 13, 33, 38, 67, 98 T.0.

Pigs. 86, 87 1.0,

Pigs. 74, 83, 91 T.0.

Phg. 74 T,0,

Pags. 39,40, 41,55, 57, 58 P.Q Evidencia contradictoria, PAg 0270
Phss. 74, 83, 84 .0, |

Phgs. 89, 90, 91, 104, 108 T.0.

/ Pég, 104, T.0 -
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6.~ Se acuerdsa ademfis, que el Patrono no
asisgnaré al Sr. Joaguin Meléndez Gareia a ninguna
miquina que vaya a estar inactiva o que vaya a
dar de baja. ‘

Dada en Hato Rey, Puerto Rico, a 11 de agosto

de 1975. _
POR EL, PATRONO POR LA UNION
José A. Méndez Regino Calderdn

Joaquin Meléndez Grele

Blas O. Ferrer
Testizo

Cumplimiento de la Estipulacidu

. ILa querellada admitié no haber cumplido con la obli-
gacibn sugida del primer phrrafo de la estipulacibn. 76/
Esta entendid que como para la fecha del alumbramiento,
Meléndez no era su empleado no venia obligada a cumplir
con la referida obligacibn., También admitid no haber
cumplido con la obligacidn surgida del segindo phrrafo.
77/ La prueba demostrbd que posterior al 8 le diciembre
de 1974, la querellada no utilizd maquinaria de equipo
pesado, incluyendo la "Motor Crane" y la "Koering". 78/
Es por ello que no ha cumplido con la obligacién surgida
del tercer phrrafo de la estipulacidén. Ia prueba demos~
trd, ademds, que Professional Contractor Inc. si usd la
mAquinaria "Koering" durante 1975. 79/ Esta prusba pare-
ceria relevar v cuarto phrrafo, pero no a Professional
Contractor Inc. Concluﬁmos que la querellada y Profe=-
sgsional egbin obligadas a cumplir con las obligaciones
surgidas de estos parrafos (3ro. y 4to.), visto que se
obligaron solidariamente.

La evidencia ofrecida para probar el incumplimiento
de la obligacibén surgida de. la quinta cliusula fue una
sumamente general. 80/ No vemos como el incumplimiento
de una obligacibén suJeta a condicidn suspensiva puede
probarse con escasa evidencia oral de que "no se ha
cumplido" sin que se ofreciese evidencia gqueé la condicibn
se cumplid. Tampoco se ofrecid evidencia para probar
el incumplimiento de la obligacibn de la sexta cliusula.
Por consecuencia, debemos concluir que no se ha incumpli-
do la obligacibn surgida de los parrafos quinto y sexto.

ANALISIS

La Representacidn de José A. Méndez y la Estipulacidn

. Hemos conclufdo que el Sr. José A. Méndez suscribid
la estipulacidn en representacidén de la querellada y
Professional Contractor Inc.

"o/ Phee. 52, 75, V6, 8L T.0.
/ Phgs. 84, 85 T.0.
78/ Pégs. 78, 80, 81 T.0, Véase anteriores conclusiones
de hecho.
79/ Phgs. 85, 86 T.O.
80/ Pag. 52 T.0.



Estipulacidn

ElL 3 de julio de 1975, el querellante solicitd la
desirnacibén de un Arbitro del Nepociado de Conciliacidn
v Arbitraje del Departamento del Trabajo de Puerto Rico
con el propdsito de que éste entendiera en una contro-
versia en la cual estaban envueltos el Sr. Joaguin
Meléndez, la querellada, el querellante y Professional
Contractor Inc. 74/

Fl 11 de agosto de 1975, el Sr. José A. Méndez,
en representacidn de Salvador Jiménez Guevara, Inc.,
Professional Contractor Inc., la gquerellada y el Sr.
Regino Calderén, en representacidn del querellante,
suseribieron jumto al Arbitro, Blas 0. Ferrer, una esti-
pulacién en la cual acordaron lo siguiente: 75/

"ACUERDM"

1e—~ ElL Patrono se compromete a rceembolgar
sl 8r. Joaguin Mel2endez Garcia todos los gastos,
prenatales y posteriores al parto de su egposa,
previa corroboracidn de los mismos, inecluyendo
las visitas al Pediatras hasta el dia de hoye

2.~ FEl Patrono se compromete a restituir
al Sindicato de Equipo Pesado todos los pagos
- al Fondo de Bienestar dejados de pagar en el
caso del Sr. Joaguin Meléndez Garcia , asi como
por el resto de los empleados.

3,= FEl Sr. Joaquin Melénder Garcia serd asig-
nado como operador de la maquina "Motor Grane”,
entendiéndose que por su habilidad, se le brin-
daré oportunidad para operar la mAquina Khoeing"
en cualquier momento que la empresa necesite de
estos servicios. Se hace constar asi, debido a
que Joaquin Meléndez Garcia es uno de los emplea-
dos de mayor antiguedad en la empresa.

4o~ Tas partes aqul envueltas revisarin
las nbminas de la empresa. Le harén efectivo
al Br. Joaquin Meléndez Garcia cualquier canti-
dad dejada de percibir por haber estado el mismo
asignado al Taller, mientras la miquina "Khoering"
estuvo trabajando. Esto cubre el perfodo desde
que Carmelo Hernfndez dejd de operar la miquina
"Khoering" en el Proyecto Mansiones de Rio Piedras
v hasta la conclugibn de dicho proyecto.

5.~ Se acuerda ademds que en el Proyecto
nuevo, Rincén Espafiol, si se cogid un operador
nuevo, se le pagard la diferencia al Sr. Joaquin
Meléndez Garcla.

T/ EXhibit 2 de la Junta admitido por estipulacién con
alguna excepclidn; véase Pigs. 8, 9 T.0. Vbase nues~
trag conclugiones en torno a la representacibn del
S8r. José A, Méndez. Véase Pags. 37, 35 T.0.

75/ Exhibit 3 de la Juntaaimitido por estipulacidn con
alguna excepcibén; quinta alegacidén fue admitida
por la querellada; pag. 9 T.0. Véase nuestras
conclusiones en torno a la representacidén del Sr.
José A. Méndez. Phg. 39, 51 T.0. Vésse AnBlisis.
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Lo primero que resalta al examinar la estipuleacibn es
gue ésta menciona que Méndez comparece repregentando

a las "Empresas Jiménez Guevara."8l/ La evidenica

oral ofrecida por la querellada tratd de probar que la
verdadera representacidn del sefior Méndez fue un error
de maguinilla de la persona que transcribid ésta. 82/
También tratd de demostrar que Méndez solamente compa-
recid en represetnacibdn de Salvador Jiménez Construction
Inc. ya que aquél era empleado de é&sta. 83/ Tratd de
probar ademis, que Méndez no pudo ir en Tepresenbacidn
de las Empresas Jiménez Guevara y/o Salvador Jiménez
Guevara ya que ninguno fue citado a la vista de arbitraje
ante el arbitro Blas 0. Ferrer. 84/

La evidencia ofrecida por la querellada con el
fin de probar la representacidn del sefior Méndez no nos
convence. El hecho gque Méndez fuera empleado de Salva~
dor Jiménez Construction Inc. no imposibilité el que
éste compareciera representando a cualguier otra persona
natural o juridica. El informe final del Arbitro 854
asi como la solicitud para designacidén de Arbitro S6¢
demuestra una situacidn confusa que debid aclararse en
un momento oportuno y no en egte momento con el claro
propdsito de salvar la responsabilidad de unas personas
para impubéirsela a quien menos capacidad de pagwo tiene
en estos momentos; la querellada. No vemos como
Professional Contractor Inc. pueda quedar exenta de la
obligacidn de la estipulacién cuando en &sta (la esti-
pulacidén), en su Inciso 5, se obligd a pagar a Melbndez
"cualquier cantidad dejada de devengar como resultado
de haberse reclutado ofro operador en el Proyecto Rincédn
Espafiol," Ia querellads nunca trabajb on este Proyecito
pero sl lo hizo Professional Contractor Inc. JPor qué
entonces se iba a obligar la querellada a cuwplir a base
de un proyecto en el cual nunca trabajé? Fntendemos
que la Unica explicnzidn razonable es que tanto la quere-
1lada como Profegsional Contractor Inc. se obligaron por
los términos de la estipulacibn.

La responscbilidad del Sr. Salvador Jiménez y/o Empresas
Jdiménez Guevara 2o !

La querella estd dirigida contra Salvador Jimdnez
Construction Inc. y/o Professional Contractor Tnc. v/ o
Sglyador Jiménez Guevara Inc. Ia Persona natural Salvador
Jiménez Guevara 10 es parte en este procedimiento, ya
que la querella no fue dirigida contra &l. Tampoco es
parte en este procedimiento Empresas Jiménesz Guevara,
aun sl fuésemos a partir de la premisaz que ésta es una
persona jgridica. Por 1o tanto, no podemos imputarle
r@sgonsabllidad alguna a la persona naturszl Salvador
J}mgnez Guevara y/o la "persona juridica" Empresas
Jiménez Guevara. La presencia del Sr. Salvador Jiménez
Guevara en la audiencia no tuvo el efecto de subsanar
0 de remediar la falta de inclusibn como parte y la
falta de notificacidrn., &7/

g%/ E@bititB de la Junta
Pag. 109 7.0

Pégs' 759 85 TcOo

Pég, Y5 1T, 0.

Exhibit 3 de la Junta

Exhibit 2 de la Junba

Claudio vs. Casillas Méjica (1972) 100 DPR 761

S
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Dor otro lado, la supuesta entidad corporativa Salvador
Jiménez Guevara Inc. nunca ha existido por lo que
tampoco pued~ imputérsele regponsabilidad.

Tos gastos del alumbramiento

Ta querellada sostuve,segln declarado por su Pre~
sidente, que no vino obligada a pagar los gastos del
parto de la esposa del senor Meléndez, ya que éste
no era su empleado para la fecha del alumbramiento. %g/
Afn si esto fuera correcto, entendemos que la querella-
ds estd obligada a pagar dichos gastos. BSi la fecha
del parto en relacifn al gtatus de empleado del seror
Meléndes era condicién de Ia obligaeidn, debid mencionar-
se en el phArrafo primerc de la egtipulacidn. Esto no
se hizo y por consecuencia la obligaeidn es incondicio-
nal. No existiendo condicién, la querellada estéd
obligada a pagar dichos gastos (¥éase primer parrafo
antes citado?%

El Fondo de Bienestar

Durante el turno de la querellada, uno de sus dos
testigos declard como sigue: 89/

vp,  Testigo, dejd Salvador Jiménez
Construction Imec., de restituir alguna suma
de dinero al PFondo de Bienestar en el caso del
sefior Joaquin Meléndez Garcia? ... édespués de
usted haber corroborado sus néminas?

L.CDO. VELAZ ORTIZ:

Objecibn. Vuestro honor, entende=~
mos va encaminada a entrar en

log méritos de la estipulacibn; ¥y
entendemos que lo que nosotros
estamos alegando aqui es la validesz
de la estipulacién, que los méritos
ya fueron debidamente estipulados;
y que no procede que entremos a ver
cada una de esas reclsmaciones, si
meramente si esa egtipulacidn es
vilida o no. Que entendemos que
esa es la contro versia en este
cas0.

ICDO. BIAGGI GARCIA:

Su sfioria, en apoyo de nuestra posi=-
cibn deseo expresar lo siguiente:
Ovviamente, esta estipulacibn por
la forma que la misma lee, fue
hecha por persona que al momento
de hacerla no tenia la certeza de
que ge hublese dejado de pagar O No.
Por eso es que reza, en el parrafo

3 .. &l phrrafo 2do. de la estipu~
lacibn, reza de esta manera:

"El patrono se compromete a remesar
al Sindicato de Equipo Pesado todos
los pagos al Fondo de Bienestar
dejados de pagaTees"

B8/ Pags. 7?, 76, B4 T.0.
89/ Pégs. 76, 77 Ts0.
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Hay que determinar, primero, su
sefioria, si efectivamente se dejd de
pagar alguno. Porgue cuando se firma
esto no tiene documentacibn ante si
para podelee. porqgue gi supiera los
pagos que se dejaron de pagar, se
hubiesen dicho "tanbtos pagos correspon
dientes a tal periodo...” BSR. OFICIAT
EXAMINADOR: _

Sin lugar la objecidn. Adelante.

P. {Testigo, después de usted cotejar los docu-
mentos en su oficina, las néminas, se dejd de pagar
alguna suma de dinero por Salvador Jiménesz Construc-
tion, Inc., al Fondo de Bienestar, en el caso de
Joaquin Meléndez Garcia?

R. No se dejb de pagar porque encontramos que
todo hablia sido pagado.™

Més adelante, en el contrainterrogatorio del mismo
testigo, surgid lo siguiente: 90/

"P. {Testigo, usted testificd a los efectos
de que segin la investigacidn que usted realizd se
le hebian pagade al sefior Joaquin Meléndez Garcia
una serie de pagos sobre la aportacidn del Plan de
Bienestar o al Sindicato lo que correspondia pagar
respecto al Sr. Joaquin Meléndez Garcia, eso es
correcto?

R. TLa preganta fue que c¢itd... si mal no
recuerdo, que si todo al Sr. Joaquin Garcia, se le
habia ?agado al sefor Joagquin Meléndez Garcia, se
le habia pagado todo. No hablamos del Sindicato.

PO L

R. - e s

Pa eca

R. o ® 0

P. L

LAl Bindicato de Equipo Pesado, se le pagaron
todos los dinero adeundados sobre el Fondo de Bienes~
tar? :

R. No estoy seguro porque al Sindicato de Equi-
po Pesado hay unas deudas con &l, pero no sé exacta-
mente...Hay una sentencia también...y este... de la
Salvador Jiménez Consgtruction Inc. Hay unas deudas.

P. <4Testigo?

Re oee como parte de las muchas deudas de
Salvador Jiménez.

P. {Testigo, y enrelacidn a, especificamente,
la agportacibdn patronal al Plan de Bienestar del
sefior Joaquin Meléndez Garcia?

90/ Pags. 84, 85 T,0.
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R. Yo sé que se deben unas suma, pero no aé
gque cubre esas sumas. La Salvador Jiménez Construc—
tion, Inc., estoy hablando."

Este testigo fue el Sr. Salvador Jinénez Guevara,
Presidente de 1la querellada. Consideramos que las
referidas declaraciones ccnstltuyeron una admigidn de la
falta de cumplimiento del parrafo segundo de la estipula-~
cibén. Por lo tanto, concluimos que la querellads no ha
cumplido con la obll@aclén en relacidn al Fondo de Bienes-
Bienestar.

g&_Tercer ¥ Cuarto Pérrafo

Durante el turno directo del testigo Salvador Jiménesz
surglid lo 31gulente. 91/

"P. {Testigo, tiene usted conocimiento si
el Sr. Joaguin Meléndez Garcla nanejaba un equlpo
de nombre Mobtor Crane7

R. 81, el gefior Joaquin Garcia manejaba
un Motor Crane en el proyecto Mansiones de Rio
Piedras y el patrono era Salvador Jiménez Construc-
tion.

P. LEn qué afio fueaso, testigo?

R. El termind sus labores a principio de
diciembre.

P, &iDe qué afio?

R. De 1974, aproximadamente del 8 al 9 desoe.
del dia 8 al 9, por ahi.

P. ¢Test1«o, de esa fecha en adelante, la
miguina o equipo de nombre Motor Crane, ha sido
utilizado por Salvador Jiménez Construction, Inc.?

R. DNunca méas fue usado por la Salvador
Jiménez Construction, Inc.

P, ¢A quién le pertenecen esos equipos?

De quién es el titular de esos equipos a la
fecha de diciembre de 19747

R. Todos esos equipos eran propiedad personal
nia, y estaban en calidad de renta a la Salvador
diménes Constructlon, Inc.

P. iEntonces, entlendo, testigo, que no hubo
la oportunidad de darle el Chancc al querellante
a manejar el Motor Crane nuevamente,?

9/ Pag. V3, 80, 8T T.0:
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LCDO. VELAZ ORTIZ
Objecibn,
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P.  ¢Posterior a diciembre 8 de 1974, testigo,
la corporacidn de nombre Salvador Jiménez Construc-
tion, Inc., ha vuelto a utilizsr el equipo de nombre
Motor Crane?

R. No, sefior.

P. iTestigo, se le ha brindado alguna oportuni-
dad al sefior Joaquin Meléndez a operar nuevamente el
equipo de nombre Motor Crane? '

R. J{Durante el afio 19...

P, ¢&81 0 no?

R. Si... eh, eh...

P. <iPosterior al 8 de diciembre de 19747
é8i o no?

R. &Por qué compafiia?

o ?P. Por Salvador Jiménez Guevara Construction,
ct - L g ' .

Re &Ah, por Sslvador Jiménez Construction, Inc.-
no; porque no habia trabajo.

Pﬁ éTestigo,~q9é'es una mAquina de nombre
Koering, Koering, qué constituye eso?

R. Es una grfia similar... es montada en
Tracks y se diferencia del motor crane que el motor
crane es montado en gomas,

P. ({Para qué se usa esa magquina?

R. 8e usa para levantar carga, para tirar
hornigbn, para demoliciones...

P, diTegtigo, posterior al 8 de diciembre de
1974, la corporacidn Salvador Jiménez Construction,
Inc., volvid a utilizar esa miguina de nombre
Koering, o Keoering?

R. <&Durante el afio '747

P, JdPosterior al 8 de diciembre del 1747

R. No, sefior.

P. ¢En algﬁn_momento, Salvador Jiménez Construc-
tion, Inc., le bindd la oportunidad al Sr. Joaguin

Meléndez a manejar el equipo de nombre Koering?
(posterior al 8 de diciembre?
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R. Posterior al 8 de diciembre no porque
no habia trabajo?

En otra parte de la declaracidn del testigo declard como
sigue: 92/

"p, &{Tiene usted conocimiento a dénde fue =a
trabajar el sefior Joaguin Meléndez posterior al
8 de diciembre del '747

R. A fines de enero Joaquin Meléndez estuvo
en el taller v yo le dije que como se le dice a
muchos operadores, verdad, que si querisn esperar
por una maguina que saliera en algquiler a diferentes
contratistas de Puerto Rico, pues, que el podia estar
211i. Posteriormente, le dije, "buenoc, si quieres
quedarte aqul ayudendo 2 limpiar las maquinas, y
asi pues, cuando venga una llamada de un aldquiler
de una maquind, pues, puedes mlir en la migquina
tfl." Y de hecho, durante el afio salib alquilado
uncs tres meses, a la Isla Verde Construction. ¥
cuando se acababa el trabajo volvia al taller y yo
lo dejaba en caracter de trabajador, limpiando
las maquinas mayormente,"

También declarb: 93/

"p, ¢Testigo, usted testificd que la mhquina
Koering no se ha vuelto a usar luego del 8 de
diciembre del !74, eso es correcto?

_ R. Por la Balvador Jiménez Consgtruction,
Inc., no.

P. SAh, y por quién se ha vuelto a utilizar?

R. Esa méquina estuvo parada algln tiempo en
el aflo '75, se alquild varias veces ¥y yo diria que
a mediados de afio se le alguild a la Professional
Congtractor, Inc.

P.. iDe la cual es usted presidente?

R. De la cual yo soy presidente y no soy
accionista.

57
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Pigs. 85, 86, 87 T.0.
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P. iUsted dijo que la mAquina Koering se
ha utilizado por Professional Constractors?

R. A mediados de afio_se le alquild a
Professional Contractors, la maguina Xoering,
no el Motor Crane.

P. &8¢ le hizo alguna notificacibn al sefior
Joaquin Meléndez Garcla a los efectos de que operara
esa maquina?

Re Yo no tengo... 0 sea, cuando yo alquilo
las mégquinas el operador es aceptado por la compaiiia
que las alquila. Muchas veces yo envio operadores
y si la compafifa gue alquila la miquina tiene operado
0 no le gusta el operador, lo suspende y coge otro
o el operador de ellos. Como ellos tienen mayore..
generalmente tienen, est, su, este, convenio
colectivo, pues, los operadores de ellos, pues,
los utilizan, éve?." '

Como se desprende de estas declaraciones, la querells
da no utilizd mlquira de equipo pesado despufs de diciembre
de 1974. Professional Contractor Inc. si utilizd la
méquina "Koering" durante 1975, por lo que estuvo obliga-
da para con el "Empleado" por los términos del pirrafo
tercero de la estipulacidn. Esta evidencia oral prueba
que Professional no cumplid con esta obligacibn., ILa
responsabilidad de Professgional Contractor Inc. y la
querellada es solidaria por lo que éstas estén obligadas
a compensar al Sr, Joaguin Meléndez Garcia de toda canti-
dad dejada de devengar como resultado de la operacidn de
la miquina "RKoering"™ durante 1975.

El Quinto y Sexto Pirrafo

La evidencia ofrecida para probar la falta de cumpli-
miento del quinto y sexto parrafo de la estipulacién
resultd sumamente escasa. ELl récord revela lo siguien-

te: 94/

"P. &Testigo, sabe usted si las empresas
lag corporaciones de Salvador Jiménez Guevara,
alguna de ellas ha cumplido con los términos de
esa estipulacibn que aparece ahi?

R. No, con esto no se ha cumplido.”

La evidencia ofrecida por el querellante para probar
el incumplimiento de la estipulacibn fue, repsctivas
sumamente escasa. Hemos concluido que los primeros cuabro
pérrafos no han sido cumplidos. Nuestra conclusibén la
basamos en el conjunto de la evidencia ofrecida, tanto
por la del guerellante como por las admisiones de la
querellada, lo cual constituye evidencia sustancial que
no se han cumplido con las referidas disposiciones de
la estipulacibén. No es este el caso con log Gltimos dos
parrafos, pues en cuanto a estos la escasa evidencia
oral ofrecida por el querellante est& controvertida por
la de la querellada. A base de lo anterior, concluimos
que la guerellada no ha faltado a la obligacibn, segin
se desprende de los parrafos quinto y sexto de la estipu-
lacibn.

O/ PEE. 52 .0,
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La respongabilidaed de Professiongi-Contractor Inc.

R

La evidencia ofrecida por el querellante estuvo
dirigida a probar, entre otros extremos, que Professional
Contractor Inc. estuvo obligada por el convenio colectivo
cuya violacibn es la médula de este caso. La prueba
nunca demostrd que esta corporacidn adoptara expresamente
el referido convenio colectivo. Creemos que las circuns-
tancias no son tales que podamos inferir que Professional
Contractors, Inc. adoptd &ste implicitamente.

Professional Contractor Inc. Trabajd en el proyecto
Rinedn Esgpaiiol mientras la querellada lo hizo en el de
Mensiones de Bio Piedras. . Las finicas personas que traba-
jaron para estas dos corporaciones fueron José A. Méndez,
Pablo de Jeslis, la sefiora Rivera, el Ing. Roberto Vélez
Toro y el Sr. Salvador Jiménez Guevara. Los primeros dos
trabajaron en épocas distintas para la querellada y
Professional. La tercera, era secretaria personal del
Presidente de ambas corporaciones, el Sr. Salvador
Jiménez Guevara. El Ing. Roberto Velez Toro estuvo
vinculado a ambas corporaciones, perc en cepacicdad
ejecutiva. FEl sefior Jiménez era y es Presidente de ambas
corporaciones. Professional Contractor Inc. no tuvo
convenic colectivo con el querellante a pesar de que la
querellada si lo tuvo.

La evidencia oral y documental ofrecida por el
querellante tratd de establecer que siempre se descontd
del sueldo de Joaquin Meléndez una cantidad por concepto
de cuotas. A los efectos el record revela:

"p, Déjéme haCerxéa'pregunta. {Sabe usted
sl el sefior Joaquin Meléndez estaba cubierto por
este convenio?

R. 8i, estaba cubierto bajo ese convenio’porque
bajo esbe convenio se enviaron cuotas a la unidn.

P. Se ha hablado aqui de que el sefior Joaguin
Meléndez trabajbd como operador de equipo pesado ¥y
como empleado del taller de mecénica. &En esas
situaciones, estaba cubierto por el convenio?

R. Bueno, estaba porque se enviaron cuotas
de &1 en las dos situaclones.

P. En las dos situaciones?
R, 81, seilor.

P. éTestigo, ¥ le pregunto nuevamente, en cual
corporacidn, si alguna, era el patrono del senor
Joaquin Meléndez?

R. Bueno, en este caso &l trabajd para varias
empresas del sefior Jiménez. Mire, el trabajd en
Mensiones de Rio Piedras, trabajd para Salvador
Jiménez Construction, Inc., trabajd para Sslvador
Jim&nez Guevara, trabajd para Professional Contrac-
tors... porque seglin de los documentos que usted
tiene ahi, y los que presentaron en evidencia, én
esos documentos hay descuentos de cuotas de Joaquin.
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P, JITestigo, digeme de qué fecha a qué fechs,
si usted tiene la informacibn, recibid ¢l Sindicato
de Equipo Pesado cuotas del sefior Joaguin Meléndez,
enviadas por las empresas del sefior Jiménez?

. R. No, las fechas en especifico_yo'no puedo
decirselas shora porque eso el Oficial de Cuentas
del Sindicatc es la perscna llamada a eso porgue yoO..
el trabajo mic es de orientacibn, de orientacibn,
de radicacidn de cargos de la Junta y eso.”

Més adelante el mismo testigo declarb:

"P.  4Usted alega que la Salvador Jiménez
Congtruction descontd y le envid las cuotas al
Sindicato.?

R. Es correcto, Licenciado.

P. éiUsted alegd también que otras entidades
corporativas, como Professional y Salvador Jiménez
Guevara, en su capacidad personal, también enviaban
cuotas?

R. También enviaban cuotas, Licenciado;

P. Y usted alegd que usted era coordinador
organizador.

R. Organizador General de la Unibdn, Licenciado.

P. &Quidn es ¢l Comptroller, el contralor, del
Sindicato? '

R. El Sr. Juan Cintrdn.

P, ¢Quién es el Tesorero?

R. Efrén Pérez.

P. Y el sefior Cintrdn?

R. Es oficial de Cuentas.

P. &Quién es el Contralor?

R. El contralor, el sefior Sectarin.-

P. Nose encuentran aqui presentes ellos?
R. No, sefor.

P, {Ellos son las personas que reciben el
pago de las cuotas?

~ R. 8i, sefior, pero primero, antes de recibir
los pagos vienen esas listas de descuento de cuotas?

P. <iLos libreros, quién los lleva?
R. El sefior Sectarin.

P. ¢El Sefi0Tess

R. Sectarin, Alejandro Sectarin.

P, &Que posicion ocupa?
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R. El es un Contador Piblico Autorizado. El
tiene una iguala en el sindicato.

P, 2Y &1 es el que lleva los librog?
R. 81, sefior.

P,"aUstéd.entiende que por llevar los libros
quiere decir que es el que hace las entradagess

R. Si, vo entiendo lo que usted me estd
preguntando, cbmo no.

P. ¢&No és_uéted el quelleva esos libros?
" R. No, sefior.
LCDO. BIAGGI GARCIA:

Su sefioria,en virtud de eso, objetamos
el testimonio del sefior Calderdn a lo
efectos de que toda entidad corporativa
de la cual era duefio Salvador Jiménez
Guevara, se descontaban cuotas aln del
convenio colectivo. | ’

R. LicenCiado e _ .
SR. OPTICIAL EXAMINADOR:

Un momento, un momento. Le daremos
consideracidn al sefialsmiento. Adelan-
te.

Del otro lado, la evidencia oral y documental ofreci-
da por la querellada confirmd que durante el afio 1974,
mientras Meléndez era empleado de &sta, se hicieron
descuentos del salario de &ste por concepto de cuotas.Z?/
Dénde surge contradiccidbn es en el descuento por concepto
de cuotas durante 1975, cusndo Meléndez era empleado del
taller. La evidencia oral ofrecida por la querellada, la
cual estéd confirmada por evidencia documental, demuestra
que no se hicieron descuentos del salario del "Eupleado™
por concepbo de cuotas durante aquel afio.95/ HNos merece
nayor crédito la evidencia ofrecida por la querellada y
por lo tanto, concluimos que durante el afio 1975, no se
hicieron descuentos del salario del "Empleado" por el
referido concepto. AGn si se hubiese deducidoaguna
cantidad del galario de Meléndez por concepbto de cuotbas
durante 1975, ello tenderia a probar que los empleados
del sefior Jiménez se regian por el convenio colectivo
entre la querellada y el querellante. Joaguin Meléndez
fue empleado del sefior Jiménez y no de Professional
Contractor Inc. Pero es que la personamatural Salvador
Jiménez Guevara no es parte en este procedimiento.

La estipulacidn del 11 de agosto de 1975, fue suscrily
por un representante de la querellada y Professional
Contractor Inc. Dicha estipulacidn no puede considerarse
un convenio colectivo en lo que se refiere a esta Gltima.

'9"%]'“ Pigs. 65, 66, 72 T.0. Exhibit 3 del patrono
/ Pégs. 73, 74, T.0. Exhibit 4 del patrono
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La . estipulacidn resuelve el problema de un empleado.

En cuanto a Professional Contractor Inc., la estipulacidn
debe considerarse meramente una oblipgacidn unilateral de
voluntad pues ni tan siquiera cumple con los requisitos
de un contrato en derecho civil.

La Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico en
su Articule 9, Sececibn (1), Inciso (b) dispone:

(b) ...

Si. de acuerdo con todas las declaraciones pres-
tadas la Junta fuere de opinidn de que cualquier
persona, patrono u organizacidn obrera expresados
en la querella se ha dedicado o ge dedica a cualquier
practica ilicita de trabajo, entonces la dJunta
manifestara sus conclusiones de hecho y de le
gﬁpediré orden y nara que la misma se le notifique a

icha persona, pabrono U organizacidn obrera, requi
riendole gue cese en y desista de dicha practica
ilicita de trabajo y tome tal accidn arirmabtiva que
permita efectuar los propositos de esta lLey, inclu-
vendo, pero no limitandose a la reposicidn de emplea-
dos, abenindose o no la paga suspendida, fijando o
remitiendo por correo los avisos apropiados y poniende
fin a convenios colectivos, en todo o en parte, o
cualquier otra orden contra tal persona, patrono,
parte u organizacidn obrera, que permita efectuar
log propdésitos de esta ley. La orden podrd ademas
requerir de tal persona, pabtrono u organizacidn
obrera que rindas informe de tiempo en tiempo, demos-
trando hasta qué punto ha cunplido con la misma.

51 de acuerdo con las declaraciones tomadas la Junta
fuere de opinidn que ninguna persona de las expresa-
das en la querella se ha dedicado o se dedica a cual-
guier préctica ilicita de trabajo, entonces la Junta
haréd sus conclusiones de hecho ¥y se expedirid una
orden desestinando la querelladal

. Concluimos que la querellada estéd incursa en préctics
ilicita del trabajo de violacidén de convenio colective, ye
que ésta si tenia un convenio vigente, el cual viold al
no cumplir con la estipulacién. Por lo tanto, la Junta
estaria facultada para emitir la orden que, en su discre-
cidn, sirva a efectuar los propdsitos de la Ley.

En cuanto a Professional Contractor Inc. la situacidn
es distinta. Esta no tenia convenio colective vigente
con organizacibn obrera alguna v por lo tanto, no pudo
haber violado lo inexistente. La estipulacibn debe consi-
dérarse una mera obligacibén unilateral de volunbtad en
relacidén a ésta. -

A base de lo anterior concluimos que Professional
Contractor Inc. no esti incursa en préctica ilicita del
trabajo, segin definida en el Articulo 8, Seccidn 1,
Inciso (f) de la Ley. Si no estd incursa en préctica
ilfcita la Junta no tiene facultad para emitir una orden
contra ésta. Para lograr el cumplimiento de la estipula-
cibn por parte de Professional el querellante deberd
recurrcir al Tribunal de Primera Instancia de Puerto Rico.

EL Exhibit 4 de la Junta

'El Exhibit 4 de la Junta consta de seis hojas con
membrete de Empresas Jiménez Guevara y Professional
Contractor Inc., las cuales incluyen una lista de
personas alegadamente empleados de la gquerellada.
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Esta evidencia documental no le merece crédito al suscri-
biente. Entendemos que dicha pieza evidenciaria nunca fue
identificada apropiadamente. FEl testigo del gquerellante,
con el que se tratd de identificar dicha pieza de evidenci-
no fue la persona que recibid dichos documentos. Las
hojas no estén firmadas por persona alguna por lo que el
testigo del querellante tampoco pudo identificar firma

alguna.

CONCLUSIONES DE DERECHO
La Querellada |

Salvadcr}Jiménez Construction Inc. es un patrono
dentro del significado del término en el Articulo 2,
Inciso 2 de la Ley.

Professional Contractqr Inc.

Professional Contractor Inc. es un patrono dentro
del significado del té&rmino en el Articulo 2, Inciso 2
de la Ley« ‘

La Querellante |

El Sindicato de Equipoc Pesado y Ramas Anexas Inc.
es una organizacibn obrera dentro del significado de la
frase en el Articulo 2, Inciso 3, de la Ley.

La Violacidn del Convenio Colectivo

Al no cumplir con las clausulasprimera, segunda,
tercera y cucrta de la estipulacidn suscrita el 11 de
agosto de 1975, la querellada viold el Articulo VII del
convenio colectivo vigente con el querellante. Por con-
secuencia, incurrid en una préctica ilicita del %trabajo,
segln definida en el Articulo 8, Seccibn 1, Incigo f de
la Ley.

Al no cumplir con las cliusulas primeras, segunda,

- tercera y cuarta de la estipulacidn susecrita el 11 de
agosto de 1975, como obligada solidaria, Professional
Contractor Inc. no ha cumplido con una obligacidn de su .
parte, pero no ha violado convenio colectivo alguno.
Professional Contractor Inc. no ha incurrido en practica
ilicita del trabajo.

RECOMENDACION

El suscribiente recomienda que la Junta desestime
la querella expedida contra Professional Contractor Inc.

A base de las anteriores conclusiones de hecho ¥y
de derecho y del expediente completo del caso, el suscri-
biente recomienda gue la querellada, Salvador Jiménez
Construction Inc. sus agentes, supervisores, sucesores
y cesionarios deben:

1) Cesar y desistir deben:

a) Violar los términos de cualquier convenio
colectivo suscrito cond querellante y/o cualquier
otra organizacibdn obrera, en particular en lo refe-
rente a sus disposiciones sobre arbitraje. -

2) Tomar la‘siéuiente accidn afirmativa que consi-
dero efectla los propdsitos de la Ley: -
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a) Pagar al Sr. Joaquin Meléndez Garcia todos
los gastos en que éste incurrid como resulbtado del
alumbramiento de su esposa en/o alrededor de
diciembre de 1974 - enerc 1975,

b) Pagar al querellante, Sindicato de Equipo
Pesado y Ramas Anexas de Puerbto Rico; Inc., foda
cantidad adeudada por concepto de Beneficencin
correspondiente al "Empleado™ y/o cualquier otra
persona empleada por la querellada y cublierta por
el convenio colectivo.

¢) Pagar al Sr. Joaquin Meléndez Garcia toda
cantidad adeudada como resultado de la operacidn
de la maguina "Koering" durante el aiic 1975.
Entendiéndose para efectos de los parrafos A, By C,
que de la obligacibn surgida de la estipulacibn
suscrita el 11 de agosto de 1975, son solidariamente
responsables tanto la querellada como Professional
Contractor Inc. Entendiéndose ademés, que para
hacer cumplir la referida obligacidn contra esta
Gltima corporacidbn, el querellante deberi recurrir
al Tribunal de Primera Instancia de Puerto Rico, si
es que la querellada no cuenta con bienes con que
responder, ' :

d) Teniendo la Estipulacibdn del 11 de agosto
de 1975, el carécter de una sentencia que debib .
finglizar esta reclamacidn, la querellada debera
pagar los intereses correspondientes apartir de esta
filtima fecha hasta que el querellante S€agatisfecho
de todo lo adeudadq.

e) TFijar en sitios conspicuos de su negocio
v mantenerlos fijados por un periodo no menor de
treinta (30) dfas consecutivos desde la fecha . en
que hayan sido fijados, copias del Aviso que se une.

: £) Notificar al Presidente de la Junta dentro
de los diez (10) dias siguientes a la fecha de la
Decisidn y Orden las providenclas que ha tomado para
cumplir con lo aqui ordenado.

Tal y como se dispone en el Articulo II, Sececidn 10
del Reglamento Nim. 2 de la Junta de Relagciones del
Trabajo de Puerto Rico, dentro de los cinco (5) dias
sipuientes a la fecha de la transferencia . del caso a la
Junta, de acuerdo con. la Seccibn 9 del citado Articulo,
cualquier parte en el casc o el abogado de la Junta
podréa radicar una exposicidn escrita por guintuplicado
presentando excepciones a este Informe, o a cualquier
parte del expediente o procedimiento incluyendo decisio-
neg sobre todas las mociones u objeciones sobre las cuales
basarf el objetante sus alegaciones ante la Junta,
conjuntamente con el original y cuatro copias de un
alegato sosteniendo lag mismas. Inmediatamente después
de radicar la Exposicidn de Excepciones y el alegato,
la parte o el abogado de la Junta que lo radicare, notifi-
card con copias a cada una de las otras partes en el
procedimiento, las cuales tendrin derecho de conbestarlas,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de noti-
ficacidn.
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Tal y como se dispone més adelante en el citado Articulo
IT, Seccibn 10, si cualquier parte en el procedimiento
deseare obtener permiso para argumentar oralmente sus
excepciones y objeciones ante la Junta, deberd solicitarlo
de la misma por escrito dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la fecha en gque reciba copia de este Informe.

En San Juan, Puerto Rico, a 16 de diciembre de 1976.

Juan Antonio Navarro
Oficial Examinador

AVISO A TODOS NUESTROS EMPLEADOS

- En cumplimiento de una Decisidn y Orden de la Junta
de Relaciones del Trabajo y con el propdsito de efectuar
la politica plblica expresada en la Ley de Relaciones
del Trabajo de Puerto Rico, TODOS NUESTROS EMPLEADOS
quedan notificados que:

Nosotros; el patrono y sus agentes de supervisibn en
manera alguna violaremos log términos del convenio
colectivo gque tenemos firmado o que firmemos con cualquien
organizacibn obrera; ,

NOSOTROS, pagaremos al Sr. Joaquin Meléndez Garcia
todos los gastos en que éste incurrid como resultado del
alumbramiento de su esposa en/o alrededor de eneroc de 1975

NOSOTROS, pagaremos al querellante, SINDICATO DE
EMPLEADOS DE EQUIPO PESADO, toda cantidad adeudada por
concepto del Fondo de Beneficencisz. '

NOSOTROS, pagaremos al Sr. Joaquin Meléndez Garcia
toda cantidad adeudidele por la operacién de la miquina
"Koering" durante el afio 1975.

NOSOTROS, pagaremos al querellante los intereses
sobre toda cantidad aeudada por incumplimiento de 1la

estipulacién y, a partir del 11 de agosto de 1975, hasta
la fecha de su pago.

-SALVADOR JIMENEZ CONSTRUCTION INC.

Por:

Fecha:uﬂm

~Este AVISO deberad permanecer en Sitios Visiblies a 1los
empleados por un perfodo no menor de treinta (30) dias
consecutivos y no deberd ser alterado, modificado o
cublerto en forma alguna.



