Bstado 1ib¥e Asociado de Puerto Rico
JUNTA BE RELACIONES DEI. TRABAJO DE PUERTO RICO
San Juan, Puerto Rico
EN EL CASO DE:
J.FE. PAGAN LAGOMARSINI
CASO NUM, CA-6216
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UNION DE TRONQUISTAS DE
PUERTO RICO, LOCAL 90l
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DECISION Y ORDEN

Basindose en un cargo radicado por la representacién legal
de la Unidn de Tronquistas de Puerito Rico, Local 901, en adelante
denominada la unién y/o la querellante,l la Junta de Relaciones
del Trabajo de Puerto Rico, en adelante denominada la Junta, expidié
guerella el 15 de mayo de 1980g/imputéndole a J.E. Pagén
Lagomarsini, Inc., en adelante denominado_el patrono y/o0 la quere-
1lada, violacién de convenio colectivo y por ende, la comisidn de
la préctica ilfcita descrita en el Articulo 8({1)(f) de la Ley.'§

La susodicha gquerella fue debidamente notificada a la quere-
llada y a su representante legal, el Lic. Héctor Zayas Puig.ﬁ/

El 26 de junio, el representante del interés plblico,
Lic, Juan A, Navarro, radicd una mocidn al Presidénte solicitando
que se tuviera por sometido el caso toda.vez que la querella no fue
contestada conforme dispone ellRegiamento NGm. 2 de la Junta.

T1a referids mocidn fue declarada sin lugar por el Presidente

el 8 de julio, sefialéndose la audiencia para el 20 de agosto.

1/ Bl cargo fue radicado el 7 de septiembre de 1979 y enmendado al
dia siguiente.

2/ En adelante toda fecha seri de 1980 excepto cuando se indique
otra.

3/ 29 LPRA Seccién 69(1)(f) Ley 130 del 8 de mayo de 1945
4/ véanse recibos de correc certificado en el expediente.
5/ Articulo II, Seccién 2(c), que en lo pertinente dispone:

"E1l querellado tendrd derecho a radicar Contestacidn
a la querella,.,. dentro de los 5 dfas siguientes a la
fecha en que se notifich... Cualquier alegacidn...no negada
por la contestacibén se consideraré admitida por el quere-
1lado y la Junta subsiguientemente podréd hacer conclusiones
de hecho y de ley basadas en tal admisién..."

Esta disposicidn se ampara en el Articulo g(1l)(a) de
la Ley.
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Dicha audiencia fue suspendida y resefialada por la Ofiicial Exami-~
nadora designada, Lic. Irmgard Pagén,

El 27 de agosto, la Divisién Legal radicé una mocién de
reconsideracién a la Resolucién del 8 de Julio reiterando su
solicitud de que se tuviera el caso por sometido,.

F1l 15 de septiembre, el Presidente trasladd el caso a la
Junta para tomar la determinacién correspondlente, dado el hecho
de que la querellada no contestd la guerells ni se opuso a la soli-
citud de la Divisién Legal, la cual era de su conocimiento.6

Mediante Resolucién del 17 de septiembre acordamos considerar
como admitidas todas y cada una de lag alegaciones de la guerella
y considerar el caso como sometido sin necesidad de audiencia
pﬁblica;zquedando gin efecto el sefialamiento de audiencia,

Al amparo del Articulo 9{1)(a) de la Ley y del Articulo II
(2){c¢) del Reglamento de la Junta y, en base a las alegaciones
formuladas en la guerella, emitimos las siguientes

CONCLUSIONES DE HECHOS
I.- E1 Patrono:

J.E, Pagln Lagomarsini, Inc., ha sido y continfia siendo,
desde 1975 al menos, una empresa en el negocio de transportacién
terrestre de carga teniendo sus oficinas en Ponce, Puerto Rico y,

en dichas operaciones de negocio utilizd y utiliza empleados.

6/ AsT To acteditan los recibos de correo certificado que constan
en autos.

7/ En el caso de Joaguin DAvila y Unidn Agricola de Guayama, Local
™am. 14, Decilsidn 436 del 2 de Junio de 1966, la querellada no
contests la querella ni comparecid a la audiencia. Por tal razén,
la Divisidn Legal solicitd del Oficial Examinador que se diera por
sometido el caso y asi se emitid el Informe del Oficial Examinador,
el cual fue adoptado por la Junta.

En el presente caso creemos innecesaria la celebracibn de la
audiencia por lo cual aceptamos la mocidn de 1la Divisidn Legal como
una mocidn de sentencia sumaria. De tal forma se considera igual-
mente en la Junta Nacionel,

(Para una relacién de casos asi resueltos por la Junta
Nacional en 1980, véase: 104 LRRM 1268, 1188, 1064 y 103 LRRM 1553.)
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IT.~ La Unibn:
La Unién de Tronguistas de Puerto Rico, Local 901 ha sido
y continfGa siendo, al menos desde 1975, una orgahizacién obrera
que se ha dedicado y se dedica alrepresentar empleados a log fines
de la negociacidn colectiva.

III.~ E1 Convenlo Colectivo:

Desde el 1 de enero de 1975 hasta el 31 de diciembre de
1977, estuvo vigente un convenio colectivo entre la Puerto Rico
Trucking Association Inc. y/0 Hermandad de Camioneros del Norte
y/0 Asociacibn Camioneros del Sur y/o Asoclacidén Camioneros del
Oeste, en representacidn, entre otros, de la querellada, y la
querellante el que fue suscrito el 1 de abril de 1975.
Dicho convenio fue prorrogado mediante estipulacidn
suscrita el 12 de enero de 1979 lé cual dispone lo siguiente:
"ESTIPULACION
COMPARECEN

DE UNA PARTE: HERMANDAD DE CAMIONEROS DEL
NORTE, ASOCIACION DE CAMIONERCS DEL SUR Y
LA ASOCIACION DE CAMIONEROS DEL OESTE, en
adelante denominado el patrond, o los pa-
tronos, los cuales forman tres unidades
multipatronales.

DE OTRA PARTE: LA UNION DE TRONQUISTAS

DE PUERTQ RICO, LOCAL 90l, Afiliada a la
International Brotherhood of Teamsters,
Chauffeurs, Warehousemen and Helpers of
America, denominada en adelante, la uniédn.

ESTIPULAN

Seccibdn 1~ Que el convenio colectivo que
cubre los trabajadores empleados por las
tres unidades multipatronales de la
Industria de la Transportacidn de Carga
mediante paga que vencid el 31 de diciembre
de 1977 se extendid por tres afios adiclona-
les y expirard el 31 de noviembre de 1980
y se dejd abierto para negociar salarios y
otros aspectos econdmicos de afio en afio.

Seccibn 2- Que el 16 de diciembre de 1977
Tas partes firmaron una estipulacidn esta-
bleciendo scbre salarios y plan médico, lo
siguiente:
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A, Salarios:

Clasificacién Salario
Tractor driver $5.25
Diesel Mechanic ' 5.60
Gas Mechanic 5.35
Welder 5.30
Truck Driver 5.00
Fork 1ift operator 5.00
Gas man Z.OO
Painter .90
Body repairman h.90
Tire repairman 4,85
Helper h,75
Utility h.75

lro,., de diciembre de 197 47,00
lro, de diclembre de 1979 $55.00

Seccibn 3~ Que las partes se ratifican en
10 anterior y habiende vencido la estipu-
lacidn respecto a salario, por la presente
acuerdan:

iro., de diciembre de 197 §43.00

l.~ Sobre el salario establecido en la
Seccibn 2(a) de este documento y retroactivo
al lro. de noviembre de 1978, un aumento
salarial del siete porciento (7%).

2.~ Que el patrono podréd establecer
tarifas por viaje siempre que el pago
por viaje sea igual o mayor que el pago
a base del salario por hora diarlo y no
se violen las disposiciones sobre horas
extras de labor ni la garantia diaria
de trabajo. ‘

3.- Que esta Estipulacidén, seréd parte
del el, sic, convenio colectivo vigente
y expirard el lro, de noviembre de 1979.
Por lo cual quedari abierto el tercer afio
para negocilar salario,

ASTI 1O ACUSRDAN ILAS PARTES Y para que
asi conste, lo suscriben en San Juan,
Puerto Rico, a 12 de enero de 1979."

IV.- Los Empleados:

Las siguientes personas trabajaron para la querellada
durante las fechas o término minimo que se indica a continua-
cibn, habiendo estado y continuando como afiliados a la
querellante, a quienes cubren las disposiciones del convenio

colectivo ¥y de la estipulacidn precedente.
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Vicente Cruz Ortiz

SSN 581-60~7707

hasta el 19 de Junio de 1979 llevaba al menos diez
afios trabajandoc para la querellada,

Santiago Rodriguez Cabén

SSN 581-20-1443

hasta el 19 de Jjunio de 1979 llevaba al menos
catorce afios trabajando para la querellada.

José Vargas Ortiz

SSN 581-44-6554

hasta el 19 de junio de 1979 llevaba al menos ocho
afios trabajando para la querelliada.

Emiliano Martinez Olivera

SSN 582.76+2998

hasta el 19 de junio de 1979 llevaba ‘al menos
catorce afios trabajando para la guerellada.

Rafael Pacheco Coldn

SSN 582-80-5687

hasta el 190 de Junio de 1979 llevaba al menos diez
afios trabajando para la querellada,

Carlos Mateo Rodriguez

SSN 582-56-8880

hasta el 19 de junio de 1979 llevaba al meénos
trece afios trabajando para la guerellada. -

Carlos Vélez Ayala

SSN-584-46-6232

hasta el 19 de Jjunio de 1979 llevaba al menos
tres afios trabajando para la gquerellada.

V.~ Los Hechos:

El 19 de junio de 1979, la querellada y la querellante

suscribleron el siguiente acuerdo:

"WCUERDDO

ENTRE: J.E. PAGAN LAGOMARSINI, INC. Y LA
UNION DE TRONQUISTAS DE PUERTO
RICO, LOCAL 901,

Con el propbsito de dar fin al estado
huelgario que afecta la empresa las partes
liegan al siguiente acuerdo:

PRIMERO: Las partes aceptan que la empresa
'~ debe a los empleados de la unidad
varios dias de trabajo los cuales
se los pagaré la semana que termina
el dfa 29 de agosto de 1979.

SEGUNDO: Pasados noventa (90) dfas de este
acuerdo la empresa comenzari a
pagar las vacaciones acumuladas
utilizando el principio de antiguedad.
Se le pagari al empleado en turno
de antiguedad a los quince (15) dias
de haberle pagado al anterior.
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TERCERO: El patrono pagaréd a la unidn
las aportaciones que por concepto
de Plan Mé&dico tiene negociado
el convenio colectivo,

CUARTO: Comenzando en septiembre primero
el patrono pagard a la unidén y al
Plan de Penslones las aportaciones
que exige el convenio, ¥y para la
deuda que mantiene con la Unidn,
Hoffa Medical Center y el Plan de PpPena
siones se le harf un Pldn de pago que
comenzarf a pagarse pasados noventa
(90) dias de la firma de este acuerdo.

QUINTO: El patrono comenzaré operaciones el
dia veinte (20) de agosto de 1979
con los empleados de la unildad antes
de comenzar el paro, excepto el acuerdo
entre patrono, unidén y un empleado.

En Ponce, Puerto Rico, a 19 de Julio de 1979.

(Firmado)
TLUXS E. PAGAN

NOTA: El equipo se asignari por antiguedad,

Aermagol S TR T
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Dicho acuerdo cubre a los empleados descritos anteriore

mente.,

El 20 de agosto de 1979, la querellada reanudd sus opera-
ciones de transportacidén terrestre de carga sin los servicios de
los empleados antes referidos. Asimismo, la querellada no ha
cumplido hasta el presente con las obligaciones que surgen del
acuerdo del 19 de junilo.

CONCLUSIONES DE DERECHO
I.~- El Patrono:

J.E, Pagfn Lagomarsini, Inc., es un "patrono” seglin se
define el término en el Articulo 2, Seccibdn 2, de la Ley.
II.—-£§|EEEQE:

La Unibén de Tronquistas de Puerto Rico, Local 901, es
una "organizacién obrera’, segin se define en el Articulo 2,

Seceidn 10 de la Ley.,
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I1TI.~ La Préctica Ilfcita de Trabajo:

Al negarse a honrar el acuerdo suscrito el 19 de junio
de 1979, el patrono querellado incurrid y continfia incurriendo
en la préctica ilicita de trabajo de violacidén de convenio, segfin
se define en el Artfculo 8(1)(f) de la Ley.
A tenor con lag anteriores Conclusiones de Hechos y de
Derecho, la Junta enite la siguiente
' ORDEN
' J. E, Pagén Lagomarsini, Inc., sus agentes, sucesores y
cesionarios deberén:
lo= Cesaf y desistir de violar el convenio colectivo
negociado con la Unién de Tronguistas de Puerto Rico, Local 901,
particularmente en las disposiciones del acuerdo del 19 de junio
de 1979.
2.; Tomar la siguiente accidn afirmativa que consideramos
ayuda a efectuar los propdsitos de la Ley:

a) Cunplir con todas y cada una de las disposiciones
acordadas el 19 de Jjunio de 1979, con los intereses legales
a partir de la fecha en gue debieron efectuarse los pagos
acordados.

b) Fijar en sitios conspicuos de su negocio, en
coordinacién con un funcionario Examinador de la Junta, cbpias
del Aviso que se une a esta Decisibn y Orden. Dichas copias
deberin permanecer fijadas por un periodo no menor de treinta
(30) dfas consecutivos desde la fecha en que hayan sido fijadas.

¢) Notificar al Presidente de la Junta, dentro de
los diez (10) dfas siguientes a la fecha de ser notificados de
esta Decisldn y Orden, las providencias tomadas para cumplir
con lo agqui ordenado..

En San Juan, Puerto Rico, a 22 de septiembre de 1980,

P
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(Fdo.) Luis P, Nevares Zavala
Presidente

(Fdo.) Samuel E, de la Rosa Valencia
Miembro Asociado

{(Fdo.) ILuis Berrxfos Amadeo
Miembro Asociado

s

JUNTA DE RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO



AVISO A TODOS NUESTROS EMPLEADOS

NOSOTROS, J.E. Pagén lagomarsini, Inc,, sus agentes,
sucesores y cesionarios, notificamos a todos nuestros
empleados, en cumplimiento de una Decisifén y Orden de la
Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, que:

En manera alguna continuaremos violando el convenio
colectivo negociado con la Unidén de Tronquistas de Puerto
Rico, Local 901, particularmente en las disposiciones
acordadas el 19 de junioc de 1979.

NOSOTROS, cumpliremos con todas y cada una de las
disposiciones que se emumeran en el acuerdo del 135 de
junio de 1979, con los intereses legales a partir de la

fecha en gque debieron efectuarse los pagos acordados.

J,BE. PAGAN LAGOMARSINI, INC,

Por:

Representante Titulo

Fechas

—Eete AVISO deberd permanecer rijado en sitios visibles a
los empleados por un periodo no menor de treinta (30) dias
consecutivos y no deberd ser alterado, modificado o cubierto en
forma alguna.,.



