Estado Libﬂ& Asoclado de Puerto Rico
JUNTA DE RELACTONES DEL ‘TRABAJO DE PUERTO RICO
San Juan, - Puerto Rico

AUTORIDAD DE EFERGIA ELECTRICA *

- DE PUERTO RICO

-y- * CASO NUM; PCe73

Dn902p e
UNION DE TRABAJADORES DE LA )
INDUSTRIA ELECTRICA Y RIEGO *

DE PUERTO RICO, INDEPENDﬂEBTE *
DECISION Y ORDEN PARCIAL
El 26 de junio de 1981, el Jefe Examinador emitis su Infor-

me y Recomendaciones scbre la Clarificacidn de la Unidad Apro-
i/

plada en el caso de epigrafe,~ el cual fue debidamente notifi-

cado.

El 20 de julio‘de 1981, la Autoridad de Energfa Eléctrica,
en adelante denominada la Autoridad .y/o el patrono, radicd suas
excépciones al referido informe.

‘Luego de analizar el expediente del caso, el 19 de agosto de
1981 emitimoas una Resolucién a los 'siguientes efectos:

"1. =Confirﬁar las conciusiones-y recomendaciones que
hace el Jefe Examinador en su Informe en.cuanto al puésto
de Secretaria confidencial que ocupa la Srta. Alda Traval
Malavé en la Oficina de Asuntos de los Usuarios de la Divi-
siﬁn.Ejecutiva de la Autoridad y, en consecuencia, ordena-
mos que dicho puesto sea inclufdo en la unidad aproplada
de operacibn y conservaéién del sistema eleétrico y riego
que reprssenta la Peticilonaria.

2. Ovdenar al Presidente de la Junta que'convoque‘a
las partes a una audien#ia pﬁbliea para las fechas que.

‘considere las mis adecuadas con el proptsito de obtener

1/ A tenor con 1a‘Resoluc16n de la Junta del 12 de agosto de

. 7980 en el.caso Autoridad de Bdificios Pﬁblicos Cagso N{im:

PC~64, D-851.
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mayor informacidn en.ﬁb}ﬁs a las secretarias que trabajan
en las Devisiones de 65ihi6nes y Servicilos Legales, y
J!l Litigacibn de Directorado Juridico~de la Autoridad para
o estar en mejor posicién de hacer conclusiones y determi-
naciones sobre las asuhﬁos que en. cualito a esas secretarias
se plantean en el caso del epigrafe. "

La Unién de Trabajadores de la Industria El&ctrica y Riego
de Puerto Rico, (UTIER) nos ha informado,.mediante mocildn, que
a pesar del tiembo trénscurrido, la Autoridad afin no ha actado:
nuestra decisién de que se incluya en la unidad apropiada que
repregsenta dicha unidn, la plaza que ocupa la Sra. Aida Traval
Malavé, | |

A la luz de lo anterior y considerando que pasaré algtn
tiempo adicional antes de que podamos resolver la parte del
caso referente.a las secretarias de los abogados,gj decidimos
emitir la presente DecisiSﬁ y Orden Parcial la cual deberd ser
cumplida de inmediato por la Autoridad.

De confofmidad con lo antes expresado, la Junta adopta la
parte D del Informe y Recomendaciones del Jefe Examinadoféj

‘B y al amparoc de lasg disposiciones del Aptfculo 5 de la Ley de
Relaciones del Trabajé de Puerto Rico,
SE- ORDENA
l Que la plaza de "Secretaria Confidencial en 1& Oficina de

Asuntog al Usuario" ocupada por la Sra. Aida Trayal Malavé sea

inclufda en la unidad apropiada que representa la unién peti-

g

cionaria  (UTIER), elimindéndose la palabra '"confidencial' por
ser inapropiada y tendente a confundir la verdadera naturaleza

de la plaza en cuestion.

2/ A tenor con nuestra citada Resolucisn se celebrs la

Audiencia Ptiblica y se halla pendiente del 'Informe del Oficial
Examinador. ' ' :

3/ Pigina 8.
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En San Juan, Puerto Rico, a 29 de junio de 1982.

(Fdo) Luis P. Nevares Zavala
Presidente

(Fdo) Samuel E, de la Rosa Valencia
Miembro Asceiado .

El Ledo. Luis Berrios Amadéo Miembro Asociado
participd en la discusidn y, decisidn, pero no estuvo
presente al momento de firmarse &sta,

JUNTA DE RELACIONES_DEL TRABAJO DE PUERTO RICO
| NOTIFICACION
CERTIFlco-‘ Que he enviado por correo ordinario copia
de la presente Decisidn y Orden Parcial a: |

1. ILedo. José& R. Cobisn Tormos
Divieibn Juridica, Seccién Derecho Laboral
Apartado 4267
Santurce,Puerto Rico 00903

2. Sr. Samuel Trujillo Rebollo
Presidente Capftulo San Juan, UTIER
Apartado 9043
Santurce, Puerto Rico 00908

En San. Juan,Puerto Rico, a X de julio de 1982 ]

//7 /

/2fiwﬁkf'; (/?¢422é}.

iy Olga Iris Cthés Coriano
Secretaria de la Junta
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USTADO LIBKE ASMMIADCG DE PUERTO RICO
FUNTA DY RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO
APARTAROQ 4048
SAN JUAN, PUERTQ RICO 00905

EN EL CASO DE: °
&
AUTORIDAD DE ENERGIA FLECTRICA — °
-
.-.y_ ” ’
“ CASO NUM. PC-73
UNION DE TRABAJADORES DE LA ‘
INDUSTRIA ELECTRICA Y RIEGO *
DE PUERTO RICO, INDEPENDIENTE °
-”»
__________________________________ :

INFORME Y RECOMENDACIONES DEL JEFE EXAMINADOR
TNTERINO SOBRE LA PETICION DE CLARIFICACION
DE 1A UNIDAD APROPTADA

De conformidad con la Resolucifn que expidi la
Junta de Relaciones del Trabajo de Puexto Rico, en adelante
denominada la Junta, el 12 de agosto de 1980, en el caso

‘ | 1/
de Autoridad de Edificios P@blicos, PC-64, D-851 (1981),

el Jefe Examinador Interino que suscribe expide el preéente
Informe en esﬁe caso.

£1 9 de octubre de 1963, la Junta estructurt la
unidad apropiada que representa la UniBn de Trabajadores
de la Tndustria El8ctrica y Riego de Puerto Rico, Inde-

pendiente, en el caso de Autoridad de las Fuentes Fluviales

1/ La aludida ResoluciBn autoriza al Jefe Examinador a
someter a la Junta un informe con copia a las partes
exponiendo los hallazgos de la investigaci®n que se realice
en casos sobre clarificaciones de la unidad apropiada con
sus conclusiones y recomendaciones, La misma Resolucifn
le concede a las partes diez (10) dlas laborables e impro-
rrogables siguientes a la fecha de recibo del Informe para
radicar si as! lo desean, excepciones gimultfneas al mismo
para la Junta tomar la accifn correspondiente luego de
considerar el expediente completo del caso, el Informe del
Jefe Examinador, as® como las excepciones de las partes si
1as hubiese. Este procedimiento excluye los casos que el
Presidente de la Junta considera inmeritorios, los cuales
podrd desestimar.
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2/

de PuertO‘Rico, en adelante denominada la Autoridad, Caso
Nfim. P-2026, D-338, Posteriormente, el 12 de noViembre de
1976, la Junta clarific8 dicha unidad en el caso de Autoridad

de las Fuentes'Fluviales de Puertoc Rico, caso Nfim, PC-30,

D-733, la cual qued8 formada de la manera siguiente: ot

"Todos los trabajadores qué' emplea la Autoridad de
las Fuentes Fluviales de Puerto Rico en la operacifin
y conServacifn de los sistemas elBctricos y de riego
propiedad de o administrados por &sta.y los de la
Divisi®n de Ingenier?a y Construcci®n, inclutdos
todos los oficiniistas, delineantes y cualquier otro
personal de oficina que emplee la Autoridad en los
proyectos de construccin de subestaciones el8ctricas
y de 11neas de transmisifn y distribuci8n elfctrica,
areas y soterradas; exe¢luldos: administradores,-
ejecutivos, supervisores, empleados confidenciales,
emp Lleados Intimamente ligados a la gerencia,
empleados que presentan conflictos de intereses con
otros empleados de la Autoridad, empleados compren-
didos en otras unidades de negociacibn colectiva y
toda otra persona con autoridad para emplear,
despedir, ascender, disciplinar o de otra manera
variar el status de los empleados o hacer recomenda-
ciones al efecto."

El 25 de junio de 1980, la Peticionaria solicit8 de la
Junta que clafificase la susodicha unidad apropiada para que
incluyesen en la misma las clasificaciones de empleo de
Secretaria Confidencial en la Oficina de Asuntos al Usuario,
seis (6) secretarias de la Divisifn de Litigacibn y diez (10)
secretarias de la Divisibn de Opiniones y Servicios Legales
de la Autoridad. / |

La DivisiBn de Investigaciones de la Junta realizb una
investigacifn sobre las clasificaciones de empleo inclufdas

en la peticifn., La misma suministr8 suficiente informaciBn

para hacer recomendaciones especificas en cuanto a cada una

2] El nombre actual de la Autoridad es Autoridad de Energla
Elfctrica, sin embargo, en los casos citados que se resolvieron
antes’ de adoptarse el nuevo nombre segulremos utillzandc el
nombre pasado por razones obvias.
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de ellas. Dichas recomendaciones y los fundamentos en que

Py , a0
se apoyan, se exponen en el Informe que sometemas a contl-

nuacibn.

Con el prop8sito de presentar este Informe, hemos
agrupado las clasificaciones de empiéb que la Peticionaria
solicit® fuesen clarificadas de acuerdo a las conclusiones
a que hemos llegado en relacifn a las mismas.

A, Secretarias en la DivisiBn de Opiniones y
Servicios Legales del Directorado Jurfdico

En el caso de Autoridad de las Fuentes Fluvialeg de

Puerto Rico, Caso N8m., P-2369, D-465, nuestra Junta al con-

siderar 1OS.°aSO$,dSi1a$q§ﬁcﬁﬂtﬁriﬂs de los, abogados deter-

-

min® que 8stas no eran empleadas confidenciales, excepto

aqufillas que trabajaban para los abogados que estaban. bregando
con las relaciones obrero-patronales de la Autoridad, Al as?
expresarse, la Junta consider® que los abogados de 8stas
tenfan que ver con asuntos juritdicos que no tenfan relacifn
alguna con cuestiones de derecho laBoral. La Junta determinﬁ,l
ademfs, que dichas secretarias pertenecfan a la unidad de
operacifn y conservaciBn representada pbr la Peticionaria.
Como 8stas habfan estado excluldas de dicha unidad mediante
acuerdos tomados por las par;es en la negocilacifn colectiva,
la Junta opt® por. concederles una oportunldad para que en
una eleccifn determinaran si querfan o no formar parte de la
referida unidad, o si por el contrario, mno degeaban estar
representadas por organizacifin obrera alguna,ije acuerdo

a como fuera el resultado de la eleccifn, la Junta puso las

siguientes condiciones;

3/ En esta elecciln participaron otras secretarias de otras
divisiones y empleados administrativos de operacifn y
conservacibn.
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"Despus de celebrada la votaci8n y si una mayorfa
de los empleados consultados optaran por Fformar
parte de la unidad de operacibn y conservaciln, se
entenderf que todos estar8n representados por la
UTIER en la unidad para la cual se ha negociado el
convenlo colectivo, Si, por el contrario, una
mayorla decide no ingresar en la UTIER, se entenderf
que desean permanecer sin representante alguno como
al presente; disponifndose, sin embargo, que si este
filtimo fuese el caso, los empleados de estos grupos
que ast lo desearen podrfan individualmente mani-
festarle a la Autoridad y a la UTIER, mediante
solicitud escrita, que desean ingresar en la
unidad y, en tal caso, ambas partes honrarfn dicha
solicitud; disponifndose, adem$s, que la opeibn

de decidir .si ingresan o no a la unidad existente, -
sB8lo se les dar® a los actuales incumbentes. de
estas clasificaciones, puesto que hemos . conclutdo
que dichas glasificaciones pertenecen,a la ynidad -
de operacibn y conservaci8in de los sistemas
eléctricos y de riego de la Autoridad de las
Fuentes Fluviales." '

El resultado de la eleccifn fue a favor de la alterﬁativa
de permanecer sin representante alguno como al presente. En
base de este resultado, todas las secretarias que ingresaron
a la Autoridad luego de la eleccifn tenfan que formar parte
de la unidad antes sefialada siempre y cuando no hayan variado
las consideracioneé que tomB en cuenta la junta para deter-
minar que eran empleados.

En cuanto a las diez (12) secretarias de la DivisiBn de
Opiniones y Servicios Legalesf/hemcs encontrado que &stas
ingresaron a.la Autoridad posteriormente a la referida
elecciﬁn, por lo que ninguna de ellas tiene la opcifn de

decidir que no desean estar incluldas en la unidad de opera-

cifn y conservacifn y, por el contrario, tienen que formar

4/ Estas son Aurea Arroyo Reyes, Hilda Esther Maldonado Pfrez,
Carmen Luz Martfnez Diaz, Minerva Nieves de Tur, Monsita
Pagln Pagfn, Rosa Elena Pagln V&lez, Elaida P#rez Rfos,
Abigail Rivera Rivera, Nayda Snchez de Jesfis e Hilda
Segarra de Hern@ndez.



parte de la aludida unidad, pero, repetimos, 31ampre y
cuando no ‘hayan varlado las consideraciones que tom$ en
cuenta la Junta para determinar que eran empleadas,
Las secretarias en cuestibn estin a31gnadas a

"'pool" secretarial Yy prestan servicios a todos los

abogados de 1la Divisibn, En 8sta hay un nﬁmero sustanc1a1
e

de abogados que comparecen a la Junta Son estas secre-
tarias las que les transcrlben las posiciones y las
mociones de los casos y 11evan récord de las vistas é,la
Vez que tienen acceso al archivo confldencial del Directorado
Jurtdico. Ademis, es5tos abogados emiten opiniones y los
consultan sobre la ﬁegociaciﬁn colectiva., Es por ello que
las secretarlas de esta DivisiBn tienen que pasar en
maquinilla opiniones de interpretaciones de los convenios
colectivos y legislaciBn laboral, tanto a la Divisibn de
Relaciones Industriales como a la Oficina de Personal de
la Autoridad. Estos abogados tambifn dan asesoramiento
durante el periodo de negociacifn colectiva al Comit® Nego-

ciador de 1la Autoridad, por lo que las secretarlas_de su

Divisibn tienen acceso al mismo,

A base de estas consideraciones, conclulmos que las
- " ,

diez (10) secretérias de 1a}DivisiGn de Opiniones y Servicios

. —— T
Legales de la Autorldad caen dentro del concepto de confi-

denc1alldad que la Ley ¥y las normas de la Junta consideran,

Conclulmos, ademfs, que las mismas deben estar fuera de toda
unidad de megociacifn colectiva, Recomendamos, pues, a la

Junta que as? lo considere.

5/ VEase el caso de Autoridad de las Fuentes Fluviales
de Puerto Rico, P-2369, D-465.
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B. Secretarias en la DivisiBn de Litigacifin del
Directorado Jurfdico que Participaron en la
Elecci®n ordenada en el caso de Autoridad de
las Fuentes Fluviales de Puerto Rico,
P-2369, D-465. '

Las secretarias Zaida M._Capﬁ de Bonilla,'Carmen J.
Diaz Jimlnez, Olga Foptanez y Nery A. Ramos Varada trabajan
en la Divisifn de Litigacifn como parte de un "pool" secre-
tarial prestando servicios proplos de secrgtarias a todos
los abogados de dicha DivisiBn. Ellas participaron en la
elecciin que la Junta orden8 en el caso P-2369, D-465 v, como
hemos mencionado, una mayorta de los votantes elegibles deci=
dieron permanecer fuera de la UTIER. Sin embargo, ellas
tentan la opci8n, si ast 1o.deseabah, de individualmente
manifestarle a la Autoridad y a la UTIER, médiante solicitud
eécrita, su desec de ingresar en la unidad de operacifn y
conservacifin y; en tal caso, ambas tenfan que honrar dicha
solicitud,

De la investigaciln surge que ninguna de estas cuatro
(4) secretarias le ha manifestado por escritola la Autoridad
y a la UTIER su deseo de ingresar a 1& unidad que 8sta
representa,

Por lo anterior, conc}uimos que las secretarias

/
Zaida M. Cap8 de Bonilla, GCarmen J. Dlaz Jiménez, 0Olga

Fontanez y Nery A, Ramos Varada desean permanecer fuera de
. . e i i 1120 e S

la aludida unidad. Conclufmos, ademfs, que éstas_ggcretaria§m

deben estar fuera de la unidad de operacifn y conservacifin,

Recomendamos a la Junta que asf lo considere.



C. Secretarias en la Divisifn de Litigacifn del
Directorado Juridico que ingresaron a la |
DivisiBn posterior a la celebracifn de la
Elecci8n Ordenada en el caso de Autoridad de
las Fuentes Fluviales de Puerto Rico, P~2369,
D-465, :

Las secretariaS'Doris_Bermﬁdez.Santana, Léonora;Colﬂn
Torges, Isabel Loyola Pimentel y Rosa Julia Ramos Rivera
trabajaﬁ para la Divisiﬁn de Litigaciln de 1aiAutoridad.‘
Ellas realizan las labores propias de una‘secretaria como
parte de un 'pool' secretarial. Sus servicios secreta-
riales se los prestan a todos los abogados de la Diviéiﬁn.
Estas no tenfan la opcifn de decidir si ingresaban o no a
la unidad existente por ingresar a la Autoridad posterior
a la susedicha eleceiBn., Por lo tanto, de ser empleadas
tienen que pertenecer a la unidad de operaciBn y conserva-
cifn que representa la UTIER., Veamos:

La Divisi&n de Litigaci®n tiene a su cargo la repre-
sentacifn de la Autoridad en todos los asuntos que se
radican pox la Autoridad o contra de ella en los tribunales,
Estos asuntos incluyen demandas sobre daiios j perjuicibs,
incumplimiento de contratos, ''injunctions', reclamaciones
de salarios y querellas ante el Departamento del Tfabajo

bajo OSHA.. Es posible que dncidentalmente en el desempeiio

de sus fungiones los abogados de esta Divisifn atiendan

algin otro asunto relacionado con cuestiones de derecho

laboral, pero no es normal que eso ocurra. Sus secretarias,
- . ) *-_\
por lo tanto, no tienen acceso directo a los asuntos confi-

denciales en el significado de este concepto en el campo

de las relaciones obrero-patronales.
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i Por 10 anteslindicado -conclufmos. que las secretarlas

Doris Bermfidez Santana, Leonora Col8n Torres, Isabel: Loyola
e T

Pimentel y Rosa Julia Ramos Rlvera son empleadas, por lo que

/Ay/j’

\\‘\

deben estar inclufdas en la unidad de operac16n ¥ conserva—
e e et it e e S e R o - A

cifn que representa la Peticionaria. Recomendamos.a la ..

o e s A AL Ch 8 e g e e g

e e e

Junta que ast lo considere, 2y

D. Secretaria Confidencial en la Oficina de
de Asuntos al Usuario

Aida Trabal Malavé ocupa el puésto dé Seéfetarié gon-
fidencial en la Oficina de Asuntos de los Usuarios de la
Divisifn Ejecutiva de la Autoridad. Sus funciones consisten
en realizar_trabajos proPios de una sectétafia relaéidﬁados
con querellas de los usuarios que provienen de la Oficina del
Procurador del Ciudadano, del Departamento de Asuntos al
Consumidor, de la Fortaleza y de otras freas del Gobierno
asf como de cualquier usuario que lleve directamente su queja
a traves de la Oficina del Director Ejecutivo,

\

En el caso de Autoridad de Energfa El8cctrica, PC- 60

8/

D-846 (1981), la Junta al considerar una plaza similar concluyB

que era una empleada y, por lo tanto, debe estar inclulda en

la unidad apropiada que comprende a los empleados de operacifn
. . /

y servicio y conservacibn., -

_Por todo lo antes sefialado, conclufmos que Aida Trabal

Malavé es una empleada, por lo que su clasificacifn de empleo

i,

de Secretaria Confidencial que ella ocupa en la Oficina de

Asuntos al Usuario debe'estar inclutda en la aludida unidad.

e AT o oAt et e,

Recomendamos a la Junta que as® lo considere.

6/ Aunque es similar en las funciones y clasificacifn, la
Autoridad la considera como la principal, esto es, sobre .
Trabal Malave. _ ,



De conformidad con la Resolucitn expédida por la

Junta el 12 de agosto de 1980‘:ié;(§éftes tienen derecho
a fadicar excepciones simultfneas al presente Informe
dentro de los diez (10) dias 1aBorab1es‘e.improfrogables
siguientes al recibo del mismo. Luego de tr&nscﬁrridos
esos diez (10) dlas, el expediente completo del caso,
incluidos el Informe del Jefe Examinador Interino y las
excepciones de las péytes,-si.las hubiere,.pasafa a la
consideracifn de la Junta para la decisiﬁn.correspondienté.

- En San Juan, Puerto RiCo, a.26 de junio de 1981°

/ / G )
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Jefe Examinador Interino

s
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NOTIFICACION
CERTIFICO: Que en esta misma fecha he enviado por

correo certificado copia del presente Informe y Recomendaciones °

a;

1. Autoridad de Energla Elfctrica
Apartado 4267
San Juan, Puerto Rico 00936

2. Lecdo. Jos® R. Cobifn Tormos
Divisifn Juridica¥ Seccibn Derecho Laboral
Apartado 4267 -/
San Juan, Puerto Rico 00936

3. Uni8n de Trabajadores de la Industria
El8ctrica y Riego de Puerto Rico
Apartado- 9043
Santurce, Puerto Rico 00908

4. Sr. Samuel Trujillo Rebollo
Presidente Capftulo San Juan, UTIER
Apartado 9043 _

Santurce, Puerto Rico 00908

4 26 de junio de 1981
. /i .
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