. Estado Libre Asodiado de Puerto Rico
JUNTA DE RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTC RICO
San Juan, Puerto Rico

EN EL CASO DE: ‘
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO *
DE 10S EMPLEADOS DE LA AUTORIDAD *
DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO -
RICO :
-y - . CASO NUM. PC-93
FEDERACION PUERTORRIQUENA DE . ‘ D-901
TRARAJADORES .
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DECISION Y ORDEN SOBRE CLARIFICACION
DE LA UNIDAD APROPIADA

El 5 de noviembre de 1981, la Federacién Puertorriqueiia
de Trabajadores radicé una Peticién para Clarificacidn de la
Unidad Apropiada en el caso de epigrafe ante la Junta de Rela-
ciones del Trabajo de Puerto Rice, en adelante denominada la
Juntea. _

En virtud de la Resclucidn del 12 de agosto de 1980 en
el cago de Autoridad de Edificios PGblicos, NGm. PC-64, D-851,
el Jefe Ixaminador realizd una investigacién rindiendo su Informe
y Recomendaciones a la Junta el 29 de marzo de 1982.

Se apefcibié a las partes de su derecho a radicar excep-
ciones a dicho Informe en un término de diez (10) dfas laborables
e improrrogables, luego de lo cual el caso pasaria a la conside-
racién de la Junta para la decisidn correspondiente, In el ejer-
cicio de tal derecho, el patrono (Cooperativa de Ahcrro y Crédito
de los Empléados de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto
Rico), radicd el 1S de abril de 1982 una carta presentando sus
objeciones al Informe, las cuales han sido debidamente conside~
radas encontrando las mismas inmeritorias.

A la luz del expediente completo del caso y con la facul-
tad que nos concede el Articulo 5, Seccibn 2 de la Ley de Rela=-
ciones del Trabajo de Puerto Rico, adoptamos el Informe y

Recomendaciones del Jefe Examinador, el cual se hace formar
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parte de esta Decisién y Orden sobre Clarificaciédn de la Unidad
Aproplada, con la excepcldn de que se modifica la definicién

del término '"intimamente ligado al interés gerencilal", conte-

1/
nida en la pigina U4 ‘del Informe. De conformidad con el cri-

terio que adoptamos este mismo dfa en el caso Autoridad.de
Energia Eléctrica, PC-84, D-900 el "empleado {ntimamente ligado
al interés gerenciall que debe ser excluldo de toda unidad
apropiada es aquél que sin ser sﬁpervisof, en alguna medida
puede afectar el status de los empleados al emitir un criterio
0 Jjuiclo perscnal en sus funciones, gue puede influir en aqueilos
que toman la decisién al respecto.

Al amparo del Articulo 5 de la lLey, se emlite la siguiente

ORDEN

En virtud de todo lo antes expuesto, la Junta resuelve y
ordena que la unidad apropiada en el caso de eplgrafe sea cla-
rificada como se solicité, Consecuentemente, las plazas de
Controladores de Calidad de Informaci&n Computarizada que ocupan
en la actualidad el sefor Jesfis Recus Santiago y la sefiorita
Annette Molina Diez de Andino quedan inclufdog en la unidad

aproplada estructurada en el caso de epigrafe.

(Fdo.) Luis P. Nevares Zavala
Presldente

(Fdo.) Samuel E. de la Rosa Valencia
Mlembro Asociado

El Ledo. Luis Berrios Amadeo, Miembro Asociado, participd
en la discusidén y decisién, pero no estaba presente al momento

de firmarse ésta,

JUNTA DE RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO

1/ Dicha definicidn se citd de lo que se expresd al respecto
en los casos Yondo del Seguro del Estadn, P-2684, D-565
(1970); A.F.F., P-2360, D465 (1967} y Banco Gubernamental
de Fomento, PP-103, D-594 (1971).
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NOTIFICALION
CERTIFICO: Que en el dia de hoy he enviado por correo
ordinario copia de la presente Decisién y Orden Sobre Clari-

ficacidn de la Unidad Aproplada a:

1- Cooperativa de Ahorro y Crédito de
los Impleados de la Autoridad de
Energia Eléctrica
Apartado G.P.0. 4267
San Juan, Puerto Rico, 00936

2- Federacibn Puertorriqueiia de Trabajadores
Avenida de Diego 463
Puerto Nuevo, Puerto Rico 00820

En San Juan, Puerto Rico, a 7 de julic de 1982.
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Secretaria de la Junta

JUNTA D& RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
JUNTA DE RELACIONES bEL TRABAJO DE PUERTO RICO
San Juan, ?ue:to Rico

EN EL CASO DE: *

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO *
DE LOS EMPLEADOS DE LA AUTORIDAD)

DE ENERGIA ELECTRICA DE (
PUERTO RICO _ *

-y~ * CASO NUM: PC-93
FEDERACION PUERTORRIQUENA DE ) S0
TRABAJADORES . (

INFORME Y RECOMENDACIONES DEL JEFE EXAMINADOR
SOBRE LA PETICION DE CLARIFICACION DE
UNIDAD APROPIADA

De conformidad con la Resolucibn que expidiﬁ 13 Junta de
Relaciones del Trabajo dé Puefto Ricb en adelahte denominada Iz
Junta, el dia 22 de agosto de 1980, en el caso de Autoridad de
Edif iclos PGblicos, ‘Nmero Pc-94 D-851 (1981) 1/, el Jefe
Examinador que suscribe expide el presente Informe en este cago.

El 5 de noviembre de 1971, la Junta estructur la unidad
aproplada que rep?esenta la Federacibn fuertorriqueﬁa de Traba-~
jadores, en adelante denominada la Peticionaria; en el caso de
Cooperativa de Cré&dito de los Empleados de la Autoridad de las
Fuentes Fluviales de fue:to Rico'g/, P=2783, D607 (1971), 1la

cual qued8 formada de la siguiente manera:

1/ La aludida Resoluci®n autoriza al Jefe Examinador a someter a
1la Junta un informe con copia a las partes exponiendo losshallaz-
zos de la investigzacidén que se realice en casos sobre clarifica-
ciones de la unidad apropiada con sus conclusiones y recomenda-
ciones. La misma Resolucién le concede a las partes diez (10)
dfas laborables e improrrozables siguientes a la fecha de recibo
del informe para radicar, si asi lo desean, excepciones simulta-
neas al mismo para la Junta tomar la accién correspondiente, lue-
zo de considerar el expediente completo del caso, incluidos el
Informe del Jefe Examinador, asil como las excepciones de las par-
tes, si las hubiere. Este procedimiento excluye los casos que el
Presidente de la Junta considere inmeritorios, los cuales podra
desestimar.

2/ En la actualidad lleva como nombre la Cooperativa de Ahorro
y Crédito de Empleados de la Autoridad de Energia Eléctrica y,
en adelante la denominayemos la Cooperativa.
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”debs‘lds'empleados que utiiiza el Patréﬁo en. su uégocib _

de Cooperativa de Crédito, (Ahorros Yy ‘pPréstamos) -que radica

en. la Avenida Ponce de- Le&p, Parada 16 1/2, Santurce, Puerto

Rico; . exclufdos: ejecutivos;. administradores, supervisores

y. toda otra. persona:con poderes para. emplear, despedir,

ascender, disciplinar, o.de oktra manera variar: el status

de los empleados o hacer :ecomendaciones al efecto

Segﬁn la prueba desfilada durante 1& audiencia pﬁblica donde
se estructuré la susodicha unidad apropiada la Junta determin6 que las

clasificaciones comprendidas en la misma eran la de oficinista general

el proceaador de préstamos, la aecretaria, el oﬁerador de mﬁquinas y el
oficinista-mensajero Posteriormente y camo una necesidad para el
buen funcionamiento de la Cooperativa, se eatablec15 el uso de un mo-
derno computador ‘lo cual nizo posible la areaci&n de ‘dos plazas de
Controlador de Calidad de Informaciﬁn Gomputarizad§3/

Como se notaré 1a creaci&n de las aludidas plazas suscité
una disputa sobre la clarificaciﬁn de la unidad apropiada antes descri—
ta. Es por ello, que el 5 de noviembre de 1981, la Peticionaria soli-
cit6 a 1a Junta que la‘clarificasa con el propﬁaito de que se incluya
en ésta los Controladoras de Calidad de Informaciﬁn Computarizada

lLa disputa conaiate en que la Peticionaria entiende que dichc
clasificacién de empleo debe estar incluida en la unidad apropiada que
elia representa en la Cooperativa, parque las funciones y deberes de
los ocupanteslson las de‘un empleado. Por el contrario, la Cdoperﬁtiva
sostiene que'dichas funéionea y debeﬁes‘le dan a los empleados catégo—
rfa de supervisor y/o empleados gerenciales

A los fines de resolver la referida disputa, la Divisidn de
Envestigacionea'fealiié una invéﬁtiga;iﬁn sobre la veferida clasifica-
ciéﬁ de empleo. 1a misma suministrd auficiente informacidn para hacer
~ecomendaciones sobre &sta. Dichas-rgcomandaciones y los fundamentos «
2n que se apoyan,:se exponen en el Informé que‘iometemps mds adelante.

Antes de proaeguii en nuestro Infotﬁe hemos créldo convenis -
ente, para fgcilitar un.mejor entendimiento del mismo, definir ciertos
téfminos, los cuéleélaervtrﬁn de %aae_para nuettras conclusiones y

determinnciones.

3/ A veces las pérteajlq denomiﬁaﬁ Anéliéta dé Sisteﬁ#f
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¢l téfmino supervidokt

La tey no define el término supervigor. Se limita a dis-
poner que el término "empleado” no imeluird ejecutivos no
supervisores. La Junta, a través de sus decisiones, ha adop-

tado la definicién contenida en la Ley Nacional de Relaciones
4/

Obrero-Patronales (Taft Hartley).  Esta lee como sigue:

"E1l término 'supervisor' significa todo individuo
que tenga autoridad, en el interé&s del patrono
para emplear, trasladar, suspender, dejar sin
trabajo, reintegrar, ascender, despedir, premilar,
o disciplinar a otros empleados, o para dirigirlos
con responsabilidad, o para arxreglar sus quejas y
agravios o recomendar con eficacia tal accibn, si
en relacién con lo antes expuesto, el ejercicio
de dicha autoridad no es de naturaleza meramente
de rutina o administrativa, sino que requiere el
ejercicio de un criterio independiente."

Nuestra Junta, sin embargo, ha resuelto que el hecho de
que un empleado de un patrono sustituya a un supervisor por

perfodos cortos no convfarte el susodicho empleado en supervisct

' 5/
Autoridad de las Fuentes Fluviales, P-2369, D-465; Banco Guber-

namental de Fomento para Puerto Rico, PP-103, D-594.

El término intimamente ligado al interés gg;encial:

— i — o —— i b P MM eepeyrr mbvS.  e———

Se aplica al enpleado de una agencia que lleve a cabo, haga
efectiva o ejecute la politica en su respectiva agencia. Debe
ser un funé¢ionaric plenamente identificado con el interés geren-

cial para la proyeccién, manifestacidn y establecimiento de esa

politica. Fondo del Seguro del Estado, D-565, Autoridad de las

Fuentes Fluviales, Banco Gubernamental de Fomento para Puerto
Rico, PP~103, D-59%.

Definido ya los aludides términos, procederemos con nuestxro
Informe sobre la clarificacifn de empleo envuelta en el presente
caso, lo cual haremos tomando 1ndi§idua1mente a ¢ada uno de los
empleados concernidos.

1. El status del Srthesﬁs Regug Santiago:

'El Sr. Jes@is Regus Santiago de desempefia como Centralador
de Calidad de Informacibn Copputarizada e. la Cooperativa. Ec

a4/ Eanco Gubernamental de Fomento para_ Puerto Rico, PP-103
D-594. . o

5/ Caso NGm: P-2369, D-465.



responsable de preparar la data correspondiente para_ﬁer.envia-
da al computador y a la vez opefér el mismo. Verifica cuanti- |
tativamente y cualitativamente la informacidn de entrﬁda al
ppoceso.automatizado'de tb@a-la contabilidad de la Cooperativa,
Es responsable, ademis, de la exactitud de 1os informes obte-
nidos en este proceso. P;epara los programas para la compu-
tadora. Recoge las cintas con los descuentos de sueldo hecho
a los empleados de la Autoridad y prepara para la computadora
ia data correspondiente a la catorcena que egtd en proceso.
Hace todas las corrgcciones en todos los programas y coteja el
tabulador que provee el aiatema'con los totales de movimiento
de acciones, ahorros, préstamos, intereses, etc. Sustituye al
Adm;nistrador de la Coopqrativa en sus vacaclones y aﬁaencias.

Para realizaf ese'érabajo, la Cooperativa le exige el
ocupante del puesto aer.graduado,de escuela superior, tenex
conocimientys de programaciﬁﬁ de sistemas, saber operar com-
putado:és. de datos y tener ¢onocimientos de clertas técnicas
de supervisién.

De 1a_investigac16n.surge que el seiior Regus Santiago,
salvo en las situaciones en que sustituye al Adminia;rador
de la Cooperativa, no tlene persona alguna bajo su direcci&n
y carece de poderes para emplear, despedir, aascender, disci-
plinar o recomendar acclones que varien el statﬁs de los em-
pleados. Como se notaré,'las.sustituciones ocurren en perio-
dos cortos y puede desempeilarlas también otra pexrsona como la
compafiera del sefior Regus Santiago,_la Srta, Annette Molina
Diez de Andino. Dichas gustituciones a su supervisor no le
confleren a éste cqtegor;a de supervisor. Tampoco las tareas
que realiza el sefior Regua_Santiﬁgo 1o colocan como un emplea-
do Intimamente ligado a la gerencia seg@n hemos definido ese t
término anteriormente.

A base de todo lo cual, concluimos que el Sr. JesGs

Regis Santiago es un empleado, por lo que la clasificacidn
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de empleo de Controlador de Calidad de Inforﬁacién C;mputarizada
que &l ocupa debe estar comprendida en la unidad apropiadé que
representa la Peticionarda. Recomendamos a la Junta que asi lo
considere.

2. El status de la Srta. Anette Molina Diez de Andino:

La Srta. Anette Molina Diez de Andinb;'dééempeﬁa las
mismas fuhciones del Sr. Jesls Regus Saptiago; ocupa la misma
pléza y le sirve de asistente a éste. Silendo ello asi concluf-
mos que la Srta Anette Molina Diez de Andino no es ni supervisorz
ni empleada Intimamente ligada a la gerencié_y si una empleada
cuya clasifi¢ac16n de empleo de Controlador de Calidad de Infox-
macidn Computarizada que ella ocupa debe estar inclufda en la
unidad apropiada que representa la Peticionaria. Recomendanos
@ la Junta que asi lo considere.

De conformidad con la Resolucidén expedida por la Junta
el 12 de agosto de 1980, las partes tienen derecho a radicar
excepclones simultfneas al presente Informe dentro de los diexz
(10) dias laborables e improrrogables siguientes al recibo del
mismo. Luego de transcurridos esos diez (10) dlas, el expediente
completo del caso,_inclﬁidcs el Informe del Jefe Examimador y
las excepclones de las partes, si las hubiere, pasari a la con-
sideracidn de la Junta para la decisidn correspondiente.

En San Juan, Puerte Rico, a 29 de marzo de 1982.

(Fdo) José Osmix Ortiz
Jefe Examinador Interino

JUNTA DE BELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO

NOTIFICACION
Certifico: Que en el dia de hoy estoy enviando por correo
certificado copia del Informg'j'Recomeﬁdéciones del Jefe Exa=

minadox dobre la'Petipién:kaClarificaéiSn de Unidad Apropilada, a:
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L, Cooperativa de Ahorro y Crédito de
los Empleados de la Autoridad de
Energfa Eléctrica
Apartado G.P.0. 4267
San Juan, Puerto Rico 00936

2, Federacibn Puertorriqueﬂa de Trabajadores
Avenida de Diego 463
Puerto Nuevo, Puerto Rico 00920

En San: Juan, Puerto Rico, a 30 de marzo de 1982.

(fdo) 0lga Cortés Coriano
Secretaria de la Junta




