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Ante: Lcdo. Antonio F, Santos
Oficial BExaminador

Comparecencias:

Ledo. Miguel Morales Adames
Por el Patrono

Leda. Irma Rodriguez Justiniano
Lcda. Leticia Rodriguez Garcia
Por la Divisidn Legal de la Junta

DECISION Y ORDEM

El 20 de juﬁio de 1983, el Oficial Examinador en los casos
de epigrafe emitid su Informe recomendando a la Junta que se
encuentre al patrono incurso en las piécticas ilicitas imputadas
consistentes en la violacidn del convenic colectivo, Articulo 8
(1) (£) de la Ley.%/

Hemos revisado las resoluciones emitidas_en los casos y por
la presente se confirman por encontrar gque no se cometid error
perjudicial alguno.

El 15 de julio de 1983, la representacidn legal del patrono
radicd un "Pliego de Excepciones y Alegato" objetando parcialmen-
te el Inﬁﬁﬁe del Oficial Examinador. Especificamente solicita
que se elimine el apartado C de las Cdnclusiones de Hecho%{ refe-

rente a las cuotas de la unidn, alegando haber pagado yva las mis-

mas. Mediante Mocidn Informativa del 28 de julio de 1955, Samﬁfjéaﬁx




unidn, cubriendo hasta diciembre de 1982, No obstante lo ante-
rior, el pago parcial o total de lo adeudado con posterioridad
a la emisidn de las guerellas no impide el que se encuentre -
ingursa a la parte.ppg su incumplimiento en las fechés acordadas
en virtud de las disposiciones del convenio colectivo. El no
cumplir con los té&rminos gontractualeé constituye una violacidn
de la polifica pGblica enmarcada en la Levy y que esta Junta esti
llamada a réivindicar. En todo caso, los pagos posteriores a

la emisidn de laé queréllas se tomarén en cuenta en la etapa de
cumplimientb cuando se computen las cuantias adeudadas.

En sus Excépciones al Informe del Oficial Examinador, el
patronc nos solicita que ordenemos a la unidn que presente.un
listado con los nombres de los empleados y las cuantias adeudadas.
Tambi&n alega que los'empleados le deben ciertas cantidades. Como
bien exﬁresa la Divisidn Legal de la Junta en su Réplica a‘las
Excepciones, radicada el 21 de julio de 1983, el listado gque soli-
cita el patrono fue sometido en evidencia como Exhibits de la
guerellante con datos suministrados'por los propios obreros a
pesar de que éstos estin en una posicién m&s &8bil por cuanto es
el patrono - por mandato de Ley ~ el gque tiene el control de las
ndminas y tarjetas de pago, requiriéndosele la conservacién de
tales ré&cords. Por otra parte, cualquier alegacidn de compen-
sacidn sugerida en las excepciones es improcedente tratédndose de
reclamaciones salariales, mucho menos cuaﬁdo son planteadas en
esta etapa del procedimiento.

Por todo lo anterior, v luego de considerar el expediente
completo de.lds casos con la evidencia presentada, la Junta adopta
en su totalidad el Informe del Oficial Examinador y lo hace formar
parte de ssta Decisidn y Orden, emitiéndose consecuentemente al
émpaio del Articulo 2 (1) (b) de la Ley, la siguiente

ORDEN

La Cooperativa de Ganaderos de Puerto Rico, sus agentes,
oficiales, sucesores y/o cesionarios deberén:

1. Cesar y desistir de wviolar los convenios colectivos nego-

ciados con el Congreso de Unicnes Industriales de Puerto Rico,
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partiCﬁlérmenté en sus Artficulos sobre Dfas Feriados, Licencia por
gnfefmédad, Bono de Navidad, Bono de No-Accidentes, Bono de Buena
Asistencia, Dietas, Plan M&dico, Garantia de Trabajo (Planta de
Mayaguez} y Deduccidn de Cuotas.

2. Pagar a los empleados afectados por las violaciones
referidas, laé cantidades adeudadas conforme al convenio, seglin
sean certificadas en la Divisién de Investigaciones de la Junta
en la etapa de cumplimiento.

3. Pagar al Congreso de Uniones Industriales de Puerto Rico
las cuotas que afin se adeuden a partir de septiembre de 1982} segin
sean certificadas por la Divisién de Investigaciones de la Junta
en la etapa de cumplimiento.

4, TFijar en sitios visibles de su negocio y oficinas en
‘coordinacidn con un Examinador de la Junta, copias del Aviso ~a
Todos Nuestros Empleados gue se une a esta Decisibn vy Qrden N4
mantenerlos asi fijados por un término de 30 dias.

5. HNotificar él Presidente de la Junta dentro de los 10
dias siguientes a la notificacidn de esta Decisidén y Orden, las
providencias tomadas para cumplir lo aguil ordenado.

Debido a gue las précticas ilicitas del trabajo incurridas
por el patrono afectan econdmicamente a los empleados y a la unidn
querellante, va que algunas de dichas violaciones vienén ocurriendo
desde el 1980, vy a tenor con el Articulo 11 de la Ley de Relaciones
del Trabajo de Puerto Rico, se le apercibe al patrono que de no
cumplir en un t&rmino razonable con la Decisidn y Orden aguil emiti-
da, la Junta notificard a todas las agencias gubernamentales de
Puerto Rico que la Cooperativa de Ganaderos de Puerto Rico, plantas
de Hatillo y Mayaguez:

a) ©No tendri derecho (1) a someter licitacicnes para contra-

to alguno en que sea parte el Gobierno o una subdivisibn,

politica del mismo, o una empresa de servicic plblico, ©
dependencia, que fuhcioﬁe, en £odo o en parte con fondos

piblicos; (2) a recibir una franquicia, permiso o licencia,

concesidn o préstamo de fondos pliblicos del Gobierno, O de

una subdivisidn politica o civil, © empresa de servicio
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plblico o dependencia del Gobierno, por el periodo de una afio a
partir de la notificacidn de dicha orden al patrono.

b) De existir conﬁratos sobre el patrono o algfin sub-con-
tratista de éste Y el Gobiernc de Puerto Rico ¢ una sﬁb—divisién
politica o civil del mismo, o empresa de servicio pfiblico o depen-
dencia sostenida en todo o en parte con fondos ptiblicos dar por
terminado los contratos entre ellos y no efectuar pagos adiciona-
les a la Cooperativa de Ganaderos por motivo de dichos contratos
hasta tanto &sta no demuestre haber cumplido con la Decisidn
y Orden emitida por la Junﬁa de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico.

En San Juan, Puerto Rico, a 16 de agosto de 1983,

{Fdo} Luis P. Nevares Zavala
Presidente

{(Fdo) Samuel E. de la Rosa Valencia
" Miembro Asociado

El Miembro Asociado, Luis Berrios Amadeo, no participd

en la discusidn de este caso.

NOTIFICACION
Certifico: Que en el dia de hoy he enviado ﬁor COoYreo
ordinario copia de la presente Decisidn y Oxden a:
1. Lecdo. Miguel T. Morales Adames
Abogado de la Cooperativa de Ganaderos

Calle Hatillo 59
Hato Rey, Puerto Rico 00517

o8]
.

Congreso de Uniones Industriales
de Puerto Rico

Apartado 344

Catafio, Puerto Rico 00632

¥n San Juan, Puerto Rico, a.ékgxde agosto de 1983.
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AVISO A TODOS NUESTROS EMPLEADOS

Nosotros, La Cooperativa de Génaderos de Pyerto Rico, &us
agentes, oficiales, sucesores y/o cesionarios, en cumplimiento de
una Decisidn y Orden emitida por la Junta de Relaciones del Trabajo
de Puerto Rico y con el propdsito de efectuar la politica pliblica
enmarcada en la Ley de Relaciones del Trébajo de Puerto Rico,
NOTIFICAMOS A TODOS NUESTROS EMPLEADOS QUE:

1. Cesaremos y desisteremos de violar los convenios colec-
tivos negociados con el Ceongreso de Uniones Industriales de Puerto
Rico, particularmente en sus Articulos sobre Dias Feriados, Licen-
cia por Enfermedad, Bono dg Navidad, Bono de No-Accidente, Bono de
Buena Asistencia, Dietas, Plan M&dico, Garantia de Trabajp (Planta
de Mayaguez} y Deduccidn de Cuotas. |

2. Pagar a los empleados afectados por las violaciones
referidas, las cantidades adeudadas conforme al convenio, seglin
sean certificadas en la Divisidn de Investigaciones de la Junta

en la etapa de cumplimiento.

COOPERATIVA DE GANADEROS DE
PUERTO RICO

Por:

Representante Titulo

FECHA:

' EBste Aviso deberd permanecer fijado en sitios visibles a los
empleados por un periodo no menor de treinta (30) dias consecutivos
y no deberd ser alterado, mcdificado o cubierto en forma alguna.
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Ante: lcdo. Antonio F. Santos
Oficial Examinador

Comparecenciasg:

Ledo, Migpuel Morales Adames
Por el Patrono

ILcda. Irma Rodriguez Justiniano
Leda, leticia Rodriguez Garcia
Por la Div. lLegal de la Junta

« INFORME DEL OFICIAL EXAMINADOR -

El 27 de septiembre de 1982 la Divisidn Legal de 1la
Junta expidib querella en el caso CA-6712 contra la Coope-
rativa de Ganaderos y a favor del Congreso de Uniones
Industriales. E1 15 de octubre de 19821/ el abogado de 1la
parte qugrellada contestd la misma, negando los hechos

esenciales de &sta, E1 20Ide octubre la Divisibn legal de

la Junta solicité se le permitiera enmendar la querella.

1/ Todas las fechas de aquf en adelante se referirdn al
1982, salvo que se exprese lo contrario.



Ese mismo dia solicitd se consolidara el caso CA-6712 con
el 6A+6849. El 21 de octubre se declarf con lugar la
solicitud para enmenday 1d quereila: El mismo dfa la
Divisién Legal de la Junta éadicé la quéreila endéndada
en el caso CA-6712 y 1la querelld end el caso CA-6849, E1
18 de octubre se radicd la querglla en ei casc CA~6848,
E1l 26 de octubre se ordend la consolidacibn de las quere-
1las en los casos CA-6712 y CA-6849, El 1 de noviembre
el patrono contestd la querella en el caso CA-£849. EI
16 de noviembre comenzaron las audiencias. Ese mismo dia
transferimos el caso a la Junta para que se consolidaran
los casos CA-6712, CA-6849, CA-6769 y CA-6849 y se aclara-
ran unas confusiones de las partes con las contestaciones
de dichas querellas. El1 17 de noviembre el patrono
radicé las contestaciones en los casos CA-6712;2/ CA-6849
y_CA-6769;§I E1l 30 de noviembre la Junta emiti8 una Orden
para que se consolidaran los casos antes mencionados. El
20 de enero de 1983éjla Divisién Legal de la Juanta radict
la Querella en el caso CA%6769; E1l 15 de febrero de 1983
el patrono contestd la querella en el caso CA-6769. las
audiencias se sedalaron para los dias 12, 13. 14 y 15 de
abril. E1l 12 de abril el 0Oficial Examinador designado para

presidir las audiencias, este servidor. recibib una 1lamada

telefénica solicitando la suspensidn de las audiencias por

2/ Contestacifn = Querella Enmendada.

3/ No sabemos de donde el patrono saca la informacién de
una querella en este caso en esta etapa. Suponemos que
era una contestacién a un cargo.

4/ Todas las fechas de aqui en adelante se referirdn al
1983, salvo que se disponga lo contrario.



-3 -

la indisponibilidad de su finico testigo. Se acordd teleféni-
camente sefialar los mismos para el 2 y 3 de junio. A ‘esos
efectos emitimos una Resolucibn el mismo 12 de abril. E1 2
de junio continuamos las audiencias. La misma comenzd a las
10:00 A .M., a pesar de haber sido seﬁalada para. las 8:45 A.M.
A la misma no comparecis el abogado de la parte querellada
ni representante de ésta. La Divisién Legal solicitd se
anotara la rebeldia del patrono a lo cual accedimos. Se
pasb a presentar la prueba de la Divisin Legal. En base a
dicha prueba y el expediente completo del caso, emitimos

las siguifentes

CONCLUSIONES DE HECHOS Y.
DETERMINACIONES DE DERECHO

A. Planta de Hatillo

'E1 1 de segtiembre de 1980 la Cooperativa de Ganaderos
de Puerto Rico y el Congreso de Uaiones Industriales de
Puerto Rico suscribieron un convenio colectivq.é/ El mismo
contiene, entre otras, las siguientes clfusulas; Dias
Feriados (Articulo VII, pégs. 3 y 16 de convenio colectivo);
Licencia por Enfermedad (pdg. 11); Dietas (pSg. 11); Bono de
Navidad (pdg. 12); Bono de no Accidentes (Articulo XVI,

Sec. 19, pfg. 17); Bono de Buena Asistencia (Articulo XVI,
Sec. 23, pég. 18 y Plan M&dico (Articulo XV, pig. 14).
Me&iante las distintas cléusulas antes mencionadas el
patrono se comprometfa & pagar a los empleados los distintos

beneficicas conforme a 1o establecido en el coavenio colectivo.

53/  Exhibit 1 de la Junta.



Sin embargo, el patrono hizo oidos sordos de las diferentes
cliusulas y con excepcidn de la cléusula de Plan Médico no

le pagd a sus nueve empleados los distintos beneficios
&/

desde el 1 de septiembre de 1980. La clfusula del Plan

Médico la dejs de cumplir desde,agroxim&dameﬁte marzo de
1/
1082,

B. Planta de Mayaguez

El 30 de noviembre de 1981 1a.Csoperativa de Ganaderog
de Puerto Rico y el Congreéo de Uniones Industriales de
Puerto Rico suscfibieron una Esti?ulacién donde acordaban,
entre otras cosas, extender la vigencia del convenio colectivo
firmado por la S.1I.U, y 1la Cooperativa de Ganaderos por el
término de un atio adicional.ﬁj En otras palabras, las partes
acordaron que las relaciones entre ellas se iban a regir por
las cléusulas y condiciones que establece el convenio colec-
tivo suscrito por la £.1.U,, salvollas excepciones qué se
mencionan en la Estipulacibn. EI1 mismd contiene cliusulas
similares al convenio de la Planta de Hatillo que fueron
incumplidas por 1la Cooperétiva de Ganaderos como las de:

Dias Feriados (pdig. 12 del convenio colectivo); Licencia por
Enfermedad y Dietas (pdg. 12 del convenio colectivo); Plan
Médico (p&g. 16); Garantia de Trabajo (en la Estipulacién).g/

Los empleados afectados por el incumplimiento del patrono

6/ T. 0. pégs. 7-13 y 14-16, Exhibit 5 de la Junta.
7/  Exhibits 3 y 4 de 1a Junta, T. . p&gs. 14-16.
8/ Exhibit 6 de 1a Junta, T. O. pfgs. 18-19,

9/ T. O. pégs., 19-21.



-8 .

19/ -
son, por lo menos, 48. A excepcidn del Plan Médico, cuyo

incumplimiento es a partir de aproximadamente marzo de 1982,
las restantes cléusulas se incumplieron desde el 30 de

11/
noviembre de 1981,

C. Plants de Hatillo v Mavaguez

En ambos convenios. los firmados por el patrono y la
unibn para las plantas de Hatillo y la de Mayaguez el
patrono se comprometid & descontar las cuotas de la unién y
remitirselas a esta Gltima. Desde septiembre de 1982 el
patrono dejd de remitir las cuotas a los empleados adeudén-
dole aproximadamente al presente a la unidn la cantidad de

12/
$5.592.00.

Por Gltimo, debemos sefialar que el Congreso de Uniones
Industriales de Puerto Rico viene haciendb requeyrimientos
al patrono desde, por lo menos, el 27 de mayo de 1981 para
que cumpla con las disposiciones detl convenio.ig/ A los
distintos requerimientos de la unién ha hecho oidos sordos

14/ |
el patrono.

Al incumplir las distintas disposiciones de los convenios
colecﬁivos antes mencicnados el patrono querellado, la Coope-
rativa de Ganaderos de Puerto Rico, ha incurrido en préctica
ilicita del trabajo, segfin se define en el Articulo 8, Sec-

cibn (1), Inciso (f) de la Tey de Relaciones del Trabajo de

Puerto Rico.

10/ Exhibit 7 de la Junta, T. O. pégs. 20, 22.

11/ T. 0. pﬁgs. 14-16 y 20, Exhibits 3 y 4 de 1a Junta.
12/ Exhibit 2 de la Junta, T. 0. pégs. 13-14.

13/ Exhibit 8 de la Junta.

14/ T. 0. pég. 24.
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A esos efectos formulamos las siguientes
RECOMENDACIONES

Se le ordene a la Cooperativa de Ganaderos de Puerto
Rico, sus agentes y/o sucesores. que:

1. Cesen y desistan de vioclar los convenios colectivos
negociados con el Congreso de Uniones Industriales de
Puerto Rico.

2. Pague a los empleados afectados por las violaciones
mencionadas en este Informe, las cantidades adeudadas conforme
al convenio y seglin sean certificadas por el Presidente de 1la
Junta o el funcionario que &ste designe,

3. Pague al Congreso de Uniones I:dustriales de Puerto
Rico todas las cuotas adeudadas a partir de septiembre de
1982 y las cuales serén certificadas por el Presidente de 1la
Junta o el funcionario que éste designe.

4. Fijar en sitios conspicuos de su oficina por un
périodo de treinta (30) dias consecutivos, copias del Aviso
que se una a la Decisifn y “rden de la Junta.

5. Notificar al Prasidente de la Junta de Relaciones
del Trabajo dentro de lcé diez (10) dias siguientes a 1la
fecha de este Informe, 1las providencias tomadas para cumplir
con lo aqui recomendado.

Debido a que las précticas iifcitas del trabajo incurri-
das por el patrono afectan economiéamente a los empleados y
a la unibn querellante, y a que algunas de dichas violaciones
vienen ocurriendo desde el 1980, y a tenor con el Articulo 11
de la lLey de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, se le

recomienda & la Honorable Junta que, del patrono no cumplir
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inmediatamente con la Decisifn y Jrden que se emita en el

presente caso, notifique a todas las agencias gubernamentales

de Puerto Rico que la Cooperativa de Ganaderos de Puerto

Rico, plantas de Hatille y Mayaguez:

a)

No tendrd derecho (1) a someter licitaciones para
contrato &lguno en que sea parte el Gobierno o

una subdivisién politica del mismo, O una empresa
de servicio pfiblico, o dependencia que funcione,

en todo o en parte con fondos plblicos; (2) a
recibir una franquicia, permisc o licencia. con-
cesidn o préstamo de fondos.pﬁ51icos-de1 Gobierno,
o de una subdivisién politica o civil, o empresa de
servicio pﬁbiico o dependencia del Gobierno, por el
periodo de un afio a partir de la notificacién de

dicha orden al patrono.

b) De existir contratos entre el patrono o alglin sub-

contratista de &ste y el Gobierno de Puerto Rico

0 una sub~divisifn politica o civil del mismo, o
empresa de sgervicio pﬁblico o dépendencia del
Gobierno o una dependencia sostenida en todo o en
parte con fqndcs plblicos dar por terminado los
contratos entre ellos vy no efectuar ﬁagos adicio-
nales a la CooPeratiVa de Ganaderos por motivo de
dichos contratos hasta tanto &sta no demuestre
haber cumplido éon la Decisién y Orden emitida por

la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico.

Tal y como se dispone en el Articulo II, Seccidn 10, del

Reglamento Nfm., 2 de la Junta de Relaciones del Trabaje de

Puerto Rico, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
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fecha de la transferencia del cases a la Junta. de acuerdo con
la Seccién 9 del citado Articulo, cualquier parte en el caso
o el abogado de la Junta, podrd radicar una exposicién
escrita por quintuplicado presentando excepciones a este
Informe, o a cualquier parte del expediente o procedimiento
incluyendo dec1slones sobre todas las mociones y objeciones
sobre las cuales basard el cbjetante sus alegaciones ante la
Junta, conjuntamente con el original y cuatro copias de un
alegato sosteniendo las mismas. Ihmediatamente después de
radicar la Expesicidn y_ei alegato, la parte o el abogado de
la Junta que lo radicare, notificard coen copias a cada una de
las otras partes en el procedimiéntoﬁ las cuales tendrén
derecho de contestarlas dentro de los die# {10) dias siguien-
tes a 1a fecha de notificacidén. Tal y como se dispone més
adelante en el citado Articulo II, Seccién 10, si cualquier
parte en el procedimientb deseare obtener permiso para argu-
mentar oralmente sus excepciones y?@bjeciones ante la Junta,
deberd solicitarlo de la misma por escrito dentro de los

cinco (5) dilas siguientes a la fecha en que reciba copia de

este Informe.

» Puerto Rico, @ 17 de junio de 1983.

|
i

| P
LR ST o Gl B
Antonlo F. Santos
Nficial Examinador

NOTTIFICACION

”'CERTIFICO* Que he enviado, por correo certificado, copia

del presente Informe a:

1. Ledo. Miguel T. Morales Adames
Abogado Cooperativa de Ganaderos
Calle Hatillo 59
Hato Rey, Puerto Rico 00917



2. Congreso de Uniones Industriales
de Puerto Rico :
| Apartado 344
o _ Catafio, Puerto Rico 00637

3. Div. Legeal Junta (a mano)
En San Juan, Puerto Rico, a AL de junio de 1983,

N ;(4 { {M

x/z:a. _,,d,

Olga Iris éortés Cor1ano
Secretaria de la Junta




