Estado.Libre Asociddo de Pusrto Rico
JUNTA DE RELACTOHES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO
Anartado 4045
San Juan, Puertce Rico 00905

EN EL CASO DE: _ g
AUTORTIDAD DE ENERGTA ELRCTRTCA *

v - - CASO NUM. PC-73
UNTON DE TRABAJADORES DE LA - D-969
INDUSTRTA ELECTRYICA Y RTEGO g
DE PUERTO RTCO, THDEPENDIEJTE ~

Ante: Ledo. Antonio F. Santos

dricial Examinador
Comparscencias:

Ledo. José R. CobifAn lormos
Por la AE. B, 7 T
Sr. Samuel Trujillo Rebollo

Por Ta UTIER =

DECTS704 Y ORDEW DA CLARIFTICACLOW
DE UNTDAD APROPTADA
Rl 25 de junio de 1%81. el Jefe fAxaminador Interino.
Sr. José Oscar Ortiz Rodriguez. emitid su “Informe y
Recomsndacionses sobre 1la Peticidn de Clarificacidn de
la Unidad Aprooiada” en el caso de autos. El mismo

recomendaba. entre otras cosas:

(1) que varias de las secretarias gue trébajan en la
Divisidn de Liticacidn de la Autoridad sean incluidas
denitro d=2 1a unidad avroniada de oﬁeracién y conservacidn .
que represanta la Unidn d= T?abajadores de la Tndustﬁjé
Eléctrica y Riego d= Puerio Rico. Dicha recomendacidén
se basd en que.estas secretarias Yno tienen acceso directo
a los asuntos confidenciales ern el significado de este
concapto en 2l campo de las relacicnes  obrero natronales.

(2) que cuatfo secretarias de ‘1a Divisidén de Litigacién
gue participaron en la eleccidén que la Junta ordend an

el P 2359, D-465 1/. no tenfian que pertenscer a la unidad

17 Sras. Zaida M. ¢and, Carmen J. Diaz Jiménez, Olza
Fonténaz y Wary A. Ramos Varada.
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apropiada toda vez que en dicha eleccidn se rechazd por
la mayorfa el pertenecer a la uniSﬁ y que a pesar de
que éstas tenian la opcidn de solicitar que se les inclu-

yera en la unidad apropiada posterior a la eleccidn, no

- lo habian hecho.

(3) que las secretarias que pertenecen al “pool"
de secretarias de la Divisidn de Opiniones y Servicios
Legales deben estar excluidas de la unidad apropiada por
cuanto la labor que realizan es de naturaleza confiden-
cial toda vez que trabajan con informacidn relacionada
con problemas obrero-patronales.

El 20 de julio de 1981, la Autoridad de Energia
Eléctrica radicd un escrito de Excepciones al Informe
rendido por el Sr. José Oscar Ortiz Rodriguez. Objetd
la Autoridad en su escrito la conclusidén y recomendacidp

i
primera relativa a las secretarias de la Divisidn de
Litigacidn y solicitd que se calebrase una vista publica
para que se le brindara la coportunidad al patrono a pre-
sentar evidencia que contradice las conclusiones y reco-
mendacionas del Jefe Examinador Interino.

El 19 de agosto de 1681, emitimos una Resolucidn,
la cual, entre otras cosas, resolvia:

2. Ordenar al Presidente de la Junta qgue

convoque a las partes a una audiencia piblica

para las fechas que considerelaz mds adecuadas

con el propdsito de obtener mayor informacidn

en torno a las secretarias gue trabajan =n las

divisiones de Opiniones y Servicios Legales y

Divisidn de Litigacidn del Directorado Juridico

de la Autoridad vara estar en mejor posicidn de

hacer conclusiones y daterminacionss sobre los

asuntos que en cuanto a esas secretarias se
plantean en el caso de epigrafe.”

Las vistas del caso ss celebraron los dfas 16, 17

y 19 de febrero de 1982, 2/ ante el Oficial Examinador

designado, Ledo. Antonio F. Santos.

27 Las vistas no se pudieron celebrar antes por motivo
del estado huelgario de la Autoridad que comenzd en
septiembre. . y termind en noviembre.
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A requerimiento del Oficial Examinador, el 4 de
marzo la Autoridad radicd una mocidn acompafiada con
un listado de todos los casos de naturaleza laboral que
existen en el Directorado Juridico, asi como el nombre
de los abogados a qﬁienes se les han asignado los mismos.
Examinado el récord_taquigréfico, la evidencia docu-
mental, asi como el expediente completo del caso, llegamos

a las siguientes.
CONCLUSIONES DE HECHOS

La A. E. E. reorgénizé el Directorado de Asuntos
dJuridicos en octubre de 1977 como consecuencia de una
politica de economfas que habia que hacer en la agencia
y de que los abogados de la misma se estaban especiali-
zando Unicamente en un drea del derecho. 3/ Antes de

%,
la reorganizacidn existiaﬁ en el Dirsctorado cuatiro
divisiones: Litigacidén, Derecho Inmobiliario, Derecho
Laboral y Opiniones y Servicios Legales. Todos los
abogados tenfian sus seéretarias particulares y'en todas
las divisiones, excepto en la‘de Derecho Laboral, exlis-
tian secretarias unionadas. 4/ Posterior a la reorgani-
zacidn quedaron Unicamente dos divisiones: a) Litigaciones
y b) Opiniones y Servicios Legales. A la Divisidn de
Litigacidn se adscribid un departamento de investigacio~
nes. 5/ En este nuevo sistema existe un “pool’ de
secretarias en cada divisidn para brindarle los ser-
vicios a los abogadosg En la Divisidn de Litigacidn
son seis secretarias y en la de Opiniones y Servicios
Legales diez. 6/ En adicidn, la Autoridad contratd

los servicios de la Leda. Sarah Torres . Peralta para

37T, 70. pags. B80-89; ExHibit 2 Autoridad.
4/ T, 0. pdgs. 30--31, 92: Exhibit 2 Autoridad.
5/ Exhibit 2 Autoridad.

5/ T. O. pdgs. 3, 44,



T
que asumiera 1g pepresentacidn en distintas dreas de
derecho pero, €n su mayoria, casos laborales. El &8h-
trato de la Lcda; Sarah Torres Peralta expird en el
1980m1981u T/,
Al hacer la reorganizacidn de la Divisidén Legal,
1a UTIER y la Autoridad negocilaron 1a relocalizacidn de
todos-los empleados uniona&os que existian en dicha divi~
sién. A esos efectos las partes firmardn un acuerdo el
256 de junio de 1978. 8/ EL mismo fue suscrito por el
Jefe de Personal, Sr. Erasmo Rodriguez y por el Presi-
dente del Capitulo de San Juan, Sro-Gil Rios Mulero.
En adicidn a transferir los empleados unionados a otra
iocalizacién? s=2 accedid a éancelar dos plazas. Luego
de esta Peorganizacién, 1as secretarias que quedaron
en el Directorado Juridico eran o secretarias clasifica-
das por la Autoridad como confidenciales y/o gerenciafés, 9/
La Autoridad élega, y de hecho somete evidencia al
efeoto, de que el 14 de noviembre de 1977 radicd ante la
Junta una Peticidn de_Clarificacién de Unidad Apropiada
para que s@ exeluyeran de la unidad apropiada aquellas
secretarias que pertenecian a la unién. 10/ Alega la
Autoridad, hecho que no-hemos podido comprobar por lo
expresado. en el escolio 10, que el acuerdo a que Se
llegd el 26 de junio de 1978 fue el que dispuso de la
peticién rédicada'en noviembre de 1977. No obstante la

existencia de dicha estiopulacidn, la cual es suficiente

77 T0, paEs. 895U

&/ Exhibits 3 y 4 Autoridad.

9/ T. 0. pdg. 96.

10/ Exhibit 5 de ia Junta. Por cuanto este documento
3 tiens el nimero del caso que se le diera en la Junta
no se ha podido localizar el expediente del mismo.
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para disponer de este caso, veamos las materias con que
tienen que trabajar las secretarias en cada una de las
divisiones actuales.

I.- Divisidn de Litigacidn:

L Ry

En esta divisién trabajan seis secrétarias que le
dan servicios a 11 peréonaé, gntre abogados‘e investiga-
dores° Entre las 11 persohas se encuentran dos abogados
¥y tres investigadores, que pertenecen al Departamento
de Investigacidn.

Esta divisidn atiende demandas, suspensidén de ser-
‘vicios, incumplimiento de contratos y problemas obrero-
patronales. En adicién, asesoran al Directorado de
Relaciones Industriales. 1ll/ Entre los casos obrero-
patronales que llevan, estdn los casos ante OSHA, ante
la Junta de Relaciones del Trabajo, reclamaciones def
salario e injunction ante los tribunales. En adicién:
pasan a maquinilla los informes de investigacidn. Estos
informes se preparan para tqdos los casos que entran al
Dirsctorado de Asuntos Juridicos. Cabe seﬁaiar, en adli-
cidn; que -estas secretarias tienén aceceso a toda la evi-
dencia documental, informes y anotaciones de los aboga-
dos en . los casos anteriormehte senalados. 12/

II.- Divisidn de Opiniones y Servicios Legales:

En esta divisidn trabajan siste secretarias que
le dan servicio a seis abogados.

Esta divisidén tiene a su cargo los casos de servi-
dumbre dé paso, casos ante la Junta de Relaciones del
Trabajo, dar servicio de opiniones en cuanto a inter-

pretacidn de cldusulas del convenio asfi como

117 T. 0. pdes. 46, 5T, 753555, 65.

12/ T. O. pdgs. 3-4, 43.63, Exhibit 1 Autoridad,
Documentos?sometidos en Mocidén del 5 de marzo
de 1982, ' '
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asesorar durante la negociacidén de los convenios a la
gerencia de la Auteridad, asesorar al Director y -Sub-
j Director de la Autoridad en casos de Personal. 13/

En adicidn, cuando la Leda, Sarah Torres Peralta
tenia el éontrato con la Autoridad, las investigaciones
de los casos se hacfan en esta divisidn. 14/

Al igual.que en la Divisidn‘de Litigaeidn, las
secretarias tienen acceso a la evidencia de loS.casos,
informes escritos privados-de los abogados y lo que es
mds dun, a las diferentes posiciones que recomienda un
abogado en particular que asuma la Autoridad en la mesa
de negociaciones. 15/

Si bien es cierto que el Tribunal Supremo de

Estados Unidos en el caso de_National Labor RHelazations

Board vs. Hendricks County Rural Electric Membership

oy,

Corporation, 108 LRRM 3105 (1981), ha reconocido que

para que se excluya un empleado de la organizacidn
obrera alegando que &S confidencial sa tiene que demos-
trar fque ese empieado asiste y actda en forma confi-
dencial para personas que formulan, determinan y efec-
tdan politica empresarial en el éampo de las relaciones
obrero-patronales.” 16/, también es cierto que en ese
mismo caso el Tribunal Supremo reconocid la facultad de
la Junta Nacional para clasificar como confidenciales
empleados qué aunque no asisten personas que realizan

funciones empresariales en el curso de las relacliones

137 T. 0. vdgs. 2,7, II,;7T4-15, 19-25, Exhibit 1
Autoridad, documentos sometidos en Mocidn del 5
de marzo de 1382,

14/ T. 0. pdgs. 29, 3535,
15/ T. 0. pdgs. 13-15, 19-24, 25.29.

16/ Traduccidn nusstra.
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obrero-patronales, si tienen regularmente acceso a
informacidn confidencial relacionada con posibles
cambios futuros que pueden reéultar de las negoclia-
ciones colectivas. 17/ |

De acuerdo con lo establecido por esta Junta

en los casos de Autoridad de Fuentes Fluviales,

«
Caso Num. P-2369, (1966), D-465; Autoridad de Edi-

ficios Pdblicos, Caso Num. PC-72, D-896 (1982); y

Compafifa de Desarrollo Comercial de Puerto Rico,

Caso Nﬁm, PC-94, D-911 (1982), y lo cual estd acorde
con lo expresado en el caso de Hendricks, supra, con-
cluimos que las secretarias de la Divisién de Litigics
y de la Divisidn de Opiniones y Servicios Legales del
Directorado de Asuntos Juridicos de la A. E. E. deben

estar excluidas de la unidad apropiada.

En San Juan, Puerto Rico, a %% de marzo de 1984.
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NOTTFTCACION

Certifico: Que en el dia de hoy he enviado por correo

ordinarioc copia de la presente Decisibén y Orden a:

1=

- Apartado 9043

Ledo. José R. Cobidn Tormos
Autorlidad de Energia Eléctrica
Apartado 4267, Correo General
San Juan, Puerto Rico 00936

Sr. Samuel Trujillo Rebollo
Unibén de Trabajadores de la Industria
Eléctrica y Riego de P.R. (UTIER)

Santurce, Puerto Rico 00908

En San Juan, Puerto Rico, a 2 de abril de 1984,

N-um;: / 1]
/zghﬂwnc/éiﬁaupﬂww’éz A?Z”£¢\J
Noemi Gerena de Rivera
Secretaria de la Junta Auxiliar



