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Sra. Fernanda Cruz
Por la Unidn

’ DECISION Y ORDEN DE CLARIFICACION
DE UNIDAD APROPIADA

El 13 de enero de 1986, la Corporacidn de Crédito
Agricola, en adelante denominada la Peticicnaria, radicd una
Peticién—l/para Clarificacién de la Unidad Apropiada ante la
Juntarde Relaciones del Trabajo de Puerte Ricc, en adelante
denominada la Junta. En la misma se solicita que se clarifique
larunidad apropiada gque compfende a godos los empleados de la
Corporacidn segln fue certificada por la Junta el 6 de Sep-
tiembre de 1974, en el Caso Nimero P-3089.

La peticionaria algga_due el puesto de Secretaria II .
de la Divisidbn de Asuntos Legales y Obrero Patronales, el cual
estd ocupado por la Srta. Mayra Maurés no debe pertenecer a la
unidad apropiada va que realiza funciones confidenciales relacio-
nadas con asuntos obrero patronales y, ademas, maneja loé expe-

dientes de cuestiones que estan ante los Tribunales e informacién

conflidencial de la Divisidn Legal y de Personal de la Peticionaria.

Alega tambilen la Peticionaria que el puesto de Especialista en
Crédito IV, perteneciente también a la unidad apropiada, debe

estar .excluido-de la misma ya que realiza tareas de supervisién

y de confidencialidad en la investigacidn.

v/ Exhibit 1 de la Junta.




El Presidente de la Junta procedid a desestimar la
peticiéh radicada . por la Peticicnaria mediante Avigo de
Desestimacidn de Peticidn para Clarificacibn de Unidad
Apropiada 2/ que emitié el 11 de febrero deé 1987. Luego de
analizér detenidamente una mccidn en la cual se solicita la

s . . .3/ S
revision del Aviso de Desestimacidon,~—" la Junta resolvid

mediante Resoluciénq del 27 de mayo de 1987, revocar.
.parcialmente el Aviso de Desestimaciéh de la Peticidn vy
ordent que se realizara una investigacién Yy se emitiera un
Informe y Recomendaciones de la Jéfe Examinadora en torno a
la plaza de Especialista de Crédito hAgricola Iv.
qutepiomente, y luego de analizar detenidamente una mocibdn
de reconsideracidn Padicadé por 1la Peticionaria, el
Presidente de la Junta emitid una Resolucién el 29 de mayo
de 198?2—/ mediante ‘1a cual modificd la Resolucidn de 27 de
marzo de 1987 y ordend la celebracidn de una audiencia
publica en 1la que las partes tuvieran la oportunidad de
dilucidar la controversia en torno a las blazas peticionadas
en el caso de epigrafe.

La ‘audiencia se llevd a cabo los dias 21 y 28 de
agosto, 21 y 26 de octubre,30 de noviembre y 3 de diciembfe
de 1987, ante el Lcdo, ‘Victor M. BermOdez Pérez, guien fue
designado Oficial Examinador por la Junta.

A4 base de la totalidad del expedienté, ia Junta
formula las siguientes:

DETERMINACIONES DE HECHO
CQNCLUSIONEE DE DERECHO
I.- El Patrcno
La Corporacidn de Crédito Agricola es una entidad

del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, que se. dedica =&

conceder préstamos para el desarrollo de empresas agricolas

2/ Exhibit 2 de la Junta
3/ Exhibit 3 de la Junta
4 /  Exhibit 4 de la Junta
_& /  B#hibit & de 1a Junta



¥y a cuyos fines utiliza los servicics de empleados.

II ~ La Organizacidn:

La Unién de Empleados de la Corporacidn de Crédito
Agricola es una entidad que organiza y representa a los-

empleados de la Corporacidon de Crédito Agricola.

IIT La Unidad Apropiada:

La Unidad Apropiada estd compuesta por todos 1los

empleados. de. la Corporacidn de Crédito Agricola cen
exclusidn de: Ejecutivos, Administradores, Supervisores,
Contralor, Sistematizador-Auditor Interno, Secretaria del
Presidente, Secretaria del Jefe de Servicios
Administrativos, Secretaria del Jefe de la Divisidbn Legal,
empleados intimamente iigados a la gerencia, eﬁpleados

confidehdiales y toda otra persona c¢on autoridad para
emplear, -despedir, ascender, disciplinar, o de otra manera
variar el status de 1os.empleados 0 hacer recomendaciones al
efecto. (Articule IT del Convenio Colectivo).

I E1l puesﬁo de Secretaria II de la Divisibdbn de Asuntos
Legales y Obreros Patronales

En 1a peticidn radicada por la Peticionaria se
alega que .la plaza de Secretaria II de la -Divisién de
Asuntos Legales y Obrero Patronales, ocupada por la Srta.
Mayra Mauras debe ser excluida de la unidad porgque realiza
funtiones confidenciales relacionadas cén asuntos obrero
patronales y, ademas, interviene en cascs de la Corporacion
ante los Tribunales y tiene acceso 3 informacidn
confidencial. .a dJunta ha definido lo que es un empleado

confidencial de la manera sigulente:



"Sen ciertos empleado$ que si bien . no soh
ejecutivos -ni supervisoreé en el conjunto de - las
tareas que realizan, atienden asuntos
confidenciales relativo a asuntos obrero
patronéles,-o estln en relacida confidencial con
las que formuian o] esfableceﬁ normas, directrices
¢ la politica obrero patronal de una empresa, o
come  parte de sus funciones tienen acceso y/0
conocimiento de la pqlitica a seguir por la
gerencia en cuanto.a la manera de formular vy

6/

administrar las relaciones obrero patronales.

En el caso de Autoridad de Energia Eléctrica,Caso

Nam. PC-73, D-969, la Junta sefiald lo siguiente:
"Si bien es cierto que el Tribunal Supremo de

Estadcs Unidos en el Caso de NLRB v. Hendricks

Country Rural Electric Membership Corporation,

108 LRRM 3105 (1981), ha reconocido que para que
se equuya un empleado de la orgénizacién obrera
alegando que es confidencial, se tiene que
demostrar que ese empleado asiste y actha en
forma confidencial papa_personas que formulan,
determinan y efectuan politica empresarial en el
campo .de .las relaciones obrero patronales,
tambien es cierto que en ese mismo caso. el
Tribunal Supremo reconocid la facultad de la
Junta Naqional para claéificar cComo
confidenciales'empleados gue, aunque nc asisten a
personas que realizan fuhciones empresariales en
el cursoc de las relaciones obréro patronales, 51
tienen igualmente acceso a informacidn
confidencial relacionada con posibles cambios
.futuros que puedan resultar de.las negociaciocones

colectivas.n

6 / Autoridad de las Fuentes Fluviales -y- Brother-
nood of Railway and Steamship Clerks, Freight
Handlers,Express & Statlion EmMpLOyEeS, APL-CTO"
(Pet) -y- Unidn de Trabajadores de i1a lndustria

Eléctrica v Riego de P.R. (UGLER) interventora
Caso Num. P-2369, 17 de mayo de 1987.




De la prueba presentada en a audiencia se

"desprende que la Srta. Mayra Mauris es la secretaria de 1la

Lcda. Maria V. Diaz Del vValle. Esta, segin surge del
expediente, es la representante del Presidente de 1la
Corporacién Crédito " Agricola en los asuntés' obrero
patroenales, es portavoz del patrono. en la negociacién'

colectiva y le representa ante la Junta, el Negociado de
Conciliacidn 'y Arbitraje y ante.los tribunales en todo 1lo
relacionado con asuntos bbrero patronales.

Tambien surge del expediente que la Srta. Mayra
Mauras, mecanocgrafia 10s memorandos de derecho.que redacta
la licenciada Diaz para someterlos a la consideracién de los
diferentes foros:  ante los cuales se ventilan los asuntos
obrero ﬁatronales. La sefiorita Maurids tiene acceso ademas,
a 1la oficina, éscritorio y afchivos de ia licenciada Diaz,
seglin el testimonio de é&sta Gltima.

A base a la definicién de empleado confidencial
adoptado por esta Junta, a la prueba presentada durante la
audiencia, y 2 la totalidad del expediente;.conciuimos que
la plaza de Secretaria iI, que ocupa la sefiorita Mauras es
una de empleado confidencial y, por lo tftanto, debe ser

excluida de la Unidad Apropiada.

v El Puesto de Especialista en Crédito Agricola 10

La peticionaria  alega :que el puesto de
Espécialista en Crédito Agricola IV debe ser excluide de 1la
unidad apropiada por que la persona que lo ocupa tiene que
realizar tareas de supervisidn y, ademis, confidenciales.

Del estudio de la hoja de deberes y de lo declarado

en la audiencia plblico por los testigos,~1/queda claro gque 1la

7/ Exhibit Conjunto Nam. 5, pags. 309 y 310,T.0.



suparvisidn que realiza la persona que ocupa el puesto . de
Especialista en Crédito Agricola IV, va dirigida a 1los
clientes y deudores de la Peticionaria y ﬁo a sus empleados.
La confidencialidad a'que se refiere la hoja de deberés es
la que se le debe a los solicitantes de crédito y a los
deudores‘de la Peticionaria cuando &stos son inQestigados.
La Junta, a través ‘de sus decisiones ha adoptado
la definicidn de supervisor contenida en la Ley Nacional de
Relaciones del Trabajo' (Taft«Hartley)rla cual  lee como
sigue:
"El términoc de supervisor significa todo
individuo que.tenga autofidad en el interés
del patrono para’ emplear, trasladar,

suspender, dejar sin trabajo, reintegrar,

* ascender, despedir, premiar o disciplinar a
ctros empleados Cc para dirigiflos con
respdnsabilidad, 0 para arregiar - sus.
gquerellas y agravios o recomendar con

eficiencia tal accidn si en relacibn con lo
ahtes_ expueétp, el éjercicio de dicha
autoridad no es de naturaleza meramente de
rutina o administrativa, sino que requiere el
ejercicio dé.un criterio independiente.“éw/

Surge del expediente que entre las funciones que
realiza un ESpeciafista en Crédito Agricola IV no se
encuentran los incluidos en la definicién de supervisor .que
Ha adoptado esta Junta. Tampoco se ha demostrado que dicho

empleadc realice funciones gque lo clasifique como empleado

confidencial, segln los criterios expuestos anteriormente.

8 / 29 U.S.C., Sec. 169



For lo anterior concluimos que la plaza de
Especialista de Crédito Agricola IV, debe estar inciufda en

la Unidad Aprcpiada.

O RDEN

De acuerdo con la autoridad que nos confiere el.
Articulo 5, Seccidn (2) de la Ley de Relacicnes del Trabaljo
de Puerto Rico, la Junta resuelve y ordena que los puestos
objetos de este procedimiento queden  clarificados de 1la
slguiente manera:
1. Que el puesto de Secretaria II de la
Divisidn de Asuntos Legales y Obrero
Patronales sea excluido de la Unidad
Apropiada.
2.~ Que el puesto de Especialista de Crédito
Agricola TV sea incluido en la Unidad

Apropiada.

En San Juan, Puerto Rico, a 7 de septiembre de

1688.
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CERTIFICO: Que en el dia de hoy he enviado por

correo ordinario a:

1.- Lcdo. Luis P. Nevarez Zavala
BUFETE APONTE, HERNANDEZ & NEVAREZ -
F.O. Box 20934 .
Rio Piedras, Puerto Rico 00928

2.- Sra. Fernanda Cruz, Presidenta
Unidn Empleados Corporacidn de
Crédito Agricola
Apartado 424
Hato Rey, Puerto Rico 00919

3.~ Corperacibén de Crédito Agricola
c/c Elizabeth Irizarry Vazquez
Apartado 424
Hato Rey, Puerto Rico 00§16G

_ &
En San Juan, Puerto Rico, a // de septliembre de

1988.
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