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JUNTA DE RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO
P.0. BOX 14427
BO. OBRERO STA., SANTURCE, P. R. 00916-4427

TEL. 7256-3536

EN EL CASO DE:

HERMANDAD DE EMPLEADOS DE
OFICINA, COMERCIO Y RAMAS

ANEXAS (PUERTOS) -
PC-2002-02
Y ~ D-2003-1361
AUTORIDAD DE LOS PUERTOS DE
PUERTO RICO
DECISION Y ORDEN

El 18 de noviembre de 2002 se emitié el “Informe y Recomendacion del Jefe
Examinador Sobre la Peticién de la Unidad Apropiada” en el caso de epigrafe. En el
mismo, se recomienda que el puesto peticionado por el patrono’/ contintie incluido en
la unidad apropiada que representa la Hermandad de Empleados de Oficina, Comercio
y Ramas Anexas. (HEOCRA).

El pasado 2 de diciembre, el patrono, por medio de su representacion legal,
radicé su escrito de Excepciones al referido Informe. En dicho escrito, expone
planteamientos que no justifican la exclusién de la unidad apropiada del puesto en
cuestion. Asi, por ejemplo, el que los deberes del puesto incluyan representar a la
Autoridad en casos ante tribunales o en vistas piblicas municipales, no los convierte en
empleados “confidenciales” ni “intimamente ligados a la gerencia’, ya que no se trata
de casos obrero-patronales. Ademas, el que se les requiera alto grado de
responsabilidad en el cumplimiento de sus funciones es un requisito comun a todo
empleo. Ejercer criterio propio e iniciativa en la ejecucién de deberes que no inciden en
las relaciones obrero-patronales no los convierte en ‘confidenciales” ni en
“intimamente ligados a la gerencia” conforme dichas doctrinas han sido delineadas en
nuestro campo. Alega el patronb en sus Excepciones que los Capitanes de Puerto

tienen “prdcticamente bajo su supervision el personal secretarial y de mantenimiento”.

'y “Capitdn de Puerto” adscrito al Departamento Maritimo.



No obstante, el expediente examinado y analizado no revela que ello sea asi. La hoja
de “Funciones y Responsabilidades del Trabajo” (Exhibit ll}, los “Cuestionarios de
Clasificacion” sometidos y las declaraciones juradas recopiladas en la investigacion
demuestran que este puesto no requiere tarea alguna de supervision. En este aspecto,
la expresidn contenida en el Informe y Recomendacién, a la pagina 6, en el sentido de
que los Capitanes de Puerto cotejan y revisan trabajos de personal de menor jerarquia
no tiene apoyo en la prueba y por tanto no la adoptamos.

Resulta importante recordar que esta es la tercera ocasion en que el patrono
peticiona que el puesto de Capitan de Puerto sea excluido de la unidad apropiada de
negociacion colectiva. Tomamos conocimiento oficial de que en el caso numero PC-
57, el entonces Presidente desestimé la peticion del patrono el 11 de marzo de 1980.%/
Por otra parte, el 5 de marzb de 1985, el patrono retird su peticién en el caso numero
PC-134.

Habiendo examinado el expediente del caso,. determinamos adoptar el Informe y
Recomendacién del Jefe Examinador, con la salvedad antes expuesta, y en virtud del
Articulo 5, Seccion 2 de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, SE ORDENA
LA DESESTIMACION de la peticidén en el caso de epigrafe.

Aun cuando la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico entiende que en
los casos de representacién no aplican las disposiciones de la Ley 170 sobre revision
judicial, se hacen a continuacién las advertencias dispuestas en dicha ley: De
conformidad con lo dispuesto en la Seccion 3.15 de la Ley 170 (Procedimiento
Administrativo Uniforme) del 12 de agosto de 1988, segun enmendada, la parte
adversamente afectada por la presente Decisién y Orden podra, dentro del término de
veinte (20) dias desde la fecha de archivo en autos de la notificacion, presentar una
mocidn de reconsideracion, o podra, dentro de! término de 30 dias desde la fecha de
archivo en autos de la notificacion, presentar una Solicitud de Revisién ante el Tribunal
de Circuito de Apelaciones, Circuito Regional 1 (San Juan), de conformidad con el

Articulo 4.002 de la Ley de la Judicatura de Puerto Rico de 1994, segin enmendada.

2y No se solicitéd Revision ante la Junta en pleno.



En San Juan, Puerto Rico, a 12 de junio de 2003

<cvztjggemo A Guard'tgéla

Presidente

Mie'rnbro Asociado

NOTIFICACION
Certifico que en el dia de hoy se ha enviado por correo certificado copia de la
presente DECISION Y ORDEN a:

1. SR JUAN ROBERTO ROSA, PRES.
HEOCRA
PO BOX 8599
SAN JUAN PR 00919-0599

2. LCDO JORGE J. PUIG-JORDAN
SUITE 805-B
BANCO COOPERATIVO PLAZA
623 PONCE DE LEON
SAN JUAN PR 00917-4898

En San Juan, Puerto Rico,a  / 3 de junic de 2003.
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Myrta Canino Martme
Secretana de la Junt
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