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e
UNION INSULAR DE TRABAJADORES
INDUSTRIALES Y CONSTRUCCIONES
ELECTRICAS, INC. (UTTICE)
Unién Interventorz

DECISION Y ORDEN

I- TRASFONDO PROCESAL

El 19 de agosto de 2009, la parte peticionaria presenté una “Peticién para
Clarificacién de la Unidad Apropiada”. En dicha solicitud la peticionaria sefialé que los
puestos de Teécnico de Equipo de Telecomunicaciones-Construccion, Instalador de Equipo de
Telecomunicaciones-Construccién y Técnico de Lineas Eléctricas I II, Il de 1a Autoridad de
Energfa Eléctrica que actualmente forman parte de la unidad apropiada de construccién
representada por UITICE, en realidad deben formar parte de la unidad apropiada de
Operacién y Conservacién que ésta representa. Lo anterior, por entender que las labores
de operacién conservacién y reparaci6n de fibra éptica que llevan a cabo dichos
puestos, estin expresamente incluidas en la definicién de la unidad apropiada que
representa. Ante esto, alega que procede que sean incluidos en dicha unidad apropiada.

Luego de varios tramites procesales, el 4 de febrero de 2013, se emiti6 en ¢l caso
de epigrafe el “Informe y Recomendaciones de la Jefa Examinadora sobre la Peticién de
Clarificacién de Unidad Apropiada”. En el mismo se realizé una relacién del historial
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de los puestos cuya clarificacién se solicita. Ademas, se esboz6 el anslisis v discusién
del derecho. aplicable. Asi mismo, la Jefa Examinadora,  de conformidad con 'su
investigacién y con el derecho aplicable, -emitié su recomendacién.

En su informe la Jefa Examinadora indicd que los puestos en controversia no
habian experithentando desde su creacién cambio de funciches ni evolucién en las
mismas, por lo cual expres6 que los mismos debian permanécer en la unidad apropiada
de Ia UITICE. Ante esto; en el referido informe se recomendé la desestimacién del caso.
No obstante, ante los hallazgos de posible invasién de unidad apropiada, recomendé
ademés que ‘las partes sometieran su: reclamo a arbitraje, conforme 1o establece la
jurisprudencia aplicable.

E1 20 de febrero de 2013, la ‘Autoridad de Energia Eléctrica (AEE), presents. una
“Mocién Solicitando Amplacién de Términos”. En dicho escrito solicité término
adicional para someter excepciones al informe. Mediante resolucién emitida el 26 de
febrero de 2013, se le concedieron diez (10) dias de prérroga. No obstante, transcurrido
el término, ésta no present6 escrito alguno. La Unién de Trabajadores de la Industria
Eléctrica y Riego (UTIER) tampoco present6 escrito de excepciones al Informe de la Jefa
Examinadora.

‘Examinado el Informe emitido por la Divisién de Investigaciones. ¥ Ia totalidad
del expediente, concordamos con la recomendacién esbozada en el mismo. Ante esto, se
acoge la recomendacién de Ja Divisién de Investigaciones de desestimar la peticién de

epigrafe.

II- DETERMINACION DE LA JUNTA
Por todo lo anterior, luego de analizar el expediente del caso, determinamos
adoptar la recomendacién del “Informe vy Recomendaciones de la Jefa Examinadora
sobre la Peticién de Clarificacién de Unidad Apropiada” como nuestra Decisién y
Orden. Consecuentemente, al amparo de la facultad conferida por la Ley Ntim. 130 de 8
de mayo de 1945, segtn enmendada, conocida como la Ley de Relaciones del Trabajo de

Puerto Rico, la Junta, con el voto de sus miembros, determiné lo siguiente:
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SE RESUELVE

SE ADOPTA como nuestra Decisién y Orden la recomendacién del “Informe y
Recomendaciones de la Jefa Examinadora sobre la Peticidén de Clarificacién de Unidad
Apropiada”, por lo cual lo hacemos formar parte integral de la presente. En su
consecuencia, se declara NO HA LUGAR la Peticién para Clarificacién de Unidad
Apropiada presentada por la UTIER y SE ORDENA LA DESESTIMACION de la

peticién del caso de epigrafe.

III- ADVERTENCIAS

Cualquier parte afectada por la presente Decisién y Orden, tendrd derecho a
solicitar la reconsideraci6n de ésta en la Secretaria de la Junta de Relaciones del Trabajo
de Puerto Rico, dentro del término de veinte (20) dias, contados a partir del archivo en
autos de su notificacién. Dentro del mismo término; el solicitante notificar4 copia de tal
escrite, por correo, a todas las partes que hayan intervenido en los procedimientos.

En la alternativa, la parte afectada podra acudir directamente al Tribunal de
Apelaciones, mediante un recurso de revisién judicial, deniro del término de treinta (30)
dias, contados a partir del archivo en autos de la notificacién de la presente Decisién v
Orden. En este caso, el solicitante deberd notificar copia del escrito presentado a todas
las partes que hayan intervenido en los procedimientos, asi como también a la Junta de
Relaciones del Trabajo, dentro del mismo término disponible para presentar la revisién
judicial. La notificacién podr4 hacerse por correo. Ley Ntmero 170 de 12 de agosto de
1988, segtin enmendada, conocida como la Ley de Procedimiento Administrativo

Uniforme del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Aponte Correa vs. Policia de

Puerto Rico, 142 D.PR. 75 (1996). Los términos comprendidos en los presentes

apercibiinientos se corhpufan a base de dias naturalés.’

Si la parte opta por solicitar la Reconsideracién, la Junta de Relaciones del
Trabajo, dentro de los quince (15) dias de haberse presentado dicha moci6n, debers
considerarla. Si la rechazare de j)lén.o o o actuare dentro de los quince (15) dias, el

término para solicitar revisién judicial comenzars a correr nuevamente desde que se
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notifique dicha denegatoria o desde que expiren esos quince (15) dias, segin sea el caso.
Si se tomare alguna determinacién sobre la Reconsideracién radicada, el término de los
treinta (30) dias para solicitar la revisi6n judicial empezara a contarse desde la fecha en
que se archiva en autos una copia de la notificacién de la resolucién de la Junta
resolviendo definitivamente la Reconsideracién. La anterior resolucién debers ser
emitida y archivada en autos dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacién
dela Mocié.n de Reconsideracion.

Si la Junta acoge la Mocién de Reconsideracién pero dejare de tomar alguna
accién con relacién a ésta, dentro de los noventa (90) dias de haber sido radicada,
perderd jurisdiccién sobre la misma y el término para solicitar la revisién judicial ante el
Tribunal de Apelaciones empezard a contarse a partir de la expiracién de dicho término
de noventa (90) dias, salvo que la Junta por justa causa y dentro de esos noventa (90)
dias, prorrogue el término para resolver por un periodo que no exceda de treinta (30)

dias adicionales.
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En San Juan, Puerto Rico, hoy™” ©_de _MPERT 4o 0013,

™, o ,q

Lédo. Jefiry ]. Pérez Cabén
Presidente

NOTIFICACION

Certifico que hoy 27 o Mo cbr 203 ge ha archivado en autos y
notificado, mediante fax y correo certificado, copia de la presente Decisién y Orden, a
las siguientes personas:

1. Leda. Marta Léctora Jordan
Fax: (787) 5214378

Oficina de Procedimientos Especiales AEE
PO Box 13985

Santurce Station

San Juan, PR 00908-3985

2. Ledo. José Velaz Ortiz
Fax: (787)767-7995

Bufete Torres y Velaz
420 Ave. Ponce de Le6n Ste B4
San Juan, PR 00918-3416

4




Decisién y Orden Niz. D-2013-1463
Caso Nam. PC-2009-05

3. Lecdo. Frandsco J. Ramos Acosta
Fax: (787) 720-2811

623 Ave. Ponce de Ledén _
Y Banco Cooperativo Plaza, Suite 1204-B
R Hato Rey, PR 00917-4832

)

En San Juan, Puerto Rico, a 27 de_ masiag de 2013.

Gucke 199 _

Sra. Liza F. L%pez Pélez
Secretaria de la Junta

ASocrane
SELLO OFICIAL




