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AVISO PUBLICO

La Oficina de la Procuradora de las
Mujeres anuncia la propuesta para
adopcion del siguiente Reglamento:

Reglamento para la Imposicién de
Sanciones y Multas Administrativas
por el Incumplimiento de la Ley Num.
11-2009, segiin enmendada, a los Fines
de Promover una Politica Publica
Uniforme de Igual Paga por Igual
Trabajo sin Discriminaciéon de Género
y para Otros Fines.

Este reglamento se adopta y promulga en
virtud de la Ley Num. 11-2009, segun
enmendada, la Ley Num. 20-2001, segun
enmendada, conocida como la Ley de la
Oficina de la Procuradora de las Mujeres;
y la Ley Num. 170 del 12 de agosto de
1988, segun enmendada, conocida como
Ley de Procedimiento Administrativo
Uniforme.

El nuevo “Reglamento para la Imposicién
de Sanciones y Multas Administrativas por
el Incumplimiento de la Ley Num. 11-2009,
segin enmendada, a los Fines de
Promover una Politica Publica Uniforme
de Igual Paga por Igual Trabajo sin
Discriminacién de Género y para Otros
Fines” tiene como propdsito evaluar el
cumplimiento y establecer las sanciones y
multas  correspondientes a aquellos
departamentos, agencias y
municipalidades del gobierno que incurran
en incumplimiento con las disposiciones
de esta Ley, con respecto a la preparacion
e implementacion de programas de
adiestramiento y educaciéon dirigidos a
nifos, nifas, hombres y mujeres, y
encaminados a garantizar igual paga por
igual trabajo.

Las personas interesadas en revisar el
borrador de este reglamento podran
obtener copia del mismo presentando una
solicitud escrita al efecto en la
Procuraduria Auxiliar de Asuntos Legales,
Investigaciones y Querellas, ubicada en la
Ave. Ponce de Ledn 161, Hato Rey, Puerto
Rico, pagando por los correspondientes
derechos por fotocopias. También podra
acceder el mismo libre de costo a través
de la direccion de internet
http://www.mujer.pr.gov/.

La OPM proveera un término de treinta
(30) dias, a partir de la fecha de
publicacion de este aviso, para recibir
comentarios escritos del publico. Dichos
comentarios deberan entregarse en la
Procuraduria Auxiliar de Asuntos Legales
de lunes a viernes de 8:00am a 4:30pm,
excepto dias feriados; o se pueden enviar
a la siguiente direccion postal: PO Box
11382, San Juan, PR 00910-1382.

En San Juan, Puerto Rico a 6 de
noviembre de 2015.

QI_‘%uez Garced

Procuradora de las Mujeres

COMMONWEALTH
OF PUERTO RICO

OFFICE OF THE WOMEN'S
ADVOCATE

PUBLIC NOTICE

The Office of the Women’s Advocate of
Puerto Rico proposes to establish the
following Regulations:

Regulation for Imposing Administrative
Fines and Penalties due to the
Non-compliance with Act 11-2009, as
amended, for Purposes of Promoting a
Uniform Public Policy of Equal Pay for
Equal Work without Gender
Discrimination and other purposes.

These Regulations are adopted pursuant
to Act 11-2009, as amended; Act. No.
20-2001, as amended, known as the Office
of the Women’s’ Advocate Act,; and Act
No. 170 of August 12, 1988, as amended,
better known as the Uniform Administrative
Procedures Act.

The purpose of the new “Regulation for
Imposing Administrative Fines and
Penalties due to the Non-compliance with
Act 11-2009, as amended, for Purposes of
Promoting an Uniform Public Policy of
Equal Pay for Equal Work without Gender
Discrimination and other Purposes” is to
evaluate the compliance and establish the
corresponding fines and penalties to those
government departments, agencies and
municipalities that incur in non-compliance
with the provisions of this Act, regarding to
the preparation and implementation of
training and education programs targeted
at boys, girls, men and women, aimed at
ensuring equal pay for equal work

The persons interested in reviewing the
Regulations draft, may obtain a copy upon
written request at the Office of the Auxiliary
Advocate for Legal Matters, Investigations
and Complaints, located in #161 Ponce de
Ledn Avenue, Hato Rey, Puerto Rico,
paying for the corresponding photocopies
fees. The Regulations will also be available
free of <charge at our website:
http://www.mujer.pr.gov/.

The OWA will provide thirty (30) days from
the day of publication of this notice to
receive written comments on the proposed
Regulations. The comments should be
delivered to the Office of the Auxiliary
Advocate for Legal Matters from Monday
to Friday from 8:00am to 4:30pm, except
holidays; or may be sent to the following
address: PO Box 11382, San Juan, PR
00910-1382.

In San Juan, Puerto Rico this November 6,
2015.

Q%\'%(@zquez Garced

Women’s Advocate




