Estado Libre Asociado de Puerto Rico

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
PO Box 8476

San Juan, Puerto Rico 00910-8476

23 de marzo de 2006

MEMORANDO ESPECIAL NUM. 12-2006

Jefes de Administradores Individuales del Sistema de Recursos Humanos, Jefes de
Agencias Excluidas de la Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el
Servicio Publico, Alcaldes y Presidentes de Legislaturas Municipales, Rama Legislativa y
Rama Judicial

firmado
Luz Nabel Méndez Colén
Directora Interina

ACTIVIDAD PROFESIONAL PARA LOS PROFESIONALES DE LOS
RECURSOS HUMANOS

El Consejo para la Gerencia de los Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, Inc. (CGRH) les invita a su actividad de adiestramiento profesional. La
misma se llevara a cabo el viernes, 31 de marzo de 2006, a partir de las 7:30 am, en el
Hotel Embassy Suites en Isla Verde.

El tema principal del Taller lo sera: Despierta, Transformate y Redescubrete. Cuyo
resultado final sera la redaccion de la Carta de Compromiso del Profesional de Recursos
Humanos. Ademas, tendremos una charla de motivacion titulada: Puertorriquefidad:
Defendiendo nuestra Imagen.

El equipo de recursos de la actividad estard integrado por profesionales altamente
reconocidos, tales como: La CMU Sonia Ledn Robles, Especialista en Comunicacion,
Comportamiento Humano y Organizacional y Directora de Medios y Comunicacion y el
Prof. Jesus Omar Rivera Davila, conductor del Programa Radial El Boricuazo.

El costo de la actividad sera de $60.00, para los socios y de $80.00, para el publico en
general. Incluye desayuno, almuerzo, merienda, materiales y certificado de participacion.



Para nominaciones favor de comunicarse con la Sra. Marta N. Amador Fuentes,
Secretaria del Consejo, al (787) 765-0661, ext. 505 y 506. También podran nominarse
a través del correo electrénico yacostaO0@hotmail.com.

Nuestra Oficina apoya los esfuerzos que el CGRH realiza para el desarrollo de los
profesionales en el campo de la Administracion de los Recursos Humanos.

Una vez mas, exhortamos a las autoridades nominadoras a que autoricen la asistencia de
sus empleados a esta actividad por ser una excelente oportunidad para adquirir nuevos
conocimientos. Esta experiencia sera de interés y beneficio para todos.

Angjo
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