
Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Oficina de Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Estudio Comparativo de Clases y Series de Clases de Puestos en las Agencias

del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico

ANEJO J

CLASE GUIA AGENCIA 

CANTIDAD DE 

CLASES 

EQUIVALENTES A 

CLASE GUIA

PORCIENTO DE 

EQUIVALENCIAS 

POR CLASE GUÍA

Conserje Administración de Corrección 56 78%

Técnico en Sistemas de Oficina II Administración de Corrección 55 76%

Auxiliar en Sistemas de Oficina I Administración de Corrección 54 75%

Técnico en Sistemas de Oficina I Administración de Corrección 48 67%

Administrador de Sistemas de Oficina I Administración de Instituciones Juveniles 46 64%

Agente Comprador Administración de Fomento Cooperativo 46 64%

Conductor – Mensajero Administración de Corrección 45 63%

Auxiliar en Sistemas de Oficina II Administración de Corrección 44 61%

Oficinista I Administración de Corrección 44 61%

Oficinista II Administración de Corrección 44 61%

Auxiliar de Contabilidad II Administración de Corrección 42 58%

Auxiliar de Contabilidad I Administración de Corrección 40 56%

Analista en Administración de Recursos

Humanos II Administración de Corrección 38 53%

Administrador de Sistemas de Oficina II Administración de Instituciones Juveniles 35 49%

Auxiliar Administrativo II Administración de Corrección 35 49%

Trabajador de Conservación 

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 35 49%

Abogado I Administracion de Correccion 34 47%

Asistente en Servicios de Oficina

Corporación de Empresas de

Adiestramiento y Trabajo 34 47%

Auxiliar Administrativo I Administración de Corrección 34 47%

Analista en Administracion de Recursos

Humanos I Administracion de Correccion 32 44%

Contador

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 32 44%

Técnico en Sistemas de Oficina III Administración de Corrección 32 44%

Abogado II Administracion de Correccion 31 43%

Director de Servicios Generales Administración de Instituciones Juveniles 30 42%

Oficinista de Suministros I Administración de Corrección 30 42%

Técnico en Asesoramiento Jurídico Administración de Instituciones Juveniles 30 42%

Director de Finanzas

Administración de Reglamentos y

Permisos 29 40%

Oficial Ejecutivo I Administración de Instituciones Juveniles 29 40%

Analista en Administración de Recursos

Humanos III Administración de Corrección 28 39%

Oficinista III Administración de Corrección 27 38%

PORCIENTO DE EQUIVALENCIAS POR CLASE GUÍA
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Auditor I Administración de Instituciones Juveniles 26 36%

Oficial de Nóminas Administración de Fomento Cooperativo 26 36%

Telefonista – Recepcionista Administración de Fomento Cooperativo 26 36%

Oficinista Mecanógrafo III Administración de Fomento Cooperativo 25 35%

Operador de Máquina Duplicadora Administración de Corrección 25 35%

Operador de Sistemas de Información

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 25 35%

Auditor II Administración de Instituciones Juveniles 24 33%

Auxiliar Administrativo III Administración de Corrección 24 33%

Auxiliar de Contabilidad III Administración de Corrección 24 33%

Auditor Administración de Fomento Cooperativo 23 32%

Administrador de Sistemas de Oficina  Administración de Corrección 22 31%

Conductor de Vehículos Livianos de

Motor

Administración de Rehabilitación

Vocacional 22 31%

Contador I Administración de Instituciones Juveniles 22 31%

Funcionario Administrativo II

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 22 31%

Mensajero Administración de Corrección 22 31%

Operador de Cuadro Telefónico Administración de Corrección 22 31%

Conductor de Camiones Administración de Corrección 21 29%

Oficial de Presupuesto I Administración de Corrección 21 29%

Oficial de Presupuesto II Administración de Corrección 21 29%

Auxiliar Administrativo III Administración de Instituciones Juveniles 20 28%

Guardián

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 20 28%

Oficial de Relaciones Publicas

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 20 28%
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Supervisor de Contabilidad Administración de Corrección 20 28%

Electricista Administración de Corrección 19 26%

Especialista en Administración de

Recursos Humanos I Administración de Corrección 19 26%

Encargado de la Propiedad

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 18 25%

Estadístico  Administración de Corrección 18 25%

Oficial Ejecutivo II Administración de Instituciones Juveniles 18 25%

Técnico de Ingeniería Administración de Corrección 18 25%

Auditor III Administración de Instituciones Juveniles 16 22%

Director de Presupuesto

Administración de Reglamentos y

Permisos 16 22%

Especialista en Sistemas de Información Administración de Corrección 16 22%

Programador de Sistemas de

Información  

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 16 22%

Abogado III Administracion de Correccion 15 21%

Artista Gráfico

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  15 21%

Contador Administración de Corrección 15 21%

Especialista en Administración de

Recursos Humanos II Administración de Corrección 15 21%

Planificador II Administración de Corrección 15 21%

Técnico de Reparación y Mantenimiento

de Sistemas Electrónicos Administración de Corrección 15 21%

Trabajador

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 15 21%

Analista-Programador de Sistemas de

Informacion Administración de Instituciones Juveniles 14 19%

Fotógrafo Administración de Corrección 14 19%
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Oficial de Presupuesto Administración de Fomento Cooperativo 14 19%

Recepcionista

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 14 19%

Supervisor de Conserjes Administración de Corrección 14 19%

Administrador de Documentos Administracion de Instituciones Juveniles 13 18%

Delineante Arquitectónico Administración de Corrección 13 18%

Técnico en Operación de Equipo

Audiovisual Administración de Corrección 13 18%

Contador III Administración de Instituciones Juveniles 12 17%

Director de Recursos Humanos Administración de Instituciones Juveniles 12 17%

Especialista en Compras Administración de Instituciones Juveniles 12 17%

Estadístico Administración de Instituciones Juveniles 12 17%

Oficial Examinador Administración de Corrección 12 17%

Oficinista de Contabilidad Administración de Servicios Generales 12 17%

Oficinista de Suministros II Administración de Corrección 12 17%

Recaudador II

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 12 17%

Subdirector de Administración de

Recursos Humanos Administración de Corrección 12 17%

Técnico de Planificación II Administración de Instituciones Juveniles 12 17%

Carpintero

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 11 15%

Coordinador de Programación de

Sistemas de Informacion

Administración de Reglamentos y

Permisos 11 15%

Oficial Pagador Administración de Fomento Cooperativo 11 15%

Oficinista de Suministros III Administración de Corrección 11 15%
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Trabajador Social II Administración de Corrección 11 15%

Abogado III

Administracion de Reglamentos y 

Permisos 10 14%

Agente Comprador I Administración de Instituciones Juveniles 10 14%

Auxiliar de Estadísticas Administración de Corrección 10 14%

Auxiliar de Oficina

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 10 14%

Bibliotecario Administracion de Correccion 10 14%

Capataz de Construcción 

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 10 14%

Coordinador de Equipo de Compras

Administración de Reglamentos y

Permisos 10 14%

Director Administrativo III Administración de Servicios Generales 10 14%

Especialista en Administración de

Recursos Humanos III Administración de Corrección 10 14%

Ingeniero Licenciado I

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 10 14%

Oficial Administrativo III

Administración para la Revitalización de

las Comunidades 10 14%

Operador de Sistemas de Información Administración de Instituciones Juveniles 10 14%

Programador de Sistemas Electrónicos Administración de Corrección 10 14%

Recaudador Auxiliar

Administración de Rehabilitación

Vocacional 10 14%

Supervisor de Nóminas Administración de Instituciones Juveniles 10 14%

Administrador de Base de Datos Administración de los Sistemas de Retiro 9 13%

Analista de Sistemas de Información Administración de Corrección 9 13%

Cocinero Administración de Corrección 9 13%

Coordinador Programa de Ayuda al

Empleado

Administración de Reglamentos y

Permisos 9 13%
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Desarrollador Senior de Sistemas de

Informacion 

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 9 13%

Director de Presupuesto y Finanzas Administración de Instituciones Juveniles 9 13%

Facilitador de Sistemas y

Procedimientos

Administración de Reglamentos y

Permisos 9 13%

Ingeniero I

Administración de Reglamentos y

Permisos 9 13%

Planificador I Administración de Corrección 9 13%

Técnico en Sistemas de Oficina IV Administración de Corrección 9 13%

Trabajador Social I Administración de Corrección 9 13%

Administrador de Redes de Información Administración de Instituciones Juveniles 8 11%

Agente Investigador II Administración de Corrección 8 11%

Analista de Sistemas y Procedimientos Administración de Instituciones Juveniles 8 11%

Analista-Programador de Sistemas de

Informatica I Administración de Servicios Generales 8 11%

Enfermero Práctico Licenciado Administración de Corrección 8 11%

Estadístico

Departamento de Corrección y

Rehabilitación 8 11%

Gerente de Transportación Administración de Corrección 8 11%

Oficial de Comunicaciones Administración de Instituciones Juveniles 8 11%

Operador de Máquina Duplicadora II

Administración de la Industria y el Deporte

Hípico 8 11%

Plomero Administración de Instituciones Juveniles 8 11%

Supervisor de Estadísticas Administración de Corrección 8 11%

Técnico de Red de Computadoras Administración de Vivienda Pública 8 11%

Técnico de Refrigeración Administración de Corrección 8 11%
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Trabajador de Servicios de Alimentos Administración de Corrección 8 11%

Ayudante Electricista Administración de Servicios Generales 7 10%

Ebanista

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 7 10%

Especialista en Relaciones Laborales

Administración de Rehabilitación

Vocacional 7 10%

Gerente de Transportación Administración de Instituciones Juveniles 7 10%

Operador de Terminal de Computadoras Administración de Corrección 7 10%

Soldador

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 7 10%

Taquígrafo de Récords 

Administración de la Industria y el Deporte

Hípico 7 10%

Técnico en Gerencia Administración de Corrección 7 10%

Analista de Presupuesto III

Administración de Reglamentos y

Permisos 6 8%

Auxiliar de Contabilidad III Administración de Instituciones Juveniles 6 8%

Auxiliar de Recursos Humanos

Administración de Rehabilitación

Vocacional 6 8%

Bibliotecario de Sistemas de Informacion Administracion de los Sistemas de Retiro 6 8%

Bibliotecario I Departamento de Educación 6 8%

Coordinador de Centro de

Adiestramiento

Administración de Reglamentos y

Permisos 6 8%

Director Asociado de Servicios

Administrativos

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 6 8%

Director Auxiliar de Informática 

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 6 8%

Economista I Administración de Fomento Cooperativo 6 8%

Economista II Administración de Fomento Cooperativo 6 8%

Especialista de Gerencia Gubernamental

Administración de Rehabilitación

Vocacional 6 8%
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Ingeniero Licenciado II

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 6 8%

Mecánico de Equipo Automotriz Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico 6 8%

Operador de Equipo Pesado

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 6 8%

Recaudador I

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 6 8%

Recopilador de Datos Comisión para la Seguridad en el Transito 6 8%

Representante de Servicios Técnicos Administración de los Sistemas de Retiro 6 8%

Supervisor de Agentes Investigadores Administración de Corrección 6 8%

Supervisor de Imprenta

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 6 8%

Supervisor de Operadores de Equipo de

Procesar Datos

Administración para el Sustento de

Menores 6 8%

Supervisor de Presupuesto Administración de Corrección 6 8%

Traductor

Administración para el Sustento de

Menores 6 8%

Agente Investigador I Administración de Corrección 5 7%

Agrónomo II Administración de Fomento Cooperativo 5 7%

Albañil

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 5 7%

Auxiliar de Biblioteca Administración de Corrección 5 7%

Auxiliar de Ingeniería Administración de Corrección 5 7%

Bibliotecario II Departamento de Educación 5 7%

Coordinador de Equipo de Propiedad

Administración de Reglamentos y

Permisos 5 7%

Director División de Análisis y Desarrollo

de Sistemas

Administración de Rehabilitación

Vocacional 5 7%

Enfermero Generalista I Administración de Instituciones Juveniles 5 7%
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Jardinero Corporación del Centro de Bellas Artes 5 7%

Oficial de Asistencia y Licencias Departamento de Justicia 5 7%

Oficial de Comunicaciones

Administración de Rehabilitación

Vocacional 5 7%

Oficial de Contratos

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 5 7%

Oficial de Transportación Administración de Corrección 5 7%

Oficial del Centro de Cuidado Diurno Administración de Corrección 5 7%

Oficial Ejecutivo de Administración Administración de Corrección 5 7%

Químico 

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 5 7%

Sicólogo Clínico I Administración de Corrección 5 7%

Sicólogo Clínico II Administración de Corrección 5 7%

Subdirector Regional Administración de Corrección 5 7%

Supervisor de Servicios Generales

Administración de Rehabilitación

Vocacional 5 7%

Analista de Contabilidad I

Administración de Reglamentos y

Permisos 4 6%

Asesor Legal Principal

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  4 6%

Asistente de Oficial de Centro de

Cuidado Diurno Administración de Corrección 4 6%

Auxiliar en Sistemas de Oficina IV

Departamento de Asuntos del

Consumidor 4 6%

Capataz de Conservación Administración de Instituciones Juveniles 4 6%

Coordinador Interagencial Administración de Vivienda Pública 4 6%

Educador en Salud Administración de Instituciones Juveniles 4 6%

Enfermero Generalista II Administración de Instituciones Juveniles 4 6%
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Gerente Asociado de Finanzas

Corporación de Empresas de

Adiestramiento y Trabajo 4 6%

Ilustrador de Artes Graficas Administración de Fomento Cooperativo 4 6%

Investigador de Títulos

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 4 6%

Maestro Plomero Administración de Corrección 4 6%

Oficial de Calidad de los Servicios

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 4 6%

Oficial de Recursos Externos Administración de Fomento Cooperativo 4 6%

Oficinista IV

Departamento de Asuntos del

Consumidor 4 6%

Operador de Equipo Electrónico de

Informacion 

Agencia Estatal de Defensa Civil de

Puerto Rico 4 6%

Operador Senior de Unidad Central de

Informatica

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 4 6%

Programador de Sistemas Electrónicos I Departamento de Agricultura 4 6%

Químico IV Departamento de Agricultura 4 6%

Subdirector de Presupuesto y Finanzas

Administración de la Industria y el Deporte

Hípico 4 6%

Supervisor de Servicios de Alimentos Administración de Corrección 4 6%

Supervisor de Servicios de Seguridad

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 4 6%

Supervisor de Trabajo Social II Administración de Instituciones Juveniles 4 6%

Técnico de Administración I Comisión de Servicio Público 4 6%

Técnico de Equipo Automotriz Administración de Corrección 4 6%

Trabajador de Lavandería Administración de Corrección 4 6%

Analista en Relaciones Laborales

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  3 4%

Aprendiz de Perito Electricista Administración de Servicios Generales 3 4%
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Asistente de Facturación y Cobro

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  3 4%

Asistente de Servicios de Laboratorio

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  3 4%

Ayudante de Servicio Automotriz

Administracion de Desarrollo y Mejoras a

Viviendas 3 4%

Coordinador de Adiestramiento Administración de Vivienda Pública 3 4%

Coordinador de Recreación y Deportes Administración de Corrección 3 4%

Director de Asuntos Legales

Administración de Reglamentos y

Permisos 3 4%

Economista III Administración de Fomento Cooperativo 3 4%

Encargado de la Propiedad Suplente Administración de Servicios Generales 3 4%

Encuadernador I Departamento de Educación 3 4%

Enfermero Asociado Administración de Instituciones Juveniles 3 4%

Especialista en Seguridad y Salud en el

Trabajo Administración de Corrección 3 4%

Especialista en Trabajo Social Administración de Instituciones Juveniles 3 4%

Facilitador de Recreación II Administración de Instituciones Juveniles 3 4%

Gerente Auxiliar de Relaciones

Laborales

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 3 4%

Impositor de Fotolitografía Departamento de Educación 3 4%

Ingeniero Licenciado I Administración de Instituciones Juveniles 3 4%

Jefe de Proyectos y Construcción Administración de Corrección 3 4%

Maestro de Desarrollo Preescolar Departamento de Justicia 3 4%

Mecánico de Equipo Pesado de Motor

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 3 4%

Médico Generalista

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 3 4%
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Oficial Administrativo III

Departamento de Recursos Naturales y

Ambientales 3 4%

Oficinista III Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico 3 4%

Programador de Sistemas Electrónicos I  

Administración para el Sustento de

Menores 3 4%

Representante de Servicio al Cliente

Administración de Reglamentos y

Permisos 3 4%

Supervisor de Conservación Departamento de Agricultura 3 4%

Supervisor de Licencias Administración de los Sistemas de Retiro 3 4%

Supervisor de Operadores de Equipo

Electronico de Entrada de Datos Comisión de Servicio Publico 3 4%

Supervisor de Pagaduría Administración de Instituciones Juveniles 3 4%

Supervisor de Planificación Administración de Corrección 3 4%

Supervisor de Seguridad Departamento de Recreación y Deportes 3 4%

Supervisor de Telecomunicaciones Administración de Corrección 3 4%

Técnico de Administración II Comisión de Servicio Público 3 4%

Técnico de Administración III Comisión de Servicio Público 3 4%

Técnico de Servicios Sociopenales I Administración de Corrección 3 4%

Trabajador Social III Administración de Instituciones Juveniles 3 4%

Agrónomo I Administración de Fomento Cooperativo 2 3%

Analista de Contabilidad

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 2 3%

Analista en Relaciones Laborales en

Adiestramiento

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  2 3%

Asistente de Informática

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  2 3%

Auxiliar de Laboratorio

Departamento de Recursos Naturales y

Ambientales 2 3%
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Auxiliar en Farmacia Administración de Instituciones Juveniles 2 3%

Auxiliar en Orientación Administración de los Sistemas de Retiro 2 3%

Barbero Administracion de Correccion 2 3%

Bibliotecario Escuela de Artes Plásticas de Puerto Rico 2 3%

Consejero en Rehabilitación Vocacional

Administración de Rehabilitación

Vocacional 2 3%

Consejero Ocupacional Administración de Instituciones Juveniles 2 3%

Coordinador de Red de Computadoras Administración de Vivienda Pública 2 3%

Coordinador de Seguridad de Vivienda

Pública Administración de Vivienda Pública 2 3%

Coordinador Interagencial para el

Manejo de Emergencias Autoridad de Desperdicios Sólidos 2 3%

Director de Relaciones Laborales Administración de Instituciones Juveniles 2 3%

Documentador de Sistemas de

Información Administración de los Sistemas de Retiro 2 3%

Economista Director Departamento de Agricultura 2 3%

Editor de Información Departamento de Agricultura 2 3%

Educador Ambiental II Autoridad de Desperdicios Sólidos 2 3%

Emplazador I

Departamento de Asuntos del

Consumidor 2 3%

Encargado Cuadro Telefónico Departamento de Educación 2 3%

Enfermero Generalista III Administración de Instituciones Juveniles 2 3%

Especialista en Auditoria

Departamento de Asuntos del

Consumidor 2 3%

Especialista en Compras

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 2 3%

Especialista en Desarrollo de Recursos

Humanos

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 2 3%
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Especialista en Recursos Humanos y

Relaciones Laborales Administración de Servicios Generales 2 3%

Especialista en Sistemas de Información

Geografica Junta de Calidad Ambiental 2 3%

Geólogo Autoridad de Desperdicios Sólidos 2 3%

Gerente Auxiliar Administración de los Sistemas de Retiro 2 3%

Inspector de Reglamentos y Permisos

Administración de Reglamentos y

Permisos 2 3%

Investigador de Querellas Generales I

Departamento de Asuntos del

Consumidor 2 3%

Investigador de Relaciones Laborales

Comisión de Relaciones del Trabajo del

Servicio Publico 2 3%

Jefe de Servicios de Alimentos y

Nutrición Administración de Corrección 2 3%

Líder Recreativo Administracion de Correccion 2 3%

Mantenedor de Áreas Administración de Corrección 2 3%

Mensajero Motociclista Administración de Instituciones Juveniles 2 3%

Monitor Fiscal Administración de Vivienda Pública 2 3%

Nutricionista II Departamento de Educación 2 3%

Oficial de Orientación Administración de los Sistemas de Retiro 2 3%

Oficial de Presupuesto y Finanzas

Departamento de Corrección y

Rehabilitación 2 3%

Operador de Radio

Agencia Estatal de Defensa Civil de

Puerto Rico 2 3%

Pagador Auxiliar Administrador de Vivienda Pública 2 3%

Secretario Auxiliar de la Junta

Comisión Apelativa del Sistema de

Administración de Recursos Humanos 2 3%

Sicólogo IV Administración de Instituciones Juveniles 2 3%

Supervisor de Finanzas Administración de Corrección 2 3%
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Supervisor de Lavandería y Ropería  Administración de Corrección 2 3%

Supervisor de Mantenimiento y

Construccion Administración de Corrección 2 3%

Supervisor de Servicios de Facturación y

Cobro

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 2 3%

Supervisor de Taller de Reparar Equipo

Automotriz Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico 2 3%

Supervisor en Sistemas de Información Administración de Corrección 2 3%

Técnico de Estadísticas Departamento de Salud 2 3%

Técnico de Radiocomunicaciones

Departamento de Educación de Puerto

Rico 2 3%

Técnico de Récords Médicos Administración de Instituciones Juveniles 2 3%

Técnico de Servicios Sociopenales II Administración de Corrección 2 3%

Técnico en Sistemas de

Comunicaciones

Agencia Estatal para el Manejo de

Emergencias y Administracion de

Desastres 2 3%

Técnico en Telecomunicaciones Administración de Corrección 2 3%

Terapista Ocupacional Administración de Instituciones Juveniles 2 3%

Administrador de Pagina de Internet

Administracion de Reglamentos y 

Permisos 1 1%

Administrador de Servicios de Salud

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Administrador de Servicios de Salud en

Adiestramiento

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  1 1%

Agrimensor

Administracion de Reglamentos y

Permisos 1 1%

Agrimensor Licenciado I  

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 1 1%

Agrimensor Licenciado II

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 1 1%

Agrónomo III Departamento de Agricultura 1 1%

Agrónomo IV Departamento de Agricultura 1 1%
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Alguacil Auxiliar

Administración para el Sustento de

Menores 1 1%

Analista de Planificación y Presupuesto Escuela de Artes Plásticas de Puerto Rico 1 1%

Analista de Recursos Humanos y

Relaciones Laborales I Departamento de Salud  1 1%

Analista de Recursos Humanos y

Relaciones Laborales II Departamento de Salud 1 1%

Analista en Tecnología Cibernética Departamento de Educación 1 1%

Armero

Departamento de Recursos Naturales y

Ambientales 1 1%

Arqueólogo I

Consejo para la Protección del Patrimonio

Arqueológico Terrestre de Puerto Rico 1 1%

Arqueólogo II

Consejo para la Protección del Patrimonio

Arqueológico Terrestre de Puerto Rico 1 1%

Asistente de Biólogo 

Departamento de Recursos Naturales y

Ambientales 1 1%

Asistente de Químico 

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  1 1%

Asistente de Servicios a Pacientes y

Clientes

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  1 1%

Asistente de Servicios de Manejo de

Informacion de Salud

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Asistente de Servicios de Terapia

Ocupacional

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Asistente Dental Administración de Instituciones Juveniles 1 1%

Asistente en Monitoria Fiscal Administración de Vivienda Pública 1 1%

Auditor en Tecnologías de Informática

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción  1 1%

Auxiliar de Imprenta Departamento de Agricultura 1 1%

Auxiliar de Nombramientos y Cambios

Departamento de Recursos Naturales y

Ambientales 1 1%

Auxiliar de Veterinaria Departamento de Agricultura 1 1%
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Auxiliar en Determinación de

Incapacidad Administración de los Sistemas de Retiro 1 1%

Auxiliar Médico Departamento de Salud 1 1%

Ayudante de Plomero Guardia Nacional de Puerto Rico 1 1%

Conserje – Mensajero

Corporación para el Desarrollo Rural de

Puerto Rico 1 1%

Coordinador de Asuntos de Retiro 

Administración de Rehabilitación

Vocacional 1 1%

Coordinador de Recaudaciones

Administración de Desarrollo y Mejoras de

Vivienda 1 1%Coordinador de Salud Ambiental,

Mantenimiento y Prevencion de

Incendios Administración de Corrección 1 1%

Coordinador de Servicios al Cliente

Externo

Administración de Reglamentos y

Permisos 1 1%

Coordinador de Servicios de Dietética Administración de Corrección 1 1%

Coordinador de Sistemas y

Procedimientos

Administración de Reglamentos y

Permisos 1 1%

Coordinador de Telecomunicaciones Policía de Puerto Rico 1 1%

Corrector de Pruebas Departamento de Educación 1 1%

Costurera Administración de Instituciones Juveniles 1 1%

Demógrafo Departamento de Salud 1 1%

Director de Operaciones y Control de

Tecnologia de Informacion Departamento de Hacienda 1 1%

Director de Planificación y Presupuesto Instituto de Cultura Puertorriqueña 1 1%

Director de Seguridad de Sistemas Departamento de Hacienda 1 1%

Director Programa de Ayuda al

Empleado

Administración de Rehabilitación

Vocacional 1 1%

Economista del Hogar I

Corporación para el Desarrollo Rural de

Puerto Rico 1 1%

Educador Ambiental I Autoridad de Desperdicios Sólidos 1 1%
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Educador Ambiental III Autoridad de Desperdicios Sólidos 1 1%

Educador en Salud Comunal Departamento de Salud 1 1%

Encuadernador III Departamento de Educación 1 1%

Evaluador Administración de Corrección 1 1%

Farmacéutico

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Fumigador Departamento de Educación 1 1%

Funcionario Ejecutivo de Recursos

Humanos Administración de Servicios Generales 1 1%

Gerente Auxiliar de Recursos Humanos

y Relaciones Laborales Administración de Servicios Generales 1 1%

Gerente de Desarrollo de Sistemas de

Informática

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Gerente de Estadísticas

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Investigador de Querellas Sobre

Automóviles

Departamento de Asuntos del

Consumidor 1 1%

Investigador de Títulos II Departamento de Hacienda 1 1%

Jefe de Programa Administración de Corrección 1 1%

Mecánico de Embarcaciones

Departamento de Recursos Naturales y

Ambientales 1 1%

Nutricionista III Departamento de Educación  1 1%

Oficial de Facturación y Cobros Departamento de Salud 1 1%

Oficial de Nóminas I

Departamento de Asuntos del

Consumidor 1 1%

Oficial de Preintervenciones I Administración de Servicios Generales 1 1%

Oficial de Preintervenciones II Administración de Servicios Generales 1 1%

Oficial de Seguros y Contratos Corporación del Centro de Bellas Artes 1 1%
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Oficial de Servicios al Usuario

Departamento de Recursos Naturales y

Ambientales 1 1%

Operador de Embarcaciones

Departamento de Recursos Naturales y

Ambientales 1 1%

Operador de Equipo Liviano Departamento de Salud 1 1%

Patólogo del Habla-Lenguaje I Departamento de Educación 1 1%

Patólogo del Habla-Lenguaje III Departamento de Educación 1 1%

Programador Principal de Sistemas de

Informacion

Administración de Rehabilitación

Vocacional 1 1%

Químico Departamento de Agricultura 1 1%

Recepcionista Mecanógrafo Administración de Vivienda Publica 1 1%

Registrador Escuela de Artes Plásticas de Puerto Rico 1 1%

Salvavidas Departamento de Recreación y Deportes 1 1%

Sicólogo Senior

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Subdirector del Centro Único de

Servicios Departamento de Estado 1 1%

Supervisor de Consejería en

Rehabilitacion

Administración de Rehabilitación

Vocacional 1 1%

Supervisor de Contabilidad Auxiliar Departamento de Salud 1 1%

Supervisor de Enfermería II Departamento de Salud 1 1%

Supervisor de Servicios Auxiliares en

Rehabilitacion

Administración de Rehabilitación

Vocacional 1 1%

Supervisor de Servicios de Enfermería

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Supervisor de Servicios de Terapia

Ocupacional

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Supervisor de Servicios Farmacéuticos 

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Supervisor de Taller de Carpintería y

Ebanisteria Instituto de Cultura Puertorriqueña 1 1%
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Supervisor de Taller de Imprenta Administración de Servicios Generales 1 1%

Supervisor de Técnicos Sociopenales Administración de Corrección 1 1%

Supervisor de Trabajo Social I Administración de Instituciones Juveniles 1 1%

Supervisor General de Servicios de

Enfermeria

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Técnico Ambiental Administración de Vivienda Pública 1 1%

Técnico de Electrocardiografía

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Técnico de Información Geográfica I

Departamento de Recursos Naturales y

Ambientales 1 1%

Técnico de Información Geográfica II

Departamento de Recursos Naturales y

Ambientales 1 1%

Técnico de Recursos Humanos Departamento de Recreación y Deportes 1 1%

Técnico de Servicios Sociopenales III Administración de Corrección 1 1%

Técnico de Servicios Sociopenales IV Administración de Corrección 1 1%

Tecnólogo Médico Departamento de Agricultura 1 1%

Terapista del Habla y Lenguaje Departamento de Educación 1 1%

Terapista Ocupacional Avanzado

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Terapista Recreativo 

Administración de Servicios de Salud

Mental y Contra la Adicción 1 1%

Trabajador de Finca Administración de Instituciones Juveniles 1 1%

Total 3311

Porciento de Equivalencia Alto (100%-50%)

Moderado (49%-20%)

Poco (19%-1%)


