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LA ADVERTENCIA de Moody’s Investors
Services de que podria aumentar el
riesgo que significa comprar la deuda
de Puerto Rico deberia servir de alerta
al Gobierno para no postergar mas las
decisiones dificiles que pongan fina la
insolvencia de los sistemas de pensio-
nes, sostuvo ayer el planificador y eco-
nomista Elias Gutiérrez.

“El informe de Moody’s es claro, nos
estan dando tres meses para que lle-
guemos alli con un plan creible y sos-
tenible que atienda el problema de los
-sistemas de retiro”, enfatizé Gutiérrez,

Por afios las aportaciones que recibe el
Sistema de Retiro de Empleados del
Estado Libre Asociado (ELA) y de la

Judicatura se han quedado muy por aportacién combinada anual
debajo de lo que tienen que pagar en
beneficios a los pensionados. §470
Mientras, el Sistema de Retiro de
Maestros, que era uno de los mejores ¥ 7 m""?p‘m
administrados, se descapitalizé en la dé- 3 170
cada del 2000, al reducirse la edad de‘*
muroi_esi a.fxi()mossmtommencuen- déficit de caja
ta su efecto a largo plazo. Mmafrasaléodekmbd‘ezolb

El déficit actuarial de ambos sistemas 5 g
asciende a §24,000 millones. Esto quiere §
decir que si el Gobierno tuviera que pa- = i %2 i i
gar hoy todos los beneficios a los pen- TES Antonio a (lzquierda) y Angel “Gary” Rodr{guez lLeganaLaForta
sionados, esa serfa la cantidad que ten- Ppara la reunién de la Conferencia Legslahva det PNP, enla que se dlsn:utlé la crisis de los sistemas de retiro.
dria que desembolsar.

Segin Moody’s, el déficit actuarial de  que para junio de 2011 el déficit de caja

los sistemas de retiro, sumado a los proyectado es de $375 millones. El &bierno I'Qsponda'é

.$42000 millones en deuda pagadera  La segunda medida transfiere a Retiro

con impuestos, representan siete veces  $162.5 millones del Fondo para el De- “Los pensionados deben estar tranquilos porque sus pen-
el presupuesto anual de Puerto Rico. sarrollo de la Infraestructura (FDI) para  siones estén aseguradas”.
El informe plantea ademds que el plan  ser invertidos en un bono de apreciacién De esa manera el presidente de la Asociacién de Pen-

anunciado por el gobernador Luis For-  de capital emitido por la Corporacién  sionados del ELA, Roberto Aquine, quiso tranquilizar a los
tufio de aumentar la aportacion patronal  del Fondo de Interés Apremiante (Co-  miles de retirados del gobiermo ante el anuncio de Moo-
podria tener el efecto de drenar ain mds ~ fina), con vencimiento no menor de 30 dy’s Investors Services de que estaba colocando en alerta

las ya afectadas finanzas pidblicas. afios ni mayor de 40 afios auna tasade  los bonos de Puerto Rico ante la grave situacion que en-
Dicho plan se compone de dos me-  interés no menor de 7%. frentan los sisternas de pensiones del Estado.
didas: la primera busca aumentar la  “Con ese dinero se suavizaria el im- Aguina destaco que la Ley 447 establece que si por al-

aportacién patronal en un 1% de forma  pacto de los bonos de obligaciones de guna razén el sistema no pudieran cumplir con los pagos
incremental por los préximos 10 afios, pensiones que emiti6 el Sistema de Re-  correspondientes a los pensionadas, “el gobiemo a través
hasta Tlevarla de 9.275% que es hoy a  tiro en 2007”, expresé Mayol. del Fondo General tendria que encargarse de asumir el
19.275% en el 2021, Por su parte. el secretario de la Go- pago de la pensién basica™

En el presupuesto del préximo afio fis-  bernacién, Marcos Rodriguez Ema, dijo Lo que si podria verse en riesgo si quebrara el sistema de ]
cal hay una asignacién de $48 millones que estas iniciativas son temporales,  retiro son los beneficios otorgados por leyes especiales E
para ése proposito. pues “en el futuro vamos a tener que  -tales como los bonos de Navidad y de verano- asf como &

El director de los Sistemas de Retiro, atender el problema concretamente y el aumento anual de 3% en sus pensiones, g
Héctor Mayol, explicé que con esa me-  con eso quiero decir que las personas Aquino, retirado de la Oficina del Contralor en el 1997 =
dida se alargaria la vida del fondo de  que se nutren de los sistemas van atener  tras trabajar 30 afios en el Gobierno, enfatizé que el pro- é

" pensiones, que'de otromodo se quedaria que poner de su parte”. blema del sistema de pensiones del gobiemo central exis- ]
sin dinero para el 2019. Rodriguez Ema asegurd que por ahora  te desde su creacion en 1951, ya que siempre las apor- # # o

“Eso no ayudard a mejorar laliquidezy no estd contemplada una mayor apor-  taciones fueron menores a los beneficios que se ofrecfan. JORGE “Borgie” Ramos también estuvo

el déficit de caja”, dijo Mayol, al indicar tacién por parte de los empleados. presente en la reunién en La Fortaleza.
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LA ADVERTENCIA de Moody’s Investors
Services de que podria aumentar el
riesgo que significa comprar la deuda
de Puerto Rico deberia servir de alerta
al Gobierno para no postergar més las
decisiones dificiles que pongan fina la
insolvencia de los sistemas de pensio-
nes, sostuvo ayer el planificador y eco-
nomista Elias Gutiérrez.

“El informe de Moody’s es claro, nos
estan dando tres meses para que lle-
guemos alli con un plan crefble y sos-
tenible que atienda el problema de los
‘sistemas de retiro”, enfatizé Gutiérrez.

Por afios las aportaciones que recibe el
Sistema de Retiro de Empleados del
Estado Libre Asociado (ELA) y de la

Judicatura se han quedado muy por aportacién combinada anual
debajo de lo que tienen que pagar en
beneficios a los pensionados. %470

Mientras, el Sistema de Retiro de alos

Maestros, que era uno de los mnejoreza,g ,%,
administrados, se descapitalizé en la dé- 3
cada del 2000, al reducirse la edad de‘*
retiro de 55 a 50 afios sin tomar en cuen—

S170

déficit e rala



