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HON. IDALIA COLON RONDON, MTS
SECREFTARIA
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
ANTE LA COMISION DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
DEL SENADO DE PUERTO RICO
PARA LA PRESENTACION
DEL PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2014-2015

PRESENTACION

Muy buenos dias. Comparece ante esta Honorable Comisién del Senado de Puerto
Rico, Idalia Colon Rondon, Secretaria del Departamento de la Familia. Este resumen
ejecutivo de la peticion de presupuesto incluye todos los organismos y administraciones
que integran el Departamento de la Familia: el Secretariado, la Administracion de
Familias y Nifios (ADFAN), la Administracion de Desarrollo Socioeconémico de la
Familia (ADSEF), la Administracion para el Sustento de Menores (ASUME) vy la
Administracion para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Nifiez (ACUDEN), ademas de
informacion de la Corporacion de Industrias de Ciegos, Personas Mentalmente
Retardadas y Otras Personas Incapacitadas (CIRIO) adscrita al Secretariado.

Me acompafan las Administradoras que estan bajo la sombrilla de nuestro
Departamento: la Leda. Vanessa Pintado Rodriguez, Administradora de la ADFAN; la
Sra. Marta Elsa Fernandez Pabellén, Administradora de la ADSEF: la Leda. Rosabelle
Padin Batista, Administradora de la ASUME; la Sra. Olga Bernardy Aponte,
Administradora de la ACUDEN; y el Sr. Fernando Santiago Cruz, Secretario Auxiliar de

Administracion del Departamento de la Familia.
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fortalecer las conexiones de apoyo y los recursos de proteccion, de cooperacion y de
empoderamiento que requieren las personas de todas las edades para procurar su
desarrollo y bienestar.

Visualizamos a la familia —en todas sus diversidades- como la primera y la mas
poderosa, fuerte y resistente red de apoyo que todos los seres humanos deben tener para
toda la vida. Se trata de la red que se empieza a tejer desde la infancia y luego se contintia
en la nifiez, la adolescencia, la juventud y la vida adulta.

Por eso es de nuestro mayor interés, hacer una inversion significativa, importante,
que se deje sentir en la prevencion de los problemas mas apremiantes de los individuos,
las familias y las comunidades que son nuestra razén de ser. Invertir en prevencion, para
nuestro Departamento, quiere decir reenfocar las estrategias que nos permitan llegar a las
comunidades con programas comprensivos hacia las necesidades de los individuos y las
familias.

La prevencion, ciertamente, cuesta dinero; pero mas caro, mucho mas caro,
créanme, es el balance de los costos humanos y sociales que son el resultado de no haber
hecho lo suficiente para prevenir, para evitar que hagan crisis los grandes problemas

sociales. Para que se tenga una idea, actualmente, bajo la custodia del Departamento hay

entre 6,100 a 6,500 menores. En total, el costo mensual para los menores bajo la custodia

&el Estado es de $6,083,000 por el servicio de cuidado sustituto, lo que significa $73

millones al afo. Esto, ademas de otros costos asociados a los servicios y tratamientos para

las condiciones de salud y la educacion de estos menores que podria alcanzar millones

adicionales.

Pero el costo mayor del maltrato de menores no se mide en délares y centavos. La
inversion en la prevencion puede evitar el costo social de la violencia, el costo humano
como consectiencia del maltrato. Invertir en la prevencion es trabajar para evitar algo que
no ha sucedido atin. El beneficio para la poblacion es incuestionable, y el ahorro para el
Estado es enorme. A modo de ejemplo general, el maltrato puede tener consecuencias a
corto y a largo plazo en la salud fisica, emocional y mental de una persona. Un(a) menor

maltratado puede desarrollar deficiencias cognitivas y cerebrales que tendrian que ser
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INVESTIGACION DE REFERIDOS Y CULMINACION EN CUIDADO
SUSTITUTO
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Con esto en mente desarrollamos el proyecto piloto Redes de Apoyo Familiar y
Convivencia Comunitaria en las comunidades incluyendo el municipio de Vieques. Al
momento, hemos impactado miles de residentes de comunidades con factores de riesgo
que han participado de actividades y talleres dirigidos a fortalecer los vinculos materno y
paterno filiales; se esta fortaleciendo la autoestima de decenas de jévenes, asi como se
esta previniendo el embarazo temprano. Ademas, se esta contribuyendo al desarrollo
cognitivo y la formacion de valores de dignidad y solidaridad en decenas de nifios y nihas
de estas comunidades, entre otras actividades de prevencion. Todo eso lo hemos logrado
con una inversion de $960,000 de los cuales $575,000 provienen de una asignacion
especial y $385,000 provienen en su mayoria de fondos federales provistos por ADFAN y
ADSEF.
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de la consolidacion de dominios de correo electrénico y las telecomunicaciones. Estas
gestiones generaran un ahorro de alrededor de $90,000 mensuales, al tiempo que nos
permite ofrecer un mejor servicio tanto interno como externo.

Con respecto al presupuesto asignado de la Resolucién Conjunta del Presupuesto
General para el afio fiscal corriente, al 31 de marzo de 2014 proyectamos que el
Secretariado, ACUDEN y ASUME terminaran con un presupuesto balanceado. Por otro

lado, ADSEF terminara con un exceso de presupuesto de $1 millon de délares y ADFAN

terminara con una insuficiencia de presupuesto de $3 millones. Esta insuficiencia que se

proyecta en la ADFAN por $3 millones, en la asignacién de donativos, subsidios y otras
distribuciones (hogares que albergan menores, las subvenciones a hogares de crianza de
menores y los hogares sustitutos de personas de edad avanzada), podra ser consolidada
mediante la transferencia del sobrante de ADSEF por $1 millon. No obstante a lo
mencionado anteriormente, durante el tiltimo trimestre de este afo fiscal realizaremos

entre todo el componente del D i i = ; 0s

permitan terminar con un presupuesto balanceado. Las transferencias de dichas

—economias seran trabajadas en conjunto con la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

PRIORIDADES PARA LA ACCION

PROTECCION DE LA NINEZ Y LA PREVENCION DEL MALTRATO DE
MENORES

Nuestros esfuerzos para la proteccion de la nifiez y la prevencion del maltrato de
menores incluyen los trabajos y las iniciativas que estamos realizando con la Alianza
contra el Maltrato de Menores y en la Junta Transectorial Comunitaria de Apoyo y Educacion a la
Familia —trabajos que complementan los programas de educacion para la prevencién que
tiene el Departamento. Incluyen, ademas, los esfuerzos realizados en la investigacion de
referidos de maltrato, las iniciativas para mejorar respuestas institucionales en la
atencion de referidos y manejo de casos, y los desarrollos recientes para encaminar el

nuevo Reglamento para establecer pensiones alimentarias.
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ciudadania debe involucrarse y participar activamente desde todos los frentes para

erradicar este serio problema.

JUNTA TRANSECTORIAL COMUNITARIA DE APOYO Y EDUCACION ALA
FAMILIA

Ademis de los trabajos de la Alianza, desde junio de 2013 se empez06 a reunir la
Junta Transectorial Comunitaria de Apoyo y Educacion a la Familia. Este es un organismo creado
por mandato de la Ley Nuam. 246-201l, con la encomienda de coordinar, apoyar y
promover esfuerzos colaborativos entre agencias gubernamentales, organizaciones no
gubernamentales, el sector privado, el Colegio de Profesionales de Trabajo Social y la
Universidad de Puerto Rico para garantizar la mas eficiente y efectiva atencion de los
casos de maltrato y negligencia de menores.

Actualmente, la Junta estd en el proceso de actualizar el Plan Nacional para la
Prevencion del Maltrato de Menores en Puerto Rico de 2008, para establecer una politica
ptblica integrada de prevencion, promover la participacion del sector privado,
comunitario, no gubernamental, universitario, los medios de comunicacién, entre otros
sectores, en los proyectos de prevencion y desarrollar recomendaciones para mejorar
dichas iniciativas en Puerto Rico. Esta Junta también tiene a su cargo la revision
del Protocolo Integrado para la Coordinacion de Servicios en Situaciones de Maltrato a
Menores v la redaccion de un protocolo de servicios integrados en casos de alegaciones
de abuso sexual a menores, como parte de las encomiendas establecidas en la

recientemente aprobada Ley Habilitadora de los Centros de Servicios Integrados a Menores

Victimas de Abuso Sexual” (Ley Ntim. 158-2014).

Una de las estrategias de prevencion es el proyecto educativo de la ACUDEN,
Seremos Grandes, es una iniciativa educativa para llevar educacion a las comunidades y los
centros de cuidado sobre temas de desarrollo socioemocional, salud, seguridad y
nutricién en las edades tempranas. El aprendizaje es un proceso continuo que comienza
desde el nacimiento y contintia durante toda la vida. Esta mas que demostrada la

importancia de los programas educativos para nifios y nifias en edades tempranas y sus
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Entre estos cambios se encuentran los tiempos de respuesta y los tiempos en los periodos
para el contacto inicial en la investigacion.

Ademss, se adiestro al personal de las regiones en temas medulares al servicio
como: la violencia doméstica donde coexiste maltrato a menores, técnicas de
intervencién en crisis, integracion para agilizar los planes de permanencia, el rol del
trabajador social en la practica forense y adiestramiento con jueces sobre la Ley 246 para
todos(as) los(as) trabajadores(as) sociales del Departamento, entre otros.

Otra conexién vital que integra nuestra red para la proteccion de la nifiez y la
prevencion del maltrato de menores es la que depende de los trabajos de la ASUME
puesto que la pensi6n alimentaria constituye una extension de las responsabilidades de

los padres y de las madres para con sus hijos e hijas.

REGLAMENTO PARA ESTABLECER PENSIONES ALIMENTARIAS

En febrero de 2013, se comenzaron los trabajos conducentes a la revision del
Reglamento Numero 7135, Guias para Determinar y Modificar las Pensiones Alimentarias en
Puerto Rico con el nombramiento de los miembros del Comité Permanente para la Revisién de
las Guias Mandatorias, quienes evaluaron todos los estudios e informes realizados desde el
afo 2008. Se contrat6 la compania Estudios Técnicos, Inc. para llevar a cabo un estudio
de revision del Reglamento Namero 7135, que consistio de tres fases que incluyo llevar a
cabo una encuesta para determinar el costo de crianza de un menor en Puerto Rico.

Préoximamente se presentard al pais el borrador de Reglamento para discusion en
vistas publicas conforme establece la Ley de Procedimientos Administrativos Uniforme.
Se llevaran a cabo alrededor de diez (10) vistas ptblicas, toda vez que nuestro interés es
que el proceso de revision sea uno participativo en el que la ciudadania tenga la
oportunidad de expresarse. Una vez recibidos los comentarios escritos seran evaluados
conforme al Derecho de Alimentos en Puerto Rico, para entonces presentar el
Reglamento ante el Departamento de Estado.

El tema de la revision de este Reglamento no solo es una obligacion de Ley sino

que esta revestido de un alto interés publico por el vinculo que tiene el tema de las
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descendientes directos no estaban aportando a su sustento. Con estos esfuerzos
promovemos que la familia asuma su rol protector hacia sus ascendientes adultos.
Actualmente, para muchos adultos mayores el Departamento se convierte en su
tinica red de apoyo, pasando a desempefiar algunos de los importantes deberes que en el
pasado asumian las familias puertorriqueias. Estos tres servicios tienen gran demanda ya

que son muchas las solicitudes pendientes de evaluacion.

Subvencién mensual del servicio de cuidado sustituto para personas de edad
avanzada (2013-2014)

3,650 37500 3500 |

3,600

3,550 / $3,019,310 |

3,500
3,450

3,400 373 =
/

3,350

Personas

é 3,300 -$2,566,43%
3,250

3,200

REDES DE APOYO FAMILIAR Y CONVIVENCIA COMUNITARIA

Como ustedes recordaran, el afo pasado, les presentamos el proyecto piloto Redes
de Apoyo Familiar y Convivencia Comunitaria que es una iniciativa innovadora del
Departamento para atender, de manera proactiva, la violencia y el maltrato de menores en

comunidades con factores de riesgo. Para lograr este cometido, un equipo
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puedan convertirse en modelos a seguir para la prevencion de violencia intrafamiliar y
desarrollo econémico comunitario.

Cuando hablamos de invertir en la prevencion, nos referimos a proyectos e
iniciativas como estas, que atienden las necesidades de las familias para que sus carencias

no se conviertan en problemas mayores con un impacto fatal en la nifiez y la juventud.

DESARROLLO SOCIOECONOMICO SOLIDARIO

El problema de la pobreza, la designaldad social y de la dependencia econémica ha
estado en la discusién y en la agenda publica desde hace décadas. Forma parte, como
explicamos en nuestros planteamientos iniciales, del cuadro de problemas sociales que

estan interconectados y que son objeto de nuestras politicas ptblicas.

CAPACITACION Y APOYO A JEFAS DE FAMILIA

En Puerto Rico, el 48% de las personas viven bajo los niveles de pobreza, siendo
las mujeres, los adultos mayores, las familias con varios hijos e hijas los grupos mas
afectados. El nivel de pobreza aumenta en los hogares con un solo jefe(a) de hogar. En
dichos hogares, cerca de un 61.3% tiene un nivel de ingreso por debajo de $14,999 anuales.
Los datos del Censo 2010 reflejan que el 30.8% de los hogares tienen una mujer como jefa
de familia, sin cényuge y su proporcion ha ido aumentando de manera consistente. Estos
hogares, ademas de tener bajos ingresos, tienen bajos niveles de escolaridad, empleo y
participacién laboral por lo que requiere de ayudas gubernamentales para su
subsistencia. Por ejemplo, un 57% de los participantes del PAN son mujeres. Estos, junto
a otros factores asociados a las desigualdades y la violencia de género, contribuyen al
creciente empobrecimiento de las mujeres, o lo que se ha denominado como la
feminizacion de la pobreza.

Con el interés de responder al conjunto particular de necesidades que enfrentan
estas poblaciones, hemos firmado contratos y acuerdos con organizaciones sin fines de
lucro para capacitar a mujeres con jefatura de familia y sobrevivientes de violencia

domeéstica para que puedan desarrollar su negocio propio a través de un programa de
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municipios que componen la Region de Mayagiiez, y asi continuaremos extendiéndolo a
través de toda la isla.

Al mes de abril el total de ventas ascendio a $4,276,626, dinero que va
directamente a nuestros agricultores para continuar incentivando la creacion de empleos
y el cultivo en nuestras tierras. De igual manera se han creado 463 empleos y existen 64
agricultores(as) certificados por la ADSEF para los mercados familiares y varias
solicitudes en proceso.

La experiencia de los mercados familiares es una estrategia de desarrollo
economico que beneficia a individuos, familias y comunidades, al igual que a los(as)
agricultores y a la agricultura, mientras que crea espacios de encuentros solidarios que

fortalecen las redes y los vinculos de apoyo social.

POLITICAS DE TRANSICION DE LA DEPENDENCIA A LA INDEPENDENCIA
ECONOMICA A TRAVES DEL EMPLEO

Actualmente, el Reglamento del PAN, permite que el ingreso devengado por.
los(as) participantes que trabajen en la cafia, café, o recogido de tomates, se considere
exento durante la temporada de cosechas de estos productos. El Departamento ha
logrado unas enmiendas al reglamento federal del PAN que van dirigidas a anadir
cosechas a ese listado, en las cuales los(as) participantes se puedan emplear por
temporadas y que el ingreso devengado en esas labores no sea considerado al determinar
la elegibilidad para recibir los beneficios del PAN.

Con estas enmiendas se proyecta generar alrededor de 2,000 nuevos empleos.
Ademas, los siete mil beneficiarios(as) que ya cuentan con alguna exencién por concepto
de su ingreso agricola veran un aumento de los beneficios recibidos. Algunos de los
productos que se han afiadidos son: platanos, guineos maduros, guineos verdes, yuca,
china, melon, mang6 y pifia. Destacamos ademas, que el maximo de ingresos devengados

por los agricultores bonafide se ha aumentado de $461 mensuales a $760 por ntucleo de

servicio.
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entre 19 y 59 afos, un total de 121, 123 poseen alguna incapacidad; 3,291 son personas sin
hogar y 69,435 son estudiantes universitarios. En términos de género, el 57% son mujeres

y el 439% son hombres.
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En cuanto al Programa TANF, a abril de 2014, se han ofrecido servicios a 71,432
participantes, de los cuales 44,356, o sea, el 62%, son mujeres y 27,076 o el 38% son
hombres. De estos participantes, 21,163 (30%) son menores de edad y 19,621 (27%) de los
y las participantes son personas de 60 aflos o mas. Estos datos reflejan que el 57% de los
participantes de TANF pertenecen a poblaciones vulnerables por razén de edad.

Uno de los cambios més significativos se observa en el aumento en la poblacién de

personas sin hogar. Como parte de los esfuerzos para asegurar el acceso de la poblacién

de personas sin hogar a los servicios del PAN, en el 2013 se flexibilizaron los requisitos

establecidos.

PRESUPUESTO RECOMENDADO PARA EL ANO
FISCAL 2014-2015

Para el afo fiscal 2014-2015 al Departamento se le asigné un presupuesto
consolidado de $2.6 billones ($10 millones menos en fondos estatales y $12 millones
menos en fondos federales para un total de $22 millones menos que el afio fiscal vigente).
De este presupuesto total consolidado, el 75% ($1.9 billones) proviene de Otros Recursos
y seran utilizados para subsidios, incentivos y donativos directos para las familias (PAN,

TANF y otros). El restante 25% ($700 millones) del presupuesto consolidado se otorga
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Servicios Integrados a Menores Victimas de Agresion Sexual (CIMVAS);
$750,000 para el desarrollo del Centro Tau en Loiza para la prevencion de la
trata de menores en Puerto Rico; y $1,200,000 para el Proyecto Redes de Apoyo
Familiar y Convivencia Comunitaria. Ademas, se incluyen $50,000 para el
Programa de Ama de Llaves; $80,000 para gastos de funcionamiento del Centro
Geriatrico San Rafael, Inc. de Arecibo, RC 1332 -2004; $300,000 para sufragar
ayudas a victimas de desastres naturales y otras labores humanitarias y gastos
de funcionamiento de la Cruz Roja Americana - Ley 59 de 2006; $40,000 para
sufragar gastos relacionados a la Comision para la Prevencién del Suicidio -
Ley 227 de 1999; $200,000 para sufragar los gastos del Concilio Multisectorial
en Apoyo a las Personas Sin Hogar - Ley 130 de 2007; y $100,000 para otros
gastos de funcionamiento. Las Asignaciones Especiales aumentaron en
$2,825,000 en comparacion con los recursos asignados para el afo fiscal 2013-
2014, debido principalmente al aumento en las aportaciones a entidades no
gubernamentales .

e [Los Fondos Federales ascienden a $19,285,000, al igual que el afio fiscal 2013-
2014. Los principales programas de Fondos Federales incluyen 'Emergency
Solutions Grant', "Child Care and Development Block Grant', "Child Welfare
Services States Grants' y 'Social Security Disability Insurance’. Los fondos
federales permitiran sufragar en su totalidad los gastos relacionados con el
Programa de Determinacion de Incapacidad del Seguro Social, asi como el
financiamiento parcial de los procesos de licenciamiento a lugares para el
cuido de nifios y personas de edad avanzada.

e TLos Otros Ingresos provienen del recobro de costos indirectos, los cuales se
utilizan para cubrir parte de los gastos de funcionamiento. Estos fondos
ascienden a $5,907,000, lo cual representa una reduccién de $843,000 en
relacion al afo fiscal 2013-2014. De esta reduccion, $750,000 son ahora
canalizados a través de Asignaciones Especiales y $93,000 son realmente un

estimado de reduccién en relacion al afio fiscal 2013-2014.
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e ILos Fondos Federales ascienden a $51,849,000. Los principales programas de
Fondos Federales incluyen 'Promoting Safe and Stable Families', "Temporary
Assistance for Needy Families (TANF)', "Community Service Block Grant’,
'‘Community-Based Family Resource and Support Grants’, ‘Grants to States
for Access and Visitation Programs', "Chafee Education and Training Vouchers
Program’, "Children's Justice Grants to States’, "Child Welfare Services',
‘Social Service Block Grant', "Child Abuse and Neglect State Grants', "Family

Violence Prevention and Services Grants for Battered Women Shelrer’, 'Chafee

Foster Care Independent Living" y "Retired and Senior Volunteer Program'".

ACUDEN

e FEl presupuesto consolidado para el ano fiscal 2014-2015 asciende a
$163,941,000, los cuales incluyen $15,884,000 provenientes de la Resolucion
Conjunta del Presupuesto General, y $148,057,000 de Fondos Federales.

e Fl total de presupuesto recomendado refleja una disminucion de $4,460,000
(2.6%) en comparacion con los recursos asignados en el afio fiscal vigente. El
cambio es el efecto combinado de una reduccion en los gastos con cargo a la
Resolucion Conjunta de Presupuesto General, y en Fondos Federales.

e El presupuesto con cargo a la Resolucion Conjunta del Presupuesto General
asciende a $15,884,000 y refleja una reduccion de $164,000 (1%) que obedece a
una baja de $93,000 en némina y de $71,000 en otros gastos de funcionamiento.
La reduccién en némina obedece a politicas adicionales de reduccion de gastos
para el afo fiscal 2014-2015 incluyendo, entre otras, la estandarizacion del
Bono de Navidad, la eliminacion de la liquidacion por exceso de licencia de
enfermedad y medidas de disciplina fiscal relacionadas a la némina de
confianza. La reduccion en gastos de funcionamiento considera ajustes en
distintas partidas conforme a la politica de reduccion de gastos y un aumento

para cubrir los estimados de consumo de algunas corporaciones.
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ASUME

confianza. No obstante, el principal factor tras la reduccion es la merma en la
plantilla de empleados cargados al Fondo General durante el afio fiscal 2013-
2014.

Se reclasifica el presupuesto del programa Rehabilitacion Econ6émica y Social
de las Familias en Extrema Pobreza (PRES) de Otros Ingresos a una
Asignacion Especial, manteniendo el presupuesto por $200,000.

Por otra parte, en el renglon de gastos por funcionamiento, se considera una
reduccion en gastos por servicios profesionales y servicios comprados y
reducciones en los estimados de consumo de utilidades.

Los Fondos Especiales Estatales ascienden a $212,000. Estos fondos provienen
del Fondo Especial para el Desarrollo Econémico creado por la Ley 135-1997,
conocida como 'Ley de Incentivos Contributivos de 1998". Estos recursos se
orientan a proveer ayuda a las familias que viven en extrema pobreza y se les
capacita para producir, obtener y manejar adecuadamente sus bienes, asi como
sufragar sus necesidades basicas y mejorar su calidad de vida.

Los Fondos Federales ascienden a $1,989,243,000. Los principales programas
de Fondos Federales incluyen 'Child and Adult Care Food Program’,
'Nutrition Assistance for Puerto Rico", "Emergency Food Assistance Program’,
"Temporary Assistance for Needy Families' y "Low-Income Home Energy

Assistance’.

El presupuesto consolidado para el afo fiscal 2014-2015 asciende a
$38,285,000, los cuales incluyen $11,745,000 provenientes de la Resolucion
Conjunta del Presupuesto General, $1,445,000 de Asignaciones Especiales,
$522,000 de Fondos Especiales Estatales, y $24,573,000 de Fondos Federales.

El total del presupuesto recomendado refleja una disminucion de $4,962,000

(-11%) en comparacién con los recursos asignados en el afio fiscal vigente. El
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CIRIO

este fondo ingresan los recursos que recibe la Administracién por servicios
prestados, donativos, incentivos, ingresos, multas, cargos, intereses,
penalidades, gastos, costos, honorarios en la ejecucion y cumplimiento de los
objetivos de la Ley.

Los Fondos Federales ascienden a $24,573,000. El principal programa de
Fondos Federales corresponde a la subvencion federal 'Child Support

Enforcement'.

El presupuesto consolidado recomendado para el afio fiscal 2014-2015 asciende
a $917,000. Los recursos incluyen $467,000 provenientes de la Resolucion
Conjunta del Presupuesto General y $450,000 de Ingresos Propios.

El total de presupuesto recomendado refleja una disminucion de $33,000 (7%)
en comparacion con los recursos asignados en el afio fiscal vigente con cargo a
la Resolucion Conjunta de Presupuesto General.

El presupuesto con cargo a la Resolucién Conjunta del Presupuesto General
asciende a $467,000 y refleja una reduccion de $33,000 en nomina. La
reduccién en némina obedece a politicas adicionales de reduccion de gastos
para el afio fiscal 2014-2015 incluyendo entre otras, la estandarizacion del Bono
de Navidad y la eliminacién de la liquidacion por exceso de licencia de

enfermedad. CIRIO no cuenta en su némina con empleados de confianza.

RESUMEN

Todas las prioridades de accién del Departamento de la Familia y de sus

Administraciones y dependencias, integran un conjunto de respuestas que aspiran a

hacerle justicia social a las poblaciones en desventaja por diversas causas. La persistencia

del maltrato de menores, la violencia doméstica, el desempleo, la criminalidad y

desigualdad social, por mencionar algunos de los mas graves problemas. no deben
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SECRETARIADO

BASE LEGAL

Bajo la Ley Nam. 5-1993, conocida como Ley de Reorganizacion de la Rama Ejecutiva, se
aprob¢ el 28 de julio de 1995 el Plan de Reorganizacion Namero 1, para denominar y
reorganizar el Departamento de Servicios Sociales como Departamento de la Familia, Ley

Nam. 171-1968, segiin enmendada.

MISION

Asegurar la calidad de los servicios que reciben los clientes de los distintos
componentes del Departamento, ofreciendo direccion, apoyo e integrando y fiscalizando

los procesos operacionales y resultados obtenidos.

FUNCIONES

El Secretariado del Departamento de la Familia tiene como deber desarrollar,
integrar y coordinar la politica publica del area de la familia; formular los planes y
programas; preparar e integrar el presupuesto para todo el Departamento y evaluar la
efectividad, eficacia y eficiencia de las operaciones de todas sus Administraciones.
Ademis, tiene entre otras, las siguientes encomiendas: provee asesoramiento continuo al
Gobernador y a la Asamblea Legislativa en aspectos relacionados con su area de trabajo,
funciones, responsabilidades y formulacion de la politica pablica; estudia los problemas
sociales que afectan la familia y la comunidad, y desarrolla planes y estrategias de trabajo
dirigidos a atender esos problemas; fomenta la participaci()nv activa de entidades de la
comunidad, afines con los objetivos y programas del Departamento para que participen
en la prestacion de servicios; determina la organizacion interna del Departamento y sus
componentes en coordinacion y con asesoramiento de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto; formaliza alianzas y acuerdos con agencias del gobierno estatal, federal,
municipal y organizaciones privadas sin fines de lucro para integrar y coordinar la

prestacion de servicios necesarios para el bienestar del individuo, familia y comunidad;
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Retardadas y Otras Personas Incapacitadas, asi como las familias y la comunidad

puertorrlquena en general.

Impacto actual: |

El Secretariado cuenta actualmente con una oficina central, una oficina para el
Programa de Determinacion de Incapacidad del Seguro Social, 10 oficinas regionales y 93
oficinas a través de todo Puerto Rico donde se ofrece de manera coordinada y
complementaria todos los servicios del Departamento, permitiendo mayor accesibilidad a

la clientela e integracion de los servicios.

DETERMINACION DE ELEGIBILIDAD PARA SERVICIOS
DE INCAPACIDAD DEL SEGURO SOCIAL

Descripcion:

Fl Programa se estableci6 bajo la Ley Federal de Seguridad Social, Titulo II,
Seccién 221, se enmend6 en junio 1980, para establecer la operacién mediante
reglamentacién donde se sefalan los objetivos, tareas y responsabilidades de ambos
gobiernos: estatal y federal. El Programa esta subvencionado con fondos de la Ley de
Seguridad Social que tiene el proposito de determinar la elegibilidad de las personas que

solicitan beneficios por incapacidad al Seguro Social Federal.

Clientela:
Poblacién asegurada y sus dependientes, que tienen una incapacidad por una
condicion fisica o mental que les impide hacer trabajos remunerativos y que solicitan

servicios de incapacidad a la Administracion del Seguro Social Federal.

Impacto actual:
Durante el ano fiscal 2013-2014 se procesaron 41,493 reclamaciones y se

adjudicaron 28,503 (69%). La tasa de recopilacion de evidencia médica es de un 71%.
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mayores). A la fecha, cerca del 87% de los establecimientos de menores y de adultos
mayores estan licenciados.

El Programa de Licenciamiento cuenta con 109 puestos, de los cuales 59 estan
vacantes y 57 estan ocupados e incluyen los nuevos reclutamientos aprobados por la
Oficina de Gerencia y Presupuesto. Ademas cuenta con 14 empleados(as) de la
Administracién de Familias y Nifios en destaque administrativo.

Para cumplir con la politica publica y la misién de nuestra agencia, el Programa
de Licenciamiento se rige por los mds rigurosos estandares de reglamentacion y
cumplimiento que enmarcan la proteccion, la seguridad y la calidad de vida de las
poblaciones que reciben servicios de cuido a tiempo parcial o completo. Los aspectos
técnicos, estructurales y de documentacién son requisitos esenciales para el
licenciamiento, pero mas importante atn es el componente social que dirige los
procesos de evaluacién y supervision del funcionamiento de los hogares e
instituciones. En las visitas de seguimiento, los funcionarios de licenciamiento
entrevistan y evaltian al personal, revisan los expedientes social y médico, constatan
que se realicen los planes de servicios y actividades, intervienen y refieren de ser
necesario, y se aseguran que los nifios/as y ancianos estan bien atendidos, en lugares
seguros, apropiados y capacitados para proveerles los cuidados y atenciones que
requieran. Después de todo, se trata de aspirar a licenciar esos hogares o instituciones
donde usted o yo ubicariamos a nuestros hijos(as), padre o madre, con la certeza y

tranquilidad de que estaran en el mejor lugar.

PLAN ESTRATEGICO 2014-2015

El Departamento tiene la responsabilidad de implantar la politica publica que
promueve el bienestar, la proteccion, y el desarrollo de la nifiez y de las familias en Puerto
Rico. Reconociendo la importancia de la familia como institucion basica de nuestra
sociedad, se establecié como mision facilitar la autosuficiencia de las personas, las

familias y las comunidades; promoviendo su fortalecimiento, con sensibilidad y respeto a
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en que el éxito en la prestacion efectiva de servicios en el mejor interés de los menores
debe estar enmarcado en centros de servicios integrados y especializados. Dichos centros
deben contar con profesionales adiestrados y cualificados que observen protocolos de
intervencion debidamente desarrollados, conforme a las necesidades de ayuda de los
menores victimas de agresion sexual. El Departamento de la Familia administrard tres

CIMVAS con la asignacion presupuestaria recomendada de $1,500,000.00.

Alianza Contra el Maltrato de Menores

A pesar de todo lo que hacemos, las respuestas de las agencias de gobierno frente
al maltrato de menores siempre van a resultar ser insuficientes para atender este gran
problema. Por eso, creamos la Alianza Contra el Maltrato de Menores, integrada por lideres y
personalidades de diversos sectores del pais, representantes de comunidades, del
ambiente artistico, de organizaciones no-gubernamentales, civicas, sindicales,
académicas, empresariales, religiosas, asociaciones profesionales, personalidades del
ambiente artistico y cultural, deportivo, y por funcionarios(as) pablicos —alcaldes, jefes
de agencias, legisladores(as)-, representantes de medios de comunicaciones y de la
prensa, defensores de los derechos humanos y de la nifiez.

Este ha sido un gran acierto, una unién de voluntades entusiasta de los mas
diversos sectores del pais dirigido a la educacién para la prevencion del maltrato de
menores. Durante este afio, continuaremos expandiendo la Alianza y estableceremos mas
acuerdos colaborativos para diversificar las estrategias creando conciencia de que toda la
ciudadania debe involucrarse y participar activamente desde todos los frentes para

erradicar este serio problema.

Junta Transectorial Comunitaria de Apoyo y Educaci6n a la Familia
Ademis de los trabajos de la Alianza, desde junio de 2013 se empez6 a reunir la
Junta Transectorial Comunitaria de Apoyo y Educacién a la Familia. Este es un organismo creado

por mandato de la Ley Nam. 246-2011, con la encomienda de coordinar, apoyar y

promover esfuerzos colaborativos entre agencias gubernamentales, organizaciones no
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investigacion de referidos y a la atencién de las victimas — que son muchas. En el afio
2013, el Departamento tuvo que intervenir en un total de 62,666 referidos de maltrato a
menores. FEsta cantidad de referidos sin precedentes, se debi6 a la investigacion
simultanea de los 42,142 referidos de maltrato pendientes de investigar ademas, de los
referidos correspondientes al 2013. Al 8 de mayo de 2014 hemos recibido un total de
12,552 referidos.

Actualmente estamos ejecutando un plan de trabajo que nos permita atender con
eficiencia y en el menor tiempo que sea posible, los referidos que llegan al Departamento.
La gran demanda de estos servicios y la cantidad de trabajo que siguen generando los
casos, unido al nivel de especializacién que requiere -tanto la investigacion de referidos
como la atencion y seguimiento de los casos identificados-, contintia ocupando una gran

parte del trabajo de la ADFAN.

Proteccion de las personas adultas mayores

En esta segunda area de prioridades de accion, nuestros estuerzos estan dirigidos a
retomar el proposito de mejorar la calidad de los servicios ofrecidos a los adultos
mayores. Como sabemos, estudios recientes indican que para el afo 2050 la poblacion
total del pais podria reducirse a menos de tres millones de habitantes, de los cuales el
30% serian mayores de 65 afios. Las demandas de servicios para esta poblacion incluyen
las areas de cuidado en el hogar y en instituciones, transportacion y atencion médica y
‘toda una gama de servicios que promuevan su desarrollo y bienestar integral.

Actualmente, la expectativa de vida promedia los 78 afios de edad para ambos
sexos, siendo las mujeres quienes cuentan con una expectativa de vida mayor, y cuatro de
cada diez adultos mayores de 65 afios viven por debajo de los niveles de pobreza. FEsto
tiene como consecuencia que, en el presente, es mucho mayor la demanda de servicios al
Estado para atender las necesidades de esta poblacion.

Entre el lro de julio de 2013 hasta el 30 de abril de 2014, se han brindado servicios
de cuidado sustituto a 3,609 adultos mayores y adultos con impedimentos. A esa misma
fecha, 1,759 personas en estas dos categorias se han beneficiado de los servicios de

auxiliares en el hogar o amas de llaves. En la mayoria de estos casos, los adultos mayores
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en Trujillo Alto, el sector el Mani en Mayagiiez, la comunidad Parcelas Martinez en
Humacao, el barrio Beatriz en Caguas y la Isla municipio de Vieques (comunidades
Lucila Franco y Luis “Coca” Gonzalez).

Como proyecto demostrativo, los Centros Redes estan siendo evaluados en varios
niveles desde que se establecen. Ademis de los resultados ya mencionados, durante los
proximos meses se estard midiendo el impacto en el funcionamiento familiar de los
residentes participantes para fines de comparar el antes y después de las intervenciones.
~ Se espera que el Proyecto Redes sirva de modelo dentro y fuera del Departamento para que
otras agencias y entidades puedan replicarlo en comunidades similares para procurar
atender de manera proactiva algunos de los grandes retos que presenta hacer trabajo de
prevencion, especialmente en comunidades con factores de riesgo.

Es nuestra vision que las Redes de Apoyo Familiar y Convivencia Comunitaria se
van a seguir estableciendo y extendiendo a través de todo Puerto Rico y que més que un
proyecto de prevencion, apoyado en la evaluacion que le acompafa, los Centros Redes
puedan convertirse en modelos a seguir para la prevencion de violencia intrafamiliar y
desarrollo econémico comunitario.

Cuando hablamos de invertir en la prevencion, nos referimos a proyectos e
iniciativas como estas, que atienden las necesidades de las familias para que sus carencias

no se conviertan en problemas mayores con un impacto fatal en la nifiez y la juventud.

Familia en tu Comunidad

Familia en tu Comunidad es un esfuerzo en el que se llevan los servicios y
orientaciones del Departamento de la Familia, y otras entidades, directamente a las
comunidades. Fn estas actividades, las familias y los estudiantes de escuelas de los
diferentes sectores han disfrutado de una obra teatral sobre la prevencion del acoso
escolar, charlas sobre la buena nutricion y sobre como preparar el plan de emergencias
familiar ante un evento atmosférico. Lo que deseamos es que los residentes conozcan
todos los ofrecimientos con los que cuenta nuestra Agencia en las areas de prevencion de

maltrato de menores y adultos mayores, entre otros programas.
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fortalece la economia del pais. El proceso de incubacion tiene como proposito generar
ambientes y escenarios que promuevan y faciliten la formacién de empresas exitosas,
sostenibles y con altos niveles de cooperacion y trabajo en red, capaces de generar empleo
y desarrollo en su entorno. Este modelo permite que las microempresas reciban apoyo
especializado en sus primeras etapas, lo que ayuda a minimizar los riesgos del negocio. El
modelo permite ademis, capacitar a los y las participantes, proveerles informacién sobre
el mercado y la viabilidad de su idea de negocios, fuentes de financiamiento, servicios
contables y apoyo psicosocial, entre otros.

Otra innovadora estrategia que promueve el desarrollo de redes de desarrollo

econodmico solidario han sido los Mercados Familiares.

Mercado Familiar

Con el propésito de promover el consumo de alimentos frescos y productos
agricolas del pais, en mayo de 2013, se firm6 un acuerdo de colaboracién con el
Departamento de Agricultura para que los beneficiarios del Programa de Asistencia
Nutricional (PAN) puedan utilizar parte de los beneficios que reciben a través de la
Tarjeta de la Familia en la compra de alimentos en los mercados familiares. Del ajuste
porcentual mensual, se destina una cantidad para que los y las participantes utilicen los
beneficios en la compra de frutas, viandas y vegetales localmente producidos.

Parte de este acuerdo incluye la creacion del Mercado Familiar, que se inicio en
agosto de 2013, como proyecto piloto en los pueblos de la Region de Guayama, en octubre
los mercados se expandieron a la Region de Caguas, y en febrero se integraron los
municipios que componen la Region de Mayagiiez, y asi continuaremos extendiéndolo a
través de toda la isla.

Al mes de abril el total de ventas ascendid a $4,276,626, dinero que va
directamente a nuestros agricultores para continuar incentivando la creacion de empleos
y el cultivo en nuestras tierras. De igual manera se han creado 463 empleos y existen 64
agricultores(as) certificados por la ADSEF para los mercados familiares y varias

solicitudes en proceso.
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Perfiles de participantes del PAN y el TANF en perspectiva: para servirles
mejor

Las personas beneficiarias del PAN son menores de edad, personas con alguna
necesidad especial o incapacidad, adultos mayores, estudiantes universitarios(as), entre
otros. La situacién econémica de nuestro pais, como sabemos, tiene un efecto directo en
las poblaciones atendidas por la ADSEF. Durante los afios de 2008 a 2013, datos

recopilados por la ADSEF reflejan un crecimiento del nimero de familias participantes.

Familias participantes

659,670

561,594

2008-2009 2012-2013

Hasta abril de 2014, los datos obtenidos del SAIC reflejan que ADSEF ha ofrecido
asistencia nutricional a 1, 356,102 participantes. De éstos el 35% son menores de edad; el
18.60% son personas mayores de 60 afos. El 53% de las personas que reciben PAN son
personas que pertenecen a categorias protegidas por razén de edad. De las personas
entre 19 y 59 afios, un total de 121, 123 poseen alguna incapacidad; 3,291 son personas sin
hogar y 69,435 son estudiantes universitarios. En términos de género, el 57% son mujeres

y el 43% son hombres.
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La acumulacion de la informacion y la necesidad de sistemas adecuados para el
almacenamiento de la informacién, nos obliga como agencia a estar listos para mantener
“arriba” nuestros sistemas, con todos los “back-ups” necesarios para no perder
informacion valiosa en caso de desastres y poder garantizar la continuidad de nuestros
servicios. Actualmente, nuestros servidores no dan abasto para nuestro sistema de correo
electronico (el “Exchange”) y es necesario invertir en nuevos servidores. Tampoco
funciona adecuadamente el sistema de telefonia y esto acarrea constantes quejas por
parte de nuestro personal y de la poblacion en general.

El Departamento de la Familia, como agencia sombrilla, ha carecido de una
estrategia unificada para todas sus administraciones en términos tecnologicos. Esto sin
hablar de los gastos en telefonia, con cuadros telefonicos obsoletos y un problema serio
de intercomunicacion intra-agencial que entorpece nuestra labor.

Para atacar este problema hemos disefiado una estrategia que generara incontables
beneficios en términos del servicio que ofrecemos, al tiempo que generara ahorros
considerables para el Departamento de la Familia. Ya estamos encaminados hacia la
consolidacién de nuestros servidores y nuestras bases de datos, ademas de la
consolidacién de dominios de correo electronico y las telecomunicaciones. Durante el
mes de mayo se dar4 la transicion al nuevo sistema telefénico de Voz sobre IP (VOIP) que
consolida el cuadro telefonico de ADFAN y el Secretariado. En la proxima fase estaremos
integrando al mismo cuadro a todas las administraciones. Estas gestiones generan un
ahorro de alrededor de $90,000 mensuales al Departamento de la Familia al tiempo que
nos permite ofrecer un mejor servicio tanto interno como externo.

En este afio fiscal hemos reducido considerablemente los altos costos en el drea de
tecnologia y comunicaciones a través de la renegociacion de contratos, reduccion de
costos y recortes o consolidacion de servicios o sistemas en desuso. Estimamos que al
final de este afio fiscal los gastos de este renglon se habran reducido alrededor de un
45%.

En el proximo afio fiscal continuaremos con nuestra estrategia de centralizacién y

consolidacién, unificando e integrando activos tecnologicos y de comunicaciones, con el



53 | MEMORIAL EXPLICATIVO DEL PRESUPUESTO RECOMENDADO 2014-2015 SECRETARIADO

cumplimiento con los estandares federales y estatales establecidos para nuestros

programas.

LICENCIAMIENTO DE LUGARES PARA EL CUIDADO DE MENORES Y
PERSONAS DE EDAD AVANZADA

En cumplimiento con la Ley Nam. 74-2013, se elabor6 y aprobé el documento
Normas para la Preparacion del Protocolo de llamadas Preventivas para Centros de Cuido de Nifos y
Nifigs. Su proposito es velar por la seguridad de los nifios(as) que se reciben en centros de
cuido y evitar que ocurran accidentes o muertes por descuidos del padre, madre o
encargado(a) en las que el(la) infante se quede encerrado en el vehiculo que los
transporta al centro. De otra parte, el Departamento de la Familia, el Cuerpo de
Bomberos y la AEMEAD suscribimos un acuerdo de colaboracion para ofrecer talleres a
duefios y operadores de establecimientos de cuido de personas de edad avanzada, sobre
aspectos de seguridad, prevencién de incendios y el Plan Operacional de Manejo de
Emergencias. De octubre 2013 a abril de 2014 se ofrecieron 21 talleres a través de las 10
regiones del Departamento, impactando a casi 900 personas.

Junto a la ADFAN, el Programa de Licenciamiento colaboré en el desarrollo y
ejecucion de las estrategias del Plan de Mejoramiento Programatico (PIP) relativas a los
hogares temporeros que incluyeron las signientes areas:

e Armonizar y adecuar las reglas y procedimientos en Cuidado Sustituto para la

certificacion de hogares temporeros con las establecidas en Licenciamiento

e Revision de expedientes y actualizacion de los requisitos de cumplimiento de

los hogares

e Mecanizacion y actualizacion de los casos (proveedores de servicios de hogar

temporero licenciados y certificados)

e Cumplimiento de requisitos de hogares temporeros en cuanto 2

documentacion y horas de capacitacion. Disefio y desarrollo de talleres en

cinco regiones: San Juan, Ponce, Caguas, Bayamon y Carolina.
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Asi también, con el proposito de continuar la capacitacion del personal ubicado en el
Nivel Central del Departamento, que comprende empleados(as) del Secretariado y de
ADFAN, el IEA desarroll6 un plan de adiestramiento mensual que comprende una gama
de diferentes temas que atraigan su interés y que a su vez le ayuden a fomentar su
desempefio y productividad laboral. Se estableci6 un calendario anual con los temas
seleccionados iniciando en el mes de febrero y finalizando en el mes de diciembre, con un
receso del mes de julio. Entre los temas seleccionados destacamos informacion sobre
pensiones alimentarias y el programa PROSPERA, la trata humana, robo de identidad y
fraude, manejo de emergencias, aprendiendo a identificar la otra cara del maltrato y

maltrato hacia los adultos mayores, entre otros.

ESTADISTICAS DISPONIBLES Y CONFIABLES

El 4 de septiembre de 2013 se firm6 un Convenio Colaborativo entre el

Departamento de la Familia y el Instituto de Estadisticas, con el proposito de colaborar
en la ejecucion de acciones de cooperacion que promuevan un mejor cumplimiento de
nuestras respectivas responsabilidades en materia de estadisticas. Como primera fase, el
Departamento de la Familia ha definido una serie de productos estadisticos que
interesamos para la Administracion de Familias y Nifios y la Administracién para el
Desarrollo Socioecondmico de las Familias, los cuales han sido solicitados al Instituto de
Estadisticas para un analisis sociodemografico del perfil de la poblacion a la cual
servimos. Esto nos permitird dirigir los programas del Departamento a la prestacién de
servicios integrados que atiendan las necesidades identificadas.

El 13 de octubre de 2013, se le entregd al Instituto un documento titulado
“Productos Estadisticos que generara el Instituto de Estadisticas como parte del acuerdo
con el Departaménto de la Familia. Desde entonces el Instituto ha estado dedicando una
parte considerable de su tiempo y esfuerzo para poder cumplir con las peticiones que
emanan de dicho documento y el propio acuerdo. Desde el inicio, las bases de datos de
ADSEF y ADFAN presentaron serios inconvenientes que limitaron la capacidad del

Instituto  para progresar significativamente en este proyecto, aplazando
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Hasta octubre pasado 1,340,000 personas recibian algtn tipo de beneficencia del
Estado. Nuestra agencia atiende la asistencia nutricional que se remite al aspecto més
basico de la sobrevivencia, un 33% son menores de 18 afios. En la medida en que no
logren terminar su escuela superior las oportunidades de desarrollarse plenamente y
terminar sus estudios obviamente son minimas y vamos a seguir en el circulo de la
pobreza. Obviamente la pobreza y la marginacion estan intimamente ligadas a la
escolaridad.

En el libro de la Dra. Linda Colén, Sobrevivencia, pobreza'y mantengo; se reseia el informe
de Human Development Report de 1997, donde se disefiaron diversos indicadores que
midieron la pobreza desde la perspectiva del desarrollo humano. “Este informe se
concreto en la pobreza, medida no solo desde el factor de ingreso, sino también definida
como la negacién a escoger y a tener oportunidades de vivir una vida tolerable y digna.
Esta perspectiva establecio que la pobreza debe ser atendida en todas sus dimensiones y
no solamente como un problema de bajos ingresos o ausencia total de ellos. Por lo tanto,
para medir el estado de pobreza se deben utilizar indicadores de las dimensiones basicas
de privacion tales como: expectativa de vida, ausencia de educacion basica y falta de
acceso a los recursos publicos y privados”. Para erradicarla, se plantearon varias
prioridades de accion que los distintos pafses debian llevar a cabo, entre las que se

encuentran:

1. La participacion de la poblacién en las decisiones que afectan sus vidas de modo
que las comunidades pobres empleen su propia energia y creatividad para luchar y
ganar la batalla contra la pobreza.

2. Laigualdad de géneros y el desarrollo del poder de las mujeres como elemento
esencial para escapar de la pobreza. Las mujeres deben tener voz en la toma de
decisiones, en la creacién de oportunidades de empleo y crédito, y en los métodos

para finalizar con la violencia y la discriminacion en su contra.
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Realizar un estudio de los problemas sociales que se han agudizado a través de las
tltimas décadas en Puerto Rico, asi como por la actual recesién econdmica que se

atraviesa.

Se le brinda al Consejo la facultad para examinar todos los programas de ayuda social
que existen en Puerto Rico a nivel estatal, para asi determinar cudles estan siendo
realmente efectivos y cuales no lo son; para redirigir, en caso de ser necesario los recursos

fiscales.

Proximos pasos:

1. Recibir la asignacion del presupuesto por parte de la Camara de Representantes
para adelantar las encomiendas trazadas

2. Contratacién por la Camara de Representantes de la Escuela de Planificacion de la
Universidad de Puerto Rico para llevar a cabo un analisis de los problemas
sociales y presentar alternativas para enfrentarlos. Este analisis contard con la
participacion de todos los sectores y con recomendaciones de politicas sociales y
econémicas dirigidas a ir cerrando la brecha entre los que tienen y los que viven

las consecuencias de la desigualdad social.

SITUACION FISCAL

PRESUPUESTO VIGENTE CONSOLIDADO

Para cumplir con las responsabilidades y plan de trabajo establecido el Secretariado
cuenta, en el presente afio fiscal (2013-14), con un presupuesto consolidado (federales y
estatales) de $58,667,000. De este presupuesto $31,425,000 (54%) provienen de la
Resolucion Conjunta del Presupuesto General, $19,101,000 (33%) de Fondos Federales,
$6,746,000 (11%) de Otros Ingresos (reembolso de costos indirectos) y $1,395,000 (2%)

de Asignaciones Especiales.



61 l MEMORIAL EXPLICATIVO DEL PRESUPUESTO RECOMENDADO 2014-2015 SECRETARIADO
Tabla 1-Secretariado. Resultado y proyaccion del fondo general vigente (en miles)
Fuente: Informacién obtenida del Sistema PRIFAS. Fecha: 31/marzo/2014
FONDOS ESTATALES ~ En miles
2013-2014
A B C=A+B D E F G=C-E+F
. Presupuesto Ajustes / Presupuesto Gastado 'y Proyeccion Reembolso Sobrante
CONCEFPTO Aprobado Transferencias | Ajustado Obligado Gasto Total | Liquidaciones (Insuficiencia)
31-mar-2014 | 30-jun-2014 Ley3
Noémina y Costos $20,889 (32,501) " $18,388 $13,594 $19,903 $1,515 $-
Relacionados
Facilidades y 9,053 (5,866) - 3187 3,073 3187 - -
Pagos
Servicios 1336 (517) > 819 746 810 - :
Comprados
Gastos de 147 (74)* 73 59 73 - -
Transportacion
Reserva - 287 29 - 29 - -
Presupuestaria
TOTAL $31,425 ($8,929) $22,496 $17,472 $24,011 $1,515 $-
Exceso de la Reserva de Ley Num. 3 ($2,575 - $1,515) $1,060
Reserva adicional de conformidad a Carta Circular Nam. 115-14 de la OGP $456°
Sobrante o (Insuficiencia) Total $1,516
Notas:

Y Transferencias para cubrir el salario de los empleados que pertenecian a la OIG (+$132); reserva de

liquidaciones para los empleados acogidos a la Ley 3-2013 (-$2,575) y reserva adicional de conformidad a la
Carta Circular Nam. 115-14 de la OGP (-$58).

? Transferencia de fondos para el pago a la AEP

¥ Transferencias para el pago de Seguros Publicos (-$193), reserva adicional de conformidad a la Carta Circular
Num. 115-14 de la OGP (-$398) y transferencia de la partida de gastos de viaje (+$74)

# Transferencia para la partida de Servicios Comprados (-$74)

> Reserva presupuestaria para el pago correspondiente al arrendamiento de la oficina de sistemas de
informacion en minillas (AEP).

% Se solicits a la OGP que esta economia, como resultado de la reserva adicional de presupuesto, fuera
transferida a la ADFAN. Dicha solicitud fue aprobada por la OGP el 2 de abril de 2014

Conforme a la tabla anterior, proyectamos que al 30 de junio de 2014 y considerando

las reducciones presupuestarias en el afo fiscal vigente, terminaremos con un

presupuesto balanceado. Las reservas aplicadas al Secretariado al Departamento de la

Familia tuvieron un efecto neto de reducir el presupuesto en $1,516,000. Esta reduccion

representa una disminucién de un 4.8% con respecto al presupuesto originalmente

asignado para el presente afio fiscal.
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Americana Capitulo de Puerto Rico, segin la Ley Nam. 59 de 2006; (3) gastos de
funcionamiento del Centro Geriatrico San Rafael, Inc. de Arecibo, segiin RC 1332?2004;
(4) gastos del Concilio Multisectorial en Apoyo a la Personas sin Hogar, segtin la Ley
Nam. 130 de 2007; (5) para gastos relacionados a la Comision para la Prevencion del
Suicidio, segtin la Ley Nam. 277 de 1999; y (6) sufragar gastos de funcionamiento. A
continuacién presentamos el estatus de los programas establecidos con fondos de

Asignaciones Especiales 2013-2014:

Tabla 2-Secretariado. Resultado y proyeccion de Asignacion

Fuente: Informacion obtenida del Sistema PRIFAS. Fech

a M

: 31/marzo/2014

ASIGNACIONES ESPECIALES - En miles
2013-2014
CONCEPTO Gastado y b B
Presupuesto Ajustes / Presupuesto | Obligado royeccion Sobrante
Aprobado | Transferencias Ajustad 31-mar- St (Deficiencia)
P justado W 30-jun-2014 Bt
2014
Centro San $30 3 $80 $80 $80 5
Rafael
Donativos . 6,157 6,157 6,114 6,157
Legislativos
Concilio - - =
2 - 2 2 2

Multisectorial i = i s
Cruz Roja R =
-, 300 300 300 300
i S, £ 40 . 40 40 40
Suicidio
Programa Redes 575 - 575 548 575
Fastesice’ - 100 . 100 100 100
Funcionamiento
Amas de Llaves 50 - 50 50 50

TOTAL $1,395 $6,157 $7,552 $7,274 $7,552 $-

RESULTADO Y PROYECCION DE FONDOS FEDERALES 2013-2014

Entre los programas federales que proveen las mayores aportaciones al Departamento
se incluyen: ‘Fmergency Shelter Grant’, "Child Care and Development Block Grant'

“Child Welfare” y "Social Security Disability Determination Program'. Estos fondos
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Tabla 4-Secretariado. Comparacion de presupuestos de Fondos Federales 2013 vs. 2014 (en miles)

Fuente: Informacion obtenida del Sistema PRIFAS. Fecha: 31/marzo/2014

FONDOS FEDERALES
PROGRAMA
2012-2013 2013-2014 Aumento Porciento
(Disminucion)
Social Security Disability Ins. Prog. $16,600 $14.500 ($2,100) (13%)
Emergency Solutions Grant 5,600 3,451 (2,149) (38%)
TOTAL $22,200 $17,951 ($4,249) (19%)

El impacto de esta reduccion es mas sobresaliente en el programa de “Emergency
Solutions Grant” ya que hay $2,149,000 menos para ser distribuidos a las organizaciones
sin fines de lucro y municipios que brindan los servicios directos a la poblacién de
personas sin hogar o en riesgo de perder su hogar a través de un proceso competitivo de

entrega de propuestas.

RESULTADO Y PROYECCION DE OTROS
INDIRECTOS) VIGENTES

INGRESOS (COSTOS

Los Otros Ingresos provienen del recobro de costos indirectos, segiin propuesta de
costos indirectos aprobada por el Gobierno Federal, y se utilizan para los cubrir gastos
de funcionamiento del Departamento. A continuacion presentamos el estatus al 31 de

marzo de 2014 y la proyeccion al 30 de junio de 2014 de los costos indirectos:
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Gréfica 2-Secretariado. Presupuesto consclidado para los afios fiscales 2008-2015 (en miles)
Fuente: Segln presupuestos aprobados para dichos afios acorde con OGP,

Presupuesto Consolidado
Anos fiscales 2008-2015
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COMPARACION DE RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS ( 2013-
2014 VS.2014-2015)

Los cambios mas importantes entre el presupuesto actual (2013-2014) y el

recomendado (2014-2015) son los siguientes (por programa y origen de recursos):
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El presupuesto consolidado para el afio fiscal 2014-2015 asciende a $57,562,000,
los cuales incluyen $28,150,000 provenientes de la Resolucion Conjunta del Presupuesto
General, $4,220,000 de Asignaciones Especiales, $19,285,000 de Fondos Federales, y
$5,907,000 de Otros Ingresos.

El total de presupuesto recomendado refleja una disminucion de $1,293,000 (2.1%)
en comparacion con los recursos asignados con relacion al afio fiscal vigente. El cambio es
el efecto combinado de una reduccion en los gastos con cargo a la Resolucion Conjunta
de Presupuesto General y en Otros Ingresos, y un aumento en Asignaciones Especiales.

El presupuesto con cargo a la RC del Presupuesto General asciende a $28,150,000
y refleja una reduccién de $3,275,000 (10%) que obedece a una baja de $2,049,000 en
némina y de $1,226,000 en otros gastos de funcionamiento. La reduccién en némina
obedece a politicas adicionales de reduccion de gastos para el afio fiscal 2014-2015 que
incluyen entre otras, medidas de disciplina fiscal relacionadas a la némina de confianza,
la eliminacion de la liquidacién por excesos acumulados de licencia de enfermedad y la
estandarizacion del Bono de Navidad. La reduccion en gastos de funcionamiento se debe
principalmente a reducciones en los estimados de consumo de utilidades.

Los Fondos Federales ascienden a $19,285,000 igual que el afio fiscal 2013-2014.
Los principales programas de Fondos Federales incluyen "Emergency Shelter Grant’,
'Child Care and Development Block Grant', 'Child Welfare Services States Grants' y
'Social Security Disability Insurance’. Los fondos federales permitiran sufragar en su
totalidad los gastos relacionados con el Programa de Determinacién de Incapacidad del
Seguro Social, asi como el financiamiento parcial de los procesos de licenciamiento a
lugares para el cuido de nifios y personas de edad avanzada.

Los Otros Ingresos provienen del recobro de costos indirectos, los cuales se
utilizan para cubrir parte de los gastos de funcionamiento. Estos fondos ascienden a
$5,907,000, lo cual representa una reduccion de $843,000 en relacion al afo fiscal 2013~
2014. De esta reduccion $750,000 son ahora canalizados a través de Asignaciones
Especiales y $93,000 son realmente un estimado de reduccion en relacién al ano fiscal

2013-2014.
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Gréfica 3-Secretariado. Detalle del presupuesto recomendado para el afio fiscal 2014-2015.
Fuente: Presupuesto recomendado por OGP. Fecha: 29/abril/2014
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2014-2015 (en miles)
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Tabla 1-Secretariado. Asignaciones especiales en el presupuesto para el afio fiscal 2014-2015
Fuente: Presupuesto recomendado por OGP. Fecha: 29/abril/2014

Compromiso Presupuesto
Recomendado
Centro de Servicios Integrados a Menores $1.500,000
Victimas de Agresion Sexual
Centro Tau en Loiza 750,000
Redes de Apoyo Familiar y Convivencia 1,200,000
Comunitaria
Programa de Amas de Llaves 50,000
Centro Geriatrico San Rafael 80,000
Cruz Roja Americana 300,000
Comisi6n para la Prevencion del Suicidio 40,000
Concilio Multisectorial en Apoyo a la Persona 200,000
sin Hogar
Gastos de Funcionamiento 100,000
Total $4,220,000

ORIGEN DE RECURSOS DE FONDOS FEDERALES 2014-2015

A continuacion presentamos el estimado de presupuesto a recibirse de fondos

federales para el afio fiscal 2014-2015:
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PROGRAMA: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

Tabla 3-Secretariado.Distribucion por programa del presupuesto necesario el Secretariado
Fuente: Presupuesto recomendado por OGP, Fecha: 29/abril/2014

ORIGEN DE VIGENTE RECOMENDADO CAMBIO
RECURSOS
R/C Presupuesto $28,978,000 $25.,997.000 ($2,981,000)
General
Asignaciones 1,395,000 4,220,000 2,825,000
Especiales ,
Fondos Federales 3,451,000 3,451,000 -
Otros Ingresos 6,750,000 5,907,000 (843,000)
GRAN TOTAL $40,574,000 $39,575,000 ($999,000)

El total del presupuesto del Programa Direccion y Administracion para el Afio Fiscal
2014-2015 es de $39,575,000 y refleja una disminucion de $999,000 al compararse con el

presupuesto vigente. El presupuesto total se distribuye como sigue:

NOMINAS Y COSTOS RELACIONADOS $18,227,000

Los fondos asignados para Némina y Costos Relacionados cubren los salarios de los

empleados ubicados en el nivel central, Oficinas Regionales, Oficinas de Servicios y
Centros de Servicios Integrados y ascienden a $14,230,000 y las aportaciones patronales:
fondo del seguro del estado $493,000, seguro social $1,147,000,'planes médicos $596,000
y sistema de retiro $1,287,000. El bono de navidad asciende a $474,000. La cantidad de
empleados proyectada al 30 de junio de 2014 que cobran del Fondo General es de 466.

FACILIDADES Y PAGOS POR SERVICIOS PUBLICOS $7,992.000

Estos fondos se utilizaran para sufragar los costos correspondientes a renta de

Edificios Pablicos y otros servicios basicos necesarios para el funcionamiento de las

oficinas de servicios establecidos en toda la Isla. Los mismos se distribuyen como sigue:
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OTROS GASTOS OPERACIONALES $1,102,000

Los fondos asignados bajo esta partida se utilizaran para cubrir otros gastos

necesarios para la operacion y funcionamiento diario de las oficinas.

MATERIALES Y SUMINISTROS $640.,000

Los recursos asignados bajo esta partida se utilizardn para la compra de materiales de

limpieza y efectos de oficina.

COMPRA DE EQUIPO $193,000
Los fondos asignados bajo esta partida seran destinados para la compra de equipo

de oficina.

ANUNCIOS Y PAUTAS EN MEDIOS $408.,000

Estos fondos se utilizardn para el pago de anuncios y avisos ptblicos.

APORTACIONES A ENTIDADES NO GUBERNAMENTAILES
Y OTRAS DISTRIBUCIONES $2,630,000

Los fondos asignados en esta partida incluyen $80,000 para subsidiar los gastos de
funcionamiento del Centro Geriatrico San Rafael de Arecibo, $300,000 para la Cruz Roja
Americana, Capitulo de Puerto Rico, $1,500,000 para el Centro de Servicios Integrados a

Menores Victimas de Agresion Sexual y $750,000 para el Centro Tau en Loiza.

ASIGNACIONES ENGLOBADAS $1,789,000

El mantenimiento de las cuentas y las transacciones que realiza el Departamento de

Hacienda al Secretariado se sufraga de Costos Indirectos. La férmula para estimar este
costo esta determinada en la Propuesta de Costos Indirectos y para este ano fiscal se
estima en $175,000. Adema4s se asignaron $1,300,000 en Asignaciones Especiales para el

Programa Redes de Apoyo Familiar y Convivencia Comunitaria ($1,200,000) y para
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patronales al seguro social, fondo del seguro del estado, sistema de retiro, plan médico y

bono de navidad.

SERVICIOS COMPRADOS $68,000

Esta cantidad se utilizar para el pago de renta de los locales privados.

GASTOS DE TRANSPORTACION $147.000

Esta cantidad se asigna para los gastos de viajes de los funcionarios del Programa que

deben visitar las facilidades para evaluar, supervisar y licenciar los centros conforme a las
leyes que regulan el licenciamiento de establecimientos que cuidan menores y personas

de edad avanzada y agencias de adopcion fuera de sus hogares.

PROGRAMA: DETERMINACION DE ELEGIBILIDAD PARA
SERVICIOS DE INCAPACIDAD DEL SEGURO SOCIAL

22
sl
®
>
)
)
je]
(9]

ORIGEN DE VIGENTE RECOMENDADO CAMBIO
RECURSOS
Fondos Federales $14,500,000 $14.500,000 -0-
GRANTOTAL $14.500,000 $14,500,000 -0-

El total de gastos para el afio fiscal 2014-2015 se estima que ascienda a $14,500,000. A

continuacion la distribucion de estos recursos por concepto de gastos:

NOMINAS Y COSTOS REL ACIONADOS $4.499,000

Esta asignacion incluye $3,318,000 para sufragar el costo anual de la nomina regular

de los empleados y $1,181,000 para cubrir el Bono de Navidad, liquidacion de Exceso de



81 | MEMORIAL EXPLICATIVO DEL PRESUPUESTO RECOMENDADO 2014-2015 SECRETARIADO

OTROS GASTOS $222,000

Se proveen para pagar los servicios de digitalizacion de evidencia médica y servicios

miscelaneos de mantenimiento de otros equipos.

MATERIATLES Y SUMINISTROS $75,000

Esta cantidad se urilizara para la compra de materiales y efectos de oficina.

ASIGNACIONES ENGLOBADAS $950,000

Los esfuerzos que se realizan en el Secretariado en la administracién del Programa

son reembolsados con Costos Indirectos. La cantidad bajo esta partida corresponde al

estimado de reembolso del Ao Fiscal 2015.

COMPRA DE EQUIPO . $2,000

Esta cantidad se utilizard para la compra de equipos de oficina.
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DETALLE DEMANDA
- CON SENTENCIAS



DETALLE DE DEMANDAS CON SENTENCIA

Actualmente tenemos una demanda con sentencia en comin. La misma estd relacionada con el
pago de salarioc minimo y data desde el 2005. El detalle de la misma es el siguiente:

Costo
Asencia Cantidad de apro;ur::(c:l:npor Fondos Fondos por
5 Demandantes Pag identificados identificar
Impuestos
Patronales
SECRETARIADO 61 $2,290,138.20 | $2,290,138.20 S-
ADFAN 141 5,442,659.57 5,442,659.57
ACUDEN 3 86,976.13 86,976.13 -
ADSEF 496 20,179,056.21 2,096,209.03 | 18,082,847.18
ASUME 17 340,232.61 340,232.61 -
TOTAL 718 $28,221,871.67 | $4,813,555,96 | $23,525,506.75

Otras demandas con sentencia y pagos, si aplican, se detallan a continuacién por Administracién.
ACUDEN

Demanda Civil NGm. KAC 2002- 3962 Delia Avilés y otros-costo $ 608,467.33 (Aun no se ha
efectuado el desembolso en espera de la otorgacion de los fondos por parte de la OGP).



IMPACTO
PRESUPUESTARIO
JUBILACION LEY 3



Impacto Presupuestario Jubilacién - Ley 3

Departamento de la Familia

De los empleados

Administracion para el Cuidado Integral de la Nifiez 66 6
Administracién Pesarrollo Socioeconomico 253 0
Administracion de Familias y Nifios 131 0
Secretariado de la Familia 96 0
Administracion de Sustento para Menores 22 0

568 6 0
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DESGILOSE DEL COSTO TOTAL
PROYECTADO DE LA NOMINA PARA
L.OS ANOS FISCALES 2013-2014 Y
2014-2015, PRESENTADOS POR
ORIGEN DE RECURSOS



Desglose del costo total proyectado de la némina para los afios fiscales 2013-
2014 y 2014-2015, presentados por origen de recursos.

Agencia: DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - Secretariado

(En miles de délares)

Origen de Recursos 2013-2014 2014-2015 Cambio

R. C. Presupuesto General
19,903 18,840 (1,063)

Asignaciones Especiales

Fondos Federales 5,621 5,941 320

Fondos Especiales Estatales

Ingresos Propios

Otros Ingresos 1,217 1.217

TOTALES $26,741 $25,008 ($743)




DESGLOSE DE LA CANTIDAD DE
PUESTOS OCUPADOS AL 31 DE
MARZO 2013 Y 31 DE MARZO DE 2014



REILLACION DE CONTRATOS
FORMALIZADOS DURANTE EL ANO
FISCAL 2013-2014
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RESUMEN DE GASTOS
PROYECTADOS POR PROGRAMAS
PARA LOS ANOS FISCALES 2012-2013,
2013-2014 Y PROYECTADO 2014-2015
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DESGILOSE DEL COSTO TOTAL
PROYECTADO DE LA NOMINA PARA
[.OS ANOS FISCALES 2013-2014 Y
2014-2015, PRESENTADOS POR
ORIGEN DE RECURSOS



Desglose del costo total proyectado de la némina para los afios fiscales 2013-
2014 y 2014-2015, presentados por origen de recursos.

Agencia: DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - ADFAN

(En miles de délares)

Origen de Recursos 2013-2014 2014-2015 Cambio
R. C. Presupuesto General
64,624 74,996 10.372]%*

Asignaciones Especiales 400 200 (200)
Fondos Federales 11,482 14,986 3,504
Fondos Especiales Estatales
Ingresos Propios
Otros Recursos

TOTALES $£76,506 $90,182 $13,676

** Nota: El gasto proyectado para el 2013-2014 incluye un ajuste por cargos de
némina a la ADSEF (MOE) por $10.3 millones
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DESGLOSE DELA CANTIDAD DE
PUESTOS OCUPADOS AL 31 DE
MARZO 2013 Y 31 DE MARZO DE 2014



Relaciéon de Puestos Ocupados

Agencia: ADMINISTRACION DE FAMILIAS Y NINOS 123

I- Puestos Ocupados al 31 de marzo de 2013

Sk Fondo Otros Total
General Fondos Empleados
|Confianza | 12 - 121
[Regulares It 1,634 - 1,634]
[ Ley45 i 1.369 445 1.814]
Excluidos Il 265]|| 42 307]
Transitorios I 550]| 146 696 |
Irregulares | I -
Contratos I - |
Otros (Detallar) I -
TOTALES 2,196] 633 2.829
II- Puestos Ocupados al 31 de marzo de 2014
Puiahe Fondo Otros Total
General Fondos Empleados
Confianza 14| - 14
Regulares 1,670]| g51 Bopi
Ley 45 1,428 220] 1.648
Excluidos 242 31 273
[Transitorios 699 93]l 792
Irregulares | | =
Contratos I =
I - |
TOTALES I 2,383 344 s
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REILACION DE CONTRATOS
FORMALIZADOS DURANTE ELL ANO
FISCAL 2013-2014
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RESUMEN DE GASTOS
PROYECTADOS POR PROGRAMAS
PARA LLOS ANOS FISCALES 2012-2013,
2013-2014 Y PROYECTADO 2014-2015
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ACUDEN



DESGLOSE DEL. COSTO TOTAL
PROYECTADO DE LA NOMINA PARA
[L.OS ANOS FISCALES 2013-2014 Y
2014-2015, PRESENTADOS POR
ORIGEN DE RECURSOS



Desglose del costo total proyectado de la némina para los afios fiscales 2013~
2014 y 2014-2015, presentados por origen de recursos.

Agencia: DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - ACUDEN

(En miles de délares)

Origen de Recursos 2013-2014 2014-2015 Cambio

R. C. Presupuesto General
4,483 4,390 (93)

Asignaciones Especiales

Fondos Federales 13,686 14,108 422

Fondos Especiales Estatales

Ingresos Propios

Otros Recursos

TOTALES $18,169 $18,498 $329

27



DESGLOSE DE LA CANTIDAD DE
PUESTOS OCUPADOS AL 31 DE
MARZO 2013 Y 31 DE MARZO DE 2014



¥ ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
% PUERTO RICO

Administracion para el Cuidado y
Desarrollo Integral de la Nifiez

CERTIFICACION DE PUESTOS OCUPADOS POR CUENTAS
AL 31 DE MARZO DE 2013

AGENCIA: ACUDEN

I+ Puestos Ocupados al'31'de marzo de 2013 - -
Puestos Fondo General Fondos Federales Otros Fondos
Confianza
Cuenta 1666 11 11
Regulares
tey 45
Cuenta 222 298 208
Cuenta 1666 20
Cuenta 272 71 71
Cuenta 1665 1 1
Excluidos
Cuenta 222 51 51
Cuenta 1666 1 1
Cuenta 272 31 31
Cuenta 1665 3 3
Duracidn Fija
Cuenta 222 5 5
Cuenta 272 4 4
Irregulares
Contratos
Totales J 32 | | 464 [ | 496

Certifico que la informacion agqui contenida de los empleados nombradoes es cierta, cormnpleta y correcta, segun mi mejor criterio

Andrea M. Infante Ph.D.(c) /@(M cH CZ(\Qf_\

Director (@) de Recursos Humanos Firma

Olga Bernardy Aponte Ph.D.{c) /QE&/XMM &] m‘

%’ \(\{\E&Aﬁ/mw
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Adm.iﬁistracién para el Cuidado y
Desarrollo Integral de la Nifiez

CERTIFICACION DE PUESTOS OCUPADOS POR CUENTAS
AL 31 DE MARZO DE 2014

AGENCIA: ACUDEN

uestos Ocupados al 31 de marzo'de 2014
: Puestos Fondo General Fondos Federales COtros Fondos Total
_Confianza
" Cuenta 1666 10 10
“Regulares
© Ley 45
~ Cuenta 222 257 257
Cuenta 1666 20 20
Cuenta 272 64 64
Cuenta 1665
Excluidos
Cuenta 222 a4 44
Cuenta 1666 1 1
Cuenta 272 30 30
Cuenta 1665 2 2
" Duracidn Fija
 Cuenta 222 a a
Cuenta 272 6 [
‘Irregulares
" Contratos
Totales 31 || 407 || 438

Certifico que la informacion aqui contenida de los empleados nombrados es cierta, completa y correcta, segun mi mejor criterio

Andrea M. Infante Ph.D.{c} Q&&[CX W
Directar {@) de Recursos Humanos Firma
Olga Bernardy Aponte Ph.D.(c) M&W

Jefe de la Agencia

%IW@BOM

richa
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REILACION DE CONTRATOS
FORMALIZADOS DURANTE EL ANO
FISCAL 2013-2014



ACUDEN

RELACION DE CONTRATOS

2013-2014

Vigencia Costo per Origen de Fondos
Fecha Fecha Hora (5} Si Fondo Otros
[Is] Enin. Nombre Parsona o Entidad Inicio | Terminacion Coste Total (S} aplica Genaral Fondos Justificacién del Contrato
CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO ¥
2013-000015 | ¢ |DEPORTIVO ING 1TR03 9/20/2013 45,084.00] x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013000016 | C |REGALCS DE ANMOR, ING 17742013 8/30/2013 29,052.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013600017 | € ITIT) MILLIE DAY CARE, INC. 12013 93042013 42,827.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013.600018 | O JREAVENLY KIDS, INC. 472013 51302013 47,850.00) x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2043-000019 | C |CENTRO DZ CUIDADO INFANTIL CHIGUILANDIA ING| 17712013 /302013 11,608.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013.000020 | D | M REINO INFANTIL, INC. RHzE] /302013 70.186.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000021 | € |PONCE YMCA 1712013 943072013 39,434.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
UPR, RECINTC DE RIO PIEDRAS LABORATORIO DE
2013-000022 | D |INFANTE WH2013 $/30/2013 31,105.00) x TRANSFERENCIA DE FONDOS
SISTEMA UNIVERSITARIO ANA G. MENDEZ,
2013-000023 | C |INCORPORADO 1172013 973072013 19,816.00 % TRAMSFERENGIA DE FONDOS
CENTRO DE CUIDADO ¥ DESARAOLLO NUBELUZ,
20$3-000024 | C [ine. 1742018 /3072013 53.485.00 % TRANSFERENCIA DE FORDOS
2053-000025 | ¢ |CENTRO CUIDADD DIURNG NIDO DE AMOR, ING. 1712013 9/30/2013 38,144.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2043-000026 | © [CENTROS SOR ISOLINA FERRE. INC. 1742013 9/30/2013 £1,384 0D) % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013.000027 | ¢ {MUNICIPIO DE GURAEC 172013 973072013 £4,262.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICL, RECINTG DE RIO
2013-000028 | € {PIEDRAS w3 | wavizonn 173,699.00 % TRANSFERENGIA DE FONDOS
2013000029 | & (PEQUEROQ CAMPEON DE JESUS, ING. 12013 | smoieo13 765200 x TRANSEERENCIA DE FONDOS
2013-050030 | £ JACADENIA EL PRINCIPITO, INC. R T 37.658.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2043-000031 | ¢ [MUNICIPIO DE YABUCOA RMs_1eneres 46,1980 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013.000033 | D |EL MUNICIPIO DE MAUNABO, T3 97302013 47,272.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000034 | € |EL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS V2008 2/30/2013 94,799.00 % TRANSEERENCIA DE FONDOS
2013-000035 | C |Et MUNICIPIO DE CAYEY 712013 THM0/2013 37.280.00 % TRANSEERENCIA DE FONDOS
2013.000036 | © [MUNICIPIO DE CiBRA 1712018 SR0E2013 24,338,00 x TRANSFERENGIA DE FONDOS
2613-000029 | € JMUNICIPIC DE HUMACAD 1702043 302013 33,053.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013000043 | G |EL MUNICIPIO OE NAGUABO. FR013 | rson013 56,079.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000043 | G |EL MUNICIFIO DE MOROWIS. w013 | osonn13 160,£54.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000044 | C  |MUNICIPIO DE LAS MARIAS 172013 | nan0s 17.051.00 x TRANSFERENCIA BE FONDOS
2053-000045 | © | EL MUNICIPIO DE ARROYO, ATEM3 | 91302013 75,123.09] x TRANSFERENCIA GE FONDOS
2013-000046 | C |MUNICIPIO DE AGUADA W23 8/30/2013 51,188.00, X TRANSFERENCHA OE FONDOS
2013-000047 | C  {HUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN 172013 97302013 78,606.00] X TRANSFERENCIA DE FONDCS
2013-000048 | € JMUNICIFIO OE ARASCO 1742018 /3012013 24,820.00 X TRANSFERENCIA BE FONDOS
2013-000048 | D [MUNICIPIO DE BARGELONETA 72018 9/30/2013 83,433.00 x TRANSEERENCIA DE FONDOS
2013.000050 } G [MunICIPIO BE cAMUY wre1d | sroenis £0,782.00 X TRANSFERENCIA BE FONDOS
2093000054 | G [MUNMICIPIO DE CIALES, 472013 1 s/aarroia 76.417.00 x TRANSFERENCIA DE FONDGS
2013-000052 | G JMUNICIPIC DE FLORIDA T | estrond 77.000.00 x TRANSFERENGIA DE FONDOS
2013-000055 | D |MUNICIPIC DE ARECIBO 3712013 91302013 163.105.00 X TRANSFERENCIA D FONDOS
2042-000056 | € [MUNICIPIO DS TOA BAJA 7/2013 S/3012013 168,266.00 x TRANSEERENCIA DE FONDOS
2013000057 | € |MUNICIPIO DE LUOUILLO 1712013 902013 38,777.00 2 TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013000052 | © lEwL MunlciPio DE COMERID, 17/2013 | 91302013 66,255.60 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2043-000060 | & (EL MUNICIPIC DE CAROLINA, WTROB | DrEoanis 176,067.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000082 | |MUNICIFID DE GUAYANILLA WTR0I3 | 9r30r2013 57,532.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2093-000063 | © |MUNICIPIO DE SADANA GRANDE HTZN3 513072013 36.642.00 x TRANSEERENCIA DE FONDOS
2013-000064 | C |MUMICIPIO DE YAUCS 172013 91302043 30,539.00, x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2613-000065 | ©  IMUNICIPIO DE JAYUYA 11742013 ©/30/2013 5B,702.00, X TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000057 | O |MUNISIPIO DE SALINAS 172013 913072013 30,017.00] X TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-500071 | C |MUNICIFIC DE HORMIGUEROS w701 | orersn13 28,284.00] X TRANSFERENCIA DE FONDOS
FUESTC RICO SPECIAL CONFUNITY SERVICES,
2013000072 § C NG, wr01d | o013 25,029.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
UNIVERSIDAD OE PUERTO RICO CIENCIAS
2013000673 | © [MEDICAS ATRN3 | 9502013 124,336.00 X TRANSFERENCIA DE FONTOS

Page 1 of 9
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Vigeneia Costo por Origen de Fondos
Fecha Fecha Hara {$) §i Fando Otros
jio] Enm Nombra Persona o Entidad ticio | Terminacién Costo Total {$)}  aplica General Fondos. Justificacion del Contrato

2013.000074 | © {THE NEW YORK FOUNDLING HOSPITAL 12013 932033 | 8 29.983.00 X TRANSEERENGCIA DE FONDOS
2013500075 | C [PROYECTO NAGER, ING, 14742013 9302013 3 § 52.722.00 x TRANSFERENCIA OE FONDOS
2013-000076 | C [SERVICICS SOCIALES EPISCOPALES INC 1712013 3002013 | § 176,381.00 * TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000077 | G |O.B.RAS, INC. 12013 a3 | S 28.077.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013000078 | € [MUNICIPIO DE LAJAS 112013 o303 | S 57.298.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2613-000080 | © |MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 422012 9302013 | § 45,578.00 % TRANSEERENCIA DE FONDOS
2013-000082 | € [EL MUNICIPIO DE COAMO T3 o021z | 8 58.497.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000083 | € {MUNICIPIO DE TOA ALTA 1723 saweeil | § 51.525.00; % TRANSEERENCIA DE FONDOS
2012-000084 | G |EL MUNICIPIO DE RIQ GRANDE, 1712013 o/302013_{ § 57,770.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013.090085 | ©  |MUNICIPIO DE NARANIITO 7R3 s/eRAa | 8 35,575.00)] x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000087 | € |MUNICIPIO DE CANOVANAS 1742013 srapEN3 | 8 130,525.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2053-000058 | C |MUNICIPIO DE BAYAMON 1IR03S saoens | s 2156,958.00 X TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000001 | € |CENTRO CUIDADQ DIURNG HABACUG ING 172043 o/302013 | 5 2211260 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2043000092 | © | COLEGIO LA MONSERRATE INC 1213 opormz | § 21,509.00) x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000093 § C {UNIWERSIDAD DEL NIRO 172013 osoend | 8 §1,424.00, x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000095 | © MANNYS DAY CARE CENTER INC 42013 onsweosa | 8 23.624.00 X TRANSFERENCIA DE FONDOS

PUERTC RICO DOWN SYNORGWME FOUNDATION,
2013000095 | € jINC #2013 Qa0 | S 53.816.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000096 | © |WNICIATIVA COMUNITARIA DE ARECIBO {ICA), INC, | 17772013 3020134 $ 2577100 x TRANSFERENCIA DE FONDOS

CENTRO DE CUIDADO ¥ DESARROLLO INFANTIL
2013-000087 | © [vooue 472013 923 | S 26,441.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000088 | © |CENTRO CUIDADG AMOR, INC. AR2013 er302013 | 8 61.228.00 % TRANSFERENCIA DE FONBOS
2012-000099 | © [ANGEL DE LA BUARDA INC 172013 waz0iz | 8 52.541.00 x TRANSFERENGCIA DE FONDOS
2012-060100 | D JJARDIN DE LOS DUENDECITOS (NG 1712043 oi3p2013_ | 5 76,820.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
20$2-000101 | D |CINDERELLA NURSERY DAY CARE CENTER, ING. 1712013 o302013 | § 51,357.00; x TRANSFERENGIA DE FONDOS

CENTAG DE CUIDADO DIURND SUEND INFANTIL
2013000102 | € [ING 172013 waoz013 | 8 11,652.00] x TRANSFERENCIA OE FONDOS
2013-000120 | € [CENTRO MARGARITA INC T4 a3 | s 47.281.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS

CENTRO DE CUIDADC DIURNO MUNDG INFANTIL
2013600121 § € {INC 1TR013 oaoems | s 27.306.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000122 | C JESCUELA DE LA COMUNIDAD INES M MENDOZA V72013 s | 5 19,877.00 X TRAHSFERENCIA DE FONDOS
2013000423 | © |IGLESIA BAUTISTA DE QUINTANA, ING. 12013 ga02013 | § 27,548.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS

ADRTRACICN DE DESARROLLO LABORAL DEL
2013.000124 | £ [NORESTE 1742013 gaozois | s 43,314.0D) x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000925 | © CENTRO PRE ESCOLAR CAMBY W2e13 o003 1§ 20.633.00 % TRANSFERENCIA DE FOHDOS

COOPERATIVA DE SERVICIOS INTEGRADOS ALA
2012-000127 | © [NIREZ 1TRN3 os0RME | § 34.677.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013000126 | € |CENTROC DEL TRIUNFQ. INC 17203 302013 | 5 46.568.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000128 | © |CUIDC MATERNO OE TIT POLLY ING 17R013 ootz | 8 40,089.00 x TRANSEERENCIA DE FONDOS

FUINDACION DE DESARROLLD COMUNAL DE
2013-000130 § € IPUERTO RICO INC 7R3 9302013 | 5 25,037.00, x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2043-008157 | 8  |MUNICIPIC DE SAN LORENZO 2018 W3 | 8 88,268.00] % TRANSFERENCIA OE FONDOS
2013-000165 | B |MUNICIPIO DE HATILLO 17712013 oRoeMs | s $6,388.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000460 | B {MUMICIPIO DE FAJARDO 1122013 1302013 | 3 23,713.00 % TRANSFERENGIA DE FONDOS
2053000170 | B |MUNICIPIO DE 1SABELA 72013 ora0r2013 | 8§ 63,630.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013000171 | © | MUNICIPIO DE SANTA ISASEL 772013 Sra02013 : S 14D,122.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000972 | B |MUNICIPIO DE MARICAC 1712013 o203 | 36.728.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000173 | 8 JMUNICIPIC DE PATILLAS 172013 302013 | 5 9.852.00 X TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013008174 | B |MUNICIPC DE CULESRA 712013 sigoretd | § 33,666.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013000475 | B [EL MUMCIPIC DE JUNCOS, 172053 9302013 | % 156,761.00) x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000476 | B IEL MUNICIPIO DE GUANICA WTRZN3 9302013 | S 19,944.004 X TRANSEERENCIA DE FONDOS
2012000177 | B |MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 12013 o203 | 8 27.760.00) X TRANSFERENCIA DE FONDOS
2043000475 | B |MUNICIPIO DE CABO ROJO 1712013 gz | s 25.,180.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000180 | B | MUNICIPIO DE RINCON 712013 gzt | s 10,715.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-500182 | 3 jMUNICIPIC DE CATAND 1712013 02M3_ | $ 20,894 00, X TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000183 | B [MUNICIPIO DE VEGA BAJA 17RM3 9303 1§ 55,925.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS

SERV. RELACIONADOS CON PROC. ELEC. DE

2013-000489 | A |KPG, NG TR B0 | S 79,355.00 56500 x DATOS

BUERTO RICG TELEPHONE GOMPANY ING HAN/C
2014-000004 CLARG W13 sr0ema | s 57,107.22 x x SERVICIOS TECNICOS

Page2of9
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Vigencia Costo por Origen de Fondos
Fecha Fecha Hora {$) St Fendo Otros
D Enm Nombre Persona o Entidad inicio 1 Terminacisn Costo Totat (8))  aplica General Fendos Justificacion del Contrato

2014-000005 HARRY BRUGMAN MERCADO 72013 | emrzond | s 55,000,001 $100.06 X X SERVICIOS LEGALES
2013-000058 3 D [MUNIGIPIO DE LOIZA 1/8/2013 s | s 21,304.00 x TRANSEERENGCIA DE FONDOS
2013-000182 | C | MUNICIFIO DE ARECIBO 1102013 | om1n018 | S 5,044,077.00] x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014000038 HUNCIPIO BE FAIARDO soems | 1k | s 23,697.00, x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2044-000077 MUNICIEIO DE CAGUAS iezo1s | 1o | s 1§1,498.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014000058 HEAVENLY KIDS, INC. o013 | 1aEuzos | S 55,806.00 X TRANSFERENGIA DE FONDOS
2044-000054 WMUNICIFIO DE PATILLAS 1416013 | 12312013 1 S 12.500.60 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014:000047 LUNICIFIO DE JUANA DIAZ 1102013 | 12312043 1 S 31,572.09) % TRANSFERENCIA DE FONDOS

UPR, RECINTG DE RIC PIEDRAS LABORATORIO DE
2014-000068 INEANTE 1102013 | 421312013 ] § £5,223.00) X TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-000038 KIUNICIPIC DE HUMACAC womeid | s | s 35,672.00 % TRANSEERENCIA BE FONDOS
2014-0000671 EL MUICIPIO DE COMID o013 | 25203 | s 54,837.00 x TRANSFERENGCIA BE FONDOS
2014-000075 MUNICIPIO DE LOIZA o013 | 1zEiens | s 31,872.00 x TRANSFERENC!A DE FONDOS
2014-000072 CUIGO MATERND TITI POLLY, INC., 1072013 | 12mp2013 | S 49,177.00 % TRANSFERENGIA DE FONDOS
2014-000056 HANNY'S DAY CARE CENTER, ING., 110013 | 122018 | 5 35,595.00 ® TRANSFERENCIA DE FONDOS

PUERTC RIGO SPECIAL COMMURITY SERVICES,
2014-000070 NG, oo | 123u201s [ s 22.768:00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014.000022 MUNICIFIO DE MARICAC 1102013 | 1242013 | S 43.567.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS,
2044-000052 Et WUNICIPIO DE RID GRANDE, i0R01E | 1232013 1 8 50.855.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2044-000074 MUNICIPIO DE GURASO 102013 | 12012013 | § 526,426.00 % FONDOS FEDERALES
2044-000050 EL MUNICIPIC DE CARGLINA, wioro1s | 123uz0te | s 170,053.00 x TRANSFERENCIA BE FONDOS
2014-000025 MURISIRIO DE BAYAMON 1102013 | a0 | s 276,244.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014000053 L MUNICIPIO DE ARROYO, 1102013 | 12312013 | 5 101,378.00 % TRANSFERENCIA DE FONDGS
2014-000023 HMUNICIPIO DE SAH SSBASTIAN THOR03 1 12Riem3 | $ 66.451.00 X TRANSFERENGIA DE FONDOS
2014-000638 EL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS 102013 | 12312093 | § 119,567.00 X TRANSEERENCIA DE FONDOS
2014-000049 MUNICIPID DE CIALES H0Ems | 12310 | s 75,181.00] x RANSFERENCIA DE FONDOS
2014-000060 REGALOS DE AMOR, INC., 4102013 | 12m12013 | 8 28,551.00] x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-000061 CCD MUNDO INFANTIL INC o013 | 1201 | s 58.675.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-000032 HUNICIG DE AGUADA 1H0R013 | 423172013 1§ 75.590.00) x TRANSFERENGCIA DE FONDOS
2014-000037 MUNICIPIC DE QUEBRADILLAS e | s 1§ 39,030.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-006033 MUNICIFIC DS TOA ALTA IR0 | 1232083 | S E0.563.00) x TRANSFERENCIA DE FONDOS
20$4-000024 MUNICIPIC DE ISABELA Wir2013 | a3 | s 53.580.00 x TRANSFERENCHA DE FONDOS
2012.000029 MUNICIPIO DE CIDRA 0R01e | 1R | s 23.688.00 X COMPRA DS EQUIPG Y VEHICULGS
2014-000026 MUNISIPIO DE LAJAS 14102013 | 12342013 | § 72,357.00 P TRANSFERENCIA DE FONDOS
2044-000027 MUNICIPIO DE LAS MARIAS 402013 | taavz01 | S 20.280.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-00065% HMUNICIEIO BE YABUCOA 102053 | spaR0E | 8 34.435.00 x TRANSFERENCIA BE FONDOS

CENTRO DE GUIDADC DIURNO SUEND INFANTIL
2014-000065 NG 02013 | 1813 | S 23.452.00 x TRANSFERENCIHA DE FONDOS
2014:00003 HMUNICIFIO DE JAYUYA 110203 § d21ems | s 61,535.00 % TRANSFERENGIA DE FONDOS
2044-009043 MUNICIPIC DE CABG ROJO 10013 | 12013 | § 34,042.00] X TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-800021 MUNICIFIC DE SABANA GRANDE oot | 1m0 | s 54,277.00] x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-508035 MUNICIPIC DS COMERIQ MO2013 | 4232048 1 S 56.775.60 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2044-000042 EL LUNICIFID DE CAYEY 013 | 131em3 | S 43.805.00 3 TRANSFERENC!A DE FONDOS
2014.000048 MUNICIPIO DE HATILLO 1N | 1203 | S 81,267.00 x TRANSFERENCIA DE FRNDGS
2014-050053 SERVICIOS SOCIALES EPISCOPALES INC 14102013 | 12@12013 [ 8 215,207.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2614-000048 TITi MILLIE DAY CARE INC wibro1s | 1wzt [ s 55,331.00 x TRANSFERENGH DE FONDOS
2014-000055 UNIVERSIDAD DEL NIRD 102013 | 1ot s 78.574.00 x TRANSFERENGIA OE FONDOS
2014-002040 MUNICIFIO DE FLORIDA soema | 101 | s 85,857.00 2 TRANSFERENCIA OE FONDOS
2014-000041 MUNICIPIC DE RINCON 4102013 {13 | s 2772800 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014.600075 MUNICIFIC DE MOROVIS 11012013 | 120902013 | § 135,246.00 x TRANSFERENGIA DE FONDOS
2014-000023 MUNICIPIO DS NARANAITO 1102013 | tamweoss | 8 40,426.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-000057 ACACEMIA EL PRINCIPITO, INC. wozeta | e | s 45,285.00] x TRANSFERENCIA BE FONDOS
2014-000858 CENTRO DEL TRIUNFC. INC HMO2013 | 1312013 1S 57,005.00 X TRAMSFERENCIA DE FONDOS

ASCCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE PONCE
2014-000063 (YOUNG ME HORA3 | 1Al | S 42,771.60) X TRANSFERENGIA DE FONDOS
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Vigencia Costo por Origen de Fondos
Fecha Fecha Hora {3} 51 Fondo Otros
I8 Enm. Nombre Persona o Entidad inicic | Terminacidn Costo Tolal (§)]  aplica General Fondos Justificacién del Contrate
CENTRO DF CUIDADO ¥ DESARROLLO NUBELUZ,
2014-000064 INC, 11012013 | 12312013 | § 56.471.00 x TRAMSFERENCIA DE FONDOS
2044-000067 PROYECTO NAGER, INC. 11022013 | 12332013 | 5 55,965.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-000069 CENTRO PREESCOLAR CAMBU, INC. w1003 | 123w | § 32.688.00 % TRANSFERENGIA DE FONDOS
2014-000078 CENTRO CUIDADO AMOR, NC. 102018 | 1232013 | 8 92,358.00 x TRANSEERENCIA DE FONDOS
2044-000034 HUNICIFIC DE HORMIGUEROS SHOR03 | 1283 | 8 32.355.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-00003C MUNICIPIC DE SAN LORENZO 4102053 | 120312013 183,939.00, X TRANSEERENCIA DE FONDOS
2014-000072 MUNICIPIC DE MAUNABS: 1102013 | 12miems | 8 115,547.00 x TRANSEERENCIA DE FONDOS
2044600078 MUMICIPIG DE LUQUILLY 31012083 | 1212043 | 5 59.454.00 x TRANSFERENCIA DE FONSOS
2094-000044 EL MUNICIPIC DE CULEBRA, 1102013 | 12231003 | $ 40,495.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-006062 AREA DE DESARRCLLO LABCRAL DEL NOROESTE | wor2m3 | 12212013 | & 47,091.60 x TRANSFERENGCIA DE FONROS
2014-006087 EL MUNICIPIC DE VEGA BATA 10013 | 12312013 1 S 59,628.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICC, GENCIAS
2014-008105 MEDICAS, 1102013 | 12312018 1 5 74.768.00 x FONDOS FEDERALES
2044-008157 MUNICIZIO DE CANOVANAS o013 | 1omipois oS 142,108.60 X FONDOS FEDERALES
CENTRO O DESARROLLC EDUCATIVO Y
2014808109 DEPORTIVO, INC.. 11072013 | 1212013 | 45,541.60 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-000080 MUMICIPIC DE GAMUY 102013 | 12312043 ) S 84,401,00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014:000084 MUNCIPIO DE GUAYANILLA 102013 | 1312018 | S 82,602.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2044-00040% O.BRAS, INC. 1HoZe1 | s2siens | s 54,770.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
FUNDACIGN OE DESARROLLG COMUNAL DE P.R,
2014-000318 (NG 1102013 | tasuwe0s | § 25,458.00) x TRANSFERENCIA DE FONDOS
CENIRO OE AYUDA ¥ TERAPIA AL NIND GOR
2014-000402 HMPEDIMENTO. ioRets | 1suE0s | s 221,892.00, x TRANSFERENGIA DE FONDOS
PUERTC RICO DOWHN SINDROME FOUNDATION,
2014-D00050 NG, o013 | 12suen | s 54,728.00 x TRANSFERENCH DE FONDOS
2014:000108 MUNICIFIO DE CATARO 110018 | 12euzn: | s 27.632.00 x TRANSFERENCIA DOE FONDOS
2014-000095 IGLESIA BAUTISTA QUINTANA, ING., ineReis | 1zeuzo3 | S 28,193.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-000100 MUNICIPIO DE SANTA ISABEL 0013 | 12@uz013 | o§ 154,497.00 x ECNDOS FEDERALES
2614.080009 EL MUNICIPIO DE JUNCOS, wiopois | 1zmienis | s 182,422.00 % TRANSFERENGIA DE FONDOS
284-000401 HMUNICIPIO DE ARECISO 102013 | 1202013 | S 217,157.00 % FONDOS FEDERALES
2044.000081 CINDERELLA NURSERY DAY CARE CENTER, INC. | 110/2013 | 123172012 | § 87.760.00 x TRAMSFERENCIA DE FONDOS
12014-000111 MUNICIPIO DE BARGELONETA oo | otemioty | 3 216,668.00 % TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-000141 | A jMUNICIPIC DE BARCELONETA 5022083 | 1312013 | 22.063.00 % FONDOS FEDERALES
2014-806098 MUNICIPIC DE ARASCO 11102013 | 1st2013 | S 40,461.00 x TRANSEERENGIA DE FONDOS
CENTRO DE CUIDADO ¥ DESARROLLO INFANTIL
2014-000082 YOGUIE G203 | veiens | $ 46.241.00 % TRANSEERENCIHA DE FONDOS
20140000482 SISTERA UNIVERSITARIO ANA G MENDEZ INC 0013 | 123wems | § 24.095.00, x TRANSEERENCIA DE FONDOS
2044-000088 MURIGIPIO DE SALINAS 10102013 | 12p013 | § 37,045.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
FONDU PARA EL FOMENTO DE LA INDUSTRIA
2014-000086 LECHERA 11072013 | sreomois | $ 45,672.24 X SERVICIOS MISCELANEDS NO PERSONALES
2014-000143 CENTRO MARGARITA, ING. Wioz013 | nems s 164,092.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000885 CENTROS SOR ISOLINA FERRE, INC. 0102013 | 101 1§ 86.185.09) x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2044.000098 MI REIND INFANTIL, INC. WNENS | 12Ru2043 [ 5 107,108.00 x TRANSFERENCIA DE FONBOS
2034-000105 ANGEL DE LA GUARDA. NG, 17502043 | 128w2013 | § 78,234.00 x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-603034 EL JARDIN DE LOS DUENDEGITOS, INC o013 | 1zdwens | s 71,639.00 x TRANSFERENGIA CE FONDOS
2014-000091 INCIATIVA COMUNITARTA DE ARECIBO (IcA), NG, | 1102013 | 128312013 | 5 32,356.00 % TRANSFERENCHA DE FONDOS
2014-000033 NIDO DE AMOR CCD SHO2048 | 12E12013 | 8 46.776.00 x TRANSFERENCHA DE FONDOS
2014.0004 14 MUNICIPIO DE TOA BAJA 102048 | 123172002 | § 177,585.00 x FCNDOS FEDERALES
2014-000088 £L MUNICIPIO DE NAGUABO, 102013 | 12eeens | $ 53,850.00 X TRANSFERENCIA DE FONDOS
2014-060097 EL MUNICIPIO DE GUANICA noen3 | 1sens | 8 36.677.00 x TRANSFERENGCIA DE FONDOS
2014-000112 ESCUELA DE LA COMUNIDAD INES M, MENDOZA | 1110208 | 1231203 | § 27,014.00] % TRANSFERENCIA DE FONDOS
CODPERATIVA DE SERVICIOS INTEGRADOS ALA
2014-000083 NIREZ 102013 | 12812043 | s 60.40B.00, x TRANSFERENCIA DE FONDOS
2044-000103 THE NEW YORK FOUNDLING HOSPITAL 1HoR013 | 123101 | s 31,540.00 x TRANSEERENCIA DS FONDOS
FUERTO RICO TELEPHONE COMBANY tNC HN/C
2014409118 CLARO 2022013 | 130 s 5,281.00 x SERVICIOS TECNICOS
2014-000123 HIGH TECH CONTRACTCRS, INC 21272013 | 1216013 | § 9.885.60) x OFICINAS
SERV. PUBLICICAD, REPRESENTAGION O
2014-000014 ROTULOS SANTANA. INC. 582013 e3nms | s 5,995.00 x ARTISTICOS
CONSTRUCCION Y REPARACION OF
2044000009 HIGH TECH CONTRACTORS, NG 582013 e3ve013 | s 50,650.00 x ESTRUCTURAS
CONSTRUCCION Y REPARACICN DE
2014-000011 RAMOS GENERAL CONTRACTORS, INC. 5182013 8302013 | § 33.517.00) X ESTRUGTURAS
Paged of 9

33
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Fecha Fecha Hora (3} St Fondo Otros
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COMNSTRUCCION Y REFARACION OF

2014-000010 SEST DEAL GENSRAL CONTRACTOR, INC. SIe2013 832013 | 5 146,485.75 x ESTRUCTURAS

2014-000047 PAMILIA RIVERA VELEZ 8/9/2013 2282015 | § 42,000.00 £ 160.00] x SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
CONSTRUCCION ¥ REPARACION O

2014-000012 A % MGROUP, ING, Her20I3 a3u2013_ | § 49,147.86 x ESTRUCTURAS

2014-000435 DE JESUS CONSULTANTS GROUP NG Friweoid § 22am01s | s 85,000.00 $ 100.00 x CONSULTORIA ADMINISTRATIVA

Z014-000003 PARCOM, NG, 72013 6302014 | 8 5,400.00 SERVICIOS TECHICOS
SERVIGIOS RELACIONADDS GON EL

2014000117 FORCE LINK. CORP. 9102013 § 228013 | 8 125,650.00 $ 55.00 X PROCESAMIENTO UE DATOS

2014-000018 PT CONSULTING GROUR, INC. wwee1a boaeanots (5 42.000.00) $ 100.00 x SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA

2014-000040 | A [MUMNICIPIO DE FLORIDA 1712014 6302014 | 8 127.241.00 X FONDOS FEDERALES

2014-000038 § A |MUNICIPIO OE FAJARDO 112014 ez0201d | § 42,596.00 x FONDOS FEDERALES

2044.000020 | A |MUNICIPIO DE CIDRA 17172014 saoro1d | s 39,480.00 % FONDOS FEDERALES

2014-000058 | A |[HEAVENLY KIDS, INC. 1112014 aa0z0td | § 79,357.00 x FONDOS FEDERALES

2014-000054 | A |MUNICIPIO DE PATILLAS 1412014 6302014 | § 21,500.00 X FONDOS FEDERALES

2014000047 | A [MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 1142014 6a0201d | § 52,958.00) x FONDOS FEDERALES

UPR. REGINTO TE RIO PIEDRAS LABORATORIO D .

2014-000068 § A [INFANTE 1172014 e/a02014 | s 78,485.0D) x FONDOS FEDERALES

2014.000031 | A [MUNICIFIO DE JAYUYA 1112014 6302014 | § 103,060.00 x FONDOS FEDERALES

3014-000071 } B |5t MUNIGIPIO DE COAMO 17112014 63072014 | $ 98,100.00) x FONDOS FEDERALES

2014-000041 § A [MUNICIPIO DS RINCON 11172014 63072014 | § 37, 11300 x FONDOS FEDERALES

2014-000072 § A [CUIDO MATERNG TiTI POLLY, ING., 1712018 Eab20i4 | S 73,952.00) % FONDOS FEDERALES

2014-000086 { A | NANNY'S DAY GARE CENTER, INC., 1112044 63072014 | § 50.469.00, % FONDOS FEDERALES

CENTRO DE CUIDADO DIURNO SUEND INFANTIL ,

2014-000085 | A [iNg., 11112014 SR04 | S 37.701.00 % FONDOS FEDERALES

2014-000022 § A |MUNICIPIO DS MARICAD 1172054 a30Rmg | $ 45,242.00 x FONDOS FEDERALES

2014-000084 | A [CENTRO DE CUIDADD NUBELUZ, INC. 11172014 6302018 | § £4,801.00 x FONDOS FEDERALES

2014-000052 § A {EL MUNICIPIO DE RIO GRANDE, 112014 6302014 | 8 68,850.00 % FONDOS FEDERALES

2014-000050 | A |EL MUNIGIPIO DE CAROLINA, 1142014 &zoHs | § 283,278.00 x FONDOS FEDERALES

2014000075 | A |EL MUNICIPIO OE MOROVIS, 1172014 srR0R0id | 5 205,550.60 x FONDOS FEDERALES

2014-000025 | A |MUNIGIPIC DE BAYARON 112014 g0t | § 315,237.00 % FONDOS FEDERALES

2014-000053 | A |EL MUNICIPIO DE ARRCYO. 112014 egorms | 8 $26,420.00 x FONDOS FEDERALES

2014-006077 | A |MUNICIPIC DE CAGUAS 1712014 5132014 | s 185.831.00) % FONDOS FEDERALES

2014000036 | A |MUNICIPIC DE HUMACAC 312014 a30r2014 | 8 5849400 x FONDOS FEDERALES

2014000073 | A |EL MUNICIFIO DE MAUNABO, 1112018 5302014 1 S 146,579.00 X FONDOS FEDERALES

2044-000028 | A |MUMCIPIO DE SAN SEBASTIAN WH2014 6/30/2014 1 § 107,833.00, x FONDOS FEDERALES

2014-00003% | A |EL MUNICIFIO DE AGUAS BUENAS 11112014 6raon20i4 1S 161,489.00; X FONDOS FEDERALES

2054-000074 | A {MUNICIPIC DE GURABG 1412014 euRms | s 218,364.00 x FONDOS FEDERALES

2014-00004% | A IMUNICIPIO DE CIALES 172014 63012014 | $ 125.319.00) x FONDOS FEDERALES

2014-p00058 | A [SERVICIOS SOCIALES EPISGOPALES, INC. 172014 Gaz014 | § . 291,211.00 X FONDOS FEDERALES

2014-000060 | A |REGALOS DE AMOR, INC.. 1112014 enrzna | S 57,580.00 x FONDOS FEDERALES

2014000061 | A [CCD MUNDO INFANTIL INC 17172015 e | s 8B,850.00] x FONDOS FEDERALES

2014-000032 | A [MUNICIPIO DE AGUADA 1112014 G/20/2014 | § 121.413.00 % FONDOS FEDERALES

2014000037 | A |MUNICIFIO DE QUEBRADILLAS 1172014 602014 {1 § €5.050.00 % EONDOS FEDSRALES

2014000033 1 A [MUNICIO DE TOA ALTA /2014 glaoRote | $ 91.825.00 x FONDOS FEDERALES

2014-000024 A FMUNICIRIG DE ISABELA 1113014 E/30/2014 5 95,558.00 x FONDOS FEDERALES

2014006027 | A |MUNICIPIO DE LAS MARIAS 112014 81302014 | 8 33,804.00 % FONDOS FEDERALES

2014-000055 | A |MUNICIPIO DE YABUCOA 1112014 smoemd | s 57.455 00 x FONDOS FEDERALES

2014-000043 | A |MUNICIPIO DE CARO ROJC V12014 azorns | s 56.526.00 x FONDOS FEDERALES

20$4-000021 | A |MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 1432014 530014 1§ 88,331.00 % FONDOS FEDERALES

2014-000067 | A |PROYECTO MAGER ING Y2015 62072014 | 8 91,942.00 x FONDOS FEDERALES

2014-000078 | A {MUNICIPIO OE LUQUILLG 112014 ©302014 1 S 97,657.00] % FOMNDOS FEDERALES

2015-000042 | A JEL MUNICIPIC DE CAYEY 1412014 e302014 1 8 £3.242.00 x FONDOS FEDERALES

2014-000048 | A |MURICIPIO DE HATHLO 112614 ca0is | s 107,455.00: x FONDOS FEDERALES

2014-000676 | A [MUNICIPIO DE LOIZA 1112014 cloRMs | S 44,119.00 x FONDOS FEDERALES

2014-000055 | A |UNIVERSIDAD DEL NINO V1/Z014 &0204 | s 94.792.00] % FOMPOS FEDERALES
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2014-000023 | 8 {MUNICIPIO DE NARANJTO 1172014 6302015 | § 72,733.00 x FOMDOS FEDERALES
2014-000057 | A ACADEMIA EL PRINCIPITO, INC, 112014 era2014 | s £6.235.00) x FONDOS FEDERALES
ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE FONCE
2014-000063 | A |(YOUNG ME 112014 s30200d | 5 47,686.00 x FONDQS FEDERALES
2014-000056 | A |CENTRO DEL TRIUNFO, iNC. 2014 6/30z014 | & 83.409.00 % FONDOS FEDERALES
2014-000068 | A |CENTRC PREESCOLAR CAMBU. INC. 172014 sav20d | s £0,880.00 % FONDOS FECERALES
2014.000078 | A |CENTRC CUIDADO AMCR, INC. 12014 6/30/2014 s 131,633.00 X FONDOS FEDERALES
PUERTO RICC SPECIAL COMMUNITY SERVICES,
2014-p00070 | A NG, 112014 oravzot | § 51.017.00 % FONDOS FEDERALES
2014-000034 } A {MUNICIPIO DE HORMIGUEROS 1142014 eooreois | 8 47,725.00 % FONDOS FEDERALES
2014-000030 | A MUNICIPIO DE SAN LORENZO 112014 saoeod 1S 262,940.00) x FOMDOS FEDERALES
2014000026 | A |MUNICIFIO DE LAJAS 2014 &rE0Ro1e 1§ 55,930.00] % EONDOS FERERALES
2014-000044 | A |EL MUNICIPIO DE CULESRA, 17142014 sRoase | 8 67,775.00; % FONDOS PEDERALES
2044-005035 | A | EL MUNICIPIO DE COMERIO, 112014 Bi3012014 S 128,650.00; x EONGOS FEDERALES
2044-000046 | A | TITIMILUE DAY CARE, INC. 1172014 el0is | 8 80.055.00] X FONDOS FEDERALES
2014-000062 | A | AREA DE DESARROLLO LABORAL DEL NOROSSTE | 1/12014 630014 | 5 £5.202.00 x FONDOS FEDERALES
2014000414 | A {MUNICIRIO DS TOA BAJA 112014 [ AL 225,714.60 x FONDOS FEDERALES
2014000087 | A [EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA 1342614 63072014 | § 122,826.09 % FONDOS FEDERALES
2014-000081 | A |CINDERELLA NURSERY DAY CARE CENTER, INC., | 4172014 6302014 | 8 145.783.00 x FONDOS FEDERALES
CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO ¥
2044-000108 | A |DEPORTIVO, INC.. 142014 6302014 | §5.230.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000080 | A |MUNICIPIO DO CAMUY. 1142014 6302014 | 3 +17,338.00) % FCNDOS FEDERALES
2014-000084 { A | MUNICIPID DE GUAYANILLA 51172014 630014 | 8 116,441.00 % FONDOS FEDERALES
2014000100 1 A |MUNICIPIO DE SANTA ISASEL 1112014 emorng | s 220,494.00 % FONDOS FEQERALES
GENTRO DE AVUDA Y TERAPIA AL NING CON
2044-000102 | A |IMPEOIMENTO, 1172014 saveoid | s 308,597.00 x FONDOS FEDERALES
204-000086 | A |MI REINO INFANTIL. INC. 14112014 sneeis | s 131.883.00 % FONDOS FEDERALES
2014-000008 | A |MUNICIPIC DE ARASCO 1442015 §r3072014 1§ 54,102.00 x FONDQS FERERALES
2014-000099 | A {EL MUNICIPIO DE JUNCOS, 1172014 302014 | § 304,035.00; x FONDOS FEDERALES
2014000107 | A IMUNICIPIO DE CANOVANAS 152014 8302014 | 3 212,794.00 x FONDOS FEDERALES
2014-00011 | A |MUNICIPIO DE ARECIBO 1172014 ersozns | 8 204,535.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000141 | B [MUNICIPIO DE BARCELONETA W1/2014 es0rns | s 340.154.00 X FONDOS FEDERALES
FUNDACION DE DESARROLLC COMUNAL DE
2014000110 | A {PUERTO RICO INC 11112014 6302014 1S 43.848.00 x FONDOS FEDERALES
2644-000103 | A | THE NEW YORK FOUNDLING HOSPITAL 2014 6014 | 3§ 48,067.00 x FONDOS FEDERALES
2044.000092 § A | SISTEMA UNIVERSITARIO ANA G MENDEZ ING 142014 602014 | 5 21,778.00 x FONDOS FEDERALES
2014-008108 | A |MUNICIPIO DE CATARNO 1172014 s3ozna | s 38,874.00 X FONDOS FEDERALES
2014-000088 | A |MUNICIPIO DE SALINAS 1172014 ansonns | s 58.010.00 % FONDOS FEDERALES
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO CIENCIAS
2014-600106 | A jMEDICAS 112014 6302014 1 8 210.640.00 x FOMDOS FERERALES
2014-000113 | A |CENTRQ MARGARITA, INC. 1/5/2014 w3008 | & 242,482.00, x FONDOS FEDERALES
BUERTO RICC DOWN SYNDROKME FOUNDATION,
2014000000 | A [ive. 1112014 &202014 | 8 82,250.00] x FONDOS FEDERALES
CENTRO DE GUIDADO ¥ DESARRCLLG INFANTIL
2044-000082 | A IYOGUIE I 2014 8202014 | 5 73.256.60 x FONDOS FEDERALES
2014-000085 § A |IGLESIA BAUTISTA DE QUINTANA, INC. 12014 sa02014 1 S 41.740.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000085 | A |CENTROS SOR ISOLINA FERRE, ING. 1172014 caozetd | 127,308.00| x FONDOS FEDERALES
2014-000505 | A 1ANGEL DE 1A GUARDA, INC. 141/2044 630014 | § 115,016.00] x FONDOS FEDERALES
2014-000094 | A |Et JARDIN DE LOS DUENDECITOS, INC. 1142015 enoapid | S 111.160.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000094 | A |INICIATIVA CORSUNITARIA DE AREGIBO (CA) INC. | 17142014 63012014 | 8 35.728.00 % FONDOS FEDERALES
2044-000093 | A |NIDODE AMOR CCD 1112014 63012014 1§ §2,715.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000080 | A |EL MUNICIPIO DE NAGUABO, 11172014 crozost | 5 70,693.00} x FOMDOS FEDERALES
2014-000087 § A | EL MUNICIPIO DE GUANICA 2014 gaoz0ie | $ 50,356.00] % FONDOS FEDERALES
CRGANIZACION DE RESTAURACION Y ACCION
2014-000404 | A | SOCIAL ING, 1204 302014 | 5 75,653.00 x FONDOS FEDERALES
2014.000112 | A IESCUELA DE LA GOMUNIDAD INES M. MENDOZA 172014 632014 1 5 42.543.00 x FONDOS FEDERALES
COOPERATIVA DE SERVICIOS INTEGRADOS A LA
2014-000083 | A [NIFIEZ 1172014 saomotd | s 45.828.00 % FONDOS FEDERALES
2814-00013% MUNICIFID DE PERUELAS 1432014 6302014 | S 1,460,594 00, x FONDOS FEDERALES
2014-000145 MUNICIFIO DE FAJARDO 1432014 s | s 1,705,542.00 X FONDOS FEDERALES
2014-000143 MUNICIFIO BE UTUADD 132014 emoena | s 2,059,058 00) x FONDOS FEDERALES
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2014:000142 MUNICIPIC DE TOA BAJA 1132014 6/3072014 2,976,850.00) x EONDOS FEDERALES
2044-800144 EL MUNICIPIC DE YEGA BAJA Y2014 E3072014 2,445,415.00) x FONDOS FEDERALES
2014000137 MUNICIPIO BE DORADOD 12014 63012014 572.265.00 x EONDOS EEDERALES
2014-000149 MUNICIPIO DE HUMACAO 122014 6302014 2,652,315.00 x FONDOS FEDERALES
2034-000435 £t MUNICIPIC DE CAROLINA, 12614 81302014 557,555.00 x FONDIOS FEDERALES
2034-000441 MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN /32014 530/2014 1,126,258.00 X FONDOS FEDERALES
2014-000334 MUNIGIFIO DE BARCELONETA Y04 51302014 1,075,084.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000148 MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS W24 6/30/2014 828,167.00] x FONDOS FEDERALES
2014-000132 HUNICIEIO BE JUANA BHAZ Y2014 63072014 2,334,854.004 x FCNDOS FEDERALES
2014-000138 MUNICIPIO DS SABANA GRANDE Y2014 6/30/2014 4.771.657.00 % FONDOS FEDERALES
2044-000132 EL MUNICIPIO DE CAYEY 11312014 6/20/2014 2,257,134.00)] x FONDOS FEDERALES
2014.000153 MUNICIPIO DE MANATI 2014 6/50/2014 1,822,639.00 % FONDOS FEDERALES
2014-000138 HMUNIGIPIO OE OROCOVIS 14372014 6302014 2.656.485.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000147 MUNICIFIC DE GUAYAMA 1432034 5/30/2014 4,125,355.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000146 MUNICIFIC DE AGUADILLA 1432014 602014 2,252,986.00) % FONDOS FEDERALES
FUNDAGION PARA EL DESARROLLO DE HOBAR

2014-000148 PROPIO INC, 17372014 63072014 2,271,735.00] X FONDOS FEDERALES

SERWICIO DE TRABAJADCR SOCIAL, GCUNGEJERD
2014000118 | B WETTE 14 NAVAS AUGER AR Qa4 25,200.00 $ 70.00] x O PSICOLOGO
2014-000154 SUGESION ORTIZ MELENDEZ 1442014 2019 8,036.90 X EDIFICIOS
2014-000125 WFR LA CERAMICA LP SE 22014 | 04 35.000.00 x LOCALES
2044-000£65 H.A. PROPERTIES, INC. 412014 442014 770592 X LOCALES
2042-000005 | B |HARRY BRUGMAN MERCADOC 41472044 61302014 24,750.00 $ 50.00 % SERVICIOS LEGALES
2014-000163 T4r2014 6412019 21,600.08] EDIFICIOS
2014-000128 GAMERA KUNDI, INC. 12014 | 2rarni 132,502.03 % SERVICIO DE ADIESTRAMIENTO
2014-000002 | A [OTIS ELEVATOR COMPANY (PUERTC RICO) 12172014 | Gi302044 5.700.00 X SERVICIOS TECHICDS
2014-000048 | A |PT CONSULTING GROUP, INC. 12172014 | 22012014 17,560.00] $ 100.00 % CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
2014-000126 ZORAIDA DERIEUX IRIZARRY. 12472004 | 2782014 17,400.00] 5 400.00 % CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
2013000152 | F | MUNICIPIO DE ARECIBG 12F2014 | 2er2014 £18,709.00 x FCNDOS FEDERALES

FURGACION PARA EL DESARROLLD DE HOGAR

2043000484 } & {PROPIOING. 13172014 | 282014 7.110.09 x FONDOS FEDERALES
2013-000207 | € IMUNICIPIO DE CROCOVIS 421/2014 1 omeRo4 {47,507.23) x FONDOS FEDERALES
2013-000395 | C  JMUNICIPHO DE AGUADILLA wRo14 | 2reems 21,700.00) X FONDOS FEDERALES
2013-000187 | C [MUNICIPIO DE FAJARDO U014 | 21282014 {105.500.00} x FONDOS FEDERALES
2043.000193 | © [MUNICIFIO DE TOABAJA 312014 | 2a2014 40.737.00 x FONDOS FEDERALES
2043-000198 | D [EL MUNIGIPIO DE VEGABAJA 145512014 | 2reBiani4 (57,627.00) % FONDOS FEDERALES
2013-000203 | G |MUNICIPIO DE HUMAGAD 143172614 | 2re01s 28.183.00 x FONDOS FEPERALES
2013000212 | € |MUNICIPIC DE SAN SEBASTIAN eed | 2reannia {30,800.00} % FONDOS FEDERALES
2043000209 | © | MUNICIPID DE BARCELONETA W24 | 2282014 28,142.004 x FONDOS FEDERALES
2033-000210 | G iMUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 31014 | 2peieid {26.101.50) % FONDOS FEDERALES
2043-000205 | C |MUNICIPIO DE SABANA GRANDE WA20%4 § 2rem4 (16,050.00) x FCNDOS FEDERALES
2013-000205 | € |MUNICIPIO BE UTUACOD 12014 | erenos {44,625.00) % FOMNDOS FEDERALES
2013-000241 | € MUNICIPIO DE MANATI w3204 | 2mwpoia {66,260.00) % FONDOS FEDERALES
2013-000208 | © |MUNICIPIO DE PERAUELAS v3uz0na | 2ne2014 (95,500.00) X FONDOS FEDERALES
2012600196 | © |MUNICIPIO DE DORADD 3IR014 | 2282054 11,650.00 x FONDOS FEDERALES
2043000494 | © |MUNICIPIO DE GUAYAMA 312014 | 2eBrn4 {113,021.00 X FONDOS FEDERALES

SERVICIOS RELAGIONADOS CON EL
2014-000045 KPG, ING. 16162018 | 312014 78,000.00 5 65.00, x PROCESAMIENTO DE DATOS

SERVIEIO DE TRABAJADOR SOCIAL, CONSEIERD
2014-000112 IVETTE M. NAVAS AUGER 1022013 | 3014 27,000,001 x 0 PSICOLOGO
2013-000215 | A |ADVANTAGE BUSINESS CONSULTING 107232013 | 2raets 75,000.00 x SERVICICS TEGNICOS
2014-000146 .R. PROPERTIES, ING. 10292013 1 10392013 35,496.14 x LOCALES
2014000079 | A EL MUNICIPIO DE COAMO 11152013 | 12312013 16.344.00 X FONDOS FEDERALES
2014-000122 CREATIVE THINKING CONSULTANTS, LLE 1172002013 | 2rsmmis 31,500.00 S 70.00 % SERVICIOS DE OFICIAL DE PRENSA
2043-0001¢5 | B |MUNICIFIC DE TOABAJA 112142013 | 2een014 213.687.40| x FCNDOS FEDSRALES
2013000193 | € [EL MUNICIPIO DE VEGA BAIA 1203 | 2282034 288,535.00 x FONDOS FEDERALES
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Vigencia Cesto por Qrigen de Fandas
Fecha Fecha Hara ($] Si Fondo Otros
D Enm, MNombre Persona o Entidad Inigio | Terminacion Costo Total () aplica General Fondos Justificacion del Conlrato
2013-000496 | B |MUNICIPIO DE DORADO TuR0s | 2ewzotd | S 131,372.50 x FONDOS FEDERALES
2013-000209 | 8 [MUNICIFIO DE BARCELONETA 142122015 | mzasoid | 5 238,223.75 X FONDOS FEDERALES
2013-00020% | S |EL MUNIGIPIO DE CAYEY 1HR2013 | 2remizotd | % 143,437.50 x FONDOS FEDERALES
2013-000207 | B |MUNICIPIC DE OROCOVIS 1p2iems | 2eamons | S 237.536.25 x FONDOS FEDERALES
2013-000208 | 8 |MUNICIPIO DE PERUELAS 13252013 | 22er2014 10§ 462,500.00 % FONDOQS FEDERALES
2013-000203 8  |MUNICIPIO DE HUMACAO 111252013 212812014 $ 207.717.5Q X FONDOS FEDERALES
2013000206 | 8 |MUNICIPIC DE SABANA GRANDE 1112612043 | 2ear20i4 1§ 80,750.00] X FONDOS FEDERALES
2013-000185 | B |MUNICIPIC DE AGUADILLA 11252013 | mzenm1a | § 17159373 X FONDOS FEDERALES
FUNDACION PARA EL PR SARROLLO DE HOGAR
2013000185 | 3 |PROPIO ING. 1R72M3 | 202802014 1 S 152.575.00] x FONDOS FEDERALES
2013-000182 | € |MUNICIPIC DE ARECIBO 11272013 | 1312014 H 1,639,419.00 x FONDOS FEDERALES
2013-000197 | B |MUNICIPIC BE FAJARDO 1272013 | ziragois | % 528,000.00 X FONDOS FEDERALES
2013-000205 | B |MUNICIPIO DE UTUATO 11zrE0E | 2rend S 223,125.00 x FONDOS FEDERALES
2043-000204 B |EL MUNICIRIC DE CAROLINA, 117272013 2282014 3 158.843.75] X FONDQOS FEDERALES
2013-000242 | B |MUMICIPIC BE SAN SEBASTIAN 1Tz | 2eenols | s 154,080.00, x FONDOS FEDERALES
2013-000210 | B |MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 11272013 | 2izaz0s | % 130,507.50. X FONDOS FEDERALES
2014-000023 | A |MUNICIPIC DE NARANJITO 1ZH208 ] 1@su0is | § 5,453.00] x FONDOS FEDERALES
2013-000245 | B |MUNICIPIO DE MANATY 12Tes] aeesond | s 331.450.00 X FONDOS FEDERALES
2012-000524 { B |MUNICIPIO DE GUAYAMA 1272013 | 2282014 | S 565.105.00 x FONDOS FEDERALES
2013-000193 | B |MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 121820131 eaz01a | 276,339.00 x FONDOS FEDERALES
2013-000204 | € |EL MUNICIPIO DE CAROLINA 2014 1 eez0ld | s 34,745.00 X FONDOS FEDERALES
2014-000073 | B |EL MUNICIPIO DE MAUNABD, 22172004 | 60204 | S 28,403.00 x FCMDOS FEDERALES
2014:000063 | B {PONCE YMCA 2212014 | Ganpoid | 8 18,260.00 % FONDOS FEDERALES
2814-0000549 B IMUNICIPIO DE PATILLAS 212872014 /3072014 3 2,293.00 X FONDOS FEDERALES
2014-000047 | 8 IMUNICIPIO DE JUANA DIAZ 2282014 | 602014 | % 10,487.00) X FOMDOS FEDERALES
2014.000025 | B IMUNICIPID DE BAYAMON 22w2014 | &mBu2ts | S 62,694.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000077 | B |MUNICIFIO DE CAGUAS w2014 | @04 | S 37,047.00) x FONDOS FEDERALES
2014.000026 | B |MUNICIPIO DE LAJAS 2282014 | a4 | 8 18.696.00 x FONDOS FEDERALES
2014-000004 | A |PUERTO RICO TELEPHONE GOMPANY, ING. 228014 | a0 | s 32,190.00 % SERVICIOS TECNICOS
2014-000129 MUNICIPIO DE ARECIBO zrzapois | sazols | § 2,378,052.00 % FONDOS FEDERALES
2054-000095 | B | M REINO INFANTIL, INC. ZeaR04 | oemozoid | S £2,170.00 % FONDOS FEDERALES
2034-000164 FRANK GREGORY SANTIAGO 132014 12/32019 $ 5,600.00 X EDFICIOS
2014000151 MARIC DELGADO MIRANDA 1zzo1s | txaeote | 8 5.600.00 ® EDIFICIOS
2014-008157 RAQUEL i. BALADG ARROYD anai20%4 | ez00id | S 36,400.00 x CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
2014-000158 PAMILIA RIVERA VELEZ 7erd | emomos s 25,200.00 % CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
2014-000156 CREATIVE THINKING CONSULTANTS. LLG wrrEod | ek i S 26,000.00] $ 70.00] x SERVICIOS DE OFICIAL DE PRENSA
2014-000160 DE JESUS CONSULTANTS GROUP INC “wisema | emomots s 58.400.00/ X CONSULTGRIA ADMINISTRATIVA
JOSE L. BOSGIO DBAJOSE L BOSCIO & SERVICIOS RELACIONADOS CON EL
2014.000155 ASOCLADOS w2014 | em0r01s | $ 23,400,001 $650.00 x PROCESAMIENTO DE DATOS
2014-060162 P CONSULTING GROUP, INC. 2172004 | 66302014 | $ 27,500.00) 5 58.00 x CONSULTORFA ADMINISTRATIVA
2014-000023 | & [MUNICIPIO DE NARANJITO 2612014 | eaomota | 72,733.00 FONDOS FEDERALES
2014-p00001 | A |AIR CHILLER MECHANIGAL CONSTRUGTOR ING wszors | emozod | S 9,986.00 SERVICIOS TECNICOS
SERVICIOS RELAGIGHANGS EON EL
2014-000045 | B |KPG.INC. asi20i4 | EoEod | $ 74.100.00 5 65.00 % PROGESAMIENTGO OE DATOS
2053000058 | C |MUNICIFIC DE LOIZA eizacois | wsienE | s 10,652.00) TRANSFERENCIA DE FONDOS
lgnw-auunm AJR CHILLER MECHANICAL GONSTRUCTOR INC 7HSE013 L oot | S 17.700.00) x x SERVICIOS TECNICOS
2014-000002 OTiS ELEVATOR COMPARY (PUERTO RICO} 77222013 1 emozoa | $ 5,768.35 x X SERVICIOS TECNIZOS
SERV. RELACIONACOS CON PROC. ELEC. DE
2015-000006 corporecion sidif del caribe 7iRpz013 | ermonoid | § 2,400.80 X x DATOS
2014-000015 JORGE IVAN ALICEA COLON 81472013 | esomo | s 30.800.00 $ 20.00 X x SERVICIOS PERSONALES NO PROFESIONALES
SERV. PUBLICIDAD, REPRESENTACICN O
2014-000008 IRF MARKETING COMMUNICATIONS, LG sroveois | esweots | S 115.000.00 % ARTISTICOS
2014000007 PITREY BOWES PUERTO RICO, ING. 8202010 | 630208 | S 55.560.12 x x SERVICIOS MISCELANEOS NO PERSONALES
CONSTRUCGION ¥ REPARACION DE
2014-000042 | B 1A &M GROUP, ING. BR22013 | B0t 0§ 66,£00.00 x ESTRUCTURAS
2011-000291 | A INYLKA M. TORRES RODRIGUEZ BrEneI3 | 1030 § 8 5,175.00 S 3450 % SERVICIOS OE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
FUNDACION FPARA EL DESARROLLO DE HOGAR
2043-000191 | A [PROPIG INC. 8502013 | 2282018 1S 3,465,587.00] TRANSFERENCIA DF FONDOS
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Vigencia Costo por Origen de Fondos
Fecha Fecha Hora (8) Si Fondo Otos
D Enm, Nombre Persana o Entidad Inicio | Terminacion Costo Total (8)] _ aplica General Fondos Justificacion del Contrato
2013000995 | A IMUNICIPIO DE AGUADILLA ar302013 | 2emmoid [ S 357475200, TRANSFERENCIA OE FONDOS
2013-000197 | A |MUNICIPIO DE FAJARDO 832013 | eepo4 [ s 2,561,888.00, TRANSFERENGIA DE FONDOS
2013-000396 | A IMUNICIFIO OE DORADO &302me | 2eR04 | 5 1.514,592.00 TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000199 | A [MUNICIFIO DE TOA BAJA 302013 | 2eaom | § 4,55T.457.00, TRANSFERENGIA DE FONDOS
2013-600203 | A IMUNICIPIO DE HUMACAQ e2or013 | apeaois | S 4,080,630.00) TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000212 | A |MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN 302013 | o | 8 1.743,810.00 TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000200 | &  |MUNICIFIO DE BARCELONETA er3oroia | azeors | S 1,680,312.00 TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000210 | A [MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS aap2013 | wramos | 8 1.405,221.00 TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000493 | A |MUNICIPIO DE JUANA DIAZ aa2013 | 2oeod | s 3,608,308.00 TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000206 | A |MUNICIPIO OE SASANA GRANDE Baoo0ta | 2oy | o8 2.752.191.00) TRANSFERENCIA DE FONDOS
2043-000201 | A |EL MUNICIPIC DE CAYEY 8302013 | 2801 | § 3.377.212.00) - TRANSFERENCHA DE FONDIOS
2013000205 | A [MUNICIPIO DE UTUADO w3013 | eeRo4 | § 3,182,525.00) TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000211 | A [MUNICIFIO DE MANATI 832013 | 2e2014 | § 2,565,942.00 TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000208 | A& [MUNICIPIO DE PERUELAS /302013 | 2zeeots | S 2.260.953.00 TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000207 | A [MUNICIFIO DE CROCOVIS BaR0Y3 | zreeroe | 8 4,124,357.00 TRANSFERENCIA DE FONDOS
2013-000194 | A IMUNICIPIO DE GUAYAMA, 8302013 | 2meros | 8 5.388,584.00 TRANSFERENCIA DE FONDOS
JOSE L. BUSGID DBA JOSE L BOSCIO & SERV. RELACIONADOS CON PROG. ELEC, DE

2034-000019 ASOCIADOS 0162013 | 220 | 5 77,000.00 5 55.00 x DATOS

2013-000%B7 A [RAQUEL | BALADG ARRQYOD 9302013 20282014 S 48,750.00 3 7500 t3 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMIMISTRATIVA
2013-000198 | 6 |EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA 302013 | 2eepov | 8 2.531.792.00) TRANSFERENCIA DE FONDOS

$ 128,432,185.97
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RESUMEN DE GASTOS
PROYECTADOS POR PROGRAMAS
PARA L.OS ANOS FISCALES 2012-2013,
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ACUDEN
DESGLOSE DE PRESUPURSTQ RECOMENDADO POR ORIGENES DE RECURSOS
ANC FISCAL 2014 - 2015

ROGRAMADE HEAD STAR /i CONSOLIDADO "+
FONDOS | FONDOS | FONDOS TOTAL _ |5 FONDOS | FONDOS TOTAL TETAL
PARTIDAS DE ASIGNACION ESTATALES|  ARRA FEDERALES | CONSOLIDADO|4| ESTATALES| FEDERALES | FONDOS CODF | FONDOS
1665 | HEAD START| HEAD START| HEAD START 1666 | CHILD CARE { CONSOLIDADOS | CONSOLIDADOS
a1 NOMINA Y COSTOS RELACIONADOS
£:1110/SUELDOS PUESTOS REGULARES 390,000 4,195,000 45850000 | 2257000 5,879,000 8,236,000 12,821,000
£:1120{SUELDOS PUESTOS TRANSITORIOS 93.000 93,009 o 146,000 146,000 233,000
E-1112{LIQUIDAGION VAGACIONES - SEPARAGION SERV., o o 0 g 0
£-14:0{BONO DE NAVIDAD 27,000 158.000 185,000 93.000 451000 544,000 729.000
E-1490{ CUIDO DE NIROS 8,000 2,000 40,000 40,000 48,000
E:24:0{FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 8.000 144,600 152,000 162,000 239,000 401,000 553,000
E-za70| PLANES MEDICOS 56,000 339000 sssoool|  2eaooel 413500 636,000 1,031,000
E-5410{ SEGURD SOTIAL 57,000 340,000 srrondl | s28.000 493000 1022,000 1,399,000
le-s410|RETIRD 27,000 ' 560,000 sos000fil 533000 549,000 1,082,000 1,678,000
| TOTAL NOMINA ¥ COSTOS RELACIONADGS  :::.. 381,000}

002 | FACILIDADES Y PAGQS POR SERVICIOS PYBLICOS

£-2505| AUTORIDAD DE TELEFONGS 30,000 20,000 21,000/ 10,000 31,000 51,000
E-2510| AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA ol | 2000 50,000 452,000/ 452,000
E-2520] AUTORIDAD ACUEDUGTOS ¥ ALCANTARRILLADOS 40,000 10,000 § 75,000 40,000 118,060 128,000
|E-2520] COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES ASG of 40.000 0 40,000 40,000
ARRENDAMIEN co 0 % 467.008] 467,000 467,000
TOTAL FACILIDADES Y PAGOS SERVICIOS PUBLICO % : ; $4,138.000
003 SERVICIOS COMPRADOS %
£.2030| IMPRESOS Y ENCUADERNACION o 0 2000 2.000[ g 40,000 10,000 12,000
£-2112| FRANGUED o 0 ol g 55000 53,000 55,000
£-2632) ARRENDAMIENTO OTRAS EDIFICAGIONES o 0 0 off a 261,000 261,000 264,000
E-z712| CONSERVACION Y REPARACION DE EDIFICIOS p 0 0 0 2 14,000 54,000 14,000
E-z750| CONSERVACION Y REPARACION EQUIPO OEICINA o a 0 0 o 5,000 5,000 5,000
£-2772| CONSERVAGION Y REPARAGION AUTOMOTRIZ o 0 0 0 0 0 0 0
£-2620| SEGURD DE AUTOMOVILES D 0 9 0 9 0 0 a
E-ze80| PRIMAS DE FIANZAS DE FIDELIDAD 0 a 0 8,000 0
E o 0

AMIENTO A FUNCICNARIOS PUBLICOS

TOTAL SERVICIOS COMPRADOS . o

a0 DONATIVOS SUBSIRIOS Y DISTRIBUCIONES
CTROS SUBSIDIOS(PROVEEBORES

27,742,000

R

$131,422,000

TOTAL DONATIVOS Y'SUBSIDIOS -
oos |GASTOS DE TRANSPORTACION
E-2a00| GASTOS DE VIAJES FUERA DE PUERTO RICO 0 0 134,000 o 0 o 134,000

100,000

E-2380| GASTOS DE VIAJES EN PUERTO RICO 100.000 100,0000{

‘7| I TOTALGASTO DE TRANSPORTACION -

nos_; SERVICIOS PROFESIONALES B
E-1240] SERVICICS DE CONTABILIDAD 0 k¥ L) "] Q [ 0
1E-1260] SERVICICS PROFESIONALES - SIST. INFORMACION a [+ 143,000 143.000 0 114,000 114,006 257,000
E-1280; SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS | 9, b} 238,000] 238,600 0 305,000 305,000 _ £43.000

GTAL SERVICIOS PROFESIONALES . i’suoo,600

007 |OTROS GASTOS
|-z0e0| SERVICIOS MISCELANEOS CLASFICADOS 0 0 504,000 504,000 0 172,000 172,000 768,000
£-1414| COMPRA EQUIFO NO CARITALIZABLE 0 o o 0 o  apm0 4,000 4000

TOTAL OTROS GASTOS 500

010 [MATERIALES Y SUMINISTROS

E-4012{ MATERIALES Y EFECTOS DE OFICINA o} 1] ] 0 10.00G] 10,006 10,600
E-4101{ MATERIALES Y EFECTOS SANITARIOS 4} 0 V] V] 3,000 3000 3,600
E-4162 [ ALIMENTQOS 1) a 1] Q 203,000 203,900 203,000

) 0 0 Q 3.000 3,000 3,000

A e e

E-4802| MATERIALES, SUMINISTROS Y PIEZAS, NG

o g213,000

o1t |COMPRA DE EQLIPQ
E-5050| EQUIPO DE OFICINA Q o] ] 0 0 10,0001 16,000 10,000
£-5070| EQUIPO DE CQCINA ] 0 0 0 0 7,008 7,000 7,000
E£-5090| EQUIPO COMPUTADORAS:HARDWARE/SOFTWARE o] 0 0 1] 0 10.0001 10,006 10,000

Pagaiof2



E-82

O CLASIFICADOS (VALE)

o8-

ASIGNACIONES ENGLOBADAS

S |

B e e !

S PROGRAMADE HEADISTAR 5 CONSOLIDADD
FONDOS FONDOS FONDOS TOTAL FONDOS FONDOS TOTAL TOTAL
PARTIDAS DE ASIGNACION [ESTATALES ARRA FEDERALES | CONSOLIDADO§ ESTATALES| FEDERALES ! FONDOS CCOF I FONDOS
16635 HEAD START| HEAD START /HEAZDNSTART MM‘]?EE " ¢CHILD?;R§\EM CONSQLELEEE CONSOLIDADOS
g OTAL-ASIGNACION EQUIPG
012 |ANUNCIOS ¥ PAUTAS EN MEDIOS |
£-2010 ANUNCEQS ¥ PAUTAS EN MEDICS _ i 4,000 4,000
SN ETOTALASIGNACION ANUNCIOS Y PAUTAS 080 R R N N
013 JINCENTIVOS ¥ SUBSIDIOS
9.3 9,393,000

E-0087

COSTOS INDIRECTOS

oa:

N

ASIGNACION PAREQ FONDOS FEDERALES

Y e

PAREQ DE FONDOS FEDERALES

o8y

DEUDAS ARDS ANTERIORES

941,000

i'5341,000

E-2518

DEUDAS ANCS ANTERIGRES

GRAN TOTAL

81,731,000

s0) si16,642,000

. $112,373.000

594,153,000

$37,415.000

$163,54%,000

Page 20f 2
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ADSEF



Desglose del costo total proyectado de la némina para los afios fiscales 2013-
2014 y 2014-2015, presentados por origen de recursos.

Agencia:

DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - ADSEF

(En miles de délares)

Origen de Recursos 2013-2014 2014-2015 Cambio
R. C. Presupuesto General
44413 44,592 179

Asignaciones Especiales
Fondos Federales 36,568 36,568 0
Fondos Especiales Estatales
Ingresos Propios
Otros Recursos

TOTALES $80,981 $81,160 $179

48



DESGLOSE DE LA CANTIDAD DE
PUESTOS OCUPADQOS AL 31 DE
MARZO 2013 Y 31 DE MARZO DE 2014



RELACION DE PUESTOS OCUPADOS

AGENCIA: 127 - ADMINISTRACION DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE LA FAMILIA (ADSEF)

I- Puestos Ocupados a Marzo 2013

Puestos Fondo General Otros Fondos || Total Empleados
| Confianza [ 4 ” 7 ” 1
| Regulares | 1318 | 022 e
- Ley 45 1,202 764 1,966
- Excluidos 116 158 274
Transitorios | 6 | 10 16
Irregulares 0 0 0
Contratos 0 0 0
Otros (Detallar) 0 0 0
TOTALES 1,328 939 2,267
II- Puestos Ocupados a Marzo 2014
Puestos Fondo General Otros Fondos Total Empleados
Confianza 3 7 10
Regulares 1,121 802 1923
Ley 45 1,028 679 1,707
Excluidos 93 12 216
Transitorios 84 71 155
| Irregulares 0 0 0
I Contratos I 0 0 | 0
Otros (Detallar) I 0 | 0 | 0
TOTALES | 1,208 (i 880 2,088
PREPARADO POR: ANA L. LINARES FUENTES
NUM. TELEFONO: (787) 289-7600 EXT. 2339
FECHA: 29 DE ABRIL DE 2014
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REILACION DE CONTRATOS
FORMALIZADOS DURANTE EL ANO
FISCAI 2013-2014
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RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013, 2013-2014 y Proyectado 2014-20615

DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - ADMINISTRACION DESARROLLO S0CIOECONOMICO DE LA FAMILIA (ADSEF)

FONDOS ESPECIALES ESTATALES

RESUMEN FONDOS
DESCRIPCION
Némina y Costos Relacionados
Sueldes, Puestos Regulares 0.00
Puestos de Confianza 0.00
Salarios - Personal Transitorio 0.00
Salarios - Personal lrregular 0.00
Horas Extras Q.00
Compensacién Extraordinaria - Puestos Regulares 0.00
Compensacion Adicional a Empleados - No Clasificado 0.00
Diferencial Task Force 0.00
Liguidacién Vacaciones Separacién Servicios 0.00
Liguidacién Liceacia Enfermedad Separacion Servicios 0.00
Liquidacién Exceso Licencia Enfermedad 0.00
Liguidacién Exceso Licencia Vacaciones 0.00
Liguidacicnes Ley 3 0.00
Liquidacitones Ley 70 0.00
Bono de Navidad Empleados 0.00
Bono de Navidad Confianza 0.00
Cuidado Diumo 0.0
FSE 0.00
Planes Médicos 0.00
Contribucion Seguro Social 0.00
Contribucion Seguro Sociat Choferii 0.00
Aportacion al Fondos de Retiro 0.00
Penstones para Maestros 0.00
Contribucion por Desempleo 0.00
SUBTOTAL, NOMINA Y COSTOS RELACIONADOS 0.00
Facilidades y Pagos por Servicios Piblicos
Pago Celulares vy Beepers 0.00
Pago Teléfonos 0.00
Pago Teléfonos - Larza Distancia 0.00
Pago Teléfonos - Larga Distancia {fuera de PR) 0.00
Pago a Iz Autoridad Energia Eléctrica 0.00
Pago a la Autoridad Acueductos Alcantarrillados 0.00
Comb. Y Lubric. ASG 000
Pago a la Autoridad de Edificios Publicos 0.00
SUBTOTAL, FACILIDADES Y PAGOS POR SERVICIOS PUBL 0.00
Servicios Comprados
Servicios Profesionales por Servicio de Publicidad 0.00
Servicios Privatizados 0.00
Franqueo 0.00
impresién de Sellos 0.00
Anuncios knpresos No ASG 0.00
Servicicos de Comunicacion N/C 0.00
Astendamiento Otras Edif, 000
Asrendamiento Otros Equipos Q.00
Arrendamiento de Terrenos y Suelos 0.00
Arrendamiento Ne Clasificado 0.00
Conservacién y Reparacién Equipo Oficina 0.00
Conservacidn y Reparacién de Edificios por contrato 0.00
Conservacidn y Reparacién Equipo Automotriz 0.00
Conservacion y Reparacién Otros Equipos Page 1 of 4 0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.0
0.00
3.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.60
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

. ‘Proyectado 20142015 -

0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.0t
0.0t
0.0t
0.0t
0.0t
0.01
0.00
0.0(
Q.00
0.0(
0.0(
0.0(
0.0(
0.0(
0.0t
0.0t
0.0(
0.0
0.0

0.0¢
0.0¢
0.0¢
0.0¢
0.0¢
0.0
0.0¢
0.6(
0.0

6.0
6.0
0.0¢
0.0€
0.0¢
0.0
0.0¢
0.0
0.0
0.0(
0.0(
0.0(

0.0(
6%.0(



DESCRIPCION

. Proyectado 2014:2015 .

Conservacién y Reparacién Equipo de Computadora 0.00 0.00 0.0C
Primasde Fianzas de Fidelidad 0.00 0.00 0.0C
Seguro de Autemoviles 0.00 0.00 0.0¢
Seguro No Clasificado 0.00 0.00 0.0¢
Adiestramiento 0.00 0.00 0.0C
ServiciosMiscelaneos 0.00 0.00 0.0C
Servicios Comprados - No Clasificados 0.00 0.00 0.0C
SUBTOTAL, SERVICIOS COMPRADOS 0.00 0.00 0.0¢
Donatives, Subsidios y Otras Distribuciones
Donativos 0.00 0.00 0.0C
Sentencias e Indemnizaciones 0.00 0.00 0.0C
Premios 0.00 0.00 0.0C
SUBTOTAL, DONATIVOS, SUBSIDIOS Y OTRAS DISTRIBUC]) 0.00 0.00 0.0¢
Page 2 of 4 70



DESCRIPCION

Gastos de Transportacion
Servicios de Transportacién
Arrendamiento Eqguipo Automotriz
Pasaje de Viaje en PR
Gastos de Subsistencia
Pasajes de Viaje Fuera de PR
Millaje en PR
Gastos de Viaje en PR
Alojamiento en PR
Gastos de Transportacion y Entrega
Anticipo Pagadores Especiales
SUBTOTAL, GASTOS DE TRANSPORTACION
Servicies Profesionales
Servicios Legales
Servicios Médicos
Servicios Profesionales y Consultivos Sistemas de Informacion
Servicios Profesionales y Consultivos
Servicios Profesionales con Retencidn
SUBTOTAL, SERVICIOS PROFESIONALES
Otros Gastos
Gastos de Representacién
Cuotas y Suscripciones
Servicios Miscelaneos
Alquiler Eguipo Computadora
Compra de Equipe Automoiriz
Compra de Equipo No Capitalizable
SUBTOTAL, OTROS GASTOS
Materiales y Suministres
Materiales de Oficina
Wateriales y Efectos Sanitarios y de Casa
Drogas y Medicinas
Efectos Quirurgicos y Dentales
Efectos Fotograficos
Ropa y Materiales de Ropa
M ateriales de Instruccidn
Materiales y Efecios de Seguridad
Materiales de Construceion
Materiales para Edificios y Construcciones
Piezas Equipos Automotriz
Piezas para Otros Equipos
Materiales, Suministros y Piezas
SUBTOTAL, MATERIALES Y SUMINISTROS
Equipes
Equipo de Oficina
Equipo de Computadora
Licencias de Programas Computadora
Comra de Vehiculos de Motor
Equipo Comunicacidn
Otros
SUBTOTAL, COMPRA DE EQUIPO
Anuncios o Pautas en Medios

Anuncios y Avisos Piliblicos

FOND

Proysctado 2014-2015

Page 3 of 4

0.00
0.00
Q.00
0.00
0.00
0.00
0.00
Q.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
Q.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00
0.60

0.00
0.00
.00
0.00
6.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
Q.00
0.00
0.00

0.00
0.06
0.00
.00
.00
G.00
0.00

0.60

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
.00
0.00

.00
G.00
0.00
6.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.0¢
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.60
0.00

0.60
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.0C
0.0¢
0.0C
0.0¢
0.0¢
0.0¢
0.0¢
0.0¢
0.0C
0.0¢
0.0¢

0.6(
0.0¢
0.0
0.0(
0.0{
0.0(

0.0¢
0.0¢
0.0(
Q.00
0.0(
0.0(
0.0(

0.0(
0.0(
T 0
0.0(
0.0(
0.0(
0.0(
.00
.0¢
0.0t
0.0
0.0¢
0.0
.01

0.0t
Q.00
2.0(
0.0
2.0
0.0
0.01

7.0



RESUMEN FONDOS

DESCRIPCION - Proyectado 20143015

SUBTOTAL, ANUNCIOS O PAUTAS EN MEDIOS 0.00 4.00 0.00
Ciudadam’; =-

Donativos 237,000.00 120,000.00 212,000.0C
Otros Subsidios 0.00 0.00 ¢.0c
SUBTOTAL, Incentivos y Subsidios 237,000.00 120,000.00 212,000.00
Asignaciones Englobadas 0.00 0.00 4.0(
Deudas Afies Anteriores 0.00 0.00 0.0(
GRAN TOTAL DE GASTOS 237,000.00 126,0600.00 212,000.0(
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RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013, 2013-2014 ¥ Proyectado 2014-2015
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - ADMINISTRACION DESARROLEO SOCIOECONOMICO DE LA FAMILIA (ADSEF)
ASIGNACIONES ESPECIALES

RESUMEN FONDOS
DESCRIPCION Proyectado 2014-2015 -
- (Asipnaciones Especiales) .
Nomina y Costos Relacionados
Sueldos, Puestos Regulares 0.00 0.00 0.04
Puestos de Confianza 0.00 0.00 0.0
Salarios - Personal Transitoric 0.00 0.00 0.0(
Salarios - Personal Irregular 0.00 0.00 0.0(
Horas Extras 0.00 0.00 0.0l
Compensacién Extraordinaria - Puestos Regulares 0.00 0.00 0.0l
Compensacién Adicional a Empleados - No Clasificade 0.00 0.00 Q.00
Diferencial Task Force 0.00 0.00 0.0
Liquidacion Vacaciones Separacidn Servicios 0.00 0.00 Q.01
Liquidacidn Licencia Enfermedad Separacion Servicios 0.00 0.00 .01
Liquidacién Execeso Licencia Enfermmedad 0.00 0.00 Q.00
Liguidacidn Exceso Licencia Vacaciones 0.00 0.00 0.0(
Liguidaciones Ley 3 0.00 0.00 Q.00
Liguidaciones Ley 70 .00 0.00 0.0(
Bono de Navidad Empleados (.00 0.00 (.0(
Bono de Navidad Confianza 0.00 (.00 0.0t
Cuidado Diurno 0.00 0.00 0.0
FSE 0.00 0.00 0.0
Planes Médicos 0.00 0.00 0.0t
Contribucién Seguro Social 0.00 0.00 0.0t
Contribucion Seguro Social Choferil 0.00 0.00 0.01
Aportacion al Fondos de Retiro 0.00 0.00 0.0
Pensiones para Maestros 0.00 0.00 0.01
Ceontribucion por Desempleo Q.00 0.00 0.01
SUBTOTAL, NOMINA Y COSTOS RELACIONADOS 0.00 0.00 0.01
Facilidades y Pagos por Servicios Piblicos
Pago Celulares y Beepers 0.00 0.00 0.0
Pago Teléfonos 0.00 0.00 0.0t
Pago Teléfonos - Larga Distancia 0.00 0.00 0.0t
Pago Teléfonos - Larga Distancia (fuera de PR) 0.00 0.00 0.0t
Pago a la Autoridad Energia Eléctrica 0.0 0.00 0.0t
Pago a la Antoridad Acueductos Alcantarrillados 0.00 0.00 0.01
Comb. Y Lubric. ASG (.00 0.00 0.01
Pago a la Autoridad de Edificios Pdblicos 0.00 0.00 0.0l
SUBTOTAL, FACILIDADES Y PAGOS POR SERVICIOS PUBL, 0.00 0.00 0.01
Servicios Comprados
Servicios Profesionales por Servicio de Publicidad 0.00 .00 0.00
Servicios Privatizados 0.00 G.60 0.01
Frangueo 0.00 0.00 0.0
Impresién de Seilos 0.00 0.060 0.0
Anuncios Impresos No ASG 0.60 0.00 G.01
Servicicos de Comunicacidn N/C 0.00 0.00 0.6t
Arrendamiente Otras Edif. 0.00 0.00 0.0
Arrendamiento Otros Equipos 0.00 0.00 0.0
Arrendamiento de Terrenos y Suelos 0.00 0.00 0.0
Arrendamiento No Clasificade 0.00 0.00 G.0i
Conservacion y Reparacién Equipa Oficina 0.00 0.00 0.01
Conservacion y Reparacién de Edificios por contrato 0.00 0.00 0.0
Conservacién y Reparacién Equipo Automotriz 0.00 0.00 0.0
e . . Page 1 of 3 7
Conservacidn y Reparacion Otros Equipos 0.00 0.00 Qi
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Conservacion y Reparacién Equipo de Computadora 0.00 0.00 0.0t
Primasde Fianzas de Fidelidad 0.00 0.00 0.0t
Seguro de Automéviles 0.00 0.00 0.0
Seguro No Clasificade 0.00 0.06 0.0(
Adiestramiento 0.00 0.00 0.0(
ServiciosMiscelaneos 0.00 (.00 Q.00
Servicios Comprados - No Clasificados 0.00 (.00 0.0
SUBTOTAL, SERVICIOS COMPRADOS 0.00 4.00 0.0
Donatives, Subsidios y Otras Distribuciones
Donativos 0.00 0.00 0.0
Sentencias e Indemnizaciones .00 0.00 0.0(
Premios 0.00 0.00 0.0
SUBTOTAL, DONATIVOS, SUBSIDIOS Y OTRAS DISTRIBUC .00 0.00 0.01
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" Proyectado 20142015
.- (Asignacionés Especiales) ;.

Gastos de Transportacion

Servicios de Transportacion 0.00 0.00 0.0(
Asrendamsiento Equipo Automnotriz 0.00 0.00 0.0(
Pasaje de Viaje en PR 0.00 0.00 0.0(
Gastos de Subsistencia 0.00 0.00 0.0(
Pasajes de Viaje Fuera de PR 0.00 0.00 0.0(
Milfaje en PR 0.00 0.00 a.0(
Gastos de Vigjeen PR 0.00 0.00 0.0(
Alojamiento en PR 0.00 0.00 0.0(
Gastos de Transportacién y Entrega 0.00 0.00 0.0(
Anticipo Pagadores Especiales 0.00 0.00 0.0(
SUBTOTAL, GASTOS DE TRANSPORTACION 0.60 0.00 8.
Servicios Profesionales
Servicios Legales 0.00 0.00 0.0(
Servicios Médicos 0.00 0.00 0.0
Servicios Profesionales y Consultivos Sistemas de Informacidon 0.00 0.00 0.0(
Servicios Profesionales y Consultivos 0.00 0.00 0.0(
Servicios Profesionales con Retencidn 0.00 0.00 0.0¢
SUBTOTAL, SERVICIOS PROFESIONALES 0.00 0.00 0.9{
Otros Gastos
(Gastos de Representacion 0.00 G.00 G.0(
Cuoctas y Suscripciones 0.00 0.00 0.0¢
Servicios Miscelaneos 0.00 206,000.00 200,000.6¢
Alquiler Equipo Computadora 0.00 0.060 0.6(
Compra de Equipe Automotriz 0.00 0.00 0.00
Compra de Equipo No Capitalizable 0.00 0.00 0.0C
SUBTOTAL, OTROS GASTOS 0.00 200,000.00 200,000.0¢
Materiales y Suministros
Materiales de Oficina 0.00 0.00 0.0C
Materiales y Efectos Sanitarios y de Casa 6.00 0.06 0.0C
Drogas y Medicinas 0.00 0.00 0.0C
Efectos Quirurgicos y Dentales 0.00 0.00 0.0C
Efectos Fotogrificos 0.00 Q.00 0.0¢
Ropa y Materiales de Ropa 0.00 0.00 0.0¢
M ateriales de Instruccién 0.00 0.00 0.00
Materiales y Efectos de Seguridad 0.00 0.00 0.0C
Materiales de Construceitn 0.00 0.00 0.0C
Materjales para Edificios y Construcciones 0.00 (.00 0.0C
Piezas Equipos Antomotriz 0.00 (.00 0.00
Piezas para Otros Equipos 0.00 0.00 0.0C
Materiales, Suministros y Piezas 0.00 0.00 0.0C
SUBTOTAL, MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 .00 0.00
Equipos
Equipo de Oficina 0.00 0.00 0.0C
Equipo de Computadora 0.00 0.00 0.00
Licencias de Programas Computadora 0.00 0.00 0.0C
Comra de Vehiculos de Motor 0.00 0.00 0.0C
Equipo Comunicacida 0.00 0.00 0.0C
Otros 0.00 0.00 0.0c
SUBTOTAL, COMPRA DE EQUIPO 0.00 §.00 0.00
Anuncios ¢ Pautas en Medios
Anuncios y Avisos Publicos 0.00 0.00 0.0C
SUBTOTAL, ANUNCIOS O PAUTAS EN MEDIOS 0.60 6.00 0.00
Incentivos y Subsidios Dirigidos al Bienestar de la
Ciudadania
Donativos 0.00 0.00 0.0¢
Otros Subsidios 0.00 0.00 0.0C
SUBTOTAL, Incentivos y Subsidios 0.00 0.90 $.00
Asignaciones Inglobadas 0.00 0.60 0.60
Deundas Afies Anteriores 0.00 0.90 0.00
GRAN TOTAL DE GASTOS 0.00 200,000.00 200,600.00
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DESGLOSE DEL COSTO TOTAL
PROYECTADO DE LA NOMINA PARA
LOS ANOS FISCALES 2013-2014 Y
2014-2015, PRESENTADOS POR
ORIGEN DE RECURSOS



Desglose del costo total proyectado de la némina para los afios fiscales 2013-
2014 y 2014-2015, presentados por origen de recursos.

Agencia:

DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - ASUME

(En miles de délares)

Origen de Recursos 2013-2014 2014-2015 Cambio
R. C. Presupuesto General
7,874 7,348 (526)

Asignaciones Especiales
Fondos Federales 13,193 15,394 2,201
Fondos Especiales Estatales g
Ingresos Propios
Otros Recursos

TOTALES $21,067 $22,751 $1,684
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DESGLOSE DE LA CANTIDAD DE
PUESTOS OCUPADOS AL 31 DE
MARZO 2013 Y 31 DE MARZO DE 2014



Anejc

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Ao porn o Swerert de Menaes

Relacion de Puestos Qcupados

Agencia: Administracién para el Sustento de Menores [ASUME) Agencia 124

I- Puestos Ocupados al 31 de marzo de 2013

Confiznza & o
Requiares 0 I Q

Ley 45 104 i 340

Exclnidos 37 55
Transitorios ] 2
Irregulares I [ 0
Coniratos I Q 0
“*Procuradores Auxiliares término hasta 6 afios 7 8
*Jueces Ad.mmxstramos término 7 afios i3 [4]
L 0

*Ley 248 del afio 2012
** Ley 5 del afio 1986

il- Puestos Ocupados al 31 de marzo de 2014

[Confianza
Regulares

Lev 45

Excluidos

Prebarddo Bor: Ledo. José Antonio Rivera Ayala, Administrador Ausiliar I

NGm. Teléfone: 787-767-1500 Ext. 2600
Fecha: 12 de mayo de 2014

ASUME ‘Bl
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REI.ACION DE CONTRATOS
FORMALIZADOS DURANTE EL ANO
FISCAL 2013-2014
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RESUMEN DE GASTOS
PROYECTADOS POR PROGRAMAS
PARA L.OS ANOS FISCALES 2012-2013,
2013-2014 Y PROYECTADO 2014-2015
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CIRIO



DESGLOSE DE LA CANTIDAD DE
PUESTOS OCUPADOS AL 31 DE
MARZO 2013 Y 31 DE MARZO DE 2014



Desglose del costo total proyectado de la némina para los afios fiscales 2013-
2014 v 2014-2015, presentados por origen de recursos.

Agencia: CIRIO

(En miles de délares)

Origen de Recursos 2013-2014

2014-2015

Cambio

R. C. Presupuesto General

500

467

(33)

Asignaciones Especiales

Fondos Federales

Fondos Especiales Estatales

Ingresos Propiocs [

63

42

Otros Ingresos

TOTALES

$563

$9
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DESGLOSE DE LA CANTIDAD DE
PUESTOS OCUPADOS AL 31 DE
MARZO 2013 Y 31 DE MARZO DE 2014



Agencia: CIRIO

Relacion de Puestos Ocupados

I- Puestos Ocupados al 31 de marzo de 2013

Pucstas Fondo Otros Total
General Fondos Empleados
Confianza 0 |
Regulares 17 17
Lev 45 0
Excluidos 0
Transitorios 0
[Irreculares 0
[Contratos 0
[Otros (Detallar) I | I 0
I TOTALES I 17 I 0 I 17 |
II- Puestos Ocupados al 31 de marzo de 2014
Dubatan Fondo Otros Total
General Fondos Empleados
Confianza I I 0
Regulares 17 17
Lev 45 0
Excluidos I I 0 |
Transitorios 0
Irregulares 0
[Contratos 7 7
| 0
I TOTALES 117 7 24
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RESUMEN DE GASTOS
PROYECTADOS POR PROGRAMAS
PARA LOS ANOS FISCALES 2012-2013,
2013-2014 Y PROYECTADO 2014-2015



RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013, 2013-2014 y Proyectado 2014-2015
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - CIRIO

FONDOS ESTATALES
RESUMEN FONDOS
DESCRIPCION
2012-2013 2013-2014 Prayectado 2014-2015
NOMINA Y COSTOS RELACIONADOS 500,000.00 500,000.00 500,000.0(
FACILIDADES ¥ PAGOS POR SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS COMFRADOS

DONATIVOS, SUBSIDIOS Y OTRAS DISTRIBUCIONES
GASTOS DE TRANSPORTACION

SERVICIOS PROFESIONALES

OTROS GASTOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

COMPRA DE EQUIPO

ANUNCIOS O PAUTAS EN MEDIOS

ASIGNACIONES ENGLOBADAS

DEUDAS ANOS ANTERIORES

GRAN TOTAL DE GASTOS 500,000.00 500,000.60 500,000.0(
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RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMAS

2012-2013, 2013-2014 y Proyectado 2014-2015
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA - CIRIO

DESCRIPCION

NOMINA Y COSTOS RELACIONADOS

FACILIDADES Y PAGOS POR SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS COMPRADOS

DONATIVOS, SUBSIDIOS Y OTRAS DISTRIBUCIONES
GASTOS DE TRANSPORTACION

SERVICIOS PROFESIONALES

OTROS GASTOS

© MATERIALES Y SUMINISTROS

COMPRA DE EQUIPO

ANUNCIOS O PAUTAS EN MEDIOS
ASIGNACIONES ENGLOBADAS
DEUDAS ANOS ANTERIORES

GRAN TOTAL DE GASTOS

ANOS FISCALES

INGRESOS PROPIOS

RESUMEN FONDOS

2012-2013 2013-2014 Proyectado 2014-2015
58,271.00 92,000.0
24,155.00 28,130.00 2,000.0
11,604.00 15,040.00 18,000.0
65,002.00 54,642.00 41,000.0
152,953.00 392,160.00 297,000.0
253,714.00 548,243.00 450,000.0
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