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L Situación Operacional y Fiscal de la Agencia

4. .4nosfiscates 2010— 2011 t 2(111 2012

1. Exponer un re uiizen de hi situación operacional j progralnatica

de su agenda durante anosfiscales 2010 — 2011 r 2011 — 2012.

• En el aflo fiscal 2010-2011 contanios con un presupuesto dc S6156.000.
Fl mismo estuxo compuesto $1.852000 proxenientes de la Resolución
(‘onjunta del Presupuesto General. SI5OJJOO de Asignaciones Espcciales
v de S4345.000 provenicntes de Fondo de Estabilización Fiscal.

• En el aflo fiscal 201 1-2012 contamos con tin presupuesto de S5.606.000
provenientes de la Resolución Conjunta del Presupuesto General.

2. Explicar la situación preslipuestaria a! dierre de cada año fiscal.
Incluir relación de ajustes realizados v economlas generadas
para atender la situación fiscaL

• En ambos años fiscales cerrarnos con Un presupuesto balanceado.

3. Dc/a/Jar la deudas por pagar y por cobrar (cl aplica) a! 3t’) de
jirnio de 2012y corno compara con los ithosfiscales anteriores.

• \i 3 de junio de 2U12 no conlamos con deudas pm pagar s o cohrar.

4. Exponer los programas especiales. inicuitn’as r compronusos
prograinaticos eu coinendados atendidos por Ia agenda.
Prowei estadistu as o informaL ion oficial on relacion a cos to
de nomina, gas/os opuacionales, Jondos fedLrales, asignaciones
pres upues tarias para Ia implementation Lit dichos progranum s,
in idiatnas r couiiproini Os.



• fodos los ciudadanos intcrcsados en registrar una eorporaciOn pueden
hacerlo utilizando cl serx icio en linea. Aetualmente se pueden registrar
corpo:acionc dumésticas con sin [ines dc lucro: asi como companias de
Responsabilidad Limitada ( I I C) con fines de lucro.

• La radicacion en linca de los informes anuales asi como ci pago de los
dcreehos. Con csto eitamos haeer largas flias a los ciudadanos en
adieiOn ci Departarnento no tiene jue recihir docurnentos destinar cspaeio
para su archivo evitamos Ia nccesidad ci costu de digitalizar los
niismos.

• Las eorporaciones creadas a partir del I dc enero de 2009 que hayan
radicado su informc anual o pagado su derecho anual en linea 2()O9
2010 pueden solicitar su Certificado de Cumplirnicnto (Good Standing)
en linea.

• Se estableció la Oficina de Servicios al Ciudadano Extranjero Residente
en Puerto Rico. Fsta oficina tendrá Ia encomienda de atender las
necesidades particulares de este sector hermano que convive en nuestro
pals V que por su status nacional requieren de ciertos servicios
especializados los cuales procuranios que con este esfuerzo sean
tramitados con celeridad y eficiencia. La inversion en Ia misma se
provecta en airededor de $60,000.00 anuales por concepto del
reclutarniento de un Director en ci servicio de Confianza.

• Rcapertura de la Oficina de Pasaporte v Servicios de May agtiei y
conversion de las Oficinas Regionales de Pasaportes a unas de Pasaportes
v Servicios directos a Ia ciudadania. En estas oficinas se atenderán las
solicitudes de trámiles de pasaportcs asi como txIns bc trOmites que se
ofrccen en nuestra area de ser icios tales como rcgistro dc corporaciones.
marcas transaccioncs comerciales. entre otros, Sc rcalizó cste ejercicio a
costo estimado de $ 19.000 00 (costos de mejoras fisieas
ac( ndic ion amtento

• L r -
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costo de S 1 .000 00.



B. Año Fiscal 2012 — 2013

1. Detallar las iniciativas v prioridade de su agenda durante el
ano fiscal vigente 2012 — 2013.

Reapertiira de Ia ()ficina de Paaporte Senicios de Ma\agüer. En esta
olicina se atendenin las solicitudes de trárnites de pasaportes asi corno

todos los tn’imites que se ofrecen en nuestra area de servicios tales como
registro de corporaciones, marcas transacciones comerciales, entre otros,

Continuamos con Ia digialiacion dc los expedintes corporativos
existentes y Ia atenciOn diligente de los atrasos acumulados en los
registros de corporaciones niarcas. Fsw proecto de digitalizacion nos
permite preservar los expedientes del registro. mantener actualizada Ia
base de datos. Esto nos permitirá inicialmente proveerle a Ia ciudadania
acceso a los expedientes de forma que puedan revisar los mismos
electrónicarnente. Todo este esfuerzo está. dirigido a que todos los
servicios que se prestan en estos Registros puedan ser solicitados v
servidos a través del internet (esto incluye la presentación de solieitudes
de registro asi como ci trárnite la pubiicación de Mareas en iInea).

a El Departamento de Estado, en su misiOn de eonvertirse en un brazo
amigo para las organizaciones no gubernamentales. ha desarroilado ci
Pro cern ONG. La intención del programa es proveer a las organizaciones
sin fines de luero dehidaniente registradas: servicios de asesoria v
conexión con agencias e instrumentos del Estado Libre \soeiado.
entidades intemacionales. otras estructuras no lucrativas o ftindaciones. v

disponer de métodos ahernos pura Ia sulueiOn de conflicios.

• Continuamos con Ia digitalización de los expediente de las Juntas
E\anhinadorac adscrita al Departarnento de Estado.

• Sc L Ia r r J a t Ord dr r I a a S c a P 0
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• Sc reorganizo Ia Secretaria Au\iliar de \drninistracidn mediante Ia Orden
Administratix a )l3-O a tenor con los propdsitos de estahiccer las
funciones de Planificacidn Estratécica del Departamento de Estado.

• A. la lecha. diet ( I O enipleados ban presentado su carta de renuncia
efecti\ a Ia 30 de junio de 2013 para acogerse a los heneficios del Sisterna
de Retiro de los Lmpleados Pdblicos, Dc éstos diet ( 10). seis (6) de engan
sus sueldos con cargo al l’ondo General con un coslo anual estimado de

S 121,000. Los restantes cuatro (4) empleados devengan su sueldo con
cargo a fondos especiales estatales, con un costo anual estimado de
$40000.

• Se estableció la Oficina de Servicios al Ciudadano Extranjero Residente
en Puerto Rico. Esta oficina tendrd Ia encornienda de atender las
necesidades particulares de este sector hermano que convive en nuestro
pals v que por su status nacional requieren de ciertos servicios
especializados los cuales procuramos que con este esfuerzo sean
tramitados con celeridad v efIciencia.

2. Detallar los proi’ectos realizados total o parcialinente con fondos

otorgados bajo la Ley de Reinversió,, i’ Estimulo Econórnico

Federal (Fondos ARRA) y sit estatus, segáii sea aplicable.

• Durante este año fue completado un proyecto dirigido a Ia implantaciOn de
medidas de uso eficiente v conserxacion de energIa. Fl mismo consistió
en la reconfiguraciOn de los sistemas de acondicionamiento de aire ‘ del
alumhrado en los edifIcios Real Intendencia Diputacion Piovincial.
Para esto contamos con una uh encion de 5700.000 de fondos \RRA.
recibidc a tra\ c de Ia \JiiinisTracwn de \sunro Eneraétie x con Ia

a ‘La pr
. ! inniirai raa J

3. Lxphcar itt proieccwn preslipueslaria de gas los del Fondo

General y (IC otro.s fondos pant ci aho fiscal 2013 c indicar si

teniiiinaran con un prec upue s to balanceado 0 tOfl deJkiencia

fiscal. En caso de proyectar twa in cujiciencia presupuestaria,



uidicar la i,ti(;ii 0 razones de 1(1 nhisma r que a/ternati ras
S ugieren Ji(lr(l ilutigar itt siliit’icioii.

• Anticipamos que cerraremos ci presente añ fiscal 2012-2013 con un
presupuesto balaceado, Vasc anejo I.

4. Detallar las deudas v cuentas por cobrar (si aplica,I esti,nadas al
30 dejunio tIe 2013.

• \o anticipamos cerrar ci presente año fiscal 2012-2013 con deuda alguna.

II. Anâlisis del Presupuesto — Año Fiscal 2013 — 2014

A. Presupuesto Funcional del Fondo General

1. Resolución Conjunta del Presupuesto General

Justificación del Presupuesto Total Recornendado para ci aflo fiscal 2013 —

2014 por prograrnas \ conceptos de gastos. Si Ia asignación recornendada
contiene:

• El presupuesto recornendado para ci próximo año fiscal 2013-2014
asciende a 55.647.000. El mismo fue distribuido entre las siguientes
partidas de asignación:

- $4.154.000 Ominay Costolacionados, Para el pago de 1o gastos de
nómina de los empleados que devengan su sueldo con cargo al I ondo
General.

- S833.000 Facilidades ‘. Pagppor Sericios Pdhlicos. Para ci pago dc
los servicio de energIa ehctrica. agua potable akantariilado. tekfonos.
c imbustible \S(j.

‘ru ( nupi ‘- Pu ci Nik1

e I ficin ala. I. Li T d P art P j ttd Par el pa
5 uio a r nt r asic r r a. L. eq

dL otiLina Para los gastos de conserracion iepaiacaon y mantenimiento
cli. los e lii icio s ehiculos Para troc ser icios no clasificados
S i0( a d Lasspc1aL1 5 Subsistes a. Pa a a. a t
x lajes. alojarnicnto s suhsc.tencia en y tuera do Puerto Rico.



S2’7)00 Servicios Protisiona1es. Para ci paco de l servicios
profesionales. consultix us de asesoria.
S38.OO(> Onus Jastus. Para el pagu de los sCricius niiseeláneus.
subscripciones otros gastos no clasificados.
$76000 Materia1esySurninistros, Pam Ia compra de materiales de
oficina, de limpieza , sanitarios. Pam Ia compra de piezas otros
materiales no ciasificados,

j7Q0 Cornpradjquipo. Para la cornpra de equipo de oficina, de
computadoras. v otros equipos no clasificados.

a. Un aulnelilo — Ofrecer 1(1 justificacidu de los recursos

adicionales propuestos.

b. Una disn,inución — E.xplicar coino atendera el plan de trabajo

y io.s ajilsies que se realizarán. Incluir si habrá econoinlas en
1(1 par/ida de nómina y cuantificar ci námero de einpleados

que se afectarian.

• El presupuesto recomendado para ci próximo aña fiscal 2013-2014 es
S38.000 menor que ci presupuesto vigente. Se reaiizarán alustes en las
partidas de gastos correspondientes para asumir Ia reducción de Ia
asignación presupuestaria propuesta.

c. Describir ci impacto presupuestario y operacional para el AF
2013-2014 (Ic los cainbios dispuestos en Ia Ley 3 de 4 de abril
de 2013 ai Sistema de Retiro y proveer cantidad de einpleados

que se acogen a dicha frt. Expilcar igualmente si ci iinpacto
es sobre las Aignaciones Especiales.

• \ la fecha. diei 1 fl einplcados han presentado su carta de renuncia
efecti a Li O de junie de 20 . para aoer”.c.’ a io’ beneficias dcl Si”.terna
d.. Rcni da Ia’ *ah Pahiie’i, Lie it. s- ic .

(r::
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d. En todos los casos, describir hi politica páblica, prioridades y
nietas de Ia ageuciapara ci año fiscal 2013 — 2014.

• Li Departainento LIe F stado, en su miiOn de cons enirse en un hraio
amigo para las organizaciones no guhernamentales, ha desarrollado ci
Proceto ONG. La intenciOn dcl prograrna Cs pros eer a las orgamzacioncs
sin tines de luero debidamente reaistradas; servicios de acesoria
conexion con agencias e instrumenlos dcl Estado Libre Asociado.
entidades internacionales. otras estructuras no luerativas o Ilindaciones,
disponer de métodos alternos para Ia soluciOn de contlictos,

• Continuamos con ta digitalizaeiOn de los expedientes corporatn os
existenles Ia atenciOn diligente de los atrasos acumulados en ins
registros de corporaciones marcas. Este provecto de digitalizacidu nos
permite preser ar los expedientes del registro. mantener actualizada Ia
base de datos. Esto nos pcrmitirá inicialmente pro eerie a la ciudadania
acceso a los expedientes de forma que puedan reisar los misrnos
electrónicamente. Todo este esfuerzo está dirigido a que todos los
servicios que se prestan en estos Registros puedan ser solicitados v
servidos a través del internet (esto inciuye la prescntación de sohcitudes
de registro asI como ci trámite y Ia publicación de Marcas en linea).

• Reapertura de In Oficina de Pasaporte v Servicios de Mavagtiez x
conversion de las Olicinas Regionales de Pasaportes a unas de Pasaportes
v Servicios directos a la ciudadania. En estas oficinas se atenderdn las
solicitudes de trámites de pasaportes asi como todos los trãmites que se
oftecen en nuestra area de servicios tales como registro de corporaciones,
marcas v transacciones comerciales. entre otros.

• A tra és Lie la Secretaria Lie Relaciones Exteriores, x esto conio parte de la
mision y vision de esta administiacion de hacer tangible ios beneficios de
la Internacionalizacion (Fsta ejercicio forma parte de Plan Estrategicu dcl
f)epartaniento de L.tak e nax imi/ara en r ‘ii su piemtud Li
un ji Esizd. L hc \u Li i. d F’’u 1 .i rnj. en

* Li 1 Sis a1 ( indad tray Re fltL

i>uerto Rico nos eneomendanios en Ia acstidn de atender la necesidades
pirt1euIr de CNIC ur Herm 1n ue er tn c.im ‘u pir



status naciunal requieren de servicios especialiiados los cuales
procuramos scan tramitados di, inanera rápida y efectiva.

2. Asignadones Especiales para Gaslo.s de Funcionamiento

a. En caso de que Ia agencia lenga recoinendada cualquier
asignadón especial para gastos de flincionamiento de algán
programaj suplir el memorial arplicativo sobre alcance y
propósito de la mediday el desglose de la stoma recomendada

• No Aplica.

b. De lena algán compromiso proveniente de alguna fry
especia4 convenio colecth’o a otra fuente proveer el impacto
presupuestario para el Presupuesto 2013-14 y copia del
documento que sustente dicha asignaciJnpresupuestaria

• No tenemos compromiso por razón de Icy especial alguna y ci convenio
colectivo está en negociacion.

3. Gastos Inelutlibles por concepto de conipromisos por leyes
especiales, formulas presupuestarias, sentendas de trihunales
estatales y federales, pareos de fondos, y otros compromises
programdticos. Detallar los gastos ineludibles de sit agenciapara
elMo Fiscal 2013—2014.

Veae anejo 11

4. Planes Lw ategicoc

a) In cumplunicnto con lo dispiteste en la Lcs 103 2006
exponga a.! Plan Estrategico de la agencia para elMo Fiscal
2013-2014.



• El mismo se encuentra en la etapa final de desarroilo y aprobacidn. L na
vez finiquitado ci mismo se presentara para SO eaIuación a esta honorable
ComiiOn.

5. EconotnIa de Recursos

a) En cuinplimiento con ci BoletIii A d,ninistratii’o Nthn. OE—
21)13-002 y ci BoletIn Administratii’o OE-2013-003, favor de
explicar qué medidtrs o propuestas conteniplan impiernentar en
ci Año Fiscal 2013 2014 pant promo ver Ia reducción de
gastos.

• A tenor con la Orden Ejecutiva Num, OE-2013-002 y en estricto
cumplimiento de la misma de redujo ci gasto de nomina dcl servicio de
confianza en comparación con ci año fiscal anterior en un i 300.

• :\ tenor con la Orden Ejecutiva Nurn. OE-2013-003 v en estricto
cumplirniento de la misma informamos que en Departarnento de Estado
de Puerto Rico no administra cuentas de tarjetas de crédito a nombre del
Departamento y no contamos con servicios de celulares bajo ningfin
concepto particular. La iota vehicular se circunscribe a 4 vehiculos de
servicios pertenecientes al motor pooi de Ia agencia v finairnente las
disposiciones de Icy regulatorias de Ia utilizaciOn de escoltas se
circunscriben a io que las mismas estipulan referente Ia posición dci
Secretario de Estado de Puerto Rico.

• \eláremos por ci estricto cumplirniento de estas Ordenes Ejecutivas \

ademds estamos en vias de implantar planes estratégicos de maxirnización
de ingresos controles de gastos en las distintas areas dc operaciones
ser icios de nuestro Departamento. ‘i ease Plan Estrategico 2U 13-2016)

B I ondos I ederaks

Si sit agenda financia total o parcialmente a/gait programa con

/oiiiio s jederale , fat ‘or de indicar:



1. Sombre delprogramsy le’y que lo crag o auloriza.

2. Aportaciónfederai (cantldadjy desglosepor objeto de gastos

3. Requerimiento de pareo local, si alguno

4. ExplicaciJnprogranuitica del uso defondos

• Ninguno de nuestros Programas es financiado con fondo federal alguno.

i Cambio, si alguno, en legisladónfrderal que impacte losfondos
recibidos por su agencia (‘Federal Sequester”). Si hubiere
iinpacto en su agenciai exponga medidas que tomard hi agencia
pars atender dichos cambioa

•NA

En todos los casos, describa el inspacto, si alguno, del secuestro
fiscal federal para su agenda Si no inçacta, favor de indicarlo.
Deberd indices cómo compara la asignación defondos pars ci Mo
Fiscal 2013-14 con losperiodos anteriores

•N’A

Fondos Espedales Estatales

Si su agenda financia total o parcialinente algdn Programa con
Fondos Espedales estatales,faw,r de indkar:

1. Sombre delfondo y fry que autoriza su creación.

• ar III

2. Ingresos y gastos pars los alhm fncales 2011 - 2012 y 2012 -

2013 y la proyecdón de recursos del attn 2013 — 2014
(incluyendo recaudos del attn a comenzary cualquier balance de
silos antenores), segén disponga.



• Vtaseanejo Ill

I ELrpllcación en ténninos programdtico3 dcl gasto projectado
para ci .411o Fiscal 2013—2(114.

• LI presupuesto recomendado pan ci ailo fiscal 2013-2014 sad Ia
herramienta fiscal de is pianificación prograrndtica estipulada pam ci
dcsarrollo de Is misma Sc han estipulado las distintas partidas de gastos
correspondientes en función de las metas y objcti os presentados en ci
rnciso Ii A. Id de este documento.

C Ingresos Propios ii Otros Recursos

Desgiose por oh]eto de gastos de los ingresos generados por Ia
Agenda y el concepto de didio ingreso. Ofrecer justiflcación de
estosfondos.

• No contamos con ingresos propios (véase Fondos Espcciales Estatalcs).

IIlAsw,tos Generales Sobre Fondo General

L Nómina - Desglose del costo total de lix nd,nina para los AAos
Fiscales 201! — 2012; 2012—2011

• yeast anejo IV

2. Reladón de Puestos Ocupados — Desglose de Ia cantidad de
puestos ocsqados a marzo de 2012 y a marzo de 2013, por
categorla de puestos. En Ia sección de Comentarios del Anejo,
puede arplkar el gasto de nJmina de puestos que se cubren por
otros orlgenes de retursos, de manna que pueda hacer una
relacidn del total dcpuestos en Ia agenua.

• ‘Cd 2flJ0 Vt I

3. Contratos Relation de tontratos formalizados durante el IiIo
Fiscal 2012 — 2013. Debe identificar e incluir descrlpción sobre



los contratos de arrendanjiento, serwicios projesionales,

cabilderos si aphea,) y ser’icios no profesionales.

• Viase anejo VII

4. Describa el gusto instorico j’ ci proyectado en Ia asignacion de

Facilidades j’ Serricios Páhlicos relacionados a iti -1 AA, 4 EE,

ASG part, los anos jiscales 2011-2012, 2012-2013 j’ ci

Recomendado 2013-2014.

• Véase aflejo VIII.

5. Describa el gusto de renta histórico i’ el provectado en 1(1

asignacwn de Facilidades i’ Servicios Pábiicos relacionada a 1(1

Autoridad de Edficios Páblicospara los añosjiscales 2011-2012,

2012-20 13 j’ ci Recomendado 2013-2014.

6. Explique el impacto de los Con venios Coiectivos en su agenda
para ci aflo fiscal vigente y ci Recomendado 2013-2014 r como se

sufragarán los misinos.

• El impacto del conenio coiectho en ci presente aflo fiscal 2Oi220l3
asciende a S35.646. I’ste corresponde al pago de la licencia por
enfermedad acurnulada al 31 de diciembre de 2012 en e\ceso de 80 dias,

• 11 conenio colceti\o para ci ano fiscal 0l3 2014 cc ohieto de
Lociaciori a plesenw



ANEJO I - MODEL0 DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS

RES1JMENDE GASTOS PROYECTADOS
ARO FISCAL

2010-2011
DESCRIPCION RESUMEN fONDOS

TOTAL ASIGNADO $6,356

Nómina y CostosRelacionados — $4,919
Ti1idades y Pagos por Servicios_Püblicos $ 797

Servicios Comprados

________

S 299

_________

Donativos, Subsidios v Otras Distribuciones $ 0

_____________

tos de Transportación $ 66

______________ _____

Scrvicios Profesionales $ 53

_______

Otros (Tastos

_____________________ ______________________

i1ateria1es y Suministros

____________

$ 50

_________

pnpos
4nuncios o Pautas en Medios S 0

signaónEg1oada Js 113

_

BALANCE LIBRE AL 30 DE JUN10 DE 201 S 2
I VO FISC1 I
2(111 2012

DESCRIPUON RESUMEN FONI)OS

lOT L AS1G DO $5,606

Mrniiia (ostos Relacionados $4,375



Facilidades y Pagos por SericiosPüb1icos
Sen icios Comprados
Donatios, Subsidios v Otras Distribuciones
(astos de Transportación —

Servicios Profesionaics
Otros Gastos
Materiales v Suministros

$ 41
5 59
s 57
;s 70

BALANCE LIBRE AL 30 BE JUN10 BE 2012

1$ 12
Total de Gastos I S5.603

4N0 FISCAL

2012-2013

PC!ON__-

TOTAl. ASIGNADO S5,685

Nómina Costos Relacionados $4,410
1idadesyPagspervicios Pübllcos $ 794
_ServicirIos — I $ 242
Donativos,_Subsidios v Otras Distribuciones $ 0
(astosdeTranspción —____

— $ 46
Servicios Profesionales $ 46
Otros Gastos $ 56
Materiales y Suministros $ 43

Eqpos
Anuncios o Pautas en Medios 0

$644
BALANCE LIBRE AL 30 BE JUN10 DE 2013



AIcO FISCAL
Proj’ectado 2013-2014

TOTAL ASIGNADO $5,637

Nómina ‘ Costos Relacionados j$4,154
Facilidades y Pagos por Servicios Püblicos 4 S 833

__________________

Servicios Comprados $ 249

__________

Donativos, Subsidios ‘‘ Otras 1)istribuciones $0

______________________

GastosdeTransportación j$.253
Servicios Profesionales 27
Otros Gastos j $ 38
Materiales Suministros

_____ _____

Equipos $ 17

__________

Anuncios o Pautas en Medios

______ ______

$ 0

____ ______ _____________________

Total de Gastos $5,647
CELIflREAL3ODEODE2O1_____________
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AUTORtDAD DE ENRGlA ELECIRICA

RELACON BE BALANCE ADEUDADO

DEPARTAMENIO BE ESTADO
391 -00051 92-001

30 BE ABR/L DE 2013

4v

FECHA FACTURA PAGOS

Bat 2008-2009

AJIJSTES AJUSTES BALANCE BALANCE
MES

$000

oP

—

(0?

Sal at 0830-11 $578,046.17 $1,004,600.10

Sal 2010-2011

$0.00 $0.00 ($426,853.93)
$0.00

Sa at 06-30-12 3671,027.90

Bat 2011-2012
$643,469.54 $0.00

0V31/12 4,084 21
38/V 12 49.03454
090?102 4444

1D131’ V 58 31

I I 352191a

121 12 630 40
30?31.13 .53E
02128113 39.718,37

03l31i13 97,998.06
Q4J3ØJ4’3 26,637 71

49,916.03
49,91602
49 VO CC
4C 916 0
4 916.
499 2.00
49 VE
49 916 so
49,916.00

0.00

Bat a 0-30-’3 3a44534,88 9449 248 02

Bat 2312 2013

V.0? 948962.95 8536922(0
f5$ 13.’1

DEB!TO CREDITO TOTAL

07131109 41,527.46 12,666.00 0.03 0.00 $28,881.46

08131)09 44,464.96 12,666.00 0.00 0.00 $31,795.96

09130/09 48,111.21 12,666.00 0.00 0.00 $35,445.21

10/31109 48,38704 12,666.00 0.00 0.00 $36,721 04

11130109 51416.99 12,666.00 0.00 0.00 $38,750.99

12131/09 49,407.14 15,257.85 0.00 0.00 $34,149.29

01131110 50,416.27 12,666.03 0.00 0.00 $37,750.27

02128/IS 44,050.07 12,656.00 0.03 0.00 $31,384.07

03/31110 54,176,96 12,666.00 0.00 0.00 $41,610.96

04/30/10 39,211,83 12,666.00 10,042.77 0.00 $36,588.60

05/31/IC 51,547,48 12,666.00 0.00 0.00 $38,881.48

06/30110 48,381.61 12,670.00 0.00 0.00 $35,711.61

Bat at 06-30-10 6671,099.01 $154,587.85 $10,042.77 $0.00 $426,663.93

Bat 2009-2010

07/31110 46,393.32 43,250.00 0.00 0.00 $3,143.32

08131)10 48,597,75 43,253.00 0.00 0.00 $5,347.75

09/30110 47,821.95 43,250.00 0.00 0.00 $4,571.96

10131/10 50,910.33 43,250.00 0.00 0.00 $7,660.33

11/30/10 46,697.33 43,250.00 0.00 0.00 $3,447.33

12131/10 42,637.92 43,250.00 0.00 0.00 (3612.08)

01131/11 47,564.42 43,250.00 0.00 0.00 $4,314.42

02/28111 48,587.54 43,250.00 0.00 0.00 $5,337.64

03/31/11 49,934.56 43,250.00 0.00 0.00 $6,684.56

04/30111 41,600.49 43,250.00 0.00 0.00 (S1,649.51)

05/31111 54,081.91 43,250.00 0 00 0.00 $10,831.91

08/30/11 53,218.65 528,850.10 0.00 0.00 ($475,631.45)

$426,553.93

07/31111 63,329.16

08/31/11 61,626.92
09/30/11 56,964.39
10/31/11 54,881.42

11130/11 50,458.14
12/31/11 56,746.78
01/31/12 58,698.62

02/2912 52,996 76
03131/12 49,378 58
04/30/12 63,219.77
05(31112 56,571.41
06/30112 57,154.95

53,329.16
61,626.92
56,964.39
54,881.42
50,459.14
56,746.78
56,698.62
52,996.76
49,378.58
63,219.77
42,583.00
42,585.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0 00
0.00
0.00
9.00
0.00
0,00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
so-co
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$12,988.41
$14,569.95

$0.00 $27,558.36
$27,558 36

0 00

(000
00
0
CO

O 00

0.00
0.CU
0 0?
o 0”

.00
2,0k

S2 80? 79)
988’ 25;

39’
/912 2” 9
$ 4 81

((040 5.bO
i’t4V

$11,039 99
$14,696.83

00 .7,042,07
0 00 11,940.88

Rev, 7.29.42
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