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Normas para el Establecimiento de Multas Administrativas por Violaciones al Plan de Reorganizacién Num. 1 de
26 dejulio de 2010, segiin enmendado, y a los Reglamentos emitidos por el Consejo de Educacion de Puerto Rico.

Articulo 1. Titulo

Normas para el establecimiento de multas administrativas por violaciones al Plan de Reorganizacién
Num. 1 de 26 de julio de 2010, segin enmendado, y a los Reglamentos emitidos por el Consejo de
Educacion de Puerto Rico.

Articulo 2. Autoridad Legal

El Consejo de Educacion de Puerto Rico (CEPR) establece estas normas en virtud del Plan de
Reorganizacion NUm. 1 de 2010, segin enmendado (Plan de Reorganizacidn) y en conformidad con la Ley
de Procedimiento Administrativo Uniforme (LPAU), Nium. 170 de 1988, segin enmendada y otras leyes
que le asignan al CEPR la facultad de imponer multas administrativas por violacidon a alguna de sus
disposiciones.

Articulo 3. Propdésito

Promulgar las normas que regiran el procedimiento para la imposicién de multas administrativas a
instituciones educativas sujetas a la jurisdiccién del CEPR que violen las disposiciones del Plan de
Reorganizacion, los Reglamentos emitidos por el CEPR y leyes que apliquen.

Articulo 4. Aplicabilidad
Estas normas son aplicables a toda institucién educativa sujeta a la jurisdiccidon del CEPR que incurra en
violacién al Plan de Reorganizacién o violacién a los Reglamentos adoptados por el CEPR.

Articulo 5. Inicio del Procedimiento de Notificacién de la Posible Violacion de Ley o
Reglamento

Siempre que el Consejo pretenda imponer una multa administrativa, el Area concernida notificard de la
posible violacién a la institucidon o a la persona que se alegue ha infringido el Plan de Reorganizacion o
algin Reglamento aprobado por el Consejo. La institucion o persona dispondra de veinte (20) dias
calendario a partir del recibo de la notificacion de la posible violacién para presentar evidencia que
demuestre que ésta no ocurrid.

Seccién 5.1 Notificacién por parte del Area
1. Se realizard por escrito mediante correo electrénico y por correo regular.
2. Incluird el nombre completo del principal funcionario de la institucién.
3. Incluird los hechos constitutivos de la infraccidon, las disposiciones legales o
reglamentarias por las cuales se le imputa la violacion.
4. Incluird una propuesta de multa.
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Articulo 6. Evaluacién por parte del Area de la Evidencia sometida por la institucién
0 persona

El Area concernida evaluara la respuesta y la evidencia sometida por la institucién para determinar si
prosigue con la recomendacion de multa y presentacién de la misma ante el Cuerpo Rector.

Si la institucion demuestra que la violacién no ocurrié el Area terminard con la accién iniciada
fundamentando la misma por escrito en el expediente. Se le notificara a la institucién el resultado.

Articulo 7. En caso en que proceda la imposicion de la multa administrativa

El Area, luego de transcurrido el término sin que la institucién sometiera la evidencia o luego de evaluar
la misma, se determine que en efecto ocurrid una violacién al Plan de Reorganizacién o algun Reglamento
que el Area administre, presentara al Cuerpo Rector la recomendacién para la imposicién de la multa.
Sometera un Borrador de Certificacion que incluya los hechos constitutivos de la infraccién, las
disposiciones legales o reglamentarias por las cuales se le imputa la violacidon y una propuesta de multa
conforme a los limites impuestos por el Plan de Reorganizacion o cualquier otra ley aplicable.

Articulo 8. Procedimiento para Notificar la Imposicion de la Multa Administrativa y
para Impugnar

El Area enviara a la direccién que conste en el expediente de la institucién educativa concernida por
escrito y por correo certificado, la notificacién y la Certificacion donde informard la determinacién del
Cuerpo Rector de imponer una multa por violacion al Plan de Reorganizacion, Ley o Reglamentos.

Seccion 8.1 Notificacion por parte del Area
1. Se realizard por escrito mediante correo certificado.
2. Incluird el nombre completo del principal funcionario de la institucién.
3. Incluird los hechos constitutivos de la infraccidon, las disposiciones legales o
reglamentarias por las cuales se le imputa la violacion.
Incluird la cuantia de la multa impuesta.
5. Incluird copia de la Certificacion.

Notificara a la Institucién de su derecho a presentar un Escrito de Impugnacion o Solicitud de
Reconsideracidn ante el CEPR dentro de veinte (20) dias calendarios a partir del recibo de la comunicacion
donde se impone la multa.

Articulo 9. Proceso de Impugnacion, reconsideracion ante la agencia y revision
judicial

El proceso de impugnacién, reconsideracidn o revision judicial a la determinacion de imponer una multa
administrativa por razén de violacidn al Plan o alguno de los Reglamentos del CEPR, se regirad por las
disposiciones del Reglamento de Procedimientos Adjudicativos del Consejo de Educacion de Puerto Rico
NUm.8397 de 2013 (Reglamento NUm.8397 de 2013).
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El escrito de impugnacién debera cumplir con los requisitos de forma dispuestos en el Articulo 12 del
Reglamento NUm.8397 de 2013 y en conformidad con la Ley 170 de 1988.

De la institucion no presentar su escrito de impugnacién o solicitud de reconsideracidén por escrito ante
el CEPR, a tenor con lo dispuesto en este articulo, la determinacion del Cuerpo Rector se convertird en

final y firme.

Articulo 10. Consideraciones al momento de establecer una multa administrativa

El Consejo podrd evaluar los pormenores de cada caso al momento de imponer las multas para propdsito
de modificar la cuantia, segun dispone el Plan de Reorganizacién Num. 1 de 2010, segin enmendado.
Entre las acciones que podran considerarse como situaciones que ameriten una multa mayor se
encuentran, pero sin limitarse a: el hacer caso omiso a sefialamientos del CEPR, no cumplir con términos
impuestos para subsanar violaciones, negarse a proveer la informacion requerida, entre otros. Cada caso
se evaluard independientemente y se tomaran en cuenta las particularidades de los mismos al momento
de evaluar la cuantia de la multa a fijar, si de la evidencia surge que ocurrié la violacién.

Para imponer una multa menor o para dejarla sin efecto el Consejo podrd tomar entre otras
consideraciones, el historial de cumplimiento de la institucién basado en el expediente. Ademas podra
acoger o no la recomendacién de la multa tramitada por el Area, si del expediente surge causa justificada
para modificar dicha recomendacién. También, el Consejo puede imponer como sancidon una
amonestacion al expediente.

Articulo 11. Agotar Remedios

Una vez concluido el tramite dispuesto en el Reglamento de Procedimientos Adjudicativos del Consejo de
Educacion de Puerto Rico, NUm.8397 de 2013 y pasados los términos dispuestos en la LPAU para solicitar
revision de la determinacién del Cuerpo Rector, ésta adviene final y firme, se notificara al Area de
Administracion para que reconozca la misma como una cuenta por cobrar y una deuda.

Articulo 12. Pago de Multas

Una vez la decisién del Cuerpo Rector donde se imponga una multa administrativa advenga final y firme
la institucién serd responsable del pago de dicha deuda. El pago se emitira a favor de Consejo de
Educacion de Puerto Rico. El Consejo establecera los métodos de pago aceptables pero éstos no incluiran
cheques personales.

La institucién tendra treinta (30) dias a partir del recibo de la notificacién para el pago de la multa o
solicitar plan de pago.

Las multas impuestas por el Consejo antes de aprobarse este Reglamento continlan en vigor y la
aprobacién de este Reglamento no afectara la validez de las mismas.
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Articulo 13. Incumplimiento del Pago de Multas y consecuencias de no pagar la
misma

El incumplimiento del pago de multas debidamente impuestas puede conllevar las siguientes
consecuencias:

1. El Consejo puede no expedir documentos oficiales tales como Certificaciones, Licencias y
cualquier otro.

2. El incumplimiento del pago de la multa puede conllevar a la cancelacién de la licencia. Sin
embargo para proceder con la cancelacidn de la licencia el CEPR debera proveer a la institucién
las garantias minimas dispuestas en ley a estos fines.

3. La imposicion de una multa administrativa no impide la radicacion en el Tribunal de Primera
Instancia de una orden de interdicto contra la institucidn y su principal funcionario.

4. Una multa podra ser impuesta por cada violacién, segun dispone la Ley de Procedimiento
Administrativo Uniforme segin enmendada, Ley NUm.170 -1988.

Las multas no caducan y la falta de pago conllevara ademas la imposicién de intereses y otros cargos.

13.1 Imposicion de intereses y otros cargos

La imposicién de intereses se empezard a computar desde la fecha en que la deuda se declare vencida y
hasta que el pago sea satisfecho, al tipo que para sentencias judiciales de naturaleza civil fije mediante
certificacion la Oficina del Comisionado de Instituciones Financiera y esté en vigor al momento de dictarse
la decision. La responsabilidad del pago de la multa recae en la institucién y su principal funcionario.

Articulo 14. Separabilidad
Las disposiciones de estas normas son separables entre si y la declaracién de nulidad de una o mas de
ellas, no afectard a las otras que puedan ser aplicables independientemente de las declaradas nulas.

Articulo 15. Enmiendas

Estas Normas se podran enmendar en todo o en parte por el CEPR mediante Certificacién del Consejo vy
cumpliendo con los requisitos de notificacion establecidos en la Ley de Procedimiento Uniforme, Ley Nam.
170 de 1988, segiin enmendada, seccién 2.1 (3 L.P.R.A. 2121)

Articulo 16. Derogacion
Estas normas derogan cualquier otro Reglamento o Certificacidon que atienda sobre el tema de multas.

Articulo 17. Vigencia
Estas normas comenzaran a regir inmediatamente sea aprobado su registro en el Departamento de
Estado.



