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PARTICIPACION DE NUESTRO

CAPITAL HUMANO EN ORDEN ADMINISTRATIVA
ADIESTRAMIENTOS NUMERO: 2012-01
ORDEN ADMINISTRATIVA

La Junta del Trabajo de Puerto Rico es un organismo cuasijudicial para
investigar, deliberar y adjudicar controversias obrero-patronales al amparo de la
Ley Num. 130 de 8 de mayo de 1945, conocida como Ia Ley de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico y la Ley Niim. 333 de 16 de septietbre de 2004, conocida como
la Carta de Derechos de Empleados de una Organizacion Laboral. Nuestra entidad
cuenta con un Plan Estratégico denominado “Visién 2020”, el cual fomenta la
ejecucion de la mision, visién y los valores compartidos que inspiran nuestro
servicio al pueblo puertorriquefio.

Como parte de la referida vision, en la Junta estamos comprometidos con
el crecimiento personal del servidor publico. Se celebran y autorizan
adiestramientos que refuerzan sus destrezas, conocimientos y habilidades.

Por tal motivo, la asistencia a los mismos sera compulsoria. Fl empleado
que se ausente injustificadamente a dichos adiestramientos, luego de haber sido
autorizado o invitado para participar con la anuencia de la autoridad
nominadora, podria aplicar cualquier medida correctiva conforme al reglamento
aplicable.

De igual forma el Supervisor debera tomar todas las medidas necesarias
para que tales fines nos afecten el criterio supremo de la necesidad del servicio
que la Junta presta al pueblo v lo aqui dispuesto.

Por la presente, se instruye a la Divisién de Servicios Administrativos a
informar a todos los empleados de la Junta sobre lo aqui dispuesto y encaminar

todos los mecanismos necesarios para garantizar lo dispuesto en la presente
orden.

Esta orden entrard en vigor desde el 17 de febrero de 2012,

Registrese y Notifiquese.

En San Juan, Puerto Rico, hoy,[_% de febrero de 2012.
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“VISION 202 0, Con Voluntad y Compromiso, Fortaleciendo la Paz Laboral de Puerto Rico”




