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PRESUPUESTO CONSOLIDADO RECOMENDADO

Para el afio fiscal 2011-2012, al Departamentc de Correccion vy
Rehabilitacién y las agencias adscritas, se les ha recomendado un
presupuesto consolidado ascendente a quinientos veinte millones,
quinientos sesenta mil délares. ($520,560,000).

El presupuesto recomendado -se distribuye de la siguiente manera:
Departamento _de Correccién y Rehabilitacion (DCR) cinco miliones,
doscientos nueve mil délares ($5,209,000), Administracién de Correccién
(AQ) trescientos sesenta y dos millones, cuatrocientos sesenta y seis mil
délares ($362,466,000), Administracidon de Instituciones Juveniles (AlJ)
sesenta y siete millones, setenta y tres mil délares ($67,073,000), Junta de
Libertad Bajo Palabra (JLBP) dos millones, seiscientos veinte ocho mil
délares ($2,628,000), Oficina de Servicios con Antelacién al Juicio (OSAJ)
seis millones, setecientos setenta y siete mil dolares ($6,777,000),
Corporacion de Empresas de Adiestramiento y Trabajo (CEAT) dos
millones, novecientos noventa mil dolares ($2,990,000) y el Programa de
Salud Correccional (PSC) setenta y tres millones, cuatrocientos diecisiete
mil dolares ($73,417,000).

El origen de recursos de los quinientos veinte miliones, quinientos sesenta
mil délares ($520, 560,000) recomendados es el siguiente: Resolucion
Conjunta del Presupuesto General, quinientos catorce, doscientos noventa
y tres mil dolares ($514,293,000), Fondos Federales tres millones, ciento
veintiun mil délares ($3,121,000), Otros Ingresos dos mil délares ($2,000),
Fondos Federales ARRA ciento cincuenta y cuatro mil délares ($154,000),
Ingresos Propios dos  miflones, novecientos noventa mil doélares
($2,990,000), correspondientes al presupuesto de la Corporamon de
Empresas de Adiestramiento y Trabajo.

Presupuesto Consolidado por Concepto:

» Nomina vy Costos Relacionados: Trescientos cincuenta millones,
quinientos ochenta y un mil délares ($350,581,000). Esta cantidad
se utilizara para cubrir el gasto de nomina de empleados de las
agencias componentes.

Facilidades y Pagos por Servicios Publicos: Sesenta y dos millones,
novenia y seis mil délares ($62,096,000). Esta cantidad se utilizara
para el pago a la Autoridad de Energia Eléctrica, Autoridad de
Acueductos y Alcantarillados, gastos de teléfonos, combustible y
pago a la Autoridad de Edificios Publicos.
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Servicios Comprados: Setenta millones, quinientos dieciséis mil
délares ($70,516,000). Esta cantidad se utilizara para sufragar los
gastos por servicios prestados como: contratos de arrendamientos
de facilidades a entidades privadas, recogido de basura,
mantenimiento de equipo automotriz, plantas de tratamientos de
aguas negras y agua potable, contrato de alimentos, programas de
desvios y cualquier ofro servicio necesario para el funcionamiento
de las agencias adscritas al Departamento.

Gastos _de Transportacion: Novecientos treinta mil dolares
($930,000). Esta cantidad sera utilizada mayormente para cubrir el
gasto de dieta y millaje incurridos por los empleados de las
agencias componentes.

Servicios Profesionales y Consultivos: Nueve millones, trescientos
cincuenta y un mil délares ($9,351,000). Esta cantidad se utilizara
para cubrir en su mayoria, contratos de psicélogos, contratos de
servicios de salud y de ofro personal especializado que ofrece sus
servicios a las agencias componentes y requeridos por el Tribunal
Federal.

Otros Gastos Operacionales: - Un millén, doscientos ochenta y dos
mil ($1,282,000). Esta cantidad se utilizara en su mayoria para el

pago de compensacion a confinados y la compra de equipo no
capitalizable (equipos con un costo menor de $500.00).

Materiales v Suministros: Veinticuatro millones, ciento ochenta y
cuatro mil doélares ($24,184,000). Esta cantidad se utilizara
mayormente para la compra de ropa a oficiales correccionales y
confinados, materiales sanitarios, medicinas, materiales de oficina,
piezas para vehiculos y compra de combustible.

Compra de Equipo: Un millén, veintin mil dolares ($1,021,000).
Esta cantidad se utilizara para la compra de equipo de seguridad,
computadoras, materiales de oficinas y otro tipo equipo con un valor
mayor de $500.

Anuncios y Pautas en Medios: Quince mil dolares. {($15,000). Esta
cantidad se utilizara para pago de anuncios y avisos publicos
requeridos para cumplir con la ley.

Asignaciones Englobadas: Trescientos treinta y cuatro mil dolares
($334,000).

Asignacion Pareo de Fondos Federales: Doscientos cincuenta mil
dolares. ($250,000).
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RESUMEN PRESUPUESTO CONSOLIDADO RECOMENDADO
DEPARTAMENTO DE CORRECCION Y REHABILITACION
Y AGENCIAS ADSCRITAS
2011-2012

Presupuesto
Agencia Recomendado

Departamento de Correccion y Rehabilitacion
$5,209,000

Administracion de Correccion 362,466,000

Administracion de Instituciones Juveniles 67,073,000

Junta de Libertad Bajo Palabra 2,628,000
Oficina de Servicios con Antelacién al Juicio 6,777,000
Corporacion de Empresas de Adiestramiento y 2,990,000
Trabajo

Programa de Salud Correccional 73,417,000

Total Presupuesto Consolidado Recomendado $520,560,000
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Origen de Recursos
Resolucion Conjunta del Presupuesto
General
Fondo Federales
Otros Ingresos
Fondos Federales ARRA

Ingresos Propios *

Total Presupuesto Consolidado por Origen

de Recursos

$514,293,000
3,121,000

2,000

154,000

2,990,000

$520,560,000

* Total del Presupuesto Recomendado 2011-2012, a [a Corporacién de Empresas de

Adiestramiento y Trabajo

Presupuesto Operacional Consclidado por Conceptos

Nomina y Costos Relacionados

Facilidades y Pagos por  Servicios
Plblicos

Servicios Comprados

Gastos de Transportacion

Servicios Profesionales

Otros Gastos Operacionales

Materiales y Suministros

Compra de Equipo

Anuncios y Pautas en Medios
Asignaciones Englobadas

Asignacion Pareo de Fondos Federales

Total Presupuesto Consolidado por
Conceptos

$350,581,000

62,096,000

70,516,000
930,000
9,351,000
1,282,000
1,021,000
24,184,000
15,000
334,000

250,000

$520,560,000
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El Plan de Reorganizacion numero 3 del @ de diciembre de 1993, creé el
Departamento de Correccion y Rehabilitacidn (DCR), mediante el cual se
adscribieron a este la Administracion de Correccion, |la Administracion de
Instituciones Juveniles, la Junta de Libertad Bajo Palabra, la Corporacién
de Empresas de Adiestramiento y Trabajo. La Oficina de Servicios con
Antelacidén al Juicio, se adscribid mediante la Ley Num. 177 de 12 de
agosto de 1995.

MISION

Estructurar, desarrollar y coordinar la politica publica sobre el sistema
correccional y la rehabilitacion de la poblacion correccional adulta y juvenil.

VISION

Alcanzar el éxito con todos y cada uno de nuestros empleados y
voluntarios, contribuyendo con pasién y un sentido inigualable de urgencia;
garantizando la seguridad, eficiencia y calidad de los servicios.

METAS DEL DEPARTAMENTO DE CORRECCION Y
REHABILITACION:

Meta 1: Establecer en las instituciones correccionales y juveniles un
ambiente seguro para los confinados como para el personal
que labora en las mismas, de manera que propicie la
rehabilitacion en la poblacion correccional.

Lograr que el Departamento de Correccion y Rehabilitacion y
sus agencias componentes operen de una manera costo
eficiente y efectiva.

Culminar los pleitos de clase radicados ante el foro federal
bajo el caso Morales Feliciano (Civil Nom. 79-4) de la
Administracion de Correccion y el United States vs.
Commonwealth of P.R. (Civii Nuam. 94-2080) de Ila
Administracion de Instituciones Juveniles.

Ofrecer a los confinados y jovenes fransgresores una
oportunidad real de rehabilitacion para que pueda
reintegrarse a la libre comunidad una vez haya cumplido su
sentencia.

Departamento de Correccion y Rehabilitacion Memorial Explicativo 2011-2012

i 1




Meta 5. Desarrollar proyectos dirigidos a promover la preservacion
del medio ambiente que contribuyan a la rehabilitacién de las
personas bajo la jurisdiccion de la agencia.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

El Departamento se compone de [as siguientes unidades organizacionales:

Oficina del Secretario

Secretaria Auxiliar de Administracion y Gerencia
Secretaria Auxiliar de Auditoria

Secretaria Auxiliar de Operaciones y Servicios
Oficina de Prensa y Relaciones Publicas

Oficina de Asuntos Legales

Oficina de Seguridad

Oficina de Monitoria

ESTRUCTURA GEOGRAFICA

La Oficina Central del Departamento de Correccion y Rehabilitacién esta
localizada en la Urbanizacion Industrial Tres Monjitas, Avenida Teniente
César Gonzalez, Esquina Calle Calaf #34, en Hato Rey.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Coordinacion y supervision de los componentes del Departamento.
DESCRIPCION DEL PROGRAMA

A. COORDINACION Y SUPERVISION DE LOS COMPONENTES DEL
DEPARTAMENTO

Tiene la funcién de implantar la politica pUblica relacionada con el
sistema correccional y de rehabilitacién de adultos y jévenes. Se
ejecutan las operacicnes y servicios, se planifica y se dispone de los
recursos necesarios de las agencias que componen el Departamento
de Correccion y Rehabilitacién. De conformidad con esto, se realizan
de forma integrada las investigaciones administrativas del sisiema
correccional. Entre las investigaciones que realiza la Secretaria
Auxiliar de Investigaciones Correccionales se encuentran las
siguientes: violaciones a reglamentos, casos de violaciones a los
derechos civiles, fugas, motines y escenas criminales en donde estén
involucrados miembros de la poblacién correccional.
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-Se integran los servicios de auditoria interna, asesoramiento legal,
relaciones publicas y prensa y de control fiscal para lograr una mayor
eficiencia en las agencias componentes.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

e Desarrollar e implantar nuevas estrategias de seguridad dirigidas a
reducir el trafico de substancias controladas.

Fortalecer los acuerdos de colaboracidon existentes con los
organismos estatales y federales dedicados a combatir la
corrupcién; proveyéndoles personal diestro, asi como equipo de
seguridad, de comunicaciones y de investigacion necesarios para el
desempefio de estas labores.

CLIENTELA

Administraciéon de Correccion (AC), Administracion de Instituciones
Juveniles (AlJ), Junta de Libertad Bajo Palabra (JLBP), Oficina de
Servicios con Antelacion al Juicio (OSAJ), Programa de Salud
Correccional y la Corporacién de Empresas de Adiestramiento vy
Trabajo (CEAT).
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IMPACTODE LALEY 7
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PRESUPUESTQO RECOMENDADO ANO FISCAL 2011-2012

El presupuesto consolidado recomendado para el afio fiscal 2011-2012
asciende a $5,209,000. Los recursos incluyen $4,891,000 provenientes de
la Resolucion Conjunta del Presupuesto General y $318,000 de Fondos
Federales.

Los gastos de funcionamiento reflejan un aumenio de $1,723,000, en
comparacién con los recursos asignados para el afo fiscal 2010-2011.
Este aumento, principalmente, permitira cubrir los gastos operacionales de
la Agencia.

Los recursos de la Resolucion Conjunta del Presupuesto General
proveeran para realizar |las investigaciones administrativas encomendadas
por las agencias que componen el Sistema Correccional. Las mismas
incluyen: violaciones a los derechos civiles, fugas y evasiones de
confinados 0 menores transgresores, entre otros.

Los fondos federales provienen del "Byrne Formula Grant Program". Estos
recursos permitiran continuar los servicios mediante la propuesta de
Deteccion de Sustancias Controladas, cuyo propésito es prevenir la
incidencia de uso de sustancias controladas en la poblacion correcciconal
de todas las instituciones penales.
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Presupuesto Operacional por Origen de Recursos

Origen de Presupuesto
Recursos Recomendado

Resolucién Conjunta del
Presupuesto General $4,891,000

Fondos Federales 318,000

Total Presupuesto
Consolidado por Origen $5,209,000
de Recursos

Presupuesto Operacional Consolidado por Conceptos:

Némina y Costos $4,815,000
Relacionados

Facilidades y Pagos por 32,000
Servicios Publicos

Servicios Comprados 323,000

Gastos de Transportacion 21,000

Otros Gastos 3,000
Operacionales

Materiales y Suministros 6,000
Compra de Equipo 9,000

Total Presupuesto
Consolidado por $5,209,000
Conceptos
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ADMINISTRACION
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La Administracién de Correccién (AC), fue creada por la Ley Nimero 116
de 22 de julio de 1974, segin enmendada. Esta adscrita al Departamento
de Correccion y Rehabilitaciéon en virtud del Plan de Reorganizacion
Numero 3 del afic 1993.

La Administracion de Correccion es la responsable de adminisirar un
sistema correccional mediante el cual se han implantado enfoques para
estructurar - formas - mas  eficaces de fratamiento individualizado
estableciendo o ampliando programas de rehabilitacion en la comunidad.

MISION

Custodiar y proveer los servicios necesarios a los confinados para
rehabilitarlos e integrarlos a la libre comunidad.

VISION

Desarrollar de manera efectiva los programas de tratamiento y desvio para
maximizar la rehabilitacién y estabilizar los niveles de poblacién en las
instituciones penales, contando con la mas eficiente estructura
administrativa que permita la reorganizacion y el uso de la mejor
tecnologia.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Administracion Auxiliar de Administracion

Administracién Auxiliar de Presupuesto y Finanzas
Administracién Auxiliar de Programas y Servicios Comunitarios
Administracién Auxiliar de Seguridad y Operaciones

Complejo Correccional, Instituciones y Facilidades Hospitalarias
Junta de Subastas

Oficina de AsuntoslLegales

Oficina de Facilidades y Mantenimiento

Oficina de Manejo de Poblacién Correccional

Oficina de Planes Programaticos y Estadisticas

Oficina de Recursos Humanos

Oficina del Administrador

Oficina del Subadministrador

Oficinas Regionales

L ] * » & o @» . o @ * & o & @
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ESTRUCTURA GEOGRAFICA

La Administracion de Correccion cuenta con una oficina central localizada
en la Urb. Industrial Tres Monjitas, Avenida Teniente César Gonzalez,
Esquina Calle Calaf #34 en Hato Rey. Estad dividida en dos regiones
geogréaficas: la Region Este y la Region Oeste.

La Region - Este -comprende: - el Centro- de Ingreso - Metropolitano de
Bayamén 705, Institucion Regional Metropolitana de Bayamén 308,
Anexo Seguridad Maxima de Bayamoén 292, Centro de Detencion Regional
de Bayamén 1072, Institucidbn de Bayamédn 501, Campamento
Correccional Zarzal, Institucion Correccional San Juan, Hogar de
Adaptacion Social de Fajardo, Centro de Tratamiento Residencial
Sustancias Controladas de Humacao, Hogar Intermedio para Mujeres San
Juan, Hospital Psiquiatrico Correccional, Centro Detencidon Regional de
Guayama 945, Anexo 296 de Guayama, Anexo Guayama 500, Institucion
Guayama 1000, Escuela Industrial para Mujeres Vega Alia.

La Region Oeste comprende: Instifucion Correccional de Ponce, Centro
Clasificacion Fase I, Anexo Custodia Minima Ponce, Institucion de
Seguridad Maxima Ponce, Institucion Viviendas Alternas (Anexo 246),
Institucion Adultos Ponce 1000, Facilidad Médica Institucion Ponce 500,

Centro de Ingresos del Sur 676, Campamento La Pica, Campamento El
Limén, Institucidon Correccional Guerrero, Hogar de Adaptacion Social de
Mayagiiez, Centro de Detencion del Oeste, Modular Detention Unit,
Institucion Jovenes Adultos Ponce 304, Centro de Libertad para Trabajar,
Centro de Tratamiento Residencial de Usuario Arecibo, Institucién
Correccional Sabana Hoyos, Campamento Sabana Hoyos y Anexo
Sabana Hoyos 384.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Direccion y Administracion General

Administracion de Instituciones Penales y Servicios a Confinados
Administracion y Supervision del Complejo Correccional de Ponce
Administracion y Supervisién del Complejo Correccional de Bayamon
Investigacién y Supervisién de Confinados en la Comunidad
Evaluacion y Asesoramiento Psicosocial a Confinados

Oficina de Facilidades y Mantenimiento
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DESCRIPCION DE LOS PROGRAMAS

A. DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

Comprende la direccidbn del Organismo, la cual es realizada por el
Administrador, Sub-Administrador, Ayudantes y Directores de Programas.
Provee servicios de asesoramiento y apoyo a través de las Oficinas de
Asuntos Legales, Planificacién, Relaciones Publicas, Presupuesto,
Recursos  Humanos, Servicios Administrativos, Investigaciones
Administrativas y Quejas y Agravios.

OBJETIVOS

Utilizar tecnologia moderna para mejorar la supervision y vigilancia de
los confinados dentro de las instituciones correccionales.

Establecer nuevas medidas de seguridad para erradicar la entrada de
drogas ilicitas a las carceles del Pais.

Proveer el equipo necesario para que el oficial correccional pueda
ejercer sus funciones.

Reducir los gastos y reasignar recursos para garantizar los servicios
requeridos por la poblacién correccional,

Establecer un modelo de evaluaciéon para medir la efectividad del
cumplimiento del Plan Correccional.

Cumplir con las dérdenes y estipulaciones emitidas por el Tribunal
Federal, para lograr finalizar el Caso Morales Feliciano.

Combatir la corrupcion gubernamental mediante la fiscalizacion de las
areas operacionales de las agencias componentes del Departamento.

Adiestrar y re-adiestrar al personal correccional en aspectos esenciales
a la seguridad y el manejo de confinados, de manera que pueda
desempenarse efectivamente.

Implantar un Programa de Reciclaje para la recuperacion de carion,
plastico, papel y aluminio utilizado en las cocinas y comisarias de ias
instituciones.

Departamento de Correccién y Rehabilitacion Memorial Explicativo 2011-2012




CLIENTELA

Personal directivo y operacional
B. ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES PENALES Y
SERVICIOS A CONFINADOS

Ofrece servicios de rehabilitacion y custodia a los ciudadanos que son
ingresados -a--una--institucion-penal -en calidad de sumariados -al no
prestar la fianza impuesia por un Tribunal o como sentenciados a
cumplir un término en prision. Como parte de este Programa se
garantiza al confinado los derechos constitucionales, principalmente el
derecho a la vida, acceso a los tribunales y representacion legal,
asimismo recibir un trato justo y humano.

Tiene la encomienda de proveer programas y servicios para los
confinados que propicien y motiven a un proceso de cambio en
comportamiento que redunde en su rehabilitacion y reincorporaciéon
como ciudadanos Utiles y responsables a la libre comunidad. Bajo este
Programa, se ofrecen los servicios de consejeria, orientacion y
tratamiento, alojamiento, alimentacion, vestimenta, servicios
educativos, recreativos y religiosos.

OBJETIVOS

Establecer nuevas medidas de seguridad para erradicar la entrada de
drogas ilicitas a las carceles del Pais.

Facilitar el empleo para eliminar el ocio entre la poblacién correccional.

Promover el bienestar fisico, mental y espiritual del confinado como
parte importante de su proceso de rehabilitacion.

Cumplir con las disposiciones del Tribunal Federal en el ofrecimiento
de programas y servicios al confinado, tales como: Educacion y
Adiestramiento Vocacional, Recreacion Activa, Acceso a los Tribunales
y a Biblioteca Legal, Salud Fisica y Mental, Servicios de Alimentos
Adecuados y Dietas Meédicas, Servicios Religiosos, Capacidad vy
Poblacioén, y Clasificacion de Confinados.

Proveer a los confinados con problemas de uso de sustancias
controladas y de salud mental, programas efectivos de tratamiento y
rehabilitacion.

Ofrecer cursos de educacién secundaria y universitaria para permitir ai
confinado, adquirir un diploma de escuela superior o universidad.
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Ofrecer servicios de apoyo en la libre comunidad a los confinados que
egresen del sistema correccional para evitar gue reincidan en conducta
delictiva.

Crear canales de comunicacion efectivos entre las familias de los
confinados y el Departamento de Correccién y Rehabilitacion.

Desarrollar fos servicios a los confinados utilizando el Modelo Integral
de-Rehabilitacién basado en practicas empiricamente fundameniados
(Evidence Based Practices).

CLIENTELA

Todo imputado de delito que el Tribunal determine su ingreso en una
institucion correccional gubernamental.

ADMINISTRACION Y SUPERVISION DEL COMPLEJO
CORRECCIONAL DE PONCE

El 30 de diciembre de 1991, las partes litigantes en el Caso Carlos
Morales Feliciano, et. al., Civil no. 79-4, acordaron y firmaron la
Estipulacién relacionada con la Oficina de Manejo de la Poblacién y el
Proyecto Piloto de Ponce. Se estableci6 un marco de trabajo
remediativo que tiene la intencidn de proveer la base para la
terminacién del litigio que ofrece al confinado mejores condiciones de
vida que promuevan su rehabilitacién. El nuevo enfoque persigue la
descentralizacion y delegacién de autoridad, a la vez que agiliza la
prestacion de servicios a los confinados. El Complejo Correccional de
Ponce es responsable de la rehabilitacion del confinado y el
ofrecimiento de mejores condiciones ante el encarcelamiento. Ademas,
sirve de catalizador para el desarrollo de mejoras a través de todo el
sistema correccional que a la larga resuitara en la terminacion de la
supervision del Tribunal Federal y la rehabilitacién del confinado.

Se brindan servicios para la poblacion correccional que propician y
motivan su rehabilitacién: consejeria, orientacion y tratamiento,
alojamiento, alimentacidn, vestimenta, servicios educativos, recreativos
y religiosos. De igual forma, se proveen los servicios de salud fisica,
evaluacion y tratamiento a confinados adictos a drogas y alcohol a
través del Programa de Salud Correccional. Ademas, tiene la
responsabilidad de mantener la seguridad.

El Complejo Correccional de Ponce comprende las siguientes
instituciones: Institucion Correccional de Ponce, Centro Clasificacién
Fase ill, Anexo Custodia Minima Ponce, Institucion de Seguridad
Maxima Ponce, Institucién Viviendas Alternas (Anexo 246), Institucion
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Adultos Ponce 1000, Facilidad Médica Institucién Ponce 500, Centro de
Ingresos del Sur 676, Campamento La Pica, Campamento El Limon,
Institucidon Correccional Guerrero, Hogar de Adaptacion Social de
Mayagilez, Centro de Detencién del Oeste, Modular Detention Unit,
[nstitucidn Jovenes Adultos Ponce 304, Centro de Libertad para
Trabajar, Centro de Tratamiento Residencial de Usuario Arecibo,
Institucién Correccional Sabana Hoyos, Campamento Sabana Hoyos,
Anexo Sabana Hoyos 384 y las Oficina Administrativas Central del
Complejo.

CLIENTELA

Es la poblacion sumariada y sentenciada masculina y femenina, adulta
y joven adulta en custedia minima, mediana y maxima.

ADMINISTRACION Y SUPERV_ISI()N DEL COMPLEJO
CORRECCIONAL DE BAYAMON

Programa: Administracion y Supervision del Complejo
Correccional de Bayamon

Este complejo forma parte del esquema gerencial que se desarrolld
para descentralizar los servicios directos al confinado y ofrecer mejores

condiciones de vida, atendiendo de forma prioritaria las condiciones en
que se encuentran las instituciones penales. El complejo comprende
de las siguientes instituciones: Centro de Ingresc Metropolitano de
Bayamoén 705, Institucion Regional Metropolitana de Bayamodn 308,
Anexo Seguridad Maxima de Bayamoén 292, Centro de Detencién
Regional de Bayamén 1072, Institucion de Bayamén 501, Campamento
Correccional Zarzal, Institucion Correccional San Juan, Hogar de
Adaptacion Social de Fajardo, Centro de Tratamiento Residencial
Sustancias Controladas de Humacao, Hogar Intermedio para Mujeres
San Juan, Hospital Psiquiatrico Correccional, Centro Detencién
Regional de Guayama 945, Anexo 296 de Guayama, Guayama 500,
Institucion de Guayama 1000, Escuela Industrial Mujeres para Mujeres
en Vega Alta.

Bajo este concepto se agrupan programas y servicios para la poblacién
correccional que propicien y motiven su rehabilitacion, como:
consejeria, orientacion y tratamiento, alojamiento, alimentacién,
vestimenta, servicios educativos, recreativos y religiosos. De igual
manera, se proveen servicios de salud fisica, evaluacion y tratamiento
a los confinados adictos a drogas y alcohol a través del Programa de
Salud Correccional. Ademas, tiene la responsabilidad de mantener la
seguridad de los confinados, asi como de los empleados y la sociedad.
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OBJETIVOS
Facilitar el empleo para eliminar el ocio entre la poblacién correccional.

Establecer nuevas medidas de seguridad para erradicar la entrada de
drogas ilicitas a las carceles del Pais.

Crear canales de comunicacion efectivos entre los familiares de los
confinados y el Departamento de Correccién y Rehabilitacion.

Promover el bienestar fisico, mental y espiritual del confinado como
parte importante de su proceso de rehabilitacion.

Lograr el cumplimiento de las areas cubiertas en el Caso Morales
Feliciano: capacidad y poblacién, clasificacion de confinados,
seguridad, "staffing”, salud ambiental, mantenimiento y prevencion de
incendios.

Ofrecer servicios de apoyo en la libre comunidad a los confinados que
egresen del sistema correccional para evitar que reincidan en conducta
delictiva.

Brindar cursos de educacién secundaria y universitaria para permitir al
confinado, adquirir un diploma de escuela superior o universitaria.

Desarrollar los servicios a los confinados utilizando el Modelo Integral
de Rehabilitacién basado en practicas empiricamente fundamentadas
(Evidence Based Practices).

Ampliar los servicios de rehabilitacién que se ofrecen a la poblacidn
correccional.

CLIENTELA

Poblacién masculina adulta y joven adulta en custodia minima,
mediana y maxima.

E. INVESTIGACION Y SUPERVISION DE CONFINADOS
EN LA COMUNIDAD

La Ley Nim. 116 de 22 de julio de 1974, segin enmendada,
adscribe a la Administracion de Correccion la responsabilidad de
administrar el sistema de libertad a prueba cuyos servicios van
dirigidos a la supervisién e investigacion de confinados en libertad a
prueba o bajo palabra de Puerto Rico. El proposito primordial es
lograr la rehabilitacion o resocializacion del convicto en la
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comunidad. Se le permite al liberado continuar el tratamiento que
comienza en la institucién correccional dentro de su marco familiar
habitual y recibir el tratamiento en su medio ambiente sin haber
ingresado antes en la institucion correccional. En ambos casos el
individuo esta sujeto a unos controles o condiciones necesarias
para su funcionamiento social.

Atiende los siguientes servicios especializados: la Reciprocidad
(Pacto- Interestatal), - permite -el--intercambio entre  liberados-y en
probatoria entre Puerto Rico, Estados Unidos e Islas Virgenes. El
Proyecto Drug Court es la unidad especializada en investigacion y
supervision en casos de sustancias controladas o delitos
relacionados. Este es un proyecto interagencial, donde la
Administracién de Correccion tiene la responsabilidad de investigar
y supervisar los casos referidos por el Tribunal. La Libertad a
Prueba y Libertad Bajo Palabra investiga y supervisa los casos
referidos para la otorgacion de estos privilegios. La Ley Nim. 27 de
20 de julio de 1989, segun enmendada, permite que casos
diagnosticados con prognosis de vida corta puedan convalecer en el
hogar bajo la supervision del Programa. La Ley NUm. 22 de 7 de
enero de 2000, segun enmendada, atiende casos de personas que
violan la Ley de Transito al conducir bajo los efectos de bebidas
alcoholicas. El personal técnico sociopenal del Programa de
Comunidad investiga y supervisa los casos de convictos por delitos
sexuales. La Ley Num. 266 de 9 de septiembre de 2004, segln
enmendada, obliga a llevar un registro de todos los violadores de
delitos sexuales. La Ley Num. 54 del 15 de agosto de 1989, segln
enmendada, investiga y supervisa los casos de violencia doméstica.
También, provee la oporiunidad para la re-educacion de las
personas incursas en este tipo de delito.

El Centro de Comparecencia Diaria tiene como objetivo brindarle
una supervision intensiva y servicios de tratamiento a los confinados
que confrontan problemas para cumplir con los parametros
establecidos en los programas de libertad condicionada. Se
pretende mantener al liberado en la libre comunidad bajo un control
y supervision estricto. Este Programa tiene oficinas en San Juan,
Carolina, Caguas, Humacao, Utuado, Bayamon, Ponce, Mayagiiez,
Guayama, Arecibo, Aibonito y Aguadilla.

OBJETIVOS

Promover la expansién de las salas especializadas de drogas a
traves de toda la Isla.
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« Establecer un Comité de Ciudadanos y Victimas para colaborar en
los servicios que se prestan a los confinados.

CLIENTELA

Poblacién masculina y femenina adulta y joven aduita. Clientes
sentenciados referidos para investigacion o supervision.

.-EVALUACION Y ASESORAMIENTO PSICOSOCIAL A
CONFINADOS

Ofrecer servicios de evaluacion, tratamiento y asesoramiento a los
confinados que se encuentran bajo la jurisdiccion de la
Administracion de Correccidon, a peticidn del personal que brinda
servicios sociopenales, a través del Programa de Instituciones
Penales, Programa de la Comunidad, Tribunal General de Justicia y
la Junta de Libertad Bajo Palabra.

Este Programa va dirigido a aumentar las posibilidades de ajuste y
adaptacién social durante la estadia del confinado en el sistema
correccional que propendan a su desarrollo y crecimiento personal.
Por medio de pruebas psicologicas se determina el perfil de la
personalidad de los confinados, que a su vez se utiliza en el proceso
de tratamiento y la foma de decisiones adecuadas. También,
contribuye para enfocar con efectividad los programas de
rehabilitacidon de la poblacién correccional. Las oficinas de estos
programas estan ubicadas en San Juan, Carolina, Caguas,
Humacao, Utuado, Bayamon, Ponce, Mayagiiez, Guayama, Arecibo,
Aibonito y Aguadilla.

OBJETIVOS

«  Ampliar los programas de orientacion y tiratamiento contra la
adiccion y servicios de salud mental.

+ Establecer un Modelo Integral de Rehabilitacion basado en
practicas correccionales empiricamente fundamentadas.

CLIENTELA

Todos los confinados que sean ingresados en las instituciones
correccionales.
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OFICINA DE FACILIDADES Y MANTENIMIENTO (FMO)

Este programa surge como resultado del Plan Ambiental de
1974, preparado por el Monitor Federal. El mismo ofrece guias
para cumplir con los estandares de higiene y condiciones de vida
de los confinados en forma adecuada. Ofrece el mantenimiento a
los sistemas eléctricos, equipos, roperia, seguridad de incendio y
las plantas de tratamiento de agua en cada una de las instituciones
correccionales.-No- obstante, de-acuerdo a-una estipulacion del
Gobierno Federal del 11 de junio de 2002, se reestructura y
redenomina el nombre del Programa con el propésito de facilitar la
coordinacion y supervision de las funciones de construcciéon vy
rehabilitacion. Esta nueva estructura se denomina como la Oficina
de Facilidades y Mantenimiento y sustituye a la Oficina de
Conservacion y Servicios de Ingenieria. El Gobierno Federal exigié
que se estableciera permanentemente la Unidad para cumplir con
el Plan de Mantenimiento y Salud Ambiental.

Su labor se realiza en coordinacién con agencias, como:
Departamento de Salud, Cuerpo de Bomberos, Junta de Calidad
Ambiental, Departamento de Justicia, Departamento de Recursos
Naturales y Ambientales, Autoridad de Acueductos vy
Alcantarillados y Autoridad de Energia Electrica.

OBJETIVO

Desarrollar e implantar un programa de rehabilitacién de las
instituciones carcelarias para proveer areas de vivienda seguras a
la poblacidon correccional. Lograr el cumplimiento de las areas
especializadas en el Caso Morales Feliciano, tales como: Salud
Ambiental, Mantenimiento y Prevencion de Incendios.

CLIENTELA

La estructura fisica de ftreinta y seis (36) instituciones
correccionales que le brindan servicio a las personas bajo la
jurisdiccion de la Agencia.

Departamento de Correccion y Rehabilitacion Memorial Explicativo 2011-2012




PROGRAMA DE MEJORAS PERMANENTES

PLAN PICA (CUATRIENIO 2011-2015)

Descripcion del
Proyecto

Nombre
del
Municipio

Fecha de
Inicic de
Proyecto

Fecha de
Terminacién
de Proyecto

Inversion

Origen de Recursos

Financiamiento

Ingresos
Propios

Construccién de
Talleres y Viviendas
en Campamento
Sabana Hoyos

Arecibo

sept. 2010

abrif 2011

$ 2,140,167

Construccion de
Granja Avicola en
Complejo Sabana
Hoyos

Arecibo

nov. 2010

abril 2011

630,000

Construccion de Seis
(6) Salones de Usos
Multiples, Esc. Ind.
Mujeres

Vega Alta

oct. 2008

sept. 2010

550,284

Rehabilitacién del
Mddulo 5, Esc. Ind.
Mujeres

Vega Alta

oct. 2009

agosfo 2010

50,000

Construccion de
dormitoric CC en
Esc. Ind. Mujeres

Vega Alta

nov. 2009

nov. 2010

260,000

Remodelacion del
Méodulo |y Il de
Maxima, Esc. Ind.
Mujeres

Vega Alta

nov. 2010

jun. 2011

50,000

Construccién de CC
para uso del CEAT
en Guerrero

Aguadilla

nov. 2009

abril 2011

250,000

Remodelacién para
Centro Universitario,
Bayamén 308

Bayamén

marzo 2010

dic. 2010

665,857

Construccion de
Comisaria y Tienda
Inst. Bayamén 1072

Bayamon

oct. 2010

marzo 2011

Limpieza de corteza
terrestre en Sabana
Hoyos

Arecibo

oct. 2010

dic. 2010

247,313

Proyecto de Cuitivos
Hidropénico

Vega Alta

may. 2010

oct. 2010

40,000

Nuevas Oficinas para
Programa de
Comunidad de
Bayamon

Bayamén

jul. 2010

sept. 2010

200,000

Programa
Transformacion Real

Ponce

feb. 2010

sept. 2010

60,000

Nuevo taller de
ebanisteria en Ponce
1000

Nov. 2610

Feb. 2011

Mudanza y
remodelacion de
oficinas, Programa de
Comunidad de
Arecibo

Arecibo

ene. 2011

marzo 2011

200,000
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Descripcién dei
Proyecto

Nembre
del
Municipio

Fecha de
Inicio de
Proyecto

Fecha de
Terminacién
de Proyecto

Inversion

Origen de Recursos

Financiamiento

Ingresos
Proplos

Remodelacion
dormitorios
Campamento Sabana
Hoyos

Arecibo

nov. 2010

feb. 2011

150,000

Remodelacion del
cuarteliio Esc. Ind.
Mujeres

Vega Alta

feb. 2010

jun. 2010

25,000

Construcsion de
armerfa en Guayama
1000

Guayama

ago. 2010

oct, 2010

15,000

Sellado de techo en
Bayamén 501

Bayamon

sept. 2010

nov. 2010

60,000

Sellado de techo
Sala de Emergencia
Guayama 945

Guayama

oct. 2010

dic. 2010

40,600

Seilado de techo
Dormitorio Médico
CDO Mayagiiez

Mavyagiiez

nov. 2010

enero 2011

Instalacién de techo
Galvalum en Anexo

384 Edif. #1 Sabana
Hoyos

Arecibo

nov. 2010

dic. 2010

Construccién de
estacicnamiento
Camparnento Limén

Mayagiez

agosto 2010

sept. 2010

Instalacion de
cerraduras en Anexo
246 Complejo
Correccional de
Ponce

Ponce

sept. 2010

enero 2011

210,125

Construccién Salén
Usos Muiltiples en
Guerrero

Aguadilla

oct. 2010

marzo 2011

75,000

Rehabilitacion de
duchas en HAS de
Mayagiiez

Mayagiiez

abril 2010

agosto 2010

3,500

Reemplazo de
plafones en Bayamoén
501

Bayamoén

sept. 2010

enero 2011

183,700

Construccién de
capilla y salén de
usos miultiples
Guayama 296

Guayama

engro 2011

jun. 2011

150,000

Construccién de
duchas Edificio 1A y
1B CDO Mayagiiez

Mayagilez

nov. 2010

marzo 2011

50,000

Pavimentaciéon de
Camino Perimetral
Mayagiiez CDO

Mayagliez

enero 2011

abril 2011

150,000

Pavimentacion de
Camino Perimetral
Guerrero

Aguadilla

nov. 2010

enero 2011

75,000

Pavimentacién de
estacionamiento del
Campamento Sabana
Hoyos

Arecibo

nov. 2010

dic. 2010
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Descripcion del
Proyecto

Nombre
dei
Municipio

Fecha de
Inicic de
Proyecto

Fecha de
Terminacion
de Proyecto

Inversion

Origen de Recursos

Financiamiento

Ingresos
Propios

Pavimentacién de
carmine perimetral de
Bayamén 308, 292 y
1072

Bayamén

nov. 2010

enero 2011

100,000

Construccion de
Verja Perimetral para
CC Guerrero

Aguadilla

marzo 2011

jun. 2011

300,000

Construccidn de
Techoen Patio
Interior Médulo
Maxima Esc. Ind.
Mujeres

Vega Alta

dic. 2010

enero 2011

Rehabilitacién parque
de softball Bayamon
501

Bayamoén

oct. 2010

dic. 2010

Estabilizacion de
Talud y Pavimento de
Caming Perimetral
Ponce 500

feb. 2010

jur. 2011

200,000

Rehabilitacion
Estacionamiento de
Empleados Ponce
304 y Anexo 246
Complejo Correc. de
Ponce

marzo 2011

mayo 2011

100,000

Rehabilitacién de
Sistema de
Remacién de Sdlidos
en Aguadilla

Aguadiifa

oct. 2010

feb. 2011

180,600

Rehabilitacién de
sistemna de bombeo
de agua potable en
Bayamdn 705

Bayamén

sept. 2010

nov. 2010

Reemplazo de
unidades centrales
de A/C en Bayaman
705

Bayamon

oct. 2010

enero 2011

90,000

Disefio e instalacion
de celdas solares
para calentamiento
del agua en varios
complejo

Varios
Pueblos

nov 2010

feb. 2011

500,000

Disefio & Instalacién
de celdas solares
para calentamiento
de agua en duchas
de Guayama 1000

Guayama

ene 2011

marzo 2011

150,000

Disefic e Instalacion
de Sistema de
Remocion de Sélidos
"Bar Screen"en
Guayama

Guayama

jun.2010

dic. 2010

Rehabilitacién de
Sistema de Controles
para Estacidn de
Bombas Sanitarias
en Guayama

Guayama

ene. 2011

Suplir e Instalar
Generador de
Emergencia en
Oficina Central del
DCR

San Juan

ect. 2010

dic. 2010
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Nombre Fecha de Fecha de Origen de Recursos
del Inicic de Terminacion Inversién . . Ingresos
Municipio Proyecte de Proyecto Financiamiento Propios

Descripcion del
Proyecto

Reemplazo de
tUnidad de A/Cen
Area Médica Sala de
Emergencias y
Psicosocial Esc. Ind.
Mujeres Vega Alia mayo 2010 agosto 2010 | 15,905

Reemplazo de
Unidad de A/C en
Area Médica
Infirmary y
Admisiones Esc. Ind.
Mujeres Vega Alta sept. 2010 nov. 2010 25,000

Reamplazo de
Unidad de A/C en
Edificio 5 de Esc. Ind.
Mujeres Vega Alia nov. 2010 enerp 2011

Reemplazo de
Caldera para generar
vapor en
Campamento E!
Zarzal Rio Grande sept. 2010 oct. 2010

Demolicion de Torre
de Seguridad en
Campamento EI
Zarzal Rio Grande oct. 2010 nov. 2010

Rehabilitacion de
Elevadores en Ponce
Maxima abril 2010 jun. 2010

Rehabilitacion de
Elevador en Vivienda
Anexo 304 Guerrero Aguadillz ene. 2010 jun. 2010
Mejoras al sistema de
control de portones
carcelarios en
Maxima Vega Alta,
Bayamén 501 y
Bayamén 705 Bayamon enero 2011 jun. 2011 1,500,000

Reemplazo de
unidades de A/C en
Ponce 1000,
Guayama 1000, CT Arecibo,
Arecibo y Guayama,
Campamento SH Ponce enero 2011 marzo 2011 500,000

Total $11,937,414
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PROPUESTAS ACTIVAS
Titulo |

El Programa Educativo a través de la Propuesta de Titulo | tiene como meta
propiciar el desarrollo y la formacién integral del individuo, fundamentada en los
valores esenciales de la sociedad por medio de un sistema educativo adecuado,
motivado y accesible a todo aquel joven menor de 21 afios que necesite y desee
estudiar.

A través de este programa se ofrecen tutorias en aquellas areas de rezago y se
fortalecen las destrezas que los estudiantes necesitan, segun su deficiencia y
necesidad académica. El Programa Educativo de la Administracién de
Correccion pretende fomentar en la poblacion correccional el interés en adquirir
una escolaridad mayor de la que poseian al cometer la ofensa y ser ingresados a
una institucién correccional.

Procedencia de los Fondos: Departamento de Educacién, Programa de Titulo |,
Parte D

Fondos Asignados: $154,195.00

Vigencia de los fondos: 22 de julio de 2010 hasta 31 de julio de 2011
Pareo del ELA: No

CENTRO DE TRATAMIENTO RESIDENCIAL DE ARECIBO Y ECHANDO
PA'LLANTE COMUNIDAD TERAPEUTICA BAYAMON (UNIFICACION
FAMILIAR)

Este programa ofrece servicios de tratamiento psicoeducativos a confinados que
cumplen sentencia por delitos relacionados al problema de adiccién al alcohol y/o
drogas. El tratamiento residencial estd basado en un enfoque cognoscitivo-
conductual considerado desde una perspectiva biopsicosocial. El programa
brinda servicios a participantes revocados de programas de desvio y
comunitarios y/o confinados a quienes sea requerido participar de un programa
de tratamiento antes de ser considerados para beneficiarse de privilegios. El
proyecto se diferencia de los demas, ya que incluye a los familiares de los
participantes en los procesos de tratamiento.

Procedencia de los Fondos: Departamento de Justicia Federal Bureau of Justice
Assistance (BJA), de Fondos de Residencial Substance Abuse Treatment
Programs.
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T  APORTACION APORTACION
ARO _ FEDERAL | _ ELA VIGENCIA

1-julio-2008 hasta
$86,790.00 _ - $28,930.00 | 30-septiembre-2011

1-octubre-2009 hasta
2010 264,833.00| 88,278.00 } 30-septiembre-2013

Drug Court

El programa esta enfocado en el concepto de “Justicia Terapéutica”. El mismo se
define como “El estudio en el que las reglas sustantivas (motivo o intencién), los
procesos legales, y el rol del juez y abogado, producen consecuencias
terapéuticas para los individuos involucrados en {os procesos legales.”. Con el
objetivo de reducir la re-incidencia, los tribunales refieren al participante a estas
salas de drogas especializadas donde como método de desvio, son atendidos
por una serie de funcionarios que le proveen orientacién y/o tratamiento.

Procedencia de los fondos: Fondos Especiales Estatales
Fondos Asignados: $250,000.00

Vigencia de los fondos: 1 de julio de 2010 hasta 30 de junio de 2011

STATE CRIMINAL ALIEN PROGRAM — SCAAP

La propuesta State Criminal Alien Assistance Program le provee a la agencia un
reembolso por los gastos incurridos en confinados extranjeros.

Procedencia de Fondos: Departamento de Justicia Federal (BJ)

VIGENCIA
1-julio-2005 hasta
31-diciembre-2011
27-dic.-2007 hasta

31-dic.-2011

27-dic.-2007 hasta
31-dic.-2011

1-nov.-2008 hasta
454 789.00 31-dic.-2011
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APORTACION APORTACION
FEDERAL ELA _VIGENCIA

oct. 2009 hasta
2010 398 178. oo 31 _dic.-2012

SAVIN1Y SAVIN II

El proyecto SAVIN (Statewide Automated Victim Information and Notification
Program), tiene como objetivo establecer un sistema automatizado para
notificacién a victimas y a testigos de delitos con el objetivo de informar a los
ciudadanos sobre el estatus de custodia de fos ofensores. Este proyecto es

necesario para cumplir con la Ley de Notificacion a Victimas del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico.

Procedencia de Fondos: Departamento de Justicia Federal (BJA), de fondos de
Sistema Automatizado de Informacién y Notificacion de Victimas.

Fondos Asignados: Savin | $1, 175,321.00

Vigencia de los fondos: 1 de julio de 2008 al 30 de junio de 2011
Fondos asignados: Savin Il 500,000.00

Vigencia de los fondos: 1 de octubre de 2010 al 30 de septiembre de 2012

UNIDAD CANINA K-9

El proyecto de unidad Canina tiene como meta principal reducir al maximo el
frasiego y la entrada de sustancias controladas y el contrabando en las
instituciones.

Procedencia de Fondos: Departamento de Justicia Federal de Puerto Rico
Fondos Asignados: $233,400.00

Vigencia de los fondos: 1 de abril de 2010 hasta 31 de marzo de 2011
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IMPACTODE LALEY 7 — . —

:' Total Empleados §

: Programa _Impactados ||  Economias

: Programa Voluntario de : _
Reduccion Permanente de '
Jornada - $9 071.48]

_ Programa de Renunmas

I Voluntarias incentlvadas 837,659.85§

Cesantlas 15 343,517.00

Total Economias y —
| Empleados impactados 530 $16,190,248.33
RELACION DE PUESTOS OCUPADOS MARZO DE 2010
; General Otros Fondos Empleados
—
o |
_

7817

RELACION DE PUESTOS OCUPADOS A MARZO DE 2011

' Fondo Total
: General Otros Fondos Emp Ieados
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LOGROS SIGNIFICATIVOS

e GRADUACION DE 244 CADETES

ARTESANIA EN PLAZA LAS AMERICAS
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e CARWASH

» PROGRAMA DE YOGA PARA CONFINADOS DE MAXIMA DE
SEGURIDAD
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o SEGUNDAS JUSTAS CORRECIONALES

Departamente de Correccion y Rehabilitacion

Memorial Explicativo 2011-2012




» SE EQUIPA CORRECCION
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EXPOSICIONES DE ARTE OBRAS DE CONFINADOQOS
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PRIMERA CARTELERA EN BAYAMON 1072

Departamento de Correccidn y Rehabilitacién

Memorial Expficativo 2011-2012
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DATOS ESTADISTICOS

A. Poblacion Correccional

La Administracion de Correccion esta dividida geograficamente en dos
regiones: Regién Este y Regidén Oeste.

Regidn Este

La Region Este esta compuesta por 16 instituciones correccionales, las
cuales cuentan con una capacidad de 7,356 espacios (celdas). Al 3 de
abril de 2011, mantenian una poblacién confinada de 5,828 de los cuales
804 eran sumariados y 5,024 sentenciados.

Instituciones Capacidad Poblacién® Sumariados Sentenciados ||
REGION: ESTE 7,356 5,828 804 5,024

Campamento Zarzal 500 424 0 424
[nstitucion Correccional Zarzal 450 277 0 277
Hogar Adaptacién Social Fajardo 36 32 0 32
Hogar Intermedic Para Mujeres

San Juan 40 33 0 33
Centro de Trat. Res. Usuarios

Salud Correccional Humacao 68 50 0 50
Hospital Siquiatrice Correccional 43 27 16
Centro Ingresos Metropolitano de

Bayamén 705

Inst. Reg. Met. Bayamoén 308 19

Anexo Seg. Max. Bayamoén 292 0

Centro Det. Bayamén 1072

Institucién Bayamén 501 0

Centro Det. Regional Guayama

945

Anexo 296 Guayama

Anexo Guayama 500

Institucién Guayama 1000

Escuela Industrial Mujeres Vega

Alta

* Poblacién al 3 de abril de 2011
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Regidén Oeste

La Region Oeste esta compuesta por 20 instituciones correccionales y
cuenta con una capacidad de 7,078 espacios (celdas). Al 3 de abril de
2011, su poblacién confinada era de 5,592. Dicha poblacién se divide en
1,165 sumariados y 4,427 sentenciados.

Instituciones Capacidad Poblacion®* Sumariados  Sentenciados

Region OESTE 7,078 5,592 1,165 4,427

Institucién Correccional Ponce 534 412 0 412
Centro de Ingresos del Sur 676 676 540 121
Centro Clasificacion Fase il 280 269 269
Ponce

Modular Detention Unit 224 192 192
Anexo Custodia Min. Ponce 192 177 177
Inst. Jévenes Adultos Ponce 416 270 120
304

Vivienda Alierna Anexo 246 246 228 22
Ponce

Centro con Libertad para 56 54 54
Trabajar

Institucién Maxima Ponce

Inst. Adultos Ponce 1000

Facilidad Médica Ponce 500

Campamento La Pica

Ceniro de Det. del Ceste

Campamento Limén

Inst. Correccional Guerrero

Centro de Traf. Res. Usuarios

Salud Correccional Arecibo

Inst.  Correccicnal  Sabana

Hoyos

Campamento Sabana Hoyos

Anexo Sabana Hoyos 384

Hogar de Adaptaciéon Scocial

Mayagilez

* Poblacidn al 3 de abril de 2011

La capacidad de espacios (celdas), en el total de las 36 instituciones que
componen las dos regiones en que esta dividido el sistema es de 14,434. La
poblacién confinada es de 11,4204 de los cuales 1,1969 son sumariados y 9,451
son sentenciados, al 3 de febrero de 2011.
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Clasificacion:

fsentencavos ] Canidad]
Il Minima Seguridad | 3,748}
[ Mediana Seguridad _ - 3,155

Maxima Seguridad 1,950

En Proceso de Ser Clasificados

312
—_— R
| — =

B. Costo Diario por Confinado en las Instituciones del Sistema
Correccional

El costo diario por confinado es de $101.63 y esto se subdivide de la
siguiente manera:

Seguridad $34.53
Salud 18.70
Alimentos 5.13
Autoridad de Energia Eléctrica 3.29
Autoridad de Acueductos 1.44
Otros 38.54

El costo diario de supervision electronica (grillete) es el siguiente:
Grillete $3.50

Este costo puede variar segun la cantidad de participantes durante el
mes.

. Programas Bajo el Negociado de Comunidad
Al finalizar el mes de febrero de 2011, bajo la supervision del Negociado de

Comunidad habia 10,387 hombres y 992 mujeres en los siguientes
programas:
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|| Libertad a Prueba - _' 8423 _
i Libertad Bajo Palabra 1048 __ ]

Ley Numero 22- Ley de Veh:cqus y
Transito

Ley Niamero 27 T
Pases Extendido por Condicion de Salud -
Pacto de Reciprocidad®
Libertad a Prueba
Pacto de Rec;promdad
f ( Libertad Bajo Palabra)
Salas Espec;allzadas en Casos de Drogas
il (Drug Court)
Programa Integral de Remsercuon
Comumtana PIRCO
[Pases Extendido (Reguan™ ——

f Restriccion Domiciliaria, Terapéutica y
§l Servicios Comunitarios 323 _ 24

Permite el intercambio de en probatoria y liberados entre Puerto Rico y los diferentes

estados.
Pases extendidos por condicion de salud o privilegio otorgado al confinado, donde se
establece el trastado a la libre comunidad.

D. Programas de Desvios

Son programas de tratamiento establecidos para que las personas convictas
cumplan parte de su sentencia fuera de la institucidon penal. Su finalidad es
promover que los convictos que estén capacitados para re-integrarse a la
sociedad, puedan hacerio como parte de su rehabilitacién moral y social.

Responde a la necesidad de permitir una re-entrada
aceptada del confinado a la libre comunidad el cual
¥ por su condicion se encuentra con barreras que le
Il Hogares de hacen dificil o limitan su proceso de readaptacion
Adaptacion Social 8l social. Actualmente, contamos con este tipo de
| institucién en Fajardo, Mayaglez, Ponce y
Vega Alta.

o | | Cualifica aguel miembro de la poblacién
il Pase Extendido por correccional que se le haya diagnosticado una
| Condicion de Salud 10 enfermedad terminal con una prognosis de vida de
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Programas de tratamiento establecido para que las
personas convictas cumplan su sentencia fuera de §
la institucién penal y cuya finalidad es promover la
§| rehabilitacién, resocializacidon y reintegracion. La
Hogares Religiosos | modalidad de tratamiento en ios hogares religiosos §
T ' Il tiene como base las sagradas escrifuras. Estos |
|l hogares son “Teen Challenge” Hogares Nueva

Vida y Hogar Nuevo Pacto. —
Tratamiento libre de drogas para la poblacién |
adicta, dirigido a proveerle aquellos servicios que |
Hogares Crea propicien a [a rehabilitacion y reeducacion tomando
} en consideracion los aspectos biosicosocial vy

j| académico.

| EI miembro de la poblacidn correccional que le

reste 30 dias o menos para dejar de extinguir su

k| Pase Extendido sentencia, pueda beneficiarse de pase sin custodia

t Especial - y completar su confinamiento en su hogar y éstos
' son supervisados por el Programa de Comunidad.

|| Proyecto que constituye un centro de detencion

Il primario con libertad para trabajar, que brinda a los
reclusos seleccionados la oportunidad de asumir la
responsabilidad de sus obligaciones financieras, |
mientras se preparan para una transicion exitosa
para su integracion a la comunidad después de

| cumplir la sentencia impuesta. |

I Ofrece al confinado la oportunidad de cumplir parte
de su sentencia en su hogar y trabajar para el
Supervision sustento propio y de su familia. Ademas, de
Electronica - ¥ propender a la rehabilitacién y la reintegracién a la
ji libre comunidad mediante una supervision intensa

con equipo electronico.

)| Ofrece al confinado la oportunidad de cumplir parte §
de su sentencia en su hogar y trabajar para el
sustento propio y de su familia. Ademas, de

Il propender a Ia rehabilitacién y la reintegracion a la

¥ libre comunidad.

Ofrece al confinado la oportunidad de cumplir parte
Pase Extendido . de su sentencia en su hogar y trabajar para el
con Monitoreo sustento propio y de su familia. Ademas de
Electronico propender a la rehabilitacién y la reintegracién a la
| liore comunidad medianie una supervisién intensa |

uipo electronico.

| Centro de Libertad
para Trabajar

* Activos al finalizar febrero de 2011.
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PRESUPUESTO RECOMENDADO ANO FISCAL 2011-2012

El presupuesto consolidado recomendado para el afio fiscal 2011-2012 asciende

a $362466,000. Los recursos incluyen $360,068,000 provenientes de la
Resolucion Conjunta de!l Presupuesto General y $2,398,000 de Fondos
Federales.

Los - gastos - de - funcionamiento - reflejan. .un. aumento de $6,982,000, en
comparacion con los recursos asignados para el afo fiscal 2010-2011. Este
aumento permitira cumplir con los estandares de seguridad en las instituciones
correccionales a tenor con las estipulaciones del Caso Morales Feliciano que
incluye el reclutamiento de 200 Cadetes Correccionales y 49 puestos
relacionados al servicio directo de alimentacién a confinados. Ademas, proveera
recursos adicionales para sufragar el gasto en los conceptos de facilidades y
pagos por servicios publicos y servicios profesionales. Se consignan recursos
para continuar los programas de rehabilitacién dirigidos a los confinados y sus
familiares. Entre los programas mas destacados se encuentran Transformacion
Real, Talleres Artesanales, Brigadas de Ornatos y Mantenimiento y Echando
Pa'lante.

Los recursos de la Resolucion Conjunta del Presupuesto General proveeran para
continuar brindando las mejores condiciones de vida a la clientela que atiende en
las instituciones, mantener los servicios de orientacion y tratamiento
especializado e individualizado, segun las estipulaciones del Caso Morales
Feliciano. Igualmente, continuar con el plan de trabajo de recibir y ofrecer
servicios a los sumariados, que son ingresados a una institucidn penal,
garantizandoles los derechos constitucionales.

Entre los programas federales que proveen las mayores aportaciones, se
incluyen "Byme Formula Grant Program”, "Statewide Automated Victim
Information and Notification (SAVIN)" y "Supportive Housing Program™.
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Presupuesto Operacional por Concepto y Origen de Recursos

Origen de Presupuesto
Recursos Recomendado

Resolucion Conjunta del
Presupuesto General $360,068,000

Fondos Federales 2,398,000
Total Presupuesto

Consolidado por Origen $362,466,000
de Recursos

Presupuesto Operacional Consolidado por Conceptos:

Ndémina y Costos
Relacionados $250,561,000

Facilidades y Pagos por
Servicios Publicos 53,687,000

Servicios Comprados 46,229,000

Gastos de Transportacion 763,00,000
Servicios Profesionales 4,109,000

QOtros Gastos 940,000
Operacionales

Materiales y Suministros 5,168,000
Compra de Equipo 714,000

Anuncios y Pautas en 6,000
Medios

Asignaciones Englobadas 39,000

Asignacién Pareo de 250,000
Fondos Federales

Total Presupuesto
Consolidado por
Conceptos $362,466,000
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ADMINISTRACION DE
INSTITUCIONES JUVENILES




La Ley Num. 154 de § de agosto de 1988, segun enmendada, conocida
como la "Ley Organica de la Administracion de Instituciones Juveniles"
cred esta agencia. lLa Ley Num. 88 de 9 de julio de 1986, segun
enmendada, conocida como "Ley de Menores”, establece en el Articulo
35 inciso (b), el derecho de cada menor a recibir servicios o tratamiento
de caracter individualizado que responda a sus necesidades
particulares y propenda a su eventual rehabilitacion. Conforme con el
Plan _de Reorganizacién Num. 3 de 9 de diciembre de 1993, la
Administracion - de--Instituciones - Juveniles - se - adscribié como
componente operacional del Departamento de Correccién vy
Rehabilitacion.

MISION

Proteger la seguridad publica del pais, responsabilizar a los menores
por las faltas cometidas y proveerles los servicios adecuados para que
desarrollen las desirezas que les permitan regresar a la libre
comunidad.

VISION

Ser reconocidos como lideres comprometidos con la rehabilitacion de
los jovenes itransgresores, integrando nuevos modelos de tratamiento
con los ultimos avances tecnoldgicos existentes. Lograr que los
menores estén capacitados para contribuir significativamente al
desarrollo de nuestra sociedad, promoviendo una mejor calidad de vida
para ellos y los suyos.

FUNCIONES

Operar y administrar las instituciones existentes y prestar a la clientela
y a la familia de los menores aquellos servicios integrados
especializados que propicien cambios positivos de conducta. Prestar
servicios de evaluacidén y tratamiento y determinar cuando un menor
esta apto para recibir los beneficios de la custodia en comunidad,
previa a la autorizacion del tribunal. Ademas, sera responsable de la
custodia y seguridad de la clientela asi como de establecer y mantener
las debidas medidas de seguridad, arrestarlos con previa orden del
tribunal y de establecer un programa efectivo que facilite el regreso
del menor a la libre comunidad. |dentificar los elementos disfuncionales
del sistema y tomar con caracter de urgencia, las medidas apropiadas
para atender las causas de estos problemas y establecer una
operacién ordenada, integrada, segura y eficiente de las instituciones
juveniles a su cargo.
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La Administracion de Instituciones Juveniles se compone de las
siguienies unidades organizacionales:

Oficina del Administrador

Area de Instituciones

Area de Programas

Oficina de Administracion

Oficina de Evaluacion, Monitoria, Control y Calidad
Oficina de Recursos Humanos

LOCALIZACION GEOGRAFICA

La Administracion de Instituciones Juveniles cuenta con una oficina
central localizada en la Urb. Industrial Tres Monjitas, Avenida Teniente
César Gonzalez, Esquina Calle Calaf #34 en Hato Rey y seis (6)
Centros de Servicios Multifamiliares ubicadas en los siguientes
municipios: Guaynabo, Humacao, Mayaglez-Aguadilia, Ponce, Arecibo
y Guayama. Ademas, cuenta con dos (2) Centros de Detencidn
ubicados en los municipios de: Bayamon y Ponce, y seis (6) Centros de
Tratamiento en: Humacao, Ponce, Villalba, Guayama y Bayamoén. Asi
también, cuentan con dos (2) proyectos especiales: Moédulo

Especializado en Salud Mental para Varones en el Centro Tratamiento
Social de Bayamon y el Centro de Tratamiento Social Ponce Ninas y el
Programa CREANDO con la Guardia Nacional en Salinas.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

La Administracion de Instituciones Juveniles esta compuesta por
dos programas:

. Direccién y Administracion General
* Servicios de Tratamiento y Rehabilitacibn a  Menores
Transgresores

DESCRIPCION DE LOS PROGRAMAS
A. DIRECCION Y ADMINISTRACION

Dirige la implantacidn de la politica publica, relacionada con el
tratamiento y la rehabilitacion de los mencres transgresores. Para ello,
planifica, supervisa y evalla los programas y proyectos del desarrolio
integral de los jovenes dirigidos a patrones de modificacién de
conducta. Se ofrece asesoramiento y apoyo administrativo a las areas
operacionales de la Agencia, las instituciones juveniles bajo su
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jurisdiccion y las oficinas de servicios multifamiliares. Estos servicios
cubren las siguientes areas: seguridad, servicios legales,
administracion, presupuesto y finanzas, recursos humanos y sistemas
de informacion.

OBJETIVO

« Proveer apoyo administrativo y gerencial a la totalidad de los
programas y unidades operacionales para cumplir con la mision de
la Agencia.

B. PROGRAMA SERVICIOS DE TRATAMIENTO Y
REHABILITACION A MENORES TRANSGRESORES

Brinda servicios directos a los menores transgresores en las siguientes
areas: servicios de salud fisica, mental, terapia individual y familiar,
trabajo social institucional y comunitario (servicios a la familia del
menor), tratamiento para el abuso de sustancias controladas,
educacion académica y vocacional, empleo a fravés de empresas
juveniles, recreacion, alimentacion, albergue, vestimenta e higiene
personal, servicios de capellania, transportacién y custodia. También
ofrece servicios de evaluacion, clasificacion y ubicaciéon del menor,
segun el plan de tratamiento individualizado disefitado, que sera

implantado en la institucidn. La Division de Evaluacion y Monitoria
evalla los servicios que reciben los jovenes en las instituciones en vias
al cumplimiento de las estipulaciones federales.

OBJETIVOS

» Diversificar y ampliar los servicios de tratamiento a los jévenes
institucionalizados.

Disefiar modelos de servicios para menores en ambientes menos
restrictivos.

Continuar ofreciendo los servicios al ndcleo familiar del joven
transgresor a través de las Centros de Servicios Multifamiliares.

Disefiar modelos de servicios dirigidos a fortalecer las destrezas
sociales de los familiares de los jovenes bajo la custodia de la
agencia.

Diseftar estrategias de intervencidon innovadoras para el
ofrecimiento de programas y servicios.
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CLIENTELA

Menores entre 8 y 21 anos en custodia de detencion, menores entre 8
y 21 anos con custodia entregada a la AlJ (medidas dispositivas bajo
custodia del Estado) y familiares y custodios de los menores
fransgresores en los Centros de Servicios Multifamiliares a través de la
Isla.

ESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES

Actualmente, la AlJ cuenta con siete (7) instituciones para menores
transgresores. lLas instituciones que forman parte de la Al, se
clasifican en Centros de Detencion, Centros de Tratamiento Social.
También, contamos con dos (2) unidades de servicios especializados
para la matricula y el Programa CREANDO de la Guardia Nacional en
Salinas. Ademas, la AlJ cuenta con seis (6) Centros de Servicios
Multifamiliares que ofrecen servicios a las familias de los menores
transgresores de toda [a Isla.

Las instituciones administradas por la AlJ, son las siguientes: Centros
de Tratamiento Social de Humacao, Villalba, Guayama, Bayamon,
Ponce Ninas y Médulo de Guaili. Centros de Detencién de Bayamon,
Ponce Nifias y Médulo de Guaili. Ademas, contamos con el Programa
CREANDO, e} cual es un acuerdo de colaboracion con la Guardia
Nacional de Puerto Rico. Mediante este Programa cuasi militar, se
ofrecen servicios educativos dirigidos a que los jovenes completen el
cuarto afno de escuela superior.

Las Unidades de Servicios Especializados disponibles son la Unidad
Especializada de Ponce - Nifias y la Unidad de Tratamiento
Especializado de Bayamon.

lLos Centros de Servicios Multifamiliares estan estructurados de la
siguiente manera:

e San Juan, Carolina y Bayamon — Facilidades del Complejo
Institucional de Guaynaho

Humacao - Caguas — Anexo del Centro Tratamiento Social de
Humacao

Guayama — En el Centro de Tratamiento Social de Guayama
Ponce — En las Facilidades de Ponce Victoria

Arecibo — Local en Arecibo
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o Mayagliez — Aguadilla - Facilidades en Antiguo Hogar de Grupo
Vida Independiente.

CENTROS DE SERVICIOS MULTIFAMILIARES

Los Centros de Servicios Multifamiliares estan ubicadas por zonas
geograficas donde reside la familia del menor transgresor a nivel de
toda la isla. - El personal-que labora-en las mismas tiene la
responsabilidad de identificar aquellas areas de mayor necesidad en la
familia del menor y elaborar un plan de servicios que propicie cambios
positivos en la clientela para el eventual egreso del joven a la
comunidad. Proveen también al menor y a su familia servicios
rehabilitativos integrados a través de sus Manejadores de Casos. Los
Manejadores de Casos de los Centros de Servicios Multifamiliares se
encargan de brindarles servicios a las familias de los menores
transgresores y de ser el enlace entre la familia y la Institucion.

La filosofia del servicio esta fundamentada en |la necesidad de preparar
al grupo familiar para que funcione responsablemente en su medio
social. La intervencion con los padres o encargados va encaminada a
lograr que desarrollen destrezas que le permitan superar dificultades
en el manejo de la conducta y la disciplina de sus hijos. El desarrollo

de estas destrezas también contribuira a prevenir que otros nifics del
grupo familiar presenten problemas de conducta. Ademas, propicia
que la familia le sirva de apoyo al menor transgresor duranie su
tratamiento institucional y gque se logre su reintegracion a la libre
comunidad.

CENTROS DE DETENCION

Institucion donde ingresan los jovenes en espera de procesos judiciales
tales como: Vista de causa probable, adjudicacidén o Vista de Hechos,
Revocacion de Libertad a Prueba y que puede finalizar con la entrega
de custodia a la Administracion de Instituciones Juveniles.

¢ Centro de Detencion de Bayamon - Cabida de 124 menores
» Centro Detencién y Tratamiento Ponce — Nifias

Es la dnica institucidon en Puerto Rico especializada para nifias
transgresoras. Alberga todas las clasificaciones de niveles de
seguridad bajo un sistema de clasificacion que considera entre otros
criterios, si son ingresadas en calidad de aprehensién, detencién o
custodia. Posee una unidad de salud mental especializada para
estabilizacién psiquiatrica a nifas con diagnéstico dual fase aguda.
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Tiene una cabida de 80 espacios para tratamiento y 30 para
detencién.  Alberga los menores de 13 afios en lo que se conoce
como Moédulo Guaili. En este ultimo se ofrecen servicios de
aprehension, detencidn y tratamiento a jévenes varones de 8 a 12
afios de edad. Posee dos areas de vivienda: una para detencion y
una para custodias entregadas a la AlJ.

CENTROS DE TRATAMIENTO SOCIAL

e Centro de Tratamiento Social de Villalba

Tiene una cabida para albergar 120 jovenes en calidad de custodia,
clasificados en nivel de seguridad IV con un programa de
tratamiento basado en programas vocacionales.

Centro de Tratamiento Social de Bayamon

Tiene wuna cabida para 78 menores transgresores.
Institucidn que alberga jévenes en calidad de custodia,
clasificados en el nivel de seguridad IV con un programa de
tratamiento regular y servicios requeridos por ley.

e Centro de Tratamiento Social de Guayama

Tiene una cabida para 144 menores transgresores clasificados en
nivel de custodia llf y H.

e Centro de Tratamientio Social de Humacao

Posee cabida para 120 menores {fransgresores clasificados en nivel
V. Unico centro de tratamiento en el sistema designado a atender
una matricuta con nivel de seguridad y riesgo mayor, equivalente a
maxima seguridad. También alberga sumariados.

PROYECTOS ESPECIALES
e Programa CREANDQO

Iniciativa entre la AlJ y la Guardia Nacional de Puerio Rico y
actualmente tiene una cabida para albergar 40 jévenes en calidad
de custodia. Se les provee a los participantes las destrezas
académicas necesarias para obtener el diploma de escuela
superior, en conjunto al desarrollo de destrezas personales y
acondicionamiento fisico. Este Programa se desarrolla en un
ambiente cuasi militar.
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SERVICIOS ESPECIALIZADOS
¢ Unidad Especializada de Ponce-Nifias

Esta unidad forma parte del Centro de Detencion y Tratamiento
de Ponce - Nifas. Tiene una cabida para 30 jovenes
transgresoras con problemas de salud mental, 15 para la unidad
de tratamiento agudo y 15 para la unidad estabilizadora. Ofrece
servicios -psicolégicos  y- psiquiatricos - de-una manera mas intensa
y frecuente.

Los servicios prestados se otorgan segun la edad y el género por la
Administracién de Salud Mental y Contra la Adiccidn en las
siguientes facilidades hospitalarias.

1. Nifios y nifias menores de 13 afios — Unidad Psiquiatrica
Hospitalaria de Nifios (UPHN), ubicada en las facilidades del
Hospital Regional Ramén Ruiz Amau (HRRA) de Bayamoén,
Puerto Rico.

. Adolescentes varones menores de 18 afios - Unidad
Psiquiatrica Hospitalaria de Adolescentes (UPHA), ubicada en
las facilidades del Hospital Ramén Ruiz Arnau (HRRA), de
Bayamon, Puerto Rico. '

. Adolescentes féminas menores de 18 afios - Unidad
Psiquiatrica Hospitalaria de Adolescentes (UPHA), ubicada en
las facilidades del Hospital Regional Ramén Ruiz Arnau (HRRA),
de Bayamén, Puerto Rico.

. Jovenes adultos varones de 18 a 21 afios — Hospital de
Psiquiatria Forense de Rio Piedras ubicado en las facilidades de
Centro Médico.

. Jévenes adultas femeninas de 18 a 21 afos - Hospital de
Psiquiatria Forense de Ponce.
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PROPUESTAS FEDERALES ACTIVAS

Para fortalecer los servicios a la matricula, se han allegado fondos
federales de diversas fuentes obtenidos y/o solicitados para los
afios fiscales 2009-2010, 2010-2011 y 2011-2012.

:'Propuesta e

Agencia

Subvencionant

e

Departamenio
de Educacion
de PR

—Vigencia

22/julio10 al
31/marzo/11

Cantidad
-Aprobada
AF2011

$404,894

Cantidad
- Solicitada
AF2012

$420,164

Explicacién uso programatico

Brindar educacién complementaria a
la matricula
destrezas en espafiol, matematica, e
inglés. Contratacion de maestros,
orientadores y compra de materiales
¥ servicios.

en el desarrollo de|

Mecanizacién de
Informacidn — Segunda
Fase

Oficina del
Comisionado
de Asuntos
Municipales

26/enero/11
al
31/marzo/12

$152,041

Ampliar ja capacidad del sistema
mecanizado de informacion de a AlJ
para hacer viable el compartir
informacion con diferenies agencias
a la naturaleza del servicio.

Servicios de Psicologia
y Consejeria (Unidad
de Salud Mental
Comunitaria)

Oficina del
Comisionado
de Asuntos
Municipales

26/enerofi1
al
31/marzo/12

$351,000

Fortalecer los servicios de Salud
Mental y Prevencion-Tratamiento de
Sustancias Confroladas de la AlJ

dirigidos al 100% de los jdvenes con §

custodia entregada y gue cumplen
con los criterios de ubicacidn en
programas de comunidad y sus
familias.

Fortalecimiente  Area
Salud  Jovenes en
Medicamentos
Psicotropicos
FONDOS ARRA

Departamento
de Justicia de
PR

1/abril/2010
al
31/marzo/11

$100,000

Fortalecer los servicios de las
unidades de salud institucional,
brindando  evaluacion, cuidado,
tratamiento y seguimiento en el Area
de salud mental a jovenes
institucionalizados, especialmente
aquellos

psicotrdpicos.

medicados con

WIA San Juan

Municipio de
San Juan

13/octubre/0
9al
30/junio/1t

$770,508

Adiestrar hasta un maximo de 100
Oficiales de Servicios Juveniles
referidos y seleccionados por el
Municipio de San Juan. Incluye dos
fases: tedrica y practica.

WIA ALSURESTE

Municipio de
San Lorenzo

3/mayo/2010
al 30/abril/ 11

$121,376

Adiestrar hasta un maximo de 40
Oficiales de Servicios Juveniles
referidos y seleccionados por el
Municipio de San Lorenzo. Incluye
dos fases; tedrica y practica.

ARRA ALSURESTE

Municipio de
San Lorenzo

3/mayoc/2010
al 30/abril/11

$30,344

Adiestrar hasta un méaximo de 10
Oficiales de Servicios  Juveniles
referidos y seleccionados por el
Municipio de San Lorenzo. incluye
dos fases; tedrica y practica.
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LOGROS

Con economias generadas por la Agencia se han realizado una serie de
frabajos y reparaciones a la planta fisica de las instituciones, dirigidas a
mantener un ambiente propicio para la prestacion de los servicios y la
rehabilitacion de nuestros jévenes.

Se fortalecid el area de seguridad al reclutar 181 Oficiales de Servicios
Juveniles, producto de las cuatro (4) academias realizadas. De estas
cuatro (4) academias, tres (3) fueron sufragadas mediante propuesta WIA
del Municipio de San Juan y el Consorcio Sureste de San Lorenzo.

Se complementé el area educativa con el ofrecimiento de talleres como el
Proyecto de Escritura Creativa, ofrecidos por el Instituto de Cultura
Puertorriquefia. En los mismos se impactd un iotal de 45 estudiantes en
cuatro (4) de nuestros Centros.

A través de Servicios de Voluntarios de Capellania en el Centro de
Detencién y Tratamiento Nifias Ponce se ofrecieron talleres al 100% de la
matricula de confeccidn de velas aromaticas y confeccion de prendas.
Estos talleres se ofrecieron fuera de horario de clases.

Continuamos identificando recursos dirigidos a ofrecer talleres de
desarrollo profesional a nuestra facultad, aproximadamente el 50% de la
facultad a participado de los talleres entre los que se destacan el Proceso
de Planificacion y la Preparacion del Plan de Egreso del Estudiante de
Educacién Especial.

A través de coordinaciones realizadas contamos con la base de datos del
Departamento de Educacién, la misma nos permite identificar los
participantes del Programa de Educacién Especial, lo cual agiliza la
prestacién de los servicios de esta matricula.

Se coordinaron excursiones a diferentes [ugares de interés para proveerles
experiencias practicas a los estudiantes relacionados con las clases de
Estudios Sociales, Ciencia y Espafiol.

Mediante el acuerdo de colaboraciéon con la Guardia Nacional de Puerto
Rico y su Programa CREANDOQO, 49 jévenes completaron los requisitos del
cuarto afio de escuela superior. El 100% de estos jovenes fue ubicado de
acuerdo a sus intereses en Instituciones de Educacion Superior o en
Institutos Post secundarios no universitarios.
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Se coordinaron ferias dirigidas a presentar las posibilidades de estudios a
nivel de comunidad en todos los Centros de la Agencia.

Se implementd el Programa de Digitalizacion de Expediente del menor.
Mediante este, contamos con una herramienta en los procesos de
evaluacién, clasificaciéon y ubicacion de los jévenes. Esto nos permite
obtener. de-forma. agil, la informacién de la matricula y-su seguimiento
longitudinal a través del sistema. Esta iniciativa fue sufragada con fondos
federales de la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales.

Se finalizd la mecanizacion del roster del personal se seguridad, esto nos
permite asignar los recursos de acuerdo a las necesidades de servicio y
monitorear la asistencia por turnos.

Se realiz6 el Estudio de Validacién del Instrumento de Clasificacion Interna
para Jévenes en Calidad de Detencion. Se adiestrd al personal en el uso
del Instrumento y se implementd el mismo en los Centros de Detencion.

Se recibié la aprobacién de la Propuesta dirigida a fortalecer los servicios
gue se ofrecen a traves de los Centros de Servicios Multifamiliares. Esta
propuesta incluye los servicios de sicologos y consejeros en sustancias
para el ntcleo familiar de los jévenes bajo la custodia de la Agencia.

Fue aprobada por la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales la
segunda fase de la propuesta de Mecanizacién de Expedientes para
integrar la Fase de Tratamiento. En esta fase se incluyé la mecanizacion
de documentos utilizados en los Centros de Servicios Multifamiliares.

Se realizd la revision del Boletin del Menor, esto conllevd reuniones
muitidisciplinarias para recoger el insumo de todas las areas, impresion del
boletin, distribucién a todos los jévenes y adiestramiento al personal.
Como parie del proceso de divulgacion de la revisibn del Boletin se
prepar6 un afiche.

En el Area de Transporte, se adquiri6 mediante el recurso de
transferencia, fres (3) unidades de la Policia de Puerto Rico para aumentar
la flota vehicular de prestacion de servicios.
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Se construyeron facilidades de umbraculos con sistema de riego
hidropénico en el Complejo Institucional de Bayamén y Humacao. Ambos,
se inauguraron y estan en funcionamiento. En el Centro de Tratamiento
Social de Bayamoén se impactan 18 jovenes con la colaboracion de dos (2)
Oficiales de Servicios Juveniles asignados.

Se inauguré el Proyecto Ser Madre, con el cual se persigue capacitar a las
nifias- en - destrezas -de--maternidad - responsable; --en- la--atencién - de
hermanos y otros familiares y no desvincularlas de los lazos familiares.
ACUDEN es parte integral del Proyecto y provee diferentes talleres de
capacitacion relacicnados a dichos temas.

Se logrd integrar a la poblaciéon de nifias al Programa PACOA, el cual
ofrece charlas a nivel comunitaric sobre la prevencién de la delincuencia
juvenil.

Se impact6 a los jévenes con el Curso de Arbitraje y Jueces de Mesa, en
el cual se beneficiaron un total de 40 jovenes. '

Un total de nueve (9) menores de las instituciones de Nifias Ponce, Villalba
y Guayama participaron en el Torneo de Baloncesto McDonald de Ponce.

Conceptualizacion del Proyecto de Hogares Modelo a través del cual se
realizaron visitas y reuniones para coordinacion del Proyecto con personal
directivo del Departamento de |la Familia. Tambien se produjo el borrador
de la Orden Administrativa en espera de concretizar el proyecto.

Participacion activa por parte de padres y familias en el 1er Congreso de
Padres del Proyecto "Vision de Caracter’ auspiciado por la Universidad
Ana G. Méndez. En este proyecto se beneficiaron jévenes de las
instituciones, Villalba, Humacao, Ponce Nifas y Guayama.

Inclusién de nueva tecnologia en el desarrollo y mantenimiento del sistema
de expedientes clinicos de salud fisica y mental (Expediente digitalizado)
en fodos los centros de la AlJ.

Acuerdo colaborativo con el Departamento de Salud para la realizacion de
pruebas rapidas de VIH para mairicula de AlJ, adiestramiento al personal
de cuidado de la salud, y servicios a pacientes VIH positivos y sus familias
(incluyendo medicacién necesaria).
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Certificaciéon del personal de Enfermeria de las instituciones como
CONSEJEROS EN PREVENCION DE VIH por el Departamento ce Salud,
lo cual le asigna un numero de recurso a nivel nacional para la realizacion
de pre y post consejeria; y la realizacion de pruebas de anticuerpos al VIH.

Licenciamiento del CLIA en todos los centros de la AlJ para la realizacion
de pruebas rapidas de VIH, alcohol y drogas. Esto es una autorizacion a
nivel nacional que funciona como un permiso de laboratorio para
procedimientos invasivos de toma de muestras por personal calificado de
salud de la Agencia.

Sistema Nacional de vacunaciéon implantado y accesible en todas las
instituciones de AlJ, garantizando a cada menor el servicio de Registro
Nacional de Inmunizacion conforme los requisitos de las agencias
reguladoras federales y estatales. Este registro garantiza el acceso y la
disponibilidad de menores a vacunas nuevas, antes no accesibles a la
poblacién institucionalizada, tales como H1N1, Influenza de Temporada,
HPV, HAV, varicelas, enire otras.

Desarrollo de convenios con universidades y centros de ensefanza para la
practica e internado de estudiantes en ciencias relacionadas con la salud
fisica y metal tales como Enfermeria, Salud Publica y Psicologia clinica.
Algunas de las universidades con las que se han establecido acuerdos
son: Universidad Interamericana de P.R. Pontificia, Universidad Catdlica
de PR, Escuela de Medicina de Ponce y Caribbean University de
Bayamoén.

Aprobacién, desarrollo y culminacion exitosa de proyecto “Fortalecimiento
Area de Salud a jovenes en Medicacion Psicotrépica” a través del
Departamento de Justicia sufragado con fondos federales. El mismo
proveyo para la contratacién de recursos de enfermeria en las instituciones
de Bayamo6n y Humacao por un afio.

Aprobacion de proyecto; “Servicios de Salud Mental para Centros de
Servicios Multifamiliares” a traves de fondos de la Oficina del Comisionado
de Asuntos Municipales (OCAM). Este proyecto proveera para la
contratacién de recursos de psicologos y consejeros para la prevencion del
abuso de sustancias para menores en programas de comunidad y sus
familias.

Curso de Inocuidad de Alimentos otorgado por el Servicio de Extension
Agricola de la UPR libre de costo para menores de fa AlJ con cuarto afio
aprobado, laborando para las Unidades de Servicio de Alimento
institucionales.
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s Re-establecimiento del tercer turno (10:00 pm — 6:00 am) de los Servicios
de Enfermeria en el CTS de Villalba. Esto garantiza la accesibilidad y
disponibilidad del servicio por 24 horas en una institucion con jévenes nivel
IV, sin necesidad de referido hospitalario fuera de horas laborables.

Identificacién de Coordinador de los Servicios de Salud Mental para
trabajo en coordinacidén con la Division de Servicios de Salud en
cumplimiento a las Estipulaciones Federales de la Accidn Civil 94-2080 cc
EUA vs ELA.

Una (1) de las estudiantes del Centro de Detencion y Tratamiento Nifas -
Ponce se encuentra cursando estudios Universitarios conducentes al
Bachillerato en Psicologia en la Universidad Interamericana de Puerto
Rico en Ponce. Esta joven se encuentra estudiando mediante la modalidad
de Educacion a Distancia.
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IMPACTO DE LALEY 7

R — Total Epleados |
|- Programa Impactados ___|

Programa Voluntario de
Reduccion Permanente de
Jomada

Programa de Renuncias ‘I 467 996
Voluntarias Incentivadas
_— YR

Total Economias y
Empleados Impactados | 174 $5,907.372

RELACI()N DE PUESTOS OCUPADOS A SEPTEMBRE DE 2010
Fondo Total
§ _

T S ————
TN X B ——

m

(TN R I ———
(G — —

| TOTALES | 1776 | 27 ] 1803 ]

RELAC!C)N DE PUESTOS OCUPADOS A MARZO DE 2011

Fondo Total
Conﬁanza
il
MII——

Contratos

| TOTALES | 1511 | — 1,533
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AHORROS BASADOS EN MEDIDAS DE CONTROL FISCAL
e —— Proyeccic') me— e
| Gasto Ano Gasto AF Proyeccmn Observacion '
Partida  j Fiscal 2010 2011 AF 2012 - -
Arrendamiento $332,400 $320,400 $320,400 | Reubicacion Oficinas
facilidades - Servicios Multifamiliares. |
Se finalizd con la
Llamadas ﬁ $398,970 $396,856 | $396,856 | implementacion de
Telefénicas ' _ Controles de cédigo
— : _ |l larga distancia

: | El incremento obedece
al Programa CREANDO
_ establecido para
fortalecer la disciplina y
Servicios il destrezas educativas de
Privatizados $1,393,969F $1,031,479) $1,400,000} los menores. El
' | presupuesto _
recomendado contempla |
fondos para cubrir el ;
mismo.

| Se renegocio el contrato
Servicios de de servicios de

hospitalizacién $168,104 $97,000 $97,000 || laboratorios y salud
y salas mental, reduciendo los

emergencia I costos de tratamiento.
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RELACION DE DEUDAS POR PAGAR

Deuda

Periodo | Importe § Observacion Jestimada al

- Diferencia entre la §

: _ j| factura vs.

| 30-jun.-2011 | $317,700 §l Adela _
' il por el :

: il Departamento de

il Hacie _

| S0uniof2010

ntos emitidos $317,7000}

nda

| Il ) Incluye el periodo o " |
de [os meses de
30-jun.-2011 | $682 461] enero ajunio/2011 § $682,461

DATOS ESTADISTICOS
A. Poblacion de Jovenes Transgresores

1. Poblacién por Institucién *
__ nsticion ]
___Centros de Detencién |

Centro de Detencion de Bayamon :
Centro de Detencion de Ponce ( Nifias :

T —

Nivel Il _

il Centro de Tratamiento Social de Guayama
Centro de Tratamiento Social de Guayama
Modulo Guaili — Ponce _

Proyectos Especiales

Centro de Tratamiento Social de Ponce {Nifias

Capacidad
_
1

_120

100
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' CTS Bayamon — Modulo Espec;alrzado de Salud
Mental

Programa CREANDO Guardia Nacmnal ——

*Poblacién al 13 de abril de 2011

2. Poblacion en Programas de Comunidad Juvenil

Programas de

*Permiso otorgado por el Tribunal luego que el menor ha cumplido la
mitad de su medida, se ha beneficiado de pase a la comunidad y ha tenido
un buen ajuste institucional.

**Pase autorizado por el Tribunal con la finalidad de que el joven realice
las gestiones que le resta para cumplimentar el plan de egreso por lo
general no dura mas de 30 dias.

B. Servicios Educativos a los Menores Transgresores

Servicios Ofrecidos Cantidad Atendida AF2010 Cantidad Proyectada AF2011

Educacién Especial 251 232
Jévenes en Programa - o |
Regular

Jovenes en Programa
de Adultos

Tomaron College

Board

Estudios Post
Secundario

Jovenes Requisitos

de Nivel Cumplidos
Matriculados Talleres
Vocacicnales
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C. Servicios de Salud a los Menores Transgresores

Cantidad Atendida || Cantidad Proyectada §
Resumen Servicios de Salud Ofrecidos AF2010 f  AF2011 |

0
[ Pruebas de Laboratorios | . T7.974) 14,280

Hospitalizaciones y Sala de Emergencia _
— 5"

Estudios Especializados y Tratamientos |
Médicos _ 53 7

|| Salud Mental ~ 61570 6,000
Servicios Secundarios Especializados _ 4,03 1,090
Vacunas y Tuberculinas _ 1,744

I Salud oral ¢ dental _ 3,084
b Niveles de Medicamentos _ 4¢

D. Servicios de Trabajo Social a los Menores Transgresores

Resumen Servicios de Trabajo Social | Cantidad Atendida || Cantidad Proyectada

Ofrecidos _ _ AF2010 _ AF2011 |
[Menores que recibenservicios______ | 074] _1.230
Nimerode famiiasimpactadas I osol  17180]
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PRESUPUESTO RECOMENDADO ANO FISCAL 2011-2012

El presupuesto consclidado recomendado para el afio fiscal 2011-2012 asciende
a $67,073,000. Los recursos incluyen: $66,616,000 provenientes de Ia
Resolucion Conjunta del Presupuesto General, $405,000 de Fondos Federales,
$2,000 de Otros Ingresos y $50,000 del Programa de Reinversion y Estimulo
Econdmico Federal (ARRA, por sus siglas en inglés).

Los gastos de funcionamiento reflejan un aumenio de $9,252,000, en
comparacién con los recursos asignados para el afio fiscal 2010-2011. Este
aumento permitirda cubrir los gastos relacionados a los Oficiales de Servicios
Juveniles egresados de las academias 2010-2011. Este incremento incluye
$1,900,000 adicionales para el pago de horas extras para garantizar la seguridad
de la poblacion juvenil en las instituciones. Ademas, se asignan $350,000 para la
continuidad del Programa CREANDO dirigido a proveer la instruccion necesaria
para obtener el diploma de escuela superior, en conjuntc al desarrollo de
destrezas personales y acondicionamiento fisico.

Los recursos de la Resolucion Conjunta del Presupuesto General proveeran para

mantener la prestacidn de los servicios de tratamienio y rehabilitacién de la
poblacién de menores y sus familias. Tambien, permitiran ofrecer servicios
educativos y médicos; asi como el fratamiento sobre uso y abuso de sustancias
controladas, y proseguir os programas de desvio, que atienden a la poblacién de
menores transgresores.

Los Fondos Federales provienen del Programa "Title | Program for Neglected and
Delinguent Children”, los cuales se destinaran para sufragar los gastos del
Programa de Educacién Complementaria. Este ofrece tutorfas en las clases de
Ciencia, Espafiol, Matematicas e Inglés, reforzando asi las destrezas basicas de
estas materias en la clientela de la Agencia.

Los recursos de Otros Ingresos se nutren de los ingresos de Empresas Juveniles.
Para el afio fiscal 2011-2012, se estima una aportacion similar a la consignada en

el afio fiscal 2010-2011, para programas de seguridad, provenientes de fondos
ARRA.
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Presupuesto Operacional por Concepto y Origen de Recursos

Origen de Presupuesto
Recursos Recomendado

Resolucion Conjunta del
Presupuesto General $66,616,000

Fondo Federales ARRA 50,000

Fondos Federales 405,000

Oftros Ingresos 2,000
Total Presupuesto

Consolidado por Origen

de Recursos $67,073,000

Presupuesto Operacional Consolidado por Conceptos:
Nomina y Costos $54,330,000
Relacionados

Facilidades y Pagos por
Servicios Publicos 4,536,000

Servicios Comprados 2,483,000 -

Donativos, Subsidios y
Distribuciones 0

Gastos de Transportacién 99,000

Servicios Profesionales 1,653,000

Ofros Gastos 188,000
Operacionales

Materiales y Suministros 3,865,000 i
Compra de Equipo 19,000
Total Presupuesto

Consolidado por $67,073,000
Conceptos
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PRESUPUESTO OPERACIONAL POR CONCEPTO

ORIGEN DE RECURSOS




JUNTA DE LIBERTAD
BAJO PALABRA




La Ley NOm. 118 de 22 de julio de 1974, segin enmendada, cred la Junta de
Libertad Bajo Palabra, como una agencia cuasi-judicial del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico. A través de los afios, se han aprobado una serie de leyes que
enmiendan la Ley Organica de la Junta para hacer, fundamentalmente, mas
restrictivo la otorgacion del privilegio de libertad bajo palabra. Entre éstas se
destaca la Ley Nim. 151 de 31 de octubre de 2001, que enmienda varios
articulos de la Ley Num. 118 y deroga la Ley Nim. 114 de 6 de julio de 2000 y re-
denominé a este organismo como la Junia de Libertad Bajo Palabra. También,
se destaca la Ley Num. 90 de 27 de julio de 1995, que concede a las victimas de
delito el derecho a participar en las vistas para considerar la otorgacion del
privilegio de libertad bajo palabra.

MISION

Promover la rehabilitacidon del miembro de la poblacidn correccional y la
seguridad de la comunidad, balanceando los derechos de éste con los de las
victimas de sus delitos.

VISION

Conceder y administrar la gracia de la libertad bajo palabra con los grados de
discrecién, independencia y juiciosa ponderacién indispensable para una mejor
administracion de la justicia.

FUNCIONES

Conceder el privilegio de libertad bajo palabra a toda persona sentenciada por un
Tribunal Estatal y que esté recluida en cualquiera de las instituciones
correccionales en Puerto Rico y en los Estados Unidos, que cumpla con los
requisitos minimos establecidos y que no haya cometido ninguno de los delitos
excluidos por disposicion de ley.

Revocar la libertad bajo palabra a cualquier liberado que, con su conducta,
demuestre estar incumpliendo con las condiciones del privilegio concedido.

Recomendar el ingreso de una persona en libertad bajo palabra a una institucion
médica, para tratamiento, cuando su estado de salud fisica o mental constituye
un problema de seguridad para la comunidad o para la propia persona.

Expedir érdenes de arresto, requisitorias y ordenar que se prosiga con aquellas
investigaciones de posibles violaciones a las condiciones del mandato de libertad
bajo palabra.

Celebrar vistas sobre posibles revocaciones de libertad bajo palabra; para
imponer otro tipo de sancion o para evaluar el cumplimiento del liberado en la
comunidad.
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Conceder relevo de supervision estricta, traslado y permisos de viaje a aquellos
liberados que muestren alto grado de rehabilitacion.

Asesorar al Gobernador de Puerto Rico en torno a las peticiones de Clemencias
Ejecutivas basadas en los informes sometidos por la Administracion de
Correccion.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La Junta de Libertad Bajo Palabra, esta adscrita al Departamento de Correccién y
Rehabilitacién conforme con el Plan de Reorganizacion NUm. 3 de 9 de diciembre
de 1993. Esta compuesta por una Presidenta, quien ia dirige en sus funciones
cuasi-judiciales y cuatro (4) Miembros Asociados nombrados por el Gobernador
con el consejo y consentimiento del Senado. La Presidenta, nombra a la
Directora Ejecutiva de la Junta, a tenor con la Ley Num. 23 de 11 de julio de
2005, quien estd a cargo de los asuntos administrativos. La Junta de Libertad
Bajo Palabra, se compone de las siguientes unidades organizacionales:

Oficina del Presidente y Miembros Asociados

Oficina del Director (a) Ejecutivo (a)

Oficina de Recursos Humanos

Oficina de Presupuesto y Finanzas

Oficina de Servicios Generales

Oficina de Sistemas de Informacién y Videoconferencia
Oficina de los Oficiales Examinadores

Oficina de la Secretaria de la Junta

ESTRUCTURA GEOGRAFICA

La Junta de Libertad Bajo Palabra, cuenta con una oficina central localizada en la
Urb. Industrial Tres Monjitas, Avenida Teniente César Gonzalez, Esquina Calle
Calaf #34 en Hato Rey, Puerio Rico.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

La estructura programatica de la Junta de Libertad Bajo Palabra esta compuesta
de la siguiente manera:

A. NOTIFICACION A VICTIMAS

Este programa garantiza a las victimas de todo delito el derecho de
notificacién, asistencia y participacion en los procedimientos para la
concesion o modificaciéon del privilegio a la libertad bajo palabra del
responsable de la comisién del delito, asi como en la vista final para su
revocacién. Como parte de este procedimiento, la Junta sera responsable
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de noiificar por escrito a la victima sobre la celebracién de la vista con no
menos de quince (15) dias laborables de anticipacion.

Clientela

Este Programa presta servicios a las personas que han sido victimas de
delitos.

REVISION DE CASOS DE L.OS MIEMBROS DE LA POBLACION
CORRECCIONAL PARA DETERMINACION DE LIBERTAD BAJO
PALABRA

En el Programa, se revisan los casos de los peticionarios referidos a la
Junta, para otorgar o revocar el privilegio de libertad bajo palabra. Esto
requiere que el peticionario cumpla con los requisitos y criterios dispuestos
en ley y reglamento, ademas de un itinerario con las respectivas horas de
entrada y salida de su lugar de residencia para disfrutar de este privilegio.
Como parte del proceso y por delegacién de los miembros de la Junta, los
oficiales examinadores levan a cabo vistas administrativas en las distintas
instituciones correccionales, mediante un sistema interactivo de
videoconferencia instalado en varias instituciones y programas de
comunidad. Se celebran ademas, vistas en las salas de vista de la Junta.

Clientfela

El programa presta servicios a los miembros de la poblacion correccional
que cualifiguen para la otorgacidon o revocacion del privilegio de libertad
bajo palabra.
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Entre los logros mas significativos de la Junta de Libertad Bajo Palabra se
pueden mencionar los siguientes:

Se establecié un sistema mecanizado para medir el cumplimiento
de los términos del Caso Montero Torres vs. Rosselld Gonzalez,
Civil Nam. 75- 828.

Se evidencié un aumento en el porciento de cumplimiento de los
términos establecidos en las Estipulaciones del Caso Montero
Torres vs. Rosselld Gonzalez, Civil Nam. 75-828, en 2,439 casos de
los 3,699 trabajados de julio a diciembre de 2010,

Se aprobo el nuevo Reglamento Procesal de la Junta de Libertad

- Bajo Palabra.

En el presente afo fiscal y hasta febrero 201, se han trabajado
8,014 casos.

En el presente afio fiscal y hasta febrero 2011, se concedio la
libertad bajo palabra a 292 miembros de la poblacién correccional y
se le denegd el privilegio a 2,180 peticionarios.

Se aumenté el ndmero de victimas identificadas para ser citadas
conforme a la Ley Nam. 90, reduciendo el nlUmero de carias
devueltas en un 56%. Para el afio fiscal 2010-2011 y hasta febrero
2011, se citaron alrededor de 2,063 victimas.

Se completaron 174 expedientes de Clemencias Ejecutivas para ser
enviadas a la Oficina de Seguridad Publica adscrita a la Fortaleza.

Se atendieron todas las mociones y reconsideraciones en término,
emitiéndose recomendacién en aquellas que procedia.

Se establecio un conirol en la suspensién de vistas, para evaluar los
méritos de la suspension.

De los 2,019 referidos recibidos para radicar, se procesaron 1959,
lo que refleja un 97% de los referidos trabajados.
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De los 1,707 casos citados, 1706 casos fueron citados lo que refleja
un 99% de cumplimiento.

De 1,980 casos citados 1,902 estaban listos para la celebracion de
la vista, lo que refleja un 96% de cumplimiento.

El Manual de Procedimientos para la Administracidon de
Documentos Publicos fue enviado a la Administracién de Servicios
Generales fue aprobado.

Se espera finalizar el afio fiscal con un presupuesto balanceado y
sin sobregiro.

Se perpetio el esfuerzo de la JLBP para cumplir con las Ordenes
Ejecutivas emitidas por el Gobernador para el control de los gastos
operacionales, logrando mantener los ahorros obtenidos en el afio
fiscal 2009-2010.

En la implantacién del Plan Anticorrupcion de la Oficina del
Contralor del afic 2010, obiuvimos una nota de 96% superando la
puntacién obtenida en el 2009.

Se trabajan todos los contratos en término, para no recurrir a la
emision de reconocimientos de deuda.

RELACION DE PUESTOS OCUPADOS SEPTIEMBRE DE 2010

T e S ——
Ezmil
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RELACION DE PUESTOS OCUPADOS A MARZO DE 2011

Fondo General | Otros Fondos _Total Empleados

Il Confianza
Reg ulares
Ley 45
Excluidos
Transitorios
Irregulares
Contratos
TOTALES

DATOS ESTADISTICOS: CASOS ATENDIDOS Y TRABAJADOS

2010-2011
{mar 2011)

Casos - -
Trabajados

COnces'iones B
Casos
Denegados

Casos Con No .
| Comparecencia.

Casos . - | _ . __
Revocados _ 8 84 '42 | . 3 el e 3 —
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PRESUPUESTO RECOMENDADO ANO FISCAL 2011-2012

El presupuesto consolidado recomendado para el afo fiscal 2011-2012 asciende
a $2, 628,000. Los recursos provienen en su totalidad de la Resolucién Conjunta
del Presupuesio General.

Los gastos de funcionamiento reflejan un-aumento de $100,000, en comparacién
con los recursos asignados para el afo fiscal 2010-2011. El aumento permitira
cubrir los gastos operacionales de la Agencia.

Los recursos de [a Resolucién Conjunta del Presupuesto General proveeran para
continuar las investigaciones y procesamientos de los casos de vistas de
concesiones y reconsideraciones de libertad a prueba de los confinados.
También, facilitara la realizacién de vistas administrativas para la revocacién del
privilegio de libertad bajo palabra de confinados, referidos por la Administracién
de Correccion y cumplir con la disposicion de notificar a las victimas de delitos,
en un periodo de quince dias de antelacién, a la vista de consideracion para
libertad a prueba de los convictos.
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Presupuesto Operacional por Concepto y Origen de Recursos

Origen de Presupuesto
Recursos Recomendado

Resolucién Conjunta del
Presupuesto General $2,628,000

Total Presupuesto

Consolidado por Origen de $2,628,000
Recursos

Presupuesto Operacional Consolidado por Conceptos

Noémina y Costos Relacionados
$2,374,000

Facilidades y Pagos por 126,000
Servicios Pablicos

Servicios Comprados 86,000

Gastos de Transportacion 1,000
Otros Gastos Operacionales 11,000
Materiales y Suministros 18,000
Compra de Equipo 8,000
Anuncios y Pautas en Medios 4 000

Total Presupuesto
Consolidado por Conceptos $2,628,000
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OFICINA DE SERVICIOS CON
ANTELACION AL JUICIO




La Oficina de Servicios con Antelacion al Juicio (OSAJ), fue creada
mediante la Ley Nam. 177 de 12 de agosto de 1995, segun enmendada,
como una entidad auténoma adscrita al Departamento de Correccién y
Rehabilitacion (Plan de Reorganizacion Num. 3 de 9 de diciembre de
1993).

Esta Agencia se creé con el proposito de investigar y evaluar a todo
imputado de delito y ofrecer a los tribunales sus recomendaciones en
cuanto-a la posibilidad de decretar la libertad provisional del imputado, en
la alternativa o adicionalmente a la imposicion de fianza.

MISION

Investigar y evaluar a todo imputado de delito que conlleve fianza y
suministrar informacién verificable a los tribunales sobre los antecedentes
penales y el perfil sociolégico y socio-econdmico del imputado; a los
efectos de proveer una recomendacion precisa, confiable y susceptible
para que la magistratura tome una determinacion con respecto a la medida
de libertad provisional a imponerse.

Propiciar la eliminacidon de los efectos de la desigualdad econémica en la
obtencién de la libertad provisional, reduciendo el uso innecesario de las
instalaciones correccionales, contribuyendo a disminuir el exceso de la

poblacion penal, evitando el encarcelamiento innecesario y la imposicién
de multas por hacinamiento.

VISION

Ser modelo de vanguardia mundial en los servicios de antelacion al juicio
para promover la eliminacién de la desigualdad econdmica en la obtencién
de fa libertad provisional. Ofrecer servicios de excelencia a nuestra
clientela, fundamentados en nuestros recursos humanos de la mas ailta
calidad y en una infraestructura de avanzada tecnologia, orientados en un
proceso de mejoramiento continuo.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La OSAJ cuenta con las siguientes oficinas:
Oficina del Director Ejecutivo
Oficina de Administracién
Oficina de Recursos Humanos
Oficina de Presupuesto y Finanzas
Unidad de Supervisiéon y Seguimiento
Oficina de Sistemas de Informacién
Unidad Especializada de Investigacion y Arrestos
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ESTRUCTURA GEOGRAFICA

La Oficina de Servicios con Antelacion al Juicio cuenta con una oficina
ceniral localizada en la Urbanizacién Industrial Tres Monjitas NOm. 34,
Avenida Teniente César Gonzéalez, Esquina Calle Calaf, Piso 6 en Hato
Rey. Ademas, cuenta con catorce (14) oficinas regionales de servicios en
los siguientes municipios: Aguadilla, Aibonito, Arecibo, Bayamon, Caguas,
Carolina, Fajardo, Guayama, Humacao, Mayagiez, Ponce, San Juan,
Utuado y Rio Grande:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
La OSAJ cuenta con dos programas:

° Direccion y Administracién General (0001)
® Evaluacion, Supervision e Investigacidon de Imputados antes del
Juicio (1465}

DESCRIPCION DE LOS PROGRAMAS
A. DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

Este programa implanta la politica funcional de la Agencia,
mediante la adopcidn y supervision de normas y reglamentos.
Ademas, provee servicios de asesoramiento y apoyo, a través de
las Recursos Humanos y Presupuesto y Finanzas.

INVESTIGACION Y EVALUACION DE IMPUTADOS
ANTES DEL JUICIO

Este programa provee al Tribunal General de Justicia informacion
verificada y confiable gque le permita hacer una decisién justa al
momento de determinar las medidas de libertad provisional. En
adicion, impone supervision efectiva de liberados bajo la OSAJ,
para garantizar el cumplimiento de las condiciones impuestas a éste
por el tribunal y se realizan investigaciones y arrestos a los
imputados de delitos en caso de incumplimiento o riesgo para la
seguridad publica.

CLIENTELA

Personas imputadas por la comision de delitos que conlleve
derecho a fianza.
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LOGROS

Desde el comienzo de sus operaciones en el aiio 1896 hasta el 31
de diciembre de 2010, la OSAJ ha realizado un total de 291,168
evaluaciones a imputados de delifos. De estos, 62,967 quedaron
bajo su supervision directa. Esto se convirtid en un ahorro de mas
de 500 millones de dolares para el Estado Libre Asociado de
Puerto Rico. '

El 97% de los imputados bajo nuestra supervision cumplieron con
las condiciones impuestas por el Tribunal.

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2010, se habian efectuado un
total de 23,102 evaluaciones de las cuales 6,018 pasaron a ser
supervisados directamente por la OSAJ.

Fiel cumplimiento con el Plan de Estabilizacion de la OSAJ, con el
propésito de dar cumplimiento a la politica publica de control de
gastos y estabilizacion fiscal establecida por nuestro Gobernador.

Certificamos el fiel cumplimiento con las Ordenes Ejecutivas 2009-
01, 2009-04, 2009-10 y 2009-34, implantando medidas de control :
fiscal y reconstruccion econdémica. Ademas, establecimos medidas Lo b
adicionales de austeridad, disciplina, reduccién de gastos y control -
fiscal cumpliendo con todos los requerimientos de la Oficina de ‘
Gerencia y Presupuesto y la JREF.

Certificamos el fiel cumplimiento con el envio de los Informes
Mensuales de Proyecciones Presupuestarias requeridos por la
Oficina de Gerencia Y Presupuesto.

Certificamos el fiel cumplimiento con la Oficina del Contralor
respecto al envio de los informes mensuales sobre Puestos
Ocupados y Vacantes y Némina y Costos Relacionados, segun
dispone la Ley Nim. 103 de Reforma Fiscal. s

Recibimos una puntuacién sobresaliente de cien por ciento (100%),
en la mas reciente evaluacién de las Medidas para Mejorar la
Administracion Pudblica y de un Programa de Prevenciéon —
Anticorrupcion de la Oficina del Contralor.

Renovacion de la Propuesta de la “Nueva Oficina de OSAJ en el
Tribunal de Rio Grande”, del “Programa de Supervisién por
Monitoria Electrénica” y la nueva propuesta de “Equipo para la
Unidad Especializada de Investigaciones y Arrestos”, obteniendo
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fondos federales adicionales para continuar con las operaciones
de la Agencia.

Se establecid el Informe de Labor Realizada en la Unidad de
Supervisidon y Seguimiento y la Unidad Especializada de
Investigaciones y Arrestos y se esta trabajando con el desarrollo de
la nueva aplicacion de dicho informe que nos permitira recolectar
data para fines estadisticos.

Se estableci6é el Protocolo multiagencial para atender los casos de
violencia doméstica agravada mediante supervisién electronica
conforme lo dispuesto por la Ley Nim. 99 del 18 de septiembre de
2009, en coordinacion con la Policia de Puerto Rico, el
Departamento de Justicia, el Departamento de Correccién vy
Rehabilitacién y la Oficina de la Procuradora de las Mujeres.

Participamos del Proyecto de Mejoramiento para las Escuelas
Publicas del pais, Mi Escuela en tus Manos... Iniciativa comunitaria
que tiene como propodsito realizar tareas de mantenimiento
preventivo y reparacion en las Escuelas Publicas. Ademas,
participamos de la recoleccién voluntaria de viveres y articulos de
primera necesidad para ayudar a los damnificados del terremoto en
nuestro hermano pais de Haiti.

La OSAJ junto a otras entidades gubernamentales, ofrece
cooperacion técnica al Procurador General de la Republica
Dominica para propiciar, fortalecer e implantar acciones conjuntas
en materia de violencia de género. Siendo la OSAJ utilizada como
agencia modelo para la implementacion de dicha oficina en el
vecino pais.
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IMPACTO PRESUPUESTARIO LEY NUM. 70

: Pro ama Total Em[eados N | noia ]
9 Impactados | ~_ Total Anual
| Renuncia Incentivada $270,751.08

Retiro Temprano
Retiro Incentivado

Total de empleados
Impactados y
Economias

PUESTOS OCUPADOS A SEPTIEMBRE DE 2010

General _Otros Fondos Total Empleados _ 
Reguiares :I:I:I
m———
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ot 1o 1oL
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PUESTOS OCUPADOS A MARZO 2011

General Fondos Total Empleados
- — T
:IL:I:I
T I E——
II__
m

DATOS ESTADISTICOS

A. Labor realizada Supervisién Electrénica (Localizadores
Electrénicos)
[1 de julio al 31 de diciembre de 2010]
3,385 Instalaciones (Activaciones)

3,260 Desactivaciones
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B. Gastos en Equipo de Supervision Electronica (Localizadores
Electronicos)

$5,000,000.00-7
~ $4,500,000.00-
$4,000,000.00-
$3,500,000.00-T
$3,000,000.00-
$2,500,000.00-
$2,000,000.00-
$1,500,000.00-
$1,000,000.00-
$500,000.00-
$0.00-+

1999-2000
2000-2001
2001-2002
2002-2003
2003-2004
2004-2005
2005-2006
2006-2007
2007-2008
2008-2009
2010-2011

D
o
2]
iy
0
@
»
-

ARNO FISCAL CANTIDAD PAGADA

1998-1999
1959-2000
2000-2001
2001-2002
2002-2003
2003-2004
2004-2005
2005-2006
2006-2007
2007-2608
2008-2009
2009-2010
2010-2011

13,175.23
196,762.50
408,798.50
494,076.00
373,873.50
204,958.50
617,442.35
931,128.74
995,171.30

1,042,682.25

1,142,242.15
1,193,652.37
844,215.56

{Entra en vigor Enmiendas a Ia ley)

(Hasta el 28 de febrero 2011)
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C. Casos Evaluados y Liberados por Ano Fiscal

300,000+

250,0004 .

200,000

150,000 - : CTELE A e 5 E Evaluados
_ . ; - - - ' Bl Liberados

100,000+ .

50,000+ S

Qﬁéﬁﬁaﬁﬁﬁé'a@gég ﬁ@ﬁ@
1996 1868- 2000- 2002- 2004- 2006- 2008- 2010-
1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011

TOTAL DE CASOS EVALUADOS Y LIBERADOS

ARO FISCAL EVALUADOS  LIBERADOS
1996 5,780 307 3
1997-1998 11,698 1,189

1998-1999 13,541 2,486
1999-2000 16,158 3,358
2000-2001 15,753 4,316
2001-2002 17,013 4,459
2002-2003 17,343 3,884
2003-2004 19,090 3,919
2004-2005* 27,504 5,870
2005-2006 29,450 6,282
2006-2007 32,080 6.413
2007-2008 25,895 5,655
2008-2009 24,707 5,728
2009-2010 23,900 6,057
2010-2011% 11,076 3,044

e

TOTAL 291,168 62,967

Aho Fiscal 2004-2005 enfran en vigor enmiéendas a la Ley.
**  Hasta el 31 de diciembre de 2010.
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PRESUPUESTO RECOMENDADO ANO FISCAL 2011-2012

El presupuesto consolidado recomendado para el afio fiscal 2011-2012 asciende
a $6,777,000. Los recursos incluyen $6, 673,000 provenientes de la Resolucion
Conjunta del Presupuesto General y $104,000 del Programa de Reinversién y
Estimulo Econémico Federal (ARRA, por sus siglas en inglés).

Los gastos de funcionamiento reflejan un aumento de $4988,000, en
comparacion con los recursos asignados para el afio fiscal 2010-2011. Este
aumento obedece a que la agencia contara con recursos adicionales para
la adquisicién de localizadores electrénicos y reemplazar el equipo existente
de sistemas de informacion.

Los fondos de la Resolucién Conjunta del Presupuesto General pemmitiran que la
Agencia contintie la encomienda de suministrar informacion confiable al Tribunal
General de Justicia, para determinar si proceden las medidas de libertad
provisional y efectuar supervision electrénica, investigacion y arresto de los
liberados bajo la supervisién de la Oficina. El propésito es que los imputados
cumplan con las condiciones impuestas por el Tribunal para garantizar la
seguridad publica. Ademas, estos recursos proveen los mecanismos para reducir

el hacinamiento carcelario y lograr que el imputado de delito alcance la
rehabilitacion.

Mediante la Ley ARRA se establece que la Oficina de Servicios con Antelacion al
Juicio, es elegible para obtener estos fondos y otros adicionales a través de
programas federales de indole competitiva. Para el afio fiscal 2010-2011, se
estiman aportaciones por la cantidad de $104,000 para equipo electrénico de
seguridad.
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Presupuesto Operacional por Concepto y Crigen de Recurso (En miles de ddlares)

Origen de Presupuesto
Recursos Recomendado

Resolucién Conjunta del $6,673,000

Presupuesto General
104,000

Fondos Federales
$6,77,000

Total, Presupuesto Consolidado por
Origen de Recursos

Presupuesto Operacional Consolidado por Conceptos

Nomina y Costos Relacionados $4,721,000

Facilidades y Pagos por Servicios 242,000
Pdblicos

Servicios Comprados 1,145,000
Gastos de Transportacion 29,000
Servicios Profesionales 24,000
Materiales y Suministros 60,000
Compra de Equipo 261,000
Asignaciones Englobadas 295,000

Total, Presupuesto Consolidado por $6,777,000
Conceptos
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CORPORACION DE EMPRESAS DE

ADIESTRAMIENTO Y TRABAJO




lLa Ley Nim. 47 del 6 de agosto de 1991, segin enmendada, cret la
Corporaciéon de Empresas de Adiestramiento y Trabajo (CEAT). Ei Plan
de Reorganizacion Nim. 3 del 9 de diciembre de 1993 que creé el
Departamento de Correccion y Rehabilitacion la adscribe como un
componente operacional de este. Es una corporacién sin fines de lucro
bajo el Estado Libre Asociado.

MISION
Contribuir a la rehabilitacion y facilitar el ingreso de los confinados o

menores transgresores a la fuerza laboral de la libre comunidad
proporcionandoles destrezas de empleo o reeducandolos.

VISION

Planificar y diversificar de forma innovadora las actividades de
capacitacion, desarrollo empresarial y empleos para los confinados, ex
confinados y menores transgresores, con el objetivo de desarrollar en
éstos, actitudes positivas hacia el trabajo, autoestima y superacion. Lograr
gue se adiestren y participen de los programas que ofrece la CEAT, de
manera que contribuyan con su esfuerzo o trabajo a los gastos de su
proceso de rehabilitacion, asi como su sostenimiento y el de su familia.

FUNCIONES

Proveer experiencias de trabajo y empleo remunerado en diversas tareas
técnicas e industriales al mayor numero de clientes aptos para ello y
proveer los medios para desarrollar destrezas.

Establecer industrias, talleres, campamentos, pequefios negocios,
cooperativas, corporaciones especiales propiedad de trabajadores,
sociedades especiales y otras iniciativas que canalicen las capacidades y
destrezas de los participantes para el autoempleo.

Establecer mediante acuerdos con ofras agencias estatales y/o federales,
actividades de adiestramiento en las instituciones y en programas
correccionales en la comunidad, dirigidas al desarrollo del recurso humano
en destrezas para las cuales haya demanda en la libre comunidad.

Disefiar los ofrecimientos educativos y de capacitacion en coordinacion
con el Departamento de Educacién o cualquier otro organismo educativo
del Gobierno, para facilitar la integracion de los participantes al mercado
de empleo o para dedicarse por si mismo a un oficio u ocupaciéon. Facilitar
la ubicacion de los participantes de los programas de la Corporacién en
empleos remunerados que estén disponibles en la comunidad.
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Vender sus productos, articulos y servicios a las instituciones
correccionales; a los departamentos, agencias, corporaciones e
instrumentalidades del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, a los
municipios, agencias federales, individuos y publico en general.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La Corporacién de Empresas de Adiestramientoy Trabajo esta adscrita al
Departamento de Correccién y Rehabilitacion y se compone de las
siguientes areas:

Oficina del Director Ejecutivo

Oficina del Subdirector Ejecutivo

Area de Finanzas

Area de Mercadeo Comercial

Area de Servicios Adminisirativos

Area de Servicios Institucionales
Division de Coordinacion Programatica
Oficina de Comunicacicnes y Mercadeo
Oficina de Informatica

Oficina de Recursos Humanos
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ESTRUCTURA GEOGRAFICA

La Corporacion de Empresas de Adiestramiento y Trabajo esta localizada
en la Urbanizacién Industrial Tres Monjitas, Avenida Teniente César
Gonzalez, Esquina Calle Calaf #34 en Hato Rey.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

La Corporacion de Empresas de Adiestramiento y esta compuesta por los
siguientes programas:

o Adiestramiento y Empleo de Confinados en el Area Industrial
. Direccion y Administracién General
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DESCRIPCION DE LOS PROGRAMAS

A. ADIESTRAMIENTO Y EMPLEO DE CONFINADOS EN
EL AREA INDUSTRIAL

Proveer empleo y adiestramiento a los confinados en las instituciones
correccionales, de manera que tengan una oportunidad para adquirir
conocimientos y destrezas en distintos oficios y ocupaciones. Esto, con
el-proposito- de- que sean econdmicamente autosuficientes y puedan
adquirir un empleo al reintegrarse a la libre comunidad.

CLIENTELA

La clientela de este Programa son los confinados de custodia minima y
mediana que son referidos por la Administracién de Correccidn y
menores transgresores referidos por la Administracién de Instituciones
Juveniles.

. DIRECCION Y ADMINISTRACION

Este programa es responsable de administrar los recursos fiscales y las
areas operacionales de la Corporacion, mediante la planificacion,
apoyo administrativo y técnico.

LOGROS L

e Se adiestraron confinados en la Instalacién de modulares y muebles
a la medida.

o Se graduaron 21 confinados de custodia minima del Campamento
Zarzal en Rio Grande el 30 de octubre de 2009, y se les otorgd un
Certificado de Tecnicos de Reparacidon de Computadoras por la =
institucion certificada.

o Trece (13) confinados obtuvieron la Licencia A+ otorgada por ,
compafiia reconocida a nivel mundial en el campo de [a tecnologia. oL

o Se confeccionaron, por primera vez, en Puerto Rico los obstaculos
para la Federacion Ecuestre, y CEAT participé en Conferencia de
Prensa el 23 de octubre de 2009.
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DATOS ESTADISTICOS

A. Informe de ventas facturadas desde julio de 2010 hasta el 31 de marzo de

2011

agosto20t0 | 13580679
| septiembre2oto | 34942067
octubre20t0 1 18311435]
lnoviembre20to 1 28420763
fmarzo2011 | 21424084

TOTAL _ J $3,468,853.66

B. Municipios que compran nuestros productos y/o servicios

Municipio de Corozal
Municipio de Guayama
Municipio de Humacao
Municipio de Isabela
Municipio de Las Marias
Municipio de Las Piedras
Municipio de Luquillo
Municipio de Naranjito
Municipio de San Juan
Municipio de San Sebastian

C. Agencias que adquieren nuestros productos y/o servicios durante el afio
fiscal 2010-2011

Administracion de Correccion

Administracion de Instituciones Juveniles

Administracién de la Industria y el Deporte Hipico

Administraciéon de los Sistemas de Retiro de los Empleados del
Gobierno

Administracién de Seguros de Salud (Ases)

Administracion de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccién
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Administracion de Terrenos

Administracién de Vivienda Pdblica
Administracion Para el Adiestramiento de Futuros Empresarios y
Trabajadores

Autoridad de Carreteras y Transportacion

Camara de Representantes de Puerto Rico
Colegio Universitario de Justicia Criminal {Gurabo)
Comision Industrial de Puerto Rico

Comisidn Para la Seguridad en el Transito
Departamento de Agricultura

Departamento de Correccién y Rehabilitacion
Departamento de Educacion

Departamento de Estado

Departamento de Justicia

Departamento de la Familia

Departamento de Transportacién y Obras Publicas
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos
Junta de Calidad Ambiental

Junta de L.ibertad Bajo Palabra

Junta del Gobierno del Servicio 911

Junta Reglamentadora de Telecomunicaciones
Oficina de Administracién de los Tribunales
Oficina de Asuntos de la Juventud

Oficina de Gerencia y Presupuesto

Oficina de Servicios con Antetacion al Juicio
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales
Oficina del Comisionado de Seguros

Oficina del Procurador del Paciente

Policia de Puerto Rico

Tribunal General de Justicia
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RELACION DE PUESTOS OCUPADOS A SEPTIEMBRE DE 2010

~ [ otros Fondos |
Fondo (Ingresos Total
General § Propios i Empleados

Confianza
Regulares

Ley 45
Excluidos
Transitorios
Irregulares

W
—

i

W
—_

il

Contratos _

Oftros (2 Lic. Sin Sueldo
1porFSE)

Totales
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RELACION DE PUESTOS OCUPADOS A MARZO DE 2011

: - 1 Fndo Otro | TotI O
_ General | Fondos I Empleados

>

Confianza
Regulares
Ley 45

Excluidos

Transitorios
reguares _ T
Fotey ™) o | o | o ]

| 1 por FSE) _ B
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Totates I 0 | 32 |
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PRESUPUESTO RECOMENDADO ANO FISCAL 2010-2011

El presupuesto consolidado recomendado para el afio fiscal 2010-2011
asciende a $3,977,000. Los recursos incluyen $536,000 provenientes de
fondos federales y $3,44 1,000 de ingresos propios.

Los gastos de funcionamiento- reflejan -un- aumento- de- $355,000 en
comparacién con los recursos asignados para el ano fiscal 2009-2010.
Este aumento corresponde a un incremento en la asighacion de Ia
propuesta federal para el afo fiscal 2010-2011.

Los fondos federales provienen de la subvencién “Byrme Justice
Assistance Grant”, los recursos seran utilizados para ofrecer los talleres de
adiestramiento en electricidad y reparacién de servicios tecnologicos.
Ademas, brindan oportunidades de empleos a los confinados de custodia
minima y mediana, permitiendo que puedan ser econdomicamente
autosuficientes al integrarse a la libre comunidad.

Los recursos provenientes de ingresos propios son generados de las
ventas de los productos y servicios que realizan los confinados en los
talleres de adiestramiento y trabajo. Entre los articulos que se producen y

venden a las agencias del gobierno y al pablico en general se encuentran:
muebles de oficina, escritorics, muebles para computadoras, credencias,
sofas, butacas, sillas, camas, juegos de cuarto, bancos, estrados para
tribunales, atriles, mesas de computadoras, conferencias de estudio, entre
otros. También se ofrecen servicios de ebanisteria, soldadura, costura,
mecanica, disefio y construccién de muebles a la medida. Trabajos de
construccion, remodelacion de edificios y oficinas. Impresos y formas en
general, como: tarjetas de presentacién, folletos, invitaciones, afiches,
papel y sobres timbrados, formas continua, entre otros.
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Presupuesto Operacional por Concepto y Origen de Recursos

Origen de Presupuesto
Recursos Recomendado

Ingresos Propios 2,990,000

Total Presupuesto

Consolidado por Origen
de Recursos $2,990,000

Presupuesto Operacional Consoclidado por Conceptos:

Némina y Costos
Relacionados $1,181,000

Servicios Comprados 70,000

Servicios Profesionales 19,000
Otros Gastos Operacionales 105,000
Materiales y Suministros 1,600,000 N
Compra de Equipo 10,000

Anuncios y Pautas en
Medios

Total Presupuesto $2,990,000
Consolidado por
Conceptos
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PROGRAMA
SALUD CORRECCIONAL




La Orden Administrativa Nim. 99 de 28 de julio de 1995, crea e! Programa
de Salud Correccional adscrito al Departamento de Salud. Posteriormente,
mediante el caso Morales Feliciano vs. Romero Barcelé,USDG PR Civil
Num. 79-4, el Tribunal Federal para el Distrito de Puerto Rico, dispone la

- prestacion de servicios médicos y de salud mental a los confinados bajo la
custodia de la Administracién de Correccién. La Orden Ejecutiva 2005-49
de 30 de junio de 2005, transfiere el Programa de Salud Correccional del
Departamento de Salud a la Administracion de Correccidn a tenor con la
decision del caso Barcel6, supra

MISION

Ofrecer servicios de salud que atiendan [as necesidades de la poblacion
penal de una manera integrada y multidisciplinaria, incluyendo proveer los
servicios en el nivel apropiado de tratamiento con énfasis en fa comunidad
de cuidado.

VISION

Orientar el tratamiento socio-médico que se le ofrece al confinado hacia el
desarrollo de un sisiema de servicios de salud integral basado en la
conceptualizacién holistica del ser humano, donde se le reconoce como
uno integro y en continua interrelacion con lo biologico, psicosocial y el
ambiente en total cumplimiento con los estadndares de salud y las
estipufaciones del caso Morales Feliciano.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Programa de Salud Correccional se compone de las siguientes unidades
organizacionales:

Administradora del Programa
AsesoreslLegales

Director de Control de Infecciones
Director de Enfermeria

Director de Farmacia

Director de Mejoramiento de Calidad
Director de Nutricién y Dietética
Director de Odontologia

Director de Psicologia

Director de Récord Médico
Director de Salud Mental

Director de Trabajo Social
Director Ejecutivo

» L ] - [ ] L ] L] L ] L] L ] [ ] [ ] L ] »
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Director Médico

Gerente de Materiales
Presupuesto y Contabilidad
Recursos Humanos
Servicios Generales

ESTRUCTURA GEOGRAFICA

El "Programa de Salud Correccional - cuenta ~con una oficina central
localizada en la Calle 1, Lote 18, Suite 400, Metro Office Park en
Guaynabo. Ademas, provee servicios en las siguientes instituciones
penales:

Campamento Zarzal, Rio Grande

Complejo Correccional de Bayamoén

Hospital Correccional de Ponce 500

Hospital Psiquiatrico Correccional, Centro Médico de Rio Piedras
Instituciéon Correccional de Guayama

Institucién Correccional de Guerrero, Aguadilla

Complejo Correccional del Oeste, Mayaguez

Complejo Correccional de Sabana Hoyos, Arecibo

Escuela Industrial para Mujeres, Vega Alta

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Proveer los servicios de salud a la poblacidn penal en las instituciones
correccionales para adulios y jovenes adultos de la Administracidn de
Correccion.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Es responsable de ejecutar el Plan de Cuidado Médico y de Salud Mental
conforme a las estipulaciones del Tribunal Federal. Ello conileva, desarrollar
un sistema de servicios de salud integrado con altos niveles de calidad y
accesibilidad. Permite que se provean servicios de educacién en salud a los
confinados, a los oficiales de custodia y el ofrecimiento de adiestramientos
a profesionales de la salud. Ademas, establece un sistema de prevencion,
diagnostico y tratamiento de enfermedades infecto-contagiosas vy
sexualmente fransmisibles.

CLIENTELA

La clientela se compone de los confinados recluidos en las instituciones
penales, atendidos en las unidades médicas correspondientes y en el
Hospital Psiquiatrico Correccional.
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IMPACTODE LALEY7

;_ Total Empieados

'_ Pro rama Impactados Economi:

Il Programa Voluntario de

Reduccién Permanente de

Jornada ]

Programa de Renunmas

Voluntanas Incentlvadas 676 386
Total Economias y '

Empleados Impactados 97 $1,036,549]
RELACI()N DE PUESTOS OCUPADOS A SEPTIEMBRE DE 2010

Fondo Total
: General Otros Fondos Empleados

Conﬂanza

EIE:I-

RELACI()N DE PUESTOS OCUPADOS A MARZO DE 2011

Fondo Total
General Otros Fondos Empleados

Confianza

———

SN "M R
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Contratos
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DATOS ESTADISTICO

Actividad

Total

Por Confinado

Servicios Ambulatorios

2008

2009

2010

2011

2009 | 2010

SickCall

111,087

95,792

85,134

83,048

Servicios Intra Institucionales

176,407

162,612

143,367

136,710

Servicios Inter Institucionales

4,589

7,124

4,163

3,534

Referidos Extra Institucionales

12,135

10,402

4,740

4,413

Servicios Dentales

27,206

24,539

24,706

21,831

Servicios Ambulatorios de Safud Mental

88,819

82,179

78,327

66,592

Saervicios de Tele Psiguiatria

2,663

5,389

4,162

5,149

Total de Servicios Ambulatorios

422,906

388,037

344,599

321,278

Servicios de Emergencia

53,297

50,710

34,263

35,032

Servicio de Cuidado Prolongado (Dormitorio
Medico)

161

158

131

129

Unidades de Cuidado Extendido

367

368

487

532

Cuidado Secundario{lnfirmary)

3,796

3,152

2,754

3,015

Servicio de Hospitalizacién Psiquidtrica Correccional

1,361

1,293

1,215

1,222

Servicios de Desintoxicacion Ambulatoria

2,414

2,878

2,510

2,089

Servicios Farmacéuticos

Recetas Despachadas

465,132

380,922

350,726

357,420

Dosis Unitarias de Medicamentos Despachados

3,993,303

4,068,728

3,532,161

3,547,239

Total de Servicios Farmacéuticos

4,458,435

4,449,650

3,882,887

3,904,659

Servicios de Enfermeria

Pruebas de Tuberculina {PPD)

20,125

19,107

20,076

Pruebas de Laboratorio

151,595

149,751

137,910

Total de Servicios de Enfermeria

171,720

168,858

157,986

Educacién en Salud

Actividades de Educacidn Individuales

Capacitacion y Adiestramiento

Staff Training
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PRESUPUESTO RECOMENDADO ANO FISCAL 2011-2012

El presupuesto  consolidado recomendado para el afo fiscal 2011-2012
asciende a $%$73,417,000. Los recursos en su totalidad provienen de la
Resolucion Conjunta del Presupuesto General.

Los gastos de funcionamiento reflejan una disminucién de $2, 019,000, en
comparacion con-los recursos-asignados -para -el-afo -fiscal 2010-2011. - Esta
disminucidon se debe principalmente a una reduccién en los costos de némina
por concepto del programa de incentivos para el retiro de empleados y otras
medidas de control de gastos.

Los recursos asignados le permitiran cumplir con [os compromisos adscritos de la
provision de servicios, asi como con las 6rdenes del Tribunal Federal en relacion
a las estipulaciones del caso Morales Feliciano. Para esto se emitié la Orden
Ejecutiva 2005-49, la misma traspasé el Programa de Salud Correccional a la
Administracion de Correccién. A su vez, la Administracion de Correccidn suscribid
un contrato con Correctional Health Services Corporation (CHSC). Mediante
dicho contrato se esfipuldé que CHSC dirigird y supervisara la provision de
servicios de salud a los confinados utilizando el personal del Programa de Salud
Correccional. El presupuesto recomendado permitirda continuar ofreciendo los
tratamientos meédicos contra aquellas enfermedades de transmisién sexual que

aquejan a los confinados con énfasis en los casos de Hepatitis C y del VIH/SIDA.
La disponibilidad de los medicamentos y el oforgamiento de un tratamiento eficaz
y oportuno a la clientela permitiran controlar la incidencia de estos padecimientos
dentro de la poblacion penal.
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Presupuesto Operacional por Concepto y Origen de Recursos

Origen de
Recursos

Resolucién Conjunta del
Presupuesto General

Total, Presupuesio
Consolidado por Origen de
Recursos

Presupuesto
Recoemendado

$73,417,000

$73,417,000

Presupuesto Operacional Consolidado por Conceptos

Némina y Costos Relacionados

Facilidades y Pagos por
Servicios Publicos

Servicios Comprados
Gastos de Transportacion
Servicios Profesionales
Otros Gastos Operacionales
Materiales y Suministros

Total, Presupuesto
Consolidado por Conceptos

$32,599,000

3,473,000
20,180,000
17,000
3,646,000
35,000

13,467,000

$73,417,000

Departamento de Correccion y Rehabilitacion

Memorial Explicative 2011-2012




icativo 2011-2012

Memorial Exp?

r

GRAFICAS

Departamento de Correccion y Rehabilitacién

0,
@)
@
14
>
Q
I
2.4
n
(&)
=
LLj
&4
14
o

PRESUPUESTO OPERACIONAL POR CONCEPTO

*




